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ปีี 2565 เป็ีนปีีท่ี่�สำำ�คััญอ่ีกหน่�งปีี บริิษััที่ฯ ได้้ม่ี 

ก�ริเปีลี่่�ยนชื่่�อีจ�ก “บริิษััที่หลี่ักที่รัิพย์ คัันที่ริ่� กริ๊�ปี 

จำ�กัด้ (มีห�ชื่น)” เปี็น “บริิษััที่หลี่ักที่ริัพย์ พ�ย จำ�กัด้ 

(มีห�ชื่น)” เพ่�อีใหส้ำอีด้คัลี่อ้ีงกบันโยบ�ยคัว�มีลี่ำ��สำมียั 

ด้้�นด้ิ จิทัี่ลี่เที่คัโนโลี่ย่ แลี่ะคัว�มีเจริิญริ๊�งเ ร่ิอีง 

อีย��งยั�งย่นขอีงบริิษััที่ฯ โด้ย ณ วันท่ี่� 30 ธัันว�คัมี 

2565 ด้ัชื่น่ตลี่�ด้หลี่ักที่ริัพย์แห�งปีริะเที่ศไที่ยปีิด้ท่ี่� 

ริะดั้บ 1,668.00 จ๊ด้ บวก 11.00 จ๊ด้ จ�กริะดั้บ 

1,657.00 จ๊ด้ ณ สำิ�นปีี 2564 

ในปีท่ีี่�ผ่��นมี� บริษิัทัี่ฯ ได้้มีข่ย�ยบค๊ัลี่�กริเพ่�อีเสำริมิีทัี่พ

แลี่ะพัฒน�ผ่ลิี่ตภััณฑ์์ เพ่�อีสำนับสำน๊นคัว�มีสำ�มี�ริถ 

ในก�ริแข�งขันสำ่�ธั๊ริกิจด้้�นเที่คัโนโลี่ย่ด้ิจิที่ัลี่ 

อีย��งไริก็ต�มี บริิษััที่ฯ ยังสำ�มี�ริถริักษั�สำถ�นภั�พ

ที่�งก�ริเงินแลี่ะคัว�มีแข็งแกริ�งท่ี่�มีั�นคังที่�งธ๊ัริกิจ

อีย��งต�อีเน่�อีง ได้้เป็ีนปีีท่ี่� 14 โด้ยม่ีผ่ลี่กำ�ไริสำ๊ที่ธิั  

45 ลี่้�นบ�ที่ แลี่ะมี่คั��ใชื่้จ��ยในก�ริด้ำ�เนินง�น 

ขอีงบริิษััที่ฯ ลี่ด้ลี่งริ้อียลี่ะ 3 จ�กในปีีท่ี่�แลี่้วท่ี่�มี่ 

คั��ใช้ื่จ��ยจำ�นวน 1,442 ล้ี่�นบ�ที่ เป็ีน 1,396 ล้ี่�นบ�ที่

ที่ั�งน่� บริิษััที่ฯ ยังได้้ริับริ�งวัลี่ “TFEX Active Agent 

Award” จ�กตลี่�ด้สำัญญ�ซื้่�อีข�ยลี่�วงหน้� เปี็นปีีที่่� 4 

ตดิ้ต�อีกนั แลี่ะริ�งวลัี่ “TFEX Agent Popular Award” 

อีก่หน่�งริ�งวัลี่ โด้ยปีน่ี� บริษิัทัี่ฯ ม่ีริ�ยได้จ้�กก�ริซ่ื้�อีข�ย

สำญัญ�ซื้่�อีข�ยลี่�วงหน�้ที่่�เตบิโตอีย��งต�อีเน่�อีง จำ�นวน  

541 ลี่้�นบ�ที่ เพิ�มีข่�นริ้อียลี่ะ 17 จ�กปีีก�อีนหน้�  

โด้ยปีีน่�อีย่�อีันด้ับที่่� 2 ในธั๊ริกิจอี๊ตสำ�หกริริมี

เรียนผู้ถือหุ้น

ในริะหว��งปีี บริิษััที่ฯ ได้้ที่ำ�ก�ริพัฒน�ที่ั�งในสำ�วน 

แ พ ลี่ ต ฟ อี ริ์ มี ด้ิ จิ ที่ั ลี่  แ ลี่ ะ แ อี พ พ ลี่ิ เ คั ชื่ั� น ใ ห มี�  

Pi Financial ซื้่�งคั�ด้ว��จะเปีิด้ตัวในปีี 2566 ก�ริ 

เปีิด้ตัวแอีปีพลี่ิ เคัชื่ั�นแลี่ะธ๊ัริกิจใหมี�ด้้�นดิ้จิที่ัลี่  

จะชื่�วยผ่ลัี่กดั้นให้บริิษััที่ฯ ม่ีคัว�มีสำ�มี�ริถในก�ริ

แข�งขันแลี่ะเติบโตได้้สำ่งข่�นอีย��งต�อีเน่�อีง โด้ย

แอีปีพลี่ิเคัชื่ันด้ังกลี่��วจะชื่�วยสำนับสำน๊นให้ลี่่กคั้�

สำ�มี�ริถลี่งที่๊นได้้ในที่๊กผ่ลี่ิตภััณฑ์์ 

คัณะกริริมีก�ริแลี่ะคัณะผ่่้บริิห�ริ ขอีถ่อีโอีก�สำน่�

ขอีบค๊ัณผ้่่ถ่อีห้๊น ลี่่กคั้� แลี่ะพันธัมิีตริที่�งธ๊ัริกิจ 

ท่ี่�มี่สำ�วนริ�วมีสำนับสำน๊นแลี่ะพัฒน�บริิษััที่ฯ ตลี่อีด้จน 

ผ่่้บริิห�ริแลี่ะพนักง�นที่๊กที่��น ที่่�ได้้ที่๊�มีเที่ ไมี�ย�อีที่้อีต�อี

คัว�มีเหน็ด้เหน่�อียจ�กก�ริที่ำ�ง�นที่่�ท้ี่�ที่�ย ตลี่อีด้ปี ี

2 6 6 5  ซื้่� ง ล้ี่ ว น เ ปี็ น สำ� ว น ห น่� ง ท่ี่� ที่ำ� ใ ห้ บ ริิ ษัั ที่ ฯ  

ปีริะสำบคัว�มีสำำ�เริ็จได้้ในวันน่�  คัณะกริริมีก�ริ  

เชื่่�อีมีั�นว��ด้้วยคัว�มีที่๊�มีเที่ แลี่ะคัว�มีมี๊�งมีั�นเพ่�อีบริริลี่๊

เปี้�หมี�ยเด่้ยวกันอีย��งต�อีเน่�อีง จะที่ำ�ให้เริ�เติบโต

ได้้อีย��งแข็งแกริ�ง พร้ิอีมีที่ั�งสำ�มี�ริถขย�ยธ๊ัริกิจ 

ในปีี  2566 เพ่�อีสำริ้�งผ่ลี่ตอีบแที่นที่่� เหมี�ะสำมี  

แลี่ะยั�งย่นให้ผ่่้ถ่อีห๊้นต�อีไปี
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เรียนผู้ถือหุ้น

เด้่อีนภ๊ัมีภั�พันธั์ 2565 นับเปี็นชื่�วงเวลี่�ที่่�น��จด้จำ� 
กับอ่ีกย��งก้�วที่่�มี่คัว�มีสำำ�คััญ เน่�อีงจ�กบริิษััที่ 
หลี่ักที่ริัพย์ คัันที่ริ่� กริ๊�ปี จำ�กัด้ (มีห�ชื่น) ได้้ที่ำ�ก�ริ 
เปีลี่่�ยนชื่่�อีเปีน็ “บริษิัทัี่หลัี่กที่ริพัย ์พ�ย จำ�กดั้ (มีห�ชื่น)” 
เพ่�อีเปี็นก�ริสำะที่้อีนวิสำัยทัี่ศน์ขอีงบริิษััที่ฯ ท่ี่�ต้อีงก�ริ
เปีลี่่�ยนแปีลี่งริ่ปีแบบก�ริให้บริิก�ริธ๊ัริกิจหลี่ักที่ริัพย์
ขอีงไที่ยให้ก้�วสำ่�ย๊คัใหมี� โด้ยม่ีเปี้�หมี�ยที่่�จะมีอีบ
ปีริะสำบก�ริณ์ที่่�ด้่ท่ี่�สำ๊ด้ให้กับลี่่กคั้� พริ้อีมีนำ� พ�บริิษััที่
เข้�สำ่�ย๊คัท่ี่�ธ๊ัริกิจก�ริเงินต้อีงคัำ�น่งถ่งหลี่ัก ”ลููกค้้าต้้อง
มาก่อน”  

ในก�ริเปีลี่่�ยนชื่่�อี แลี่ะปีริับเปีลี่่�ยนริ่ปีแบบธ๊ัริกิจ
ใหมี�คัริั�งน่�  บริิษััที่ฯ มี๊�งมีั�นที่่�จะนำ�คัว�มีเช่ื่�ยวชื่�ญ 
แ ลี่ ะ ศั ก ย ภั � พ ที่่� มี่ ผ่ ลัี่ ก ด้ั น ใ ห้ เ ริ่� อี ง ก � ริ เ งิ น แ ลี่ ะ 
ก�ริลี่งท๊ี่นเปี็นเริ่�อีงท่ี่�สำ�มี�ริถเข้�ถ่งได้้ง��ยสำำ�หริับ 
ที่๊กๆ คันในปีริะเที่ศ ที่ั�งในแง�ขอีงก�ริเข้�ถ่งผ่ลี่ิตภััณฑ์์
ที่�งก�ริเงิน แลี่ะคัว�มีร่ิ้ที่�งก�ริเงิน เพ่�อีให้คันไที่ย
สำ�มี�ริถไปีถ่งซื้่�งเป้ี�หมี�ยคัว�มีมีั�งคัั�งต�มีที่่�ได้้ว�งแผ่นไว้

กลี่ย๊ที่ธั์แลี่ะคัว�มีมี๊�งหวังท่ี่�กลี่��วมี�สำ�มี�ริถสำริ๊ปี 
ให้เข้�ใจได้้ง��ยๆ สำั�นๆ ได้้ผ่��นสำโลี่แกนขอีงบริิษััที่ฯ  
นั�นกค็ัอ่ี “Investing, Simplified.” ปีริะโยคัสำั�นๆ ปีริะโยคัน่� 
ไมี�ได้้เปี็นเพ่ยงแคั�แนวคิัด้หริ่อีหลัี่กปีรัิชื่ญ�เที่��นั�น  
แต�คั่อีสำิ�งที่่�บริษััที่ฯ ย่ด้ถ่อีเปี็นวัฒนธัริริมีขอีงอีงคั์กริ  
ที่่�ถ่กนำ�มี�อีอีกแบบ ก�อีริ��ง สำริ้�งสำริริคั์วิธ่ัก�ริที่ำ�ง�น
ตั�งแต�ภั�ยใน ก�ริอีอีกแบบแอีปีพลิี่เคัชัื่น Pi Financial 
หริ่อีกริะทัี่�งขั�นตอีนกริะบวนก�ริต��งๆ ท่ี่�บริิษััที่ฯ  
ต้อีงเจอีหริ่อีสำัมีผ่ัสำกับลี่่กคั้�

ถ่งแมี้ว��บริิษััที่ฯ จะมี๊� งมีั�นขับเคัลี่่�อีนอีงคั์กริเข้�
สำ่� โลี่กดิ้จิที่ัลี่ที่�งก�ริเงินอีย��งเต็มีตัว แต�บริิษััที่ฯ 
ยั ง เ น้ น แ ลี่ ะ ใ ห้ คั ว � มี สำำ� คัั ญ ต� อี สำิ� ง ที่่� เ ริ่ ย ก ว� � 
“Digital with a human touch” ซื้่�งนับเปี็นหัวใจขอีงก�ริ
ที่ำ�ง�นขอีงที่๊กสำ�วนในบริิษััที่ฯ เพริ�ะเริ�เชื่่�อีว�� “มีน๊ษัย์” 
ค่ัอีจ๊ด้เริิ�มีต้น แลี่ะศ่นย์ริวมีขอีงก�ริขับเคัลี่่�อีนที่๊กๆ 
กิจกริริมีไมี�ว��จะสำำ�หริับลี่่กคั้�หริ่อีพนักง�นในอีงคั์กริ 
ถ่งแมี้บริิษััที่ฯ จะได้้ปีรัิบใชื่้เที่คัโนโลี่ย่เพ่�อีมี�อีำ�นวย
คัว�มีสำะด้วกในก�ริสำริ้�งปีฏิิสำัมีพันธั์หริ่อีให้บริิก�ริที่่�ด้่ 

มี�กข่�น แต�กย็งัคังพย�ย�มีรัิกษั�ไว้ซื้่�ง “คัว�มีเป็ีนมีน๊ษัย”์ 
ท่ี่�ปีริะกอีบไปีด้้วยคัว�มีเข้�อีกเข้�ใจ แลี่ะคัว�มีพริ้อีมี
ท่ี่�จะให้คัว�มีชื่�วยเหลี่่อีในท๊ี่กขณะเมี่�อีลี่่กคั้�ปีริะสำบ
ปีัญห�หริ่อีต้อีงก�ริ โด้ยเฉพ�ะอีย��งยิ�งในธ๊ัริกิจ 
ก�ริเงินก�ริลี่งท๊ี่น “คัว�มีเปี็นมีน๊ษัย์” ยังเปี็นปีัจจัย
หลี่ักในก�ริขับเคัลี่่�อีนธ๊ัริกิจ ด้ังนั�นบริิก�ริขอีงเริ�จ่งม่ี  
“คัว�มีเป็ีนมีน๊ษัย์”  แที่ริกอีย่ในที่๊กขั�นตอีนแลี่ะ
กริะบวนก�ริ 

ด้้วยคัว�มีมี๊�งมีั�น ตั�งใจ ตลี่อีด้ปีี 2565 ที่ำ�ให้บริิษััที่ฯ 
มี่ผ่ลี่ปีริะกอีบก�ริท่ี่�ด้่เย่�ยมี ซื้่�งเร่ิ�อีงน่�ต้อีงขอีขอีบคั๊ณ
แลี่ะชื่มีเชื่ยผ่่้ เก่�ยวข้อีง ทัี่� งบ๊คัลี่�กริขอีงบริิษััที่ฯ 
แลี่ะลี่่กคั้�ที่่�ให้คัว�มีไว้ว�งใจเสำมีอีมี�  ผ่มีหวังว�� 
ด้้วยหลี่�ยสำิ� งหลี่�ยอีย��ง ที่่� ได้้ เริิ�มีต้ ในปีี  2565 
ที่่�ผ่��นมี�น่�  จะปีริะสำบผ่ลี่ให้เปี็น ที่่�ปีริะจักษั์ในปีี 
2566 โด้ยเฉพ�ะแอีปีพลิี่เคัชื่ั�น P i  F inanc ia l  
ที่่�ถ่อีเปี็นพริะเอีกขอีงเริ�ในก�ริที่่�จะที่ำ�ให้คันภั�ยนอีก 
ร่ิ้ว��แบรินด้์ Pi กำ�ลี่ังตั�งใจที่ำ�อีะไริ แลี่ะแมี้ปีี 2566 น่� 
จะเปี็นปีีที่่�ที่้�ที่�ยต�อีก�ริลี่งที่๊น เน่�อีงจ�กปีัจจัยต��งๆ 
ที่่�กด้ด้ันบริริย�ก�ศก�ริลี่งที่๊นที่ั�งสำถ�นก�ริณ์เศริษัฐกิจ
โลี่กแลี่ะเศริษัฐกิจในปีริะเที่ศท่ี่�ถด้ถอีย อีย��งไริก็ต�มี 
ผ่มีมี่คัว�มีเชื่่�อีมีั�นว��ด้้วยก�ริปีรัิบเปีลี่่�ยนริ่ปีแบบธ๊ัริกิจ
แลี่ะกลี่ย๊ที่ธั์ก�ริเติบโต ริวมีถ่ง บ๊คัลี่�กริ พันธัมิีตริ 
แลี่ะผ่่้ถ่อีห๊้นขอีงเริ� จะชื่�วยกันนำ�พ�ให้อีงคั์กริขอีงเริ� 
ก้�วเข้�ส่ำ�ก�ริเปี็นผ่่้นำ�ในธ๊ัริกิจน่�สำำ�เริ็จได้้ในท่ี่�สำ๊ด้ 

ผ่มีในน�มีขอีงคัณะกริริมีก�ริบริิห�ริ ริ่้สำ่กต่�นเต้น 
กับโอีก�สำต��งๆ ท่ี่�กำ�ลี่ังจะเกิด้ข่�นน่� เพริ�ะน่�ถ่อีเปี็น
โอีก�สำที่่�เริ�จะได้้ปีลี่ด้ลี่�อีคัแลี่ะแสำด้งศักยภั�พขอีง 
พวกเริ�ให้ที่๊กคันได้้เห็นว��เริ�ที่ำ�อีะไริได้้ แลี่ะเม่ี�อี
พิจ�ริณ�ริ�วมีกับปีริะวัติคัว�มีเปี็นมี�ขอีงบริิษััที่ฯ  
เริ�ที่่�อีย่�ในธ๊ัริกิจน่�มี�น�นกว�� 40 ปีี ผ่มีเชื่่�อีแน�ว�� 
เริ�จะสำ�มี�ริถปีลี่ด้ปีลี่�อียศักยภั�พนั�นอีอีกมี�ได้้
สำำ�เริ็จ พริ้อีมีๆ กับท่ี่�จะสำ�มี�ริถสำริ้�งก�ริเข้�ถ่ง 
ที่�งก�ริเงินให้ เกิด้ข่�นกับคันไที่ยที่๊กคันได้้อีย��ง 
เที่��เที่่ยมียั�งย่นแลี่ะง��ยด้�ย เหมี่อีนสำโลี่แกนขอีงเริ� 
“Investing, simplified.” 
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คณะกรรมการ

นางสาวชาริณี 
กัลยาณมิตร 

นายสุรพล 
ขวัญใจธัญญา
ปริะธานกริริมการิ

กริริมการิอิสริะ
แลัะกริริมการิตริวจำสอบ

นายบ�อบ 
เวาเทอร์ส

พล.อ.อ. เพ่ิมเกียรติ  
ลวณะมาลย์
กริริมการิอิสริะ 

แลัะปริะธานกริริมการิตริวจำสอบ

 กริริมการิ  
แลัะปริะธานเจำา้หน้าท่ีบริิหาริ

นายธนโชติ 
รุ่งสิทธิวัฒน์

ดร. ศุภชัย
 สุขะนินทร์

กริริมการิอิสริะ
แลัะกริริมการิตริวจำสอบ

นายบ�อบ 
เวาเทอร์ส
 กริริมการิ  

แลัะปริะธานเจำา้หน้าท่ีบริิหาริ

นายธนโชติ 
รุ่งสิทธิวัฒน์

กริริมการิ
แลัะกริริมการิบริิหาริ

นายนรเทพ 
ศิริประเสริฐโชค
ปริะธานเจำา้หน้าท่ี

ฝ่าย์ทริานฟอเมอริ์

นางสาวณัฐชรินพร  
เจษฎาพิสิฐ

ปริะธานเจำา้หน้าท่ี
ฝ่าย์การิพาณิชย์์

นายนิกันต์ิ 
คุณกำาจร

ปริะธานเจำา้หน้าท่ี
ฝ่าย์ผลิัตภัณฑ์

กริริมการิ 
แลัะกริริมการิบริิหาริ

คณะผูบ้รหิาร

นายวีระยุทธ 
เจนพานิชทรัพย์

ปริะธานเจำา้หน้าท่ี
ฝ่าย์ปฏิบัติการิ

นายชัชวาลย์ 
แสงปรีดีกรณ์
ปริะธานเจำา้หน้าท่ี

ฝ่าย์การิตลัาด

นายอัสวานี 
อาฮุจา

กริริมการิผู้จำดัการิ  
สาย์วาณิชธนกิจำ

นายสัมฤทธิ์ชัย 
ต้ังหะรัฐ

กริริมการิผู้จำดัการิ
สาย์วาณิชธนกิจำ
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คณะผูบ้รหิาร

นายจำารัส 
ควรหา

กริริมการิผู้จำดัการิ
สาย์ตริาสาริหนี้

นางสาวรัตนภัสร ์ 
เนาวรัตน์ธนากร
กริริมการิผู้จำดัการิ

ฝ่าย์ตริาสาริทุน 

นายธวัชชัย  
ทองดี

กริริมการิผู้จำดัการิ
ฝ่าย์ตริาสาริทุน 

นายธนภัทร 
บุญทราพงษ์

กริริมการิผู้จำดัการิ
ฝ่าย์ตริาสาริทุน 

กริริมการิผู้จำดัการิ
ฝ่าย์ตริาสาริทุน 

นายกฤศณสรรค์  
ธีรพรอมรรัตน์

นายภูวดล  
ชาญเชี่ยว

กริริมการิผู้จำดัการิ
ฝ่าย์ตริาสาริทุน 

นางสาวสบายใจ  
ว่องกสิกร

กริริมการิผู้จำดัการิ
ฝ่าย์ตริาสาริทุน 

นางสาวลลิดา 
ทีฆเสนีย์

Head of Finance & Accounting 

นายดิมิทร ี
โกราเดสกี

Head of Product Wealth

นางสาวดีกชา 
มาลิก

Head of Data

นายซานเจย์ 
คิชอร์ โมฏวานี

Head of Product - Social Trading

นายพงษ์ศักด์ิ 
ศังขจันทรานนท์
กริริมการิผู้จำดัการิ

ฝ่าย์ตริาสาริทุน 

นายสุพัตร ์ 
อภิรติมัย

กริริมการิผู้จำดัการิ
ฝ่าย์ตริาสาริทุน 

นายเฉลิมพล 
เนียมศรี

กริริมการิผู้จำดัการิ
ฝ่าย์ตริาสาริทุน 

นายกวี 
ชูกิจเกษม

Head of Research 
and Content

นางสาวกานต์ชนก 
จุลบล

Head of Human Resource
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1 | นโยบายและภาพรวม 
การประกอบธุรกิจ

1.1 วิสัยทัศน์ และพันธกิจ

วิสัยทัศน์

สำริ้�งสัำงคัมีไที่ยให้เปี็นสำังคัมีที่�งก�ริเงินที่่�แข็งแกริ�งแลี่ะเที่��เที่่ยมี เพ่�อีคันไที่ยท๊ี่กคันสำ�มี�ริถเข้�ถ่งบริิก�ริที่�งก�ริลี่งท๊ี่นได้้ง��ย 

แลี่ะมี่ปีริะสำิที่ธัิภั�พ สำ�มี�ริถไปีถ่งซื้่�งเปี้�หมี�ยคัว�มีมีั�งคัั�งต�มีท่ี่�ได้้ว�งแผ่นไว้  

พันธกิจ

เปีิด้โอีก�สำให้ที่๊กคันสำ�มี�ริถเข้�ถ่งก�ริลี่งที่๊นในหลี่ักที่ริัพย์หลี่�กหลี่�ยปีริะเภัที่แลี่ะในตลี่�ด้ที่๊นสำำ�คััญที่ั�วโลี่กได้้อีย��งไริ้ข่ด้จำ�กัด้ 

พริ้อีมีนำ�เสำนอีสำ�ริะ คัว�มีริ่้ที่�งก�ริเงิน ท่ี่�เข้�ใจง��ยจ�กผ่่้เชื่่�ยวชื่�ญตัวจริิงในอี๊ตสำ�หกริริมี

1.2 การเปล่ียนแปลงและพัฒนาการท่ีสำาคัญ

    ปี พัฒนาการท่ีสำาคัญ

2509 •	 จดทะเบีียนก่่อตั้้�ง	“บีริิษั้ท	แอ๊ดคิินซั้น	เอ็นเตั้อริ์ไปริส์์	จำก่้ด”

2517 •	 บีริิษั้ทฯ	เป็นส์มาชิิก่หมายเลข	3	ของตั้ลาดหล้ก่ทริ้พย์ฯ

2522 •	 เปลี�ยนแปลงชิ่�อเป็น	“บีริิษั้ทหล้ก่ทริ้พย์	แอ๊ดคิินซั้น	จำก่้ด”

2534 •	 ห้�นส์าม้ญของบีริิษั้ทหล้ก่ทริ้พย์	แอ๊ดคิินซั้น	จำก่้ด	ได�ริ้บีอน้ม้ตั้ิให�เป็นหล้ก่ทริ้พย์ริ้บีอน้ญาตั้ในตั้ลาดหล้ก่ทริ้พย์ฯ

2536 •	 ห้�นส์าม้ญของบีริิษั้ทหล้ก่ทริ้พย์	แอ๊ดคิินซั้น	จำก่้ด	ได�ริ้บีอน้ม้ตั้ิให�เป็นหล้ก่ทริ้พย์จดทะเบีียน

2537 •	 แปริส์ภาพเป็นบีริิษั้ทมหาชินจำก่้ด	และเพิ�มท้นจดทะเบีียนจาก่	200.00	ล�านบีาท	เป็น	600.00	ล�านบีาท

2540
•	 แก่�ไขข�อบี้งคิ้บี	เพ่�อขยายส์้ดส์่วนก่าริถ่ือห้�นของชิาวตั้่างชิาตั้ิจาก่เดิมริ�อยละ	25	เป็นริ�อยละ	49	ของจำนวนห้�นที� 

	 ออก่จำหน่ายท้�งหมด	และได�จดทะเบีียนเพิ�มท้นเป็นริะยะ

2542
•	 เพิ�มท้นจดทะเบีียนเป็น	 1,785.00	ล�านบีาท	 	 เพ่�อริองริ้บีก่าริใชิ�ส์ิทธิิของใบีส์ำคิ้ญแส์ดงส์ิทธิิที�จะซั่�อห้�นส์าม้ญ 

	 ชิ้ดที�	1	และชิ้ดที�	2	คิริบีก่ำหนดอาย้ว้นที�	14	ธิ้นวาคิม	2544	และว้นที�	14	ธิ้นวาคิม	2545	ตั้ามลำด้บี

    ปี พัฒนาการท่ีสำาคัญ

2545

•	 เพิ�มท้นจดทะเบีียนเป็น	 2,414.16	 ล�านบีาท	 	 เพ่�อซั่�อห้�นส์าม้ญจำนวนริ�อยละ	 99.99	 ของท้นจดทะเบีียนและ 

	 ชิำริะแล�วของ	 Indosuez	W.I.	 Carr	 Securities	 (Thailand)	 Limited	 ซั่�งบีริิษ้ัทหล้ก่ทริ้พย์	 แอ๊ดคิินซั้น	 จำก้่ด	 

	 (มหาชิน)	 ได�ซั่�อบีริิษั้ทด้งก่ล่าวเม่�อว้นที�	 22	 เมษัายน	2545	ตั้่อมาเปลี�ยนชิ่�อเป็น	 “บีริิษั้ทหล้ก่ทริ้พย์	 ไอบีี	 จำก่้ด”	 

	 และ	“บีริิษั้ทหล้ก่ทริ้พย์	เอเพก่ซั์	จำก้่ด”	ตั้ามลำด้บี

•	 เพิ�มท้นจดทะเบีียนเป็น	 4,916.51	 ล�านบีาท	 	 เพ่�อริองริ้บีก่าริใชิ�สิ์ทธิิของใบีส์ำคิ้ญแส์ดงสิ์ทธิิที�จะซั่�อห้�นส์าม้ญ 

	 ชิ้ดที�	3	และชิ้ดที�	4	หมดอาย้ว้นที�	16	มก่ริาคิม	2547	และว้นที�	16	มก่ริาคิม	2549	ตั้ามลำด้บี

2546
•	 เปลี�ยนแปลงโคิริงส์ริ�างของคิณะก่ริริมก่าริ	โดยนายอ้ดม	วิชิยาภ้ย	ดำริงตั้ำแหน่งปริะธิานก่ริริมก่าริ	และนางอาภา 

		 คิิ�วคิชิา	ดำริงตั้ำแหน่งปริะธิานก่ริริมก่าริบีริิหาริ

2547
•	 เพิ�มท้นชิำริะแล�วเป็น	3,223.10	ล�านบีาท	จาก่ก่าริใชิ�ส์ิทธิิซั่�อห้�นส์าม้ญของใบีส์ำคิ้ญแส์ดงส์ิทธิิที�จะซั่�อห้�นส์าม้ญ	 

	 ชิ้ดที�	3	

2549

•	 เพิ�มท้นชิำริะแล�วเป็น	4,195.89	ล�านบีาท	จาก่ก่าริใชิ�ส์ิทธิิซั่�อห้�นส์าม้ญของใบีส์ำคิ้ญแส์ดงส์ิทธิิที�จะซั่�อห้�นส์าม้ญ	 

	 ชิ้ดที�	4

•	 เปลี�ยนแปลงโคิริงส์ริ�างของคิณะก่ริริมก่าริ	โดยศาส์ตั้ริาจาริย์	ปริะยรูิ	จนิดาปริะดษิัฐ์์	ดำริงตั้ำแหน่งปริะธิานก่ริริมก่าริ	 

	 และนายส์ดาว้ธิ	เตั้ชิะอ้บีล	ดำริงตั้ำแหน่งปริะธิานก่ริริมก่าริบีริิหาริและก่ริริมก่าริผูู้�จ้ดก่าริใหญ่

•	 ปิดและคิวบีริวมส์าขาจำนวน	23	ส์าขา

2550

•	 ปิดและคิวบีริวมส์าขาจำนวน	4	ส์าขา	และเปิดส์าขาเพิ�มเตั้ิมจำนวน	1	ส์าขา

•	 โอนท้นส์ำริองตั้ามก่ฏหมายและท้นส์ำริองส์่วนล้�ามูลคิ่าห้�นจำนวน	813.67	ล�านบีาท		เพ่�อชิดเชิยผู้ลขาดท้นส์ะส์ม	 

	 ณ	 ว้นที�	 31	 ธ้ินวาคิม	 2549	 ซั่�งมีจำนวน	 901.66	 ล�านบีาท	 เม่�อแล�วเส์ริ็จ	 คิงเหล่อผู้ลขาดท้นส์ะส์มจำนวน	 

	 87.99	ล�านบีาท

•	 เปลี�ยนแปลงมูลคิ่าห้�นที�ตั้ริาไว�จาก่ห้�นละ	10.00	บีาท	เป็นห้�นละ	1.00	บีาท

•	 ลดท้นชิำริะแล�วของบีริิษ้ัทหล้ก่ทริ้พย์	 เอเพก่ซั์	 จำก้่ด	 จาก่เดิม	 482.05	 ล�านบีาท	 เป็น	 120.51	 ล�านบีาท	 

	 เพ่�อเตั้ริียมคิวามพริ�อมในก่าริจำหน่ายห้�นท้�งหมดในบีริิษั้ทด้งก่ล่าว

2551

•	 จำหน่ายห้�นท้�งหมดในบีริิษั้ทหล้ก่ทริ้พย์	เอเพก่ซั์	จำก่้ด	ให�แก่่	Merrill	Lynch	Holdings	(Mauritius)

•	 บีริิษั้ทฯ	ได�ริ้บีใบีอน้ญาตั้ปริะก่อบีธิ้ริก่ิจส์้ญญาซั่�อขายล่วงหน�าจาก่ส์ำน้ก่งาน	ก่.ล.ตั้.	และเริิ�มให�บีริิก่าริด�านธิ้ริก่ิจ 

	 ส์้ญญาซั่�อขายล่วงหน�าปริะเภทก่าริเป็นนายหน�าซั่�อขายส์้ญญาซั่�อขายล่วงหน�า

•	 ก่ริะทริวงก่าริคิลง้	ตั้ามข�อเส์นอแนะของส์ำนก้่งาน	ก่.ล.ตั้.	ออก่ใบีอนญ้าตั้ปริะก่อบีธ้ิริก่จิหลก้่ทร้ิพยแ์บีบี	ก่.	ซั่�งเป็น 

	 ใบีอนญ้าตั้ที�ส์ามาริถืปริะก่อบีธ้ิริกิ่จหลก้่ทริพ้ย์ได�คิริบีท้ก่ปริะเภทให�แก่่บีริษ้ิัทหลก้่ทริพ้ย์	แอด๊คิินซัน้	จำก้่ด	(มหาชิน)

•	 ส์ำน้ก่งาน	 ก่.ล.ตั้.	 อน้ญาตั้ให�บีริิษ้ัทหล้ก่ทริ้พย์	 แอ๊ดคิินซ้ัน	 จำก้่ด	 เริิ�มปริะก่อบีธ้ิริกิ่จหล้ก่ทริ้พย์ปริะเภท 

	 ก่าริจ้ดจำหน่ายหล้ก่ทริ้พย์

•	 ปิดและคิวบีริวมส์าขาจำนวน	4	ส์าขา

22   ริาย์งานปริะจำำาปี 2565 บริษัิัทหลัักทริพัย์ ์พาย์ จำำากัด (มหาชน)   23
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2552

•	 ลงท้นเพิ�มเตั้ิมในบีริิษั้ทหล้ก่ทริ้พย์จ้ดก่าริก่องท้น	 เอ็มเอฟซีั	 จำก่้ด	 (มหาชิน)	 ริวมเป็นริ�อยละ	 22.50	 

						ของท้นจดทะเบีียนของบีริิษั้ทด้งก่ล่าว	มีผู้ลให�บีริิษั้ทด้งก่ล่าวเปลี�ยนส์ถืานะเป็นบีริิษั้ทริ่วม

•	 เปิดส์าขาเพิ�มเตั้ิมจำนวน	16	ส์าขา	ปิดและคิวบีริวมส์าขาจำนวน	3	ส์าขา

•	 ลดท้นจดทะเบีียนที�ย้งไม่ได�เริียก่ชิำริะ	 จาก่จำนวน	 4,916.51	 ล�านบีาท	 เป็น	 4,195.89	 ล�านบีาท	 โดยก่าริตั้้ด 

	 ห้�นส์าม้ญที�ย้งไม่ได�จำหน่ายจำนวน	720.62	ล�านห้�น

•	 ลดท้นชิำริะแล�ว	 จาก่จำนวน	 4,195.89	 ล�านบีาท	 เป็น	 4,038.14	 ล�านบีาท	 โดยก่าริลดจำนวนห้�นจำนวน	 

	 157.75	ล�านห้�น		เพ่�อชิดเชิยผู้ลขาดท้นส์ะส์ม	ณ	ว้นที�	30	ก่้นยายน	2551	ซั่�งมีจำนวน	157.75	ล�านบีาท

•	 ลดท้นชิำริะแล�ว	 จาก่จำนวน	 4,038.14	 ล�านบีาท	 เป็น	 2,300.00	 ล�านบีาท	 โดยก่าริลดจำนวนห้�นจำนวน	 

	 1,738.14	ล�านห้�น		เพ่�อคิ่นเงินท้นบีางส์่วนจำนวน	1,738.14	ล�านบีาท	ให�แก่่ผูู้�ถื่อห้�น

•	 เปลี�ยนแปลงช่ิ�อจดทะเบีียน	จาก่เดิม	 “บีริิษ้ัทหล้ก่ทริ้พย์	 แอ๊ดคิินซ้ัน	 จำก้่ด	 (มหาชิน)”	 เป็น	 “บีริิษ้ัทหล้ก่ทริ้พย์	 

	 คิ้นทริี�	ก่ริ้๊ป	จำก่้ด	(มหาชิน)”

•	 แตั้่งตั้้�งนายบีี	เตั้ชิะอ้บีล	เป็นปริะธิานเจ�าหน�าที�บีริิหาริ	

•	 ลดท้นชิำริะแล�ว	 จาก่จำนวน	 2,300.00	 ล�านบีาท	 เป็น	 1,866.37	 ล�านบีาท	 โดยก่าริลดจำนวนห้�นจำนวน	 

	 433.63	ล�านห้�น		เพ่�อชิดเชิยผู้ลขาดท้นส์ะส์ม	ณ	ว้นที�	30	มิถื้นายน	2552	จำนวน	433.63	ล�านบีาท

•	 ออก่และเส์นอขายห้�นส์าม้ญเพิ�มท้นใหม่	 จำนวนไม่เก่ิน	 466.59	 ล�านห้�น	 มูลคิ่าที�ตั้ริาไว�ห้�นละ	 1.00	 บีาท	 

	 ให�แก่่ผูู้�ถื่อห้�นเดิมตั้ามส์้ดส์่วนก่าริถื่อห้�น	ในอ้ตั้ริา	4	ห้�นเดิม	ตั้่อ	1	ห้�นใหม่	ในริาคิาห้�นละ	1.30	บีาท

•	 ออก่และเส์นอขายใบีส์ำคิญ้แส์ดงสิ์ทธิิที�จะซั่�อห้�นส์ามญ้	ริ้น่ที�	5	จำนวนไม่เก่นิ	466.59	ล�านหน่วย	ให�แก่่ผูู้�ถือ่ห้�นเดมิ 

	 ที�จองซั่�อห้�นส์ามญ้เพิ�มทน้และได�ริบ้ีก่าริจด้ส์ริริห้�น	ในอต้ั้ริา	1	ห้�นส์ามญ้ใหม่	ตั้อ่	1	หน่วยใบีส์ำคิญ้แส์ดงสิ์ทธิิที�จะซ่ั�อ 

	 ห้�นส์าม้ญ	โดยไม่คิิดมูลคิ่า	 	ท้�งนี�	 ใบีส์ำคิ้ญแส์ดงส์ิทธิิที�จะซั่�อห้�นส์าม้ญ	1	หน่วย	ส์ามาริถืใชิ�ส์ิทธิิซั่�อห้�นส์าม้ญได�	 

	 1	ห้�น	ในริาคิาห้�นละ	1.50	บีาท

•	 ออก่และเส์นอขายใบีส์ำคิ้ญแส์ดงส์ิทธิิที�จะซั่�อห้�นส์าม้ญของบีริิษั้ทฯ	ให�แก่่ก่ริริมก่าริ	ผูู้�บีริิหาริ	พน้ก่งาน	และ/หริ่อ 

	 ที�ปริ่ก่ษัาของบีริิษั้ทฯ	 ตั้ามโคิริงก่าริ	 ESOP	คิริ้�งที�	 1	 จำนวนไม่เก่ิน	 350.00	 ล�านหน่วย	 โดยไม่คิิดมูลคิ่า	 ท้�งนี�	 

	 ใบีส์ำคิ้ญแส์ดงส์ิทธิิ	1	หน่วยส์ามาริถืใชิ�ส์ิทธิิซั่�อห้�นส์าม้ญได�	1	ห้�น	ในริาคิาห้�นละ	1.50	บีาท

•	 เพิ�มท้นจดทะเบีียน	จาก่จำนวน	1,866.37	ล�านบีาท	เป็น	3,149.55	ล�านบีาท	โดยก่าริออก่ห้�นส์าม้ญใหม่จำนวน	 

	 1,283.18	ล�านห้�น	มูลคิ่าที�ตั้ริาไว�ห้�นละ	1.00	บีาท

2553

•	 จดทะเบีียนเพิ�มท้นจดชิำริะแล�ว	จาก่จำนวน	1,866.37	ล�านบีาท	เป็น	2,330.76	ล�านบีาท	เม่�อว้นที�	25	มก่ริาคิม	2553

•	 แตั้่งตั้้�ง	ดริ.	ปริะส์ิทธิิ�	ศริีส์้วริริณ	เป็นริ้ก่ษัาก่าริปริะธิานเจ�าหน�าที�บีริิหาริ	แทนนายบีี	เตั้ชิะอ้บีล	ที�ได�ลาออก่	โดยมีผู้ล 

	 น้บีแตั้่ว้นที�	7	ก่้นยายน	2553

•	 แตั้่งตั้้�งนางส์าวส์้ดธิิดา	จิริะพ้ฒน์ส์ก่้ล	 เป็นก่ริริมก่าริ	 (มีอำนาจในก่าริจ้ดก่าริ)	แทนนายบีี	 เตั้ชิะอ้บีล	ที�ได�ลาออก่	 

	 โดยมีผู้ลน้บีแตั้่ว้นที�	29	ก่้นยายน	2553

•	 แตั้ง่ตั้้�งนางส์าวเนตั้ริชินก่	อาณาวริริณ	เปน็ริก้่ษัาก่าริผูู้�ดำริงตั้ำแหนง่ส์งูส์ด้ส์ายบีญ้ชิแีละก่าริเงนิ	แทนนางส์าวลก้่ษัมี	 

	 คิงว้ฒนเศริษัฐ์	ริองก่ริริมก่าริผูู้�จ้ดก่าริ	ส์ายบี้ญชิีและก่าริเงิน	โดยมีผู้ลน้บีแตั้่ว้นที�	1	พฤศจิก่ายน	2553
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2554

•	 แตั้่งตั้้�ง	ดริ.	ปริะส์ิทธิิ�	ศริีส์้วริริณ	เป็นปริะธิานเจ�าหน�าที�บีริิหาริ	โดยมีผู้ลน้บีแต่ั้ว้นที�	1	พฤษัภาคิม	2554

•	 แต่ั้งต้ั้�งนางส์าวเนตั้ริชินก่	 อาณาวริริณ	 เป็นผูู้�ดำริงตั้ำแหน่งส์ูงส์้ดส์ายบี้ญชิีและก่าริเงิน	 โดยมีผู้ลน้บีแตั้่ว้นที�	 

	 1	เมษัายน	2554

•	 แตั้่งต้ั้�งพลตั้ำริวจตั้ริีวีริพงษั์	 ชิ่�นภ้ก่ดี	 เป็นก่ริริมก่าริ	 (ไม่มีอำนาจในก่าริจ้ดก่าริ)	 แทนก่ริริมก่าริที�ได�ลาออก่	 

	 โดยมีผู้ลน้บีแตั้่ว้นที�	23	พฤศจิก่ายน	2554

•	 แต่ั้งตั้้�งนายนิพนธ์ิ	 วิส์ิษัฐ์ย้ทธิศาส์ตั้ร์ิ	 เป็นก่ริริมก่าริอิส์ริะ	 แทนก่ริริมก่าริที�ได�ลาออก่โดยมีผู้ลน้บีแต่ั้ว้นที� 

		 23	พฤศจิก่ายน	2554

2555

•	 แตั้่งตั้้�งนายทอมมี�	เตั้ชิะอ้บีล	เป็นก่ริริมก่าริ	(ไม่มีอำนาจในก่าริจ้ดก่าริ)	แทนนายทศไชิย	อ้ศวินวิจิตั้ริ	ที�ได�ลาออก่	 

	 โดยมีผู้ลน้บีแตั้่ว้นที�	29	พฤษัภาคิม	2555

•	 แตั้่งตั้้�งนายชินะชิ้ย	จ้ลจิริาภริณ์	เป็นก่ริริมก่าริผูู้�จ้ดก่าริ	โดยมีผู้ลน้บีแตั้่ว้นที�	1	พฤษัภาคิม	2555	และแตั้่งตั้้�งเป็น 

	 ก่ริริมก่าริบีริิหาริโดยมีผู้ลน้บีแตั้่ว้นที�	29	พฤษัภาคิม	2555

•	 เพิ�มท้นชิำริะแล�วจาก่จำนวน	 2,330.76	 ล�านบีาท	 เป็น	 2,330.81	 ล�านบีาท	 จาก่ก่าริใชิ�สิ์ทธิิซั่�อห้�นส์าม้ญของ 

	 ใบีส์ำคิ้ญแส์ดงส์ิทธิิที�จะซั่�อห้�นส์าม้ญ	ชิ้ดที�	5	หมดอาย้เม่�อว้นที�	18	มก่ริาคิม	2556

2556

•	 เปิดส์าขาเพิ�มเตั้ิมจำนวน	1	ส์าขา	ปิดและคิวบีริวมส์าขาจำนวน	1	ส์าขา

•	 ลดท้นจดทะเบีียนที�ย้งไม่ได�เรีิยก่ชิำริะ	 จาก่จำนวน	 3,149.55	 ล�านบีาท	 เป็น	 2,330.81	 ล�านบีาท	 โดยก่าริตั้้ด 

	 ห้�นส์าม้ญที�ย้งไม่ได�จำหน่ายจำนวน	818.74	ล�านห้�น

•	 เพิ�มท้นจดทะเบีียน	จาก่จำนวน	2,330.81	ล�านบีาท	เป็น	3,189.79	ล�านบีาท	โดยก่าริออก่ห้�นส์าม้ญใหม่จำนวน	 

	 858.98	ล�านห้�น	มูลคิ่าที�ตั้ริาไว�ห้�นละ	1.00	บีาท

•	 จดทะเบียีนเพิ�มท้นชิำริะแล�ว	จาก่จำนวน	2,330.81	ล�านบีาท	เป็น	2,589.74	ล�านบีาท	เม่�อว้นที�	21	พฤษัภาคิม	2556

•	 แต่ั้งตั้้�งนางส์าวส์้ดธิิดา	 จิริะพ้ฒน์ส์ก้่ล	 เป็นปริะธิานเจ�าหน�าที�บีริิหาริ	 (ผูู้�จ้ดก่าริ)	 และนายชินะชิ้ย	 จ้ลจิริาภริณ์	 

	 เป็นปริะธิานเจ�าหน�าที�บีริิหาริ	แทน	ดริ.	ปริะส์ิทธิิ�	ศริีส์้วริริณ	ที�ลาออก่ไป	โดยมีผู้ลน้บีแตั้่ว้นที�	1	พฤศจิก่ายน	2556

•	 แตั้่งตั้้�งนายส์้วิชิ	ริ้ตั้นยานท์	เป็นก่ริริมก่าริผูู้�จ้ดก่าริใหญ่	โดยมีผู้ลน้บีแตั้่ว้นที�	1	พฤศจิก่ายน	2556

•	 แตั้่งตั้้�งนายศ้ภก่ฤตั้	 โชิคิส์้ขธินพงศ์	 เป็นก่ริริมก่าริผูู้�จ้ดก่าริ	ส์ายตั้ริาส์าริท้น	4	แทนนายส์้วิชิ	 ริ้ตั้นยานท์	 โดยมีผู้ล 

	 น้บีแตั้่ว้นที�	1	พฤศจิก่ายน	2556

•	 แต่ั้งต้ั้�งนายชินะชิย้	จล้จิริาภริณ์	เปน็ก่ริริมก่าริ	(ไมม่อีำนาจในก่าริจด้ก่าริ)	แทน	ดริ.ปริะส์ทิธิิ�	ศริสี์ว้ริริณ	ที�ลาออก่ไป	 

	 โดยมีผู้ลน้บีแตั้่ว้นที�	4	พฤศจิก่ายน	2556

•	 แตั้่งตั้้�งนายทอมมี�	เตั้ชิะอ้บีล	เป็นก่ริริมก่าริ	(มีอำนาจในก่าริจ้ดก่าริ)	โดยมีผู้ลน้บีแตั้่ว้นที�	25	พฤศจิก่ายน	2556

2557

•	 จด้ตั้้�งบีริษ้ิัทโฮลดิ�งส์ภ์ายใตั้�ชิ่�อ	“บีริษิัท้	คิน้ทริี�	ก่ริ้ป๊	โฮลดิ�งส์	์จำก้่ด	(มหาชิน)”	เพ่�อปริะก่อบีธ้ิริก่จิทางด�านลงทน้และ 

	 ถ่ือห้�นของบีริษ้ิัทฯ		โดยบีริษ้ิัท	คิน้ทริี�	ก่ริ้ป๊	โฮลดิ�งส์	์จำก้่ด	(มหาชิน)	จด้ทำคิำเส์นอซั่�อหลก้่ทร้ิพย์ท้�งหมดของบีริิษ้ัทฯ	

•	 ได�เพิก่ถือนห้�นส์าม้ญของบีริิษ้ัทฯ	 ออก่จาก่ก่าริเป็นหล้ก่ทริ้พย์จดทะเบีียนในตั้ลาดหล้ก่ทร้ิพย์ฯ	 เม่�อว้นที�	 8	 

	 มก่ริาคิม	2557

2558 •	 ปิดส์าขาจำนวน	2	ส์าขา	

24   ริาย์งานปริะจำำาปี 2565 บริษัิัทหลัักทริพัย์ ์พาย์ จำำากัด (มหาชน)   25



    ปี พัฒนาการท่ีสำาคัญ

2554

•	 แตั้่งตั้้�ง	ดริ.	ปริะส์ิทธิิ�	ศริีส์้วริริณ	เป็นปริะธิานเจ�าหน�าที�บีริิหาริ	โดยมีผู้ลน้บีแต่ั้ว้นที�	1	พฤษัภาคิม	2554

•	 แต่ั้งตั้้�งนางส์าวเนตั้ริชินก่	 อาณาวริริณ	 เป็นผูู้�ดำริงตั้ำแหน่งส์ูงส์้ดส์ายบี้ญชิีและก่าริเงิน	 โดยมีผู้ลน้บีแตั้่ว้นที�	 

	 1	เมษัายน	2554

•	 แตั้่งตั้้�งพลตั้ำริวจตั้ริีวีริพงษั์	 ชิ่�นภ้ก่ดี	 เป็นก่ริริมก่าริ	 (ไม่มีอำนาจในก่าริจ้ดก่าริ)	 แทนก่ริริมก่าริที�ได�ลาออก่	 

	 โดยมีผู้ลน้บีแตั้่ว้นที�	23	พฤศจิก่ายน	2554

•	 แต่ั้งตั้้�งนายนิพนธ์ิ	 วิส์ิษัฐ์ย้ทธิศาส์ตั้ร์ิ	 เป็นก่ริริมก่าริอิส์ริะ	 แทนก่ริริมก่าริที�ได�ลาออก่โดยมีผู้ลน้บีแต่ั้ว้นที� 

		 23	พฤศจิก่ายน	2554

2555

•	 แตั้่งตั้้�งนายทอมมี�	เตั้ชิะอ้บีล	เป็นก่ริริมก่าริ	(ไม่มีอำนาจในก่าริจ้ดก่าริ)	แทนนายทศไชิย	อ้ศวินวิจิตั้ริ	ที�ได�ลาออก่	 

	 โดยมีผู้ลน้บีแตั้่ว้นที�	29	พฤษัภาคิม	2555

•	 แตั้่งตั้้�งนายชินะชิ้ย	จ้ลจิริาภริณ์	เป็นก่ริริมก่าริผูู้�จ้ดก่าริ	โดยมีผู้ลน้บีแตั้่ว้นที�	1	พฤษัภาคิม	2555	และแตั้่งตั้้�งเป็น 

	 ก่ริริมก่าริบีริิหาริโดยมีผู้ลน้บีแตั้่ว้นที�	29	พฤษัภาคิม	2555

•	 เพิ�มท้นชิำริะแล�วจาก่จำนวน	 2,330.76	 ล�านบีาท	 เป็น	 2,330.81	 ล�านบีาท	 จาก่ก่าริใชิ�สิ์ทธิิซ่ั�อห้�นส์าม้ญของ 

	 ใบีส์ำคิ้ญแส์ดงส์ิทธิิที�จะซั่�อห้�นส์าม้ญ	ชิ้ดที�	5	หมดอาย้เม่�อว้นที�	18	มก่ริาคิม	2556

2556

•	 เปิดส์าขาเพิ�มเตั้ิมจำนวน	1	ส์าขา	ปิดและคิวบีริวมส์าขาจำนวน	1	ส์าขา

•	 ลดท้นจดทะเบีียนที�ย้งไม่ได�เริียก่ชิำริะ	 จาก่จำนวน	 3,149.55	 ล�านบีาท	 เป็น	 2,330.81	 ล�านบีาท	 โดยก่าริตั้้ด 

	 ห้�นส์าม้ญที�ย้งไม่ได�จำหน่ายจำนวน	818.74	ล�านห้�น

•	 เพิ�มท้นจดทะเบีียน	จาก่จำนวน	2,330.81	ล�านบีาท	เป็น	3,189.79	ล�านบีาท	โดยก่าริออก่ห้�นส์าม้ญใหม่จำนวน	 

	 858.98	ล�านห้�น	มูลคิ่าที�ตั้ริาไว�ห้�นละ	1.00	บีาท

•	 จดทะเบีียนเพิ�มท้นชิำริะแล�ว	จาก่จำนวน	2,330.81	ล�านบีาท	เป็น	2,589.74	ล�านบีาท	เม่�อวน้ที�	21	พฤษัภาคิม	2556

•	 แต่ั้งตั้้�งนางส์าวส์้ดธิิดา	 จิริะพ้ฒน์ส์ก้่ล	 เป็นปริะธิานเจ�าหน�าที�บีริิหาริ	 (ผูู้�จ้ดก่าริ)	 และนายชินะชิ้ย	 จ้ลจิริาภริณ์	 

	 เป็นปริะธิานเจ�าหน�าที�บีริิหาริ	แทน	ดริ.	ปริะส์ิทธิิ�	ศริีส์้วริริณ	ที�ลาออก่ไป	โดยมีผู้ลน้บีแตั้่ว้นที�	1	พฤศจิก่ายน	2556

•	 แตั้่งตั้้�งนายส์้วิชิ	ริ้ตั้นยานท์	เป็นก่ริริมก่าริผูู้�จ้ดก่าริใหญ่	โดยมีผู้ลน้บีแตั้่ว้นที�	1	พฤศจิก่ายน	2556

•	 แตั้่งตั้้�งนายศ้ภก่ฤตั้	 โชิคิส์้ขธินพงศ์	 เป็นก่ริริมก่าริผูู้�จ้ดก่าริ	ส์ายตั้ริาส์าริท้น	4	แทนนายส์้วิชิ	 ริ้ตั้นยานท์	 โดยมีผู้ล 

	 น้บีแตั้่ว้นที�	1	พฤศจิก่ายน	2556

•	 แต่ั้งตั้้�งนายชินะชิย้	จล้จิริาภริณ์	เปน็ก่ริริมก่าริ	(ไม่มีอำนาจในก่าริจ้ดก่าริ)	แทน	ดริ.ปริะสิ์ทธิิ�	ศริสี์ว้ริริณ	ที�ลาออก่ไป	 

	 โดยมีผู้ลน้บีแตั้่ว้นที�	4	พฤศจิก่ายน	2556

•	 แตั้่งตั้้�งนายทอมมี�	เตั้ชิะอ้บีล	เป็นก่ริริมก่าริ	(มีอำนาจในก่าริจ้ดก่าริ)	โดยมีผู้ลน้บีแตั้่ว้นที�	25	พฤศจิก่ายน	2556

2557

•	 จด้ตั้้�งบีริษ้ิัทโฮลดิ�งส์ภ์ายใตั้�ช่ิ�อ	“บีริษ้ิัท	คิน้ทริี�	ก่ริ้ป๊	โฮลดิ�งส์	์จำก้่ด	(มหาชิน)”	เพ่�อปริะก่อบีธ้ิริก่จิทางด�านลงท้นและ 

	 ถือ่ห้�นของบีริษิั้ทฯ		โดยบีริิษั้ท	คิน้ทริี�	ก่ริ้๊ป	โฮลดิ�งส์์	จำก่ด้	(มหาชิน)	จะทำคิำเส์นอซั่�อหล้ก่ทริ้พยท์้�งหมดของบีริิษั้ทฯ	

•	 ได�เพิก่ถือนห้�นส์าม้ญของบีริิษ้ัทฯ	 ออก่จาก่ก่าริเป็นหล้ก่ทริ้พย์จดทะเบีียนในตั้ลาดหล้ก่ทริ้พย์ฯ	 เม่�อว้นที�	 8	 

	 มก่ริาคิม	2557

2558 •	 ปิดส์าขาจำนวน	2	ส์าขา	

    ปี พัฒนาการท่ีสำาคัญ

2559

•	 ขายทริ้พย์ส์ินบีางส่์วนที�เกี่�ยวข�องก้่บีธ้ิริกิ่จก่าริเป็นนายหน�าซั่�อขายหล้ก่ทริ้พย์ริายย่อยให�แก่่บีริิษ้ัทหล้ก่ทริ้พย์	 

	 ยูโอบีี	เคิย์เฮียน	(ปริะเทศไทย)	จำก่้ด	(มหาชิน)

•	 ปิดส์าขาจำนวน	24	ส์าขา

•	 แต่ั้งตั้้�ง	 ดริ.	 วีริพ้ฒน์	 เพชิริคิ้ปต์ั้	 เป็นริ้ก่ษัาก่าริปริะธิานเจ�าหน�าที�บีริิหาริ	 แทนนางส์าวส์้ดธิิดา	 จิริะพ้ฒน์ส์ก้่ล	 

	 ที�ลาออก่ไป	โดยมีผู้ลน้บีแตั้่ว้นที�	1	พฤศจิก่ายน	2559

2560

•	 เปิดส์าขาเพิ�มเตั้ิมจำนวน	1	ส์าขา	

•	 ปิดส์าขาจำนวน	9	ส์าขา

•	 แตั้่งตั้้�ง	ดริ.	วีริพ้ฒน์	เพชิริคิ้ปตั้์	เป็นปริะธิานเจ�าหน�าที�บีริิหาริ	โดยมีผู้ลน้บีแต่ั้ว้นที�	16	มก่ริาคิม	2560

•	 แต่ั้งต้ั้�งนายธินโชิตั้ิ	 ริ้่งส์ิทธิิว้ฒน์	 เป็นก่ริริมก่าริ	 (มีอำนาจในก่าริจ้ดก่าริ)	 แทนนายส์ดาว้ธิ	 เตั้ชิะอ้บีล	 ที�ได�ลาออก่	 

	 โดยมีผู้ลน้บีแตั้่ว้นที�	16	มก่ริาคิม	2560

•	 ได�ริ้บีอน้ญาตั้จาก่ส์ำน้ก่งาน	ก่.ล.ตั้.	ให�เริิ�มปริะก่อบีธิ้ริก่ิจก่าริจ้ดก่าริก่องท้นส่์วนบี้คิคิล	เม่�อว้นที�	8	มิถื้นายน	2560

2561
•	 ปิดส์าขาจำนวน	2	ส์าขา

•	 เปิดส์าขาจำนวน	3	ส์าขา

•	 ได�ริบ้ีอนญ้าตั้จาก่ส์ำน้ก่งาน	ก่.ล.ตั้.	ให�เริิ�มปริะก่อบีธ้ิริกิ่จส์ญ้ญาซั่�อขายล่วงหน�า	แบีบี	ส์-1	เม่�อวน้ที�	6	พฤศจิก่ายน	2561

2562

•	 ออก่ผู้ลิตั้ภ้ณฑ์์ทางก่าริเงินใหม่	ได�แก่่ห้�นกู่�ที�มีอน้พ้นธิ์แฝง	(Equity-Linked	Notes	:	ELN)	และใบีส์ำคิ้ญแส์ดงส์ิทธิิ 

	 อน้พ้นธิ์	(Derivative	Warrants	:	DW)

•	 ปิดส์าขาจำนวน	2	ส์าขา

•	 เปิดส์าขาจำนวน	1	ส์าขา

2563
•	 	ลดทน้จดทะเบียีนและท้นชิำริะแล�วของบีริษ้ิัทฯ	จาก่จำนวน	2,589,743,484.00	บีาท	เป็น	1,589,743,484.00	บีาท	 

	 โดยก่าริลดจำนวนห้�น	1,000,000,000	ห้�น	มูลคิ่าที�ตั้ริาไว�ห้�นละ	1.00	บีาท

•	 แต่ั้งตั้้�งนางส์าวชิธิ้ิดา	ศิริเิลศิพริไชิย	เปน็ผูู้�บีริหิาริสู์งส์ด้ส์ายบีญ้ชีิและก่าริเงิน	โดยมผีู้ลตั้้�งแต่ั้ว้นที�	16	ก้่นยายน	2563

2564

•	 ที�ปริะชิ้มส์าม้ญผูู้�ถื่อห้�นปริะจำปี	2564	แตั้่งตั้้�งผูู้�ส์อบีบี้ญชิีของบีริิษั้ทฯ	จาก่เดิม	บีริิษั้ท	ดีลอยท์	ทู�ชิ	โธิม้ทส์้	ไชิยยศ	 

	 ส์อบีบี้ญชิี	จำก่้ด	เป็น	บีริิษั้ทส์ำน้ก่งาน	อีวาย	จำก่้ด	เป็นผูู้�ส์อบีบี้ญชิีของบีริิษ้ัทปริะจำปี	2564

•	 แต่ั้งต้ั้�ง	 ดริ.ศ้ภชิ้ย	 ส์้ขะนินทริ์	 เข�าดำริงตั้ำแหน่งก่ริริมก่าริอิส์ริะแทนก่ริริมก่าริที�ลาออก่	 โดยมีผู้ลตั้้�งแตั้่ว้นที�	 1	 

	 ตั้้ลาคิม	2564

•	 แต่ั้งตั้้�ง	 นางส์าวณ้ฐ์ชิริินพริ	 เจษัฎาพิส์ิฐ์	 ดำริงตั้ำแหน่งก่ริริมก่าริบีริิหาริ	 แทนนางส์าวพริทิพย์	 ริ้่งจินตั้นาก่าริ	 

	 โดยให�มีผู้ลตั้้�งแตั้่ว้นที�	28	ธิ้นวาคิม	2564		

2565

•	 ที�ปริะชิ้มวิส์าม้ญผูู้�ถื่อห้�น	คิริ้�งที�	1/2565	เม่�อว้นที�	18	ก่้มภาพ้นธิ์	2565	มีมตั้ิเปลี�ยนแปลงชิ่�อบีริิษั้ทฯ	ตั้ริาส์ำคิ้ญของ 

	 บีริิษั้ท	และชิ่�อย่อของบีริิษั้ทเป็น	บีริิษั้ทหล้ก่ทริ้พย์	พาย	จำก่้ด	(มหาชิน)	(“PI”)

•	 เพิ�มว้ตั้ถื้ปริะส์งคิ์ของบีริิษั้ทฯ	ข�อที�	28	เพ่�อริองริ้บีก่าริปริะก่อบีธิ้ริก่ิจเก่ี�ยวก่้บีสิ์นทริ้พย์ดิจิท้ล

•	 แตั้่งตั้้�ง	นางส์าวชิาริิณี	 ก่้ลยาณมิตั้ริ	 เข�าดำริงตั้ำแหน่งก่ริริมก่าริอิส์ริะแทนก่ริริมก่าริที�ลาออก่	 โดยมีผู้ลตั้้�งแตั้่ว้นที�	 

	 4	ก่ริก่ฎาคิม	2565

•	 แตั้่งตั้้�ง	นายบี๊อบี	เวาเทอริ์ส์	ดำริงตั้ำแหน่งก่ริริมก่าริ	และปริะธิานเจ�าหน�าที�บีริิหาริ	(มีอำนาจในก่าริจ้ดก่าริ)	แทน	 

	 ดริ.	วีริพ้ฒน์	เพชิริคิ้ปตั้์	ที�ลาออก่ไป	โดยมีผู้ลน้บีแตั้่ว้นที�	14	พฤศจิก่ายน	2565

26   ริาย์งานปริะจำำาปี 2565 บริษัิัทหลัักทริพัย์ ์พาย์ จำำากัด (มหาชน)   27



2.1  ลักษณะบรกิาร

บริิษััที่ฯ ปีริะกอีบธ๊ัริกิจหลัี่กปีริะเภัที่ธ๊ัริกิจหลัี่กที่รัิพย์ โด้ยได้้รัิบ

อีน๊ญ�ตจ�กกริะที่ริวงก�ริคัลัี่ง ให้ปีริะกอีบธ๊ัริกิจ 7 ปีริะเภัที่ดั้ง

ต�อีไปีน่�

1. ก�ริเปี็นน�ยหน้�ซ่ื้�อีข�ยหลี่ักที่ริัพย์

2. ก�ริคั้�หลี่ักที่ริัพย์

3. ก�ริจัด้จำ�หน��ยหลัี่กที่ริัพย์

4. ก�ริเปี็นที่่�ปีร่ิกษั�ก�ริลี่งท๊ี่น

5. ก�ริจัด้ก�ริกอีงที่๊นริวมี

6. ก�ริจัด้ก�ริกอีงที่๊นสำ�วนบ๊คัคัลี่

7. ก�ริย่มีแลี่ะให้ย่มีหลี่ักที่ริัพย์

ริวมีทัี่�งบริิษััที่ฯ ได้้รัิบอีน๊ญ�ตให้ปีริะกอีบธ๊ัริกิจสำัญญ�ซื้่�อีข�ย 

ลี่�วงหน้� แบบ สำ-1ให้ปีริะกอีบธ๊ัริกิจ 4 ปีริะเภัที่ ด้ังต�อีไปีน่�

1. ก�ริเปี็นตัวแที่นซื้่�อีข�ยสำัญญ�ซื้่�อีข�ยลี่�วงหน้� 

2. ก�ริเปี็นผ่่้คั้�สำัญญ�ซ่ื้�อีข�ยลี่�วงหน้�

3. ก�ริเปี็นที่่�ปีร่ิกษั�สำัญญ�ซื้่�อีข�ยลี่�วงหน้�

4. ก�ริเปี็นผ่่้จัด้ก�ริเงินท๊ี่นสำัญญ�ซื้่�อีข�ยลี่�วงหน้�

นอีกจ�กนั�น ยังได้้รัิบอีน๊ญ�ตให้ปีริะกอีบธ๊ัริกิจสำัญญ�ซ่ื้�อีข�ย 

ลี่�วงหน้� แลี่ะอีย่�ในริ�ยชื่่�อีบริิษััที่ที่่�เปี็นที่่�ปีริ่กษั�ที่�งก�ริเงินที่่�ได้้รัิบ

อีน๊ญ�ตจ�กสำำ�นักง�น ก.ลี่.ต. อี่กด้้วย

1. ธุรกิจค้าหลักทรพัย์

บริิษััที่ฯ มี่นโยบ�ยลี่งท๊ี่นในหลี่ักที่ริัพย์ที่ั�งปีริะเภัที่ตริ�สำ�ริท๊ี่น  

แลี่ะตริ�สำ�ริหน่� โด้ยม่ีวัตถ๊ปีริะสำงคั์เพ่�อีก�ริคั้� แลี่ะเพ่�อีก�ริลี่งท๊ี่น 

โด้ยจัด้ให้มี่คัณะกริริมีก�ริก�ริลี่งที่๊น ที่ำ�หน้�ท่ี่�กำ�หนด้แนวที่�ง 

หลี่กัเกณฑ์์ แลี่ะริะเบย่บปีฏิบิตัเิก่�ยวกบัก�ริลี่งท๊ี่นท่ี่�ชื่ดั้เจน ซื้่�งก�ริลี่งที่น๊ 

แต�ลี่ะปีริะเภัที่ จะมี่ก�ริกำ�หนด้วงเงิน แลี่ะเง่�อีนไขก�ริลี่งท๊ี่น 

2. ธุรกิจการเป็นนายหน้าซื้ื�อขายหลักทรพัย์

บริิษััที่ฯ เปี็นสำมี�ชื่ิกตลี่�ด้หลี่ักที่ริัพย์ฯ หมี�ยเลี่ข 3 ด้ำ�เนินธ๊ัริกิจ

ให้บริิก�ริเปี็นน�ยหน้�ซื้่�อีข�ยหลัี่กที่รัิพย์ โด้ยเปี็นตัวแที่นซ่ื้�ง 

ที่ำ�หน้�ท่ี่� เปี็นน�ยหน้�ในก�ริซ่ื้�อีข�ยหลัี่กที่ริัพย์ให้กับลี่่กคั้� 

ที่ั�งบ๊คัคัลี่ธัริริมีด้� นิติบ๊คัคัลี่ สำถ�บันก�ริเงินต��งๆ ริวมีถ่งกอีงที่๊น 

แลี่ะบริิษััที่หลี่ักที่ริัพย์จัด้ก�ริกอีงที่๊น ทัี่�งภั�ยในปีริะเที่ศ แลี่ะ 

ต��งปีริะเที่ศ โด้ยม่ีสำำ�นักง�นสำ�ข�ท่ี่�ให้บริิก�ริแก�นักลี่งท๊ี่นทัี่�ง

ในเขตกริ๊งเที่พฯ แลี่ะเขตภั่มีิภั�คั มี่ที่่มีง�นผ่่้แนะนำ�ก�ริลี่งท๊ี่น  

ที่่มีง�นวิเคัริ�ะห์หลี่ักที่ริัพย์ท่ี่�มี่คั๊ณภั�พ ม่ีปีริะสำบก�ริณ์ พริ้อีมีให้

คัำ�ปีริ่กษั�แก�นักลี่งที่๊น ที่ั�งด้้�นปีัจจัยพ่�นฐ�นแลี่ะปีัจจัยที่�งเที่คันิคั

นอีกจ�กน่�  ลี่่กคั้�ยังสำ�มี�ริถสำ�งคัำ�สำั�งซ่ื้�อีข�ยหลี่ักที่ริัพย์ผ่��น 

ริะบบอิีนเที่อีริ์เน็ต สำ�มี�ริถเข้�ถ่งบที่วิเคัริ�ะห์ แลี่ะแหลี่�งข้อีมี่ลี่

ต��งๆ สำำ�หรัิบนักลี่งท๊ี่น ผ่��นที่�งเว็บไซื้ต์ www.pi.financial หริ่อี

ผ่��นที่�งแอีปีลี่ิเคัชื่ั�นโที่ริศัพที่์มี่อีถ่อี ที่ั�งริะบบปีฏิิบัติก�ริ iOS  

แลี่ะ Android เพ่�อีคัว�มีสำะด้วกริวด้เริ็วต�อีก�ริตัด้สำินใจก�ริลี่งที่๊น 

นักลี่งท๊ี่นสำ�มี�ริถเปีิด้บัญชื่่ซื้่�อีข�ยหลี่ักที่ริัพย์ผ่��นบริิษััที่ฯ ได้้  

3 ปีริะเภัที่ คั่อี 1. บัญชื่่เงินสำด้ (Cash) 2. บัญชื่่ท่ี่�ว�งเงินไว้กับ

บริิษััที่ฯ ลี่�วงหน้� เพ่�อีก�ริชื่ำ�ริะริ�คั� เต็มีจำ�นวน (Cash Balance)  

3. บัญชื่่เงินก่้ย่มีเพ่�อีซ่ื้�อีหลัี่กที่ริัพย์ (Credit Balance) 

โด้ย ณ วันที่่�  31 ธัันว�คัมี 2565 บริิษััที่ฯ มี่บัญชื่่ ล่ี่กคั้�  

จำ�นวน 165,100 บัญชื่่ โด้ยเปี็นบัญชื่่ที่่�ม่ีก�ริซ่ื้�อีข�ย (Active)  

อีย่�ทัี่�งสิำ�น 38,692 บัญชื่่

2 | ลักษณะการประกอบธุรกิจ
หน�วย : ลี่้�นบ�ที่

มูลค่าการซื้ื�อขาย 2565 2564 2563

ตั้ลาดหล้ก่ทริ้พย์แห่งปริะเทศไทย 17,165,507.44 21,314,782.38 16,362,357.27

ตั้ลาดหล้ก่ทริ้พย์	เอ็ม	เอ	ไอ 1,336,839.74 1,302,017.55 309,121.48

มูลคิ่าก่าริซั่�อขายของบีริิษั้ทฯ 714,900.58 1,056,588.40 609,464.28

ส์่วนแบี่งตั้ลาด	(ริ�อยละ) 2.10 2.58 2.04

บรษัิทฯ มส่ีวนแบง่ตลาดและมูลค่าการซื้ื�อขายหลักทรพัยใ์นระยะ 3 ป ีท่ีผา่นมา ปรากฏตามตารางต่อไปนี�

นโยบายการรบัลกูค้า และการอนมุติัวงเงนิซื้ื�อขายหลักทรพัย์
ใหล้กูค้า

บริิษััที่ฯ ได้้มี่ก�ริกำ�หนด้นโยบ�ยเก่�ยวกับคัว�มีเหมี�ะสำมีในก�ริริับ

ลี่่กคั้�แลี่ะพิจ�ริณ�วงเงินให้กับลี่่กคั้�แต�ลี่ะริ�ยต�มีคัว�มีเหมี�ะ

สำมีขอีงฐ�นะที่�งก�ริเงิน เพ่�อีปีริะเมิีนก�ริบริิก�ริท่ี่�จะนำ�เสำนอี

แก�ลี่่กคั้�แต�ลี่ะริ�ยให้เหมี�ะสำมีท่ี่�สำ๊ด้ ริวมีทัี่�งเปี็นก�ริคัวบคั๊มีแลี่ะ

ปี้อีงกันคัว�มีเสำ่�ยงในก�ริที่ำ�ธัร๊ิกริริมีเก่�ยวกบัก�ริซื้่�อีข�ยหลี่ักที่ริัพย์

ขอีงลี่่กคั้�ให้อีย่�ในริะด้ับท่ี่�เหมี�ะสำมี โด้ยได้้กำ�หนด้หลี่ักเกณฑ์์

ก�ริเปีิด้บัญชื่่ ก�ริพิจ�ริณ�อีน๊มีัติวงเงิน แลี่ะก�ริตริวจสำอีบเพ่�อี

ที่ริ�บข้อีเที่็จจริิงเก่�ยวกับลี่่กคั้�ไว้เปี็นลี่�ยลัี่กษัณ์อีักษัริ ริวมีถ่งได้้

กำ�หนด้ให้ผ่่้แนะนำ�ก�ริลี่งท๊ี่นผ่่้ซ่ื้�งด่้แลี่ลี่่กคั้�ม่ีหน้�ท่ี่�ต้อีงที่ำ�คัว�มี

ริ่้จักลี่่กคั้� แลี่ะปีริะเมิีนก�อีนก�รินำ�เสำนอีบริิก�ริ  เพ่�อีให้เปี็นไปีต�มี

วัตถ๊ปีริะสำงคั์ก�ริลี่งที่๊น ฐ�นะก�ริเงิน ข้อีจำ�กัด้ขอีงลี่่กคั้�ที่ั�งในด้้�น

ก�ริลี่งที่๊น เง่�อีนไข แลี่ะริ่ปีแบบก�ริลี่งที่๊น

ที่ั�งน่�บริิษััที่ฯ ได้้ให้คัว�มีสำำ�คััญในก�ริกำ�หนด้นโยบ�ยก�ริริับลี่่กค้ั� 

แลี่ะอีน๊มัีติวงเงินโด้ยมี่วิธ่ัปีฏิิบัติท่ี่�ชื่ัด้เจนต�มีกฎริะเบ่ยบขอีง

สำำ�นักง�น ก.ลี่.ต. แลี่ะตลี่�ด้หลี่ักที่รัิพย์ฯ ริวมีถ่งมี่ก�ริเตริ่ยมีก�ริ 

สำำ�หริับนโยบ�ยเพ่�อีริอีงริับมี�ตริก�ริก�ริปี้อีงกันก�ริใชื่้ธ๊ัริกริริมี 

หลัี่กที่รัิพย์เปี็นชื่�อีงที่�งในก�ริฟอีกเงิน แลี่ะสำนับสำน๊นที่�งก�ริเงิน

แก�ก�ริก�อีก�ริริ้�ย ซื้่�งเปี็นมี�ตริก�ริสำำ�คััญริอีงริับนโยบ�ยหลี่ักขอีง 

ก�ริกำ�กับด้่แลี่สำถ�บันก�ริเงินขอีงที่�งก�ริในก�ริพิจ�ริณ�ก�ริริับ

ลี่่กคั้� 

อำานาจอนมุติั

นโยบ�ยก�ริกำ�หนด้อัีตริ� Margin ขอีงหลี่ักที่ริัพย์ โด้ยจะกำ�หนด้

ริ�ยชื่่�อีหลัี่กที่รัิพย์ท่ี่�อีน๊ญ�ตให้ซื้่�อี โด้ยพิจ�ริณ�หลี่ักที่ริัพย์ที่่�มี่ 

ผ่ลี่ปีริะกอีบก�ริด่้ แลี่ะมี่สำภั�พคัลี่�อีงในก�ริซื้่�อีข�ย บริิษััที่ฯ 

มี่ก�ริปีริะก�ศริ�ยชื่่�อีหลัี่กที่ริัพย์ที่่�อีน๊ญ�ตให้ซื้่�อีพริ้อีมีอีัตริ�  

Margin เริิ�มีต้นขอีงแต�ลี่ะหลี่ักที่ริัพย์ ต�มีชื่�อีงที่�งก�ริสำ่�อีสำ�ริ 

ขอีงบริิษััที่ฯ โด้ยเปี็นไปีต�มีกำ�หนด้ขอีงสำำ�นักง�น ก.ลี่.ต. 

 แลี่ะตลี่�ด้หลัี่กที่รัิพย์ฯ 

บริิษััที่ฯ ได้้จัด้ตั�งคัณะกริริมีก�ริบริิห�ริคัว�มีเสำ่�ยงที่ำ�หน้�ที่่�

พิจ�ริณ�เกณฑ์์ก�ริกำ�หนด้ริ�ยชื่่�อีหลัี่กที่ริัพย์แลี่ะอีัตริ� Margin 

เริิ�มีต้น เพ่�อีให้ลี่่กคั้�สำ�มี�ริถซ่ื้�อีหลัี่กที่ริัพย์ด้้วยเงินให้ก่้ย่มีใน

บัญชื่่ Margin ในริะบบ Credit Balance แลี่ะได้้มีอีบหมี�ยให้ 

คัณะที่ำ�ง�นในก�ริกำ�หนด้อีัตริ� Margin เริิ�มีต้นเปี็นผ่่้พิจ�ริณ�

อีัตริ� Margin แต�ลี่ะหลี่ักที่ริัพย์โด้ยคัณะกริริมีก�ริดั้งกลี่��ว 

ปีริะกอีบด้้วย 1) ผ่่้บริิห�ริสำ่งสำ๊ด้สำ�ยบริิห�ริคัว�มีเส่ำ�ยง 2) ปีริะธั�น 

เจ้�หน้�ที่่� ริ�ยปีฏิิบัติก�ริ /  ผ่่้บริิห�ริสำ่งสำ๊ด้สำ�ยปีฏิิบัติก�ริ 

หลี่ักที่ริัพย์ 3) ผ่่้บริิห�ริสำ่งสำ๊ด้สำ�ยวิเคัริ�ะห์หลี่ักที่ริัพย์ ให้ถ่อีเปี็น

มีติ เมี่�อีกริริมีก�ริลี่งมีติเห็นชื่อีบ ริ�วมีกันไมี�น้อียกว��ก่�งหน่�งขอีง

กริริมีก�ริดั้งกลี่��วในก�ริพิจ�ริณ�เปี็นกริณ่ให้ที่ันต�อีเหต๊ก�ริณ์

แลี่ะจะที่ำ�ก�ริที่บที่วนอัีตริ� Margin เริิ�มีต้นอีย��งน้อียไตริมี�สำลี่ะ 

1 คัริั�ง เสำนอีต�อีคัณะกริริมีก�ริบริหิ�ริคัว�มีเส่ำ�ยงเพ่�อีพจิ�ริณ�อีน๊มีตัิ

28   ริาย์งานปริะจำำาปี 2565 บริษัิัทหลัักทริพัย์ ์พาย์ จำำากัด (มหาชน)   29



กลุ่ม Initial Margin Rate (%)

A 50

B 60

C 70

F 100

N 100

- ห๊้นท่ี่�อีย่�ในกลี่๊�มี A, B, C, F จัด้เปี็นห๊้นท่ี่�สำ�มี�ริถซื้่�อีข�ยได้้ แลี่ะนำ�มี�เปี็นหลี่ักปีริะกันได้้ (Marginable Securities) ต�มีอีัตริ�ในต�ริ�งข้�งต้น
- ห๊้นท่ี่�อีย่�ในกลี่๊�มี N จัด้เปี็นห๊้นท่ี่�ไมี�ให้ซื้่�อีในบัญชื่่ Margin แลี่ะไมี�ริับเปี็นหลี่ักปีริะกัน (Non - Marginable Securities)

ที่ั�งน่�  บริิษััที่ฯ ม่ีหลี่ักเกณฑ์์ในก�ริกำ�หนด้อัีตริ� Margin เริิ�มีต้น โด้ยแบ�งเปี็นกล๊ี่�มีต�มีริะด้ับคัว�มีเสำ่�ยง ด้ังน่�

3.  ธุรกิจการซื้ื�อขายสัญญาซื้ื�อขายล่วงหน้า  

บริิษััที่ฯ ได้้ริับอีน๊ญ�ตจ�กสำำ�นักง�น ก.ลี่.ต. ให้ปีริะกอีบธ๊ัริกิจ

ก�ริเปี็นตัวแที่นซ่ื้�อีข�ยสำัญญ�ซื้่�อีข�ยลี่�วงหน้� โด้ยเริิ�มีที่ำ�ก�ริ 

ซื้่�อีข�ยในวันที่่� 22 กันย�ยน 2551 ในฐ�นะตัวแที่นซื้่�อีข�ยสำัญญ�

ซื้่�อีข�ยลี่�วงหน้� บริิษััที่ฯ ได้้ให้บริิก�ริริับสำ�งคัำ�สำั�งซื้่�อีข�ยสำัญญ� 

ซื้่�อีข�ยลี่�วงหน้� ผ่��นที่�งผ่่้แนะนำ�ก�ริลี่งที่๊น แลี่ะได้้พัฒน�ริะบบ

ใหส้ำ�มี�ริถริอีงริบัคัำ�สำั�งซื้่�อีข�ยผ่��นชื่�อีงที่�งอี่�นๆ เชื่�น ก�ริริบัคัำ�สำั�ง 

ซื้่�อีข�ยผ่��นอีินเที่อีริ์เน็ต แลี่ะผ่่้แนะนำ�ก�ริลี่งที่๊นขอีงบริิษััที่ฯ ใน 

ที่๊กสำ�ข�ทัี่�วปีริะเที่ศ 

โด้ย ณ วันท่ี่� 31 ธัันว�คัมี 2565 บริิษััที่ฯ ม่ีสำ�วนแบ�งก�ริตลี่�ด้

เพิ�มีข่�นจ�กเดิ้มีริ้อียลี่ะ 9.65 เปี็นริ้อียลี่ะ 11.13 แลี่ะได้้รัิบ

ริ�งวัลี่ TFEX Best Awards 2022 ในด้้�น TFEX Best 

Award of Honor 2022 3 ปีีซื้้อีน แลี่ะ Popular Agent Award 

(Most Active New Accounts) สำำ�หริับโบริกเกอีริ์ท่ี่�ม่ีคัว�มี

โด้ด้เด้�นในด้้�นปีริิมี�ณธ๊ัริกริริมีขอีงลี่่กค้ั�ทัี่�งในแง�ปีริิมี�ณ 

ก�ริซ่ื้�อีข�ยแลี่ะก�ริขย�ยฐ�นผ่่้ลี่งที่๊นใหมี�ในตลี่�ด้ TFEX  

บริิษััที่ฯ ได้้มี่ก�ริขย�ยง�นธ๊ัริกริริมี Block Trade ในสิำนคั้� 

 Single Stock Futures อีย��งต�อีเน่�อีง แลี่ะได้ม้ีก่�ริปีริะชื่�สำมัีพนัธั์  

ที่ั�งก�ริจัด้สำัมีมีน�ให้คัว�มีริ่้เก่�ยวกับผ่ลี่ิตภััณฑ์์ในตลี่�ด้สำัญญ� 

ซื้่�อีข�ยลี่�วงหน�้ ภั�ยในบริษิัทัี่ฯ ใหแ้ก�ผ่่แ้นะนำ�ก�ริลี่งที่น๊ พริอ้ีมีที่ั�ง 

จัด้สัำมีมีน�อีบริมีให้ลี่่กคั้�แลี่ะริ�วมีกับตลี่�ด้หลัี่กที่ริัพย์ฯ  

โด้ยก�ริจัด้สำัมีมีน�น่� ม่ีก�ริจัด้ให้กับนักลี่งท๊ี่น ทัี่�งในกริ๊งเที่พฯ แลี่ะ 

ต��งจังหวัด้ ตลี่อีด้ทัี่�งปีี

ในปีี 2566 บริิษััที่ฯ ม่ีเปี้�หมี�ยในก�ริเพิ�มีสำ�วนแบ�งก�ริตลี่�ด้

สำำ�หรัิบธ๊ัริกิจซ่ื้�อีข�ยสำัญญ�ซื้่�อีข�ยลี่�วงหน้�ข่�นเปี็นริ้อียลี่ะ 12  

จ่งมี่แผ่นง�นในก�ริขย�ยฐ�นล่ี่กคั้�ริ�ยย�อียที่ั�วไปีให้เพิ�มีข่�น แลี่ะ

เพิ�มีปีริิมี�ณขอีงผ่่้แนะนำ�ก�ริลี่งท๊ี่นธ๊ัริกิจซื้่�อีข�ยสำัญญ�ซื้่�อีข�ย

ลี่�วงหน้�ให้มี�กข่�นต�มีลี่ำ�ด้ับ เพ่�อีริอีงริับก�ริเติบโตขอีงตลี่�ด้

สำัญญ�ซื้่�อีข�ยลี่�วงหน้�ท่ี่�จะมี่สำินคั้�ใหมี�เกิด้ข่�นอี่กในอีน�คัต  

ซื้่�งจะเปี็นชื่�อีงที่�งในก�ริเพิ�มีสำ�วนแบ�งก�ริตลี่�ด้ให้กับบริิษััที่ฯ  

ในปีี 2566 แลี่ะปีีต�อีไปี

4.  ธุรกิจท่ีปรกึษาการลงทุน

บริิษััที่ฯ ได้้ริับอีน๊ญ�ตในก�ริเปี็นท่ี่�ปีริ่กษั�ที่�งก�ริลี่งที่๊น 

จ�กสำำ�นักง�น ก.ลี่.ต. ในก�ริให้คัำ�แนะนำ� ที่่�เหมี�ะสำมีกับล่ี่กคั้�

เก่�ยวกับก�ริลี่งท๊ี่น ในหลี่ักที่ริัพย์ มี่ลัี่กษัณะชื่่�ให้เห็นถ่งคั๊ณคั��หริ่อี 

คัว�มีเหมี�ะสำมีขอีงก�ริลี่งที่๊นในหลี่ักที่รัิพย์นั�นๆ โด้ยปีริะเมีิน

จ�กวัตถ๊ปีริะสำงคั์ในก�ริลี่งท๊ี่น คัว�มีริ่้คัว�มีเข้�ใจเก่�ยวกับ 

คัว�มีเสำ่�ยง ปีริะสำบก�ริณ์ก�ริลี่งท๊ี่น ฐ�นะที่�งก�ริเงิน ภั�ริะ 

ที่�งก�ริเงิน คัว�มีต้อีงก�ริ ข้อีจำ�กัด้ในก�ริลี่งที่๊น แลี่ะริะดั้บ 

คัว�มีเสำ่�ยงที่่�ล่ี่กคั้�ยอีมีริับได้้ ซื้่�งด้ำ�เนินก�ริจัด้ที่ำ�ข้อีมี่ลี่ให้บริิก�ริ

คัำ�แนะนำ�ก�ริลี่งที่๊นแก�ล่ี่กคั้�ต�อีไปี

5.  ธุรกิจวาณิชธนกิจ

บริิษััที่ฯ เปี็นหน่�งในผ่่้นำ�ให้บริิก�ริง�นด้้�นว�ณิชื่ธันกิจท่ี่�เปี็น 

ท่ี่� ร่ิ้จักอีย��งกว้�งขว�ง โด้ยมี่ท่ี่มีง�นท่ี่�มี่ปีริะสำบก�ริณ์ แลี่ะ 

คัว�มีเชื่่�ยวชื่�ญ ที่ำ�ให้เปี็นท่ี่�ยอีมีริับ แลี่ะได้้ริับคัว�มีไว้ว�งใจ

ในบริิก�ริจ�กลี่่กคั้�เปี็นอีย��งด่้ ทัี่�งน่� บริิก�ริธ๊ัริกิจว�ณิชื่ธันกิจ 

ปีริะกอีบด้้วย ก�ริให้คัำ�แนะนำ�เชื่ิงกลี่ย๊ที่ธั์ แนวที่�งก�ริด้ำ�เนิน

ก�ริด้้�นก�ริเงินท่ี่�เหมี�ะสำมีแก�ลี่่กคั้� ริวมีถ่งก�ริให้คัำ�ปีร่ิกษั�ใน 

ก�ริคัวบริวมีกจิก�ริ ก�ริจดั้ห�เงนิที่น๊ แลี่ะแนวที่�งก�ริจดั้ก�ริคัว�มี

เสำ่�ยงท่ี่�อี�จเกิด้ข่�น

คัว�มีชื่ำ�น�ญขอีงท่ี่มีง�นเปี็นแริงผ่ลี่ักด้ันสำำ�คััญท่ี่�ที่ำ�ให้บริิษััที่ฯ 

สำ�มี�ริถให้บริิก�ริที่่�หลี่�กหลี่�ย อี�ที่ิ ก�ริคัวบริวมีแลี่ะซ่ื้�อีกิจก�ริ

โด้ยบริิษััที่ข้�มีชื่�ติ (Cross - Border Merger) ก�ริให้คัำ�แนะนำ�

แลี่ะก�ริจัด้โคัริงสำริ้�งบริิษััที่ ที่่�จะเสำนอีข�ยหลี่ักที่ริัพย์ต�อีปีริะชื่�ชื่น 

ก�ริจัด้ห�เงินท๊ี่น เพ่�อีนำ�ไปีชื่ำ�ริะค่ันเงินก่้ย่มีเด้ิมีจ�กสำถ�บัน 

ก�ริเงิน โด้ยท่ี่มีง�นว�ณิชื่ธันกิจขอีงบริิษััที่ฯ ได้้ให้บริิก�ริ 

ด้้�นก�ริเงินท่ี่�หลี่�กหลี่�ยต�มีคัว�มีต้อีงก�ริขอีงลี่่กคั้�ทัี่�งลี่่กคั้�

ปีริะเภัที่บริิษััที่ แลี่ะลี่่กคั้�ที่่�เปี็นผ่่้ลี่งท๊ี่นปีริะเภัที่สำถ�บัน

5.1 การเปน็ท่ีปรกึษาทางการเงนิ

บริิษััที่ฯ ได้้เริิ�มีจัด้ตั�งสำ�ยง�นว�ณิชื่ธันกิจ ตั�งแต�เด่้อีนธัันว�คัมี 

2549 เปี็นต้นมี� โด้ยได้้เข้�เปี็นสำมี�ชิื่กชื่มีริมีว�ณิชื่ธันกิจเมี่�อีวันท่ี่� 

23 มีกริ�คัมี 2550 แลี่ะได้้รัิบคัว�มีเห็นชื่อีบจ�กสำำ�นักง�น ก.ลี่.ต. 

ให้ด้ำ�เนินก�ริเปี็นท่ี่�ปีริ่กษั�ที่�งก�ริเงินต�มีขอีบเขตท่ี่�กำ�หนด้ 

ซื้่�งคัริอีบคัลี่๊มีถ่งก�ริเปี็นท่ี่�ปีร่ิกษั�ที่�งก�ริเงินในก�ริอีอีกแลี่ะ 

เสำนอีข�ยหลี่ักที่ริัพย์แก�ปีริะชื่�ชื่นทัี่�วไปี ก�รินำ�หลี่ักที่ริัพย์เข้� 

จด้ที่ะเบ่ยนในตลี่�ด้หลี่ักที่ริัพย์ ฯ  แลี่ะตลี่�ด้หลี่ักที่ริัพย์ 

เอี็มี เอี ไอี ก�ริเปี็นท่ี่�ปีร่ิกษั�ที่�งก�ริเงินในก�ริจัด้เตร่ิยมีคัำ�  

เสำนอีซ่ื้�อี ก�ริเปี็นท่ี่�ปีริ่กษั�ที่�งก�ริเงินในก�ริซ่ื้�อี หร่ิอีคัวบริวมี

กิจก�ริ (Merger & Acquisition) ตลี่อีด้จน ก�ริเปี็นที่่�ปีริ่กษั�ขอีง

ผ่่้ถ่อีห๊้นในก�ริเข้�ที่ำ�ริ�ยก�ริปีริะเภัที่ต��งๆ ขอีงบริิษััที่จด้ที่ะเบ่ยน

อีย��งต�อีเน่�อีง ปีัจจ๊บัน บริิษััที่ฯ ม่ีท่ี่มีว�ณิชื่ธันกิจที่่�มี่คัว�มีสำ�มี�ริถ 

มี่ปีริะสำบก�ริณ์ท่ี่�คัริอีบคัลี่๊มีง�นด้้�นว�ณิชื่ธันกิจ แลี่ะพริ้อีมีท่ี่�

จะให้บริิก�ริแก�ลี่่กคั้�ตั�งแต�ขน�ด้เล็ี่ก ขน�ด้กลี่�ง จนถ่งขน�ด้

ใหญ� ที่ั�งในแลี่ะต��งปีริะเที่ศ ก�ริให้บริิก�ริคัริอีบคัลี่๊มีแก�ลี่่กคั้�ใน 

หลี่�กหลี่�ยอี๊ตสำ�หกริริมีในภ่ัมีิภั�คั ทัี่�งล่ี่กคั้�ปีริะเภัที่บริิษััที่  

แลี่ะลี่่กคั้�ที่่�เปี็นผ่่้ลี่งที่๊นปีริะเภัที่สำถ�บัน

ก�ริให้บริิก�ริด้้�นว�ณิชื่ธันกิจ คัริอีบคัลี่๊มีถ่งก�ริซื้่�อี ก�ริคัวบ

ริวมีกิจก�ริ ก�ริข�ยกิจก�ริทัี่�งข�ยกิจก�ริให้ผ่่้ลี่งท๊ี่นท่ี่�สำนใจ  

ก�ริเสำนอีข�ยห๊้นต�อีปีริะชื่�ชื่น ก�ริเสำ�ะห�ผ่่้ลี่งท๊ี่นท่ี่�เหมี�ะสำมี 

เข้�ริ�วมีท๊ี่นในกิจก�ริ ก�ริวิเคัริ�ะห์ภั�วะก�ริแข�งขันขอีงกิจก�ริ  

ก�ริจัด้โคัริงสำริ้�งที่�งก�ริเงินท่ี่�เหมี�ะสำมี แลี่ะก�ริให้คัำ�แนะนำ� 

ในด้้�นก�ริกำ�กับด้่แลี่กิจก�ริที่่�ด้่

ด้�้นก�ริให้บริกิ�ริในด้�้นก�ริจัด้ห�แหลี่�งเงนิที่น๊จ�กสำถ�บนัก�ริเงนิ  

ท่ี่มีง�นว�ณิชื่ธันกิจขอีงบริิษััที่ฯ ม่ีคัว�มีสัำมีพันธั์ท่ี่�ด้่กับลี่่กคั้� 

ในภั่มิีภั�คัที่่�ม่ีคัว�มีต้อีงก�ริแหลี่�งเงินท๊ี่นจ�กสำถ�บันก�ริเงิน แลี่ะ

ใหค้ัำ�แนะนำ�เก่�ยวกบัริะด้บัก�ริก่ย่้มี โคัริงสำริ�้งแลี่ะริป่ีแบบก�ริก่ย่้มี 

ที่่�เหมี�ะสำมี 

ก�ริให้บริิก�ริด้้�นตริ�สำ�ริท๊ี่น ท่ี่มีง�นว�ณิชื่ธันกิจขอีงบริิษััที่ฯ  

ให้บริิก�ริในด้้�นก�ริอีอีกแลี่ะเสำนอีข�ยห๊้นต�อีปีริะชื่�ชื่น ก�ริอีอีก

แลี่ะเสำนอีข�ยหลี่ักที่รัิพย์แปีลี่งสำภั�พ ก�ริสำำ�ริวจคัว�มีต้อีงก�ริ 

ในก�ริลี่งท๊ี่นแลี่ะจอีงซื้่�อีหลัี่กที่รัิพย์ 

ท่ี่มีง�นว�ณิชื่ธันกิจขอีงบริิษััที่ฯ ม่ีก�ริสำริ้�งคัว�มีสัำมีพันธั์ที่่�ด้่กับ

ลี่่กคั้�ผ่��นก�ริให้บริิก�ริ แลี่ะก�ริสำ�งมีอีบง�นอีย��งต�อีเน่�อีง

ก�ริให้บริิก�ริง�นที่่�ปีริ่กษั�ที่�งก�ริเงินคัริอีบคัลี่๊มีก�ริให้คัำ�ปีริ่กษั�

ด้้�นต��งๆ แก�บริิษััที่ทัี่�วไปี อี่กที่ั�งให้คัว�มีสำำ�คััญในด้้�นก�ริบริิก�ริ 

แลี่ะก�ริรัิกษั�คัว�มีสำัมีพันธั์ที่่�ด้่กับลี่่กคั้�อีย��งสำมีำ��เสำมีอี พริ้อีมีทัี่�ง

ก�ริให้คัำ�แนะนำ�อีย��งมี่อีอี�ชื่่พ สำอีด้คัลี่้อีงกับวัตถ๊ปีริะสำงคั์ แลี่ะ 

ก�อีให้เกิด้ปีริะโยชื่น์สำ่งสำ๊ด้ต�อีลี่่กคั้� ง�นที่่�บริิษััที่ฯ ให้บริิก�ริอีย่�

สำ�มี�ริถจำ�แนกได้้พอีสัำงเขปี ด้ังน่�

• ก�ริเปี็นท่ี่�ปีริ่กษั�ในก�รินำ�หลี่ักที่ริัพย์เข้�จด้ที่ะเบ่ยนใน 

 ตลี่�ด้หลี่ักที่ริัพย์ฯ

• ก�ริเปี็นท่ี่�ปีร่ิกษั�ในก�ริอีอีกหลัี่กที่รัิพย์ปีริะเภัที่ตริ�สำ�ริหน่�    

    ได้้แก� ห๊้นก่้ ห๊้นก่้ด้้อียสำิที่ธัิ แลี่ะปีริะเภัที่ตริ�สำ�ริที่๊น ได้้แก�  

      ห๊้นสำ�มีัญ ห๊้นบ๊ริิมีสิำที่ธัิ

• ก�ริเป็ีนท่ี่�ปีริก่ษั�ด้�้นก�ริคัวบริวมีกิจก�ริที่ั�งใน แลี่ะต��งปีริะเที่ศ  

 ริวมีถ่ง ก�ริคัวบริวมีแลี่ะซ่ื้�อีกิจก�ริโด้ยบริิษััที่ข้�มีชื่�ติ  

 (Cross - Border M&A)

• ก�ริเปี็นท่ี่�ปีริ่กษั�ในก�ริปีริะเมิีนมี่ลี่คั��กิจก�ริ ก�ริปีรัิบปีริ๊ง 

 โคัริงสำริ้�งท๊ี่นแลี่ะโคัริงสำริ้�งที่�งก�ริเงิน

• ก�ริเปี็นที่่�ปีริ่กษั�ในก�ริจัด้ห�ผ่่้ริ�วมีท๊ี่น

• ก�ริเปี็นที่่�ปีริ่กษั�ที่�งก�ริเงินอีิสำริะในก�ริให้คัว�มีเห็นต��ง ๆ 

• ง�นด้้�นว�ณิชื่ธันกิจอี่�นๆ เชื่�น ก�ริเปี็นท่ี่�ปีริ่กษั�ในก�ริปีริับ 

 โคัริงสำริ้�งหน่�แลี่ะฟ้�นฟ่กิจก�ริ เปี็นต้น 
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5.2  การจดัจำาหนา่ยหลักทรพัย์

บริิษััที่ฯ ได้้ริับใบอีน๊ญ�ตจ�กสำำ�นักง�น ก.ลี่.ต. ในก�ริปีริะกอีบ

ธ๊ัริกจิหลี่กัที่รัิพยป์ีริะเภัที่ก�ริจัด้จำ�หน��ยหลัี่กที่ริพัยใ์นก�ริปีริะกอีบ

ธ๊ัริกิจด้ังกลี่��วเมี่�อีวันท่ี่� 19 พฤศจิก�ยน 2551 โด้ยเปี็นธ๊ัริกิจ 

ที่่�ต�อีเน่�อีงจ�กก�ริเปี็นที่่�ปีริ่กษั�ที่�งก�ริเงิน แลี่ะก�ริเข้�ริ�วมี

กับสำถ�บันก�ริเงิน หริ่อีบริิษััที่หลัี่กที่รัิพย์อี่�นในก�ริจัด้จำ�หน��ย 

หลี่ักที่รัิพย์ ซื้่�งอี�จเปี็นที่ั�งผ่่้จัด้ก�ริก�ริจัด้จำ�หน��ยแลี่ะรัิบปีริะกัน

ก�ริจำ�หน��ย  (Lead Underwriter) ผ่่ร้ิ�วมีจัด้จำ�หน��ยแลี่ะรัิบปีริะกัน

ก�ริจำ�หน��ย (Co-Underwriter)

6.  ธุรกิจการยืมและใหย้ืมหลักทรพัย์

บริิษััที่ฯ ได้้ริับอีน๊ญ�ตจ�กสำำ�นักง�น ก.ลี่.ต. ในก�ริปีริะกอีบ

ธ๊ัริกริริมีก�ริย่มีแลี่ะให้ย่มีหลี่ักที่ริัพย์ เม่ี�อีวันท่ี่� 12 กริกฎ�คัมี 

2553 โด้ยลี่่กคั้�ขอีงบริิษััที่ฯ สำ�มี�ริถที่่�จะนำ�หลี่ักที่ริัพย์ท่ี่�ปีลี่อีด้

ภั�ริะมี�ให้ย่มีได้้ทัี่�งพอีริ์ตก�ริลี่งที่๊น ที่ั�งน่� ลี่่กคั้�จะได้้ริับริ�ยได้้ 

จ�กคั��ธัริริมีเน่ยมีในก�ริให้ย่มีหลี่ักที่ริัพย์ แลี่ะในสำ�วนขอีง

ลี่่กคั้�ท่ี่�ที่ำ�ก�ริขอีย่มีหลี่ักที่ริัพย์จะต้อีงจ��ยคั��ธัริริมีเน่ยมีใน 

ก�ริย่มีหลัี่กที่ริัพย์ โด้ยบริิษััที่ฯ ม่ีนโยบ�ยขั�นตอีนธ๊ัริกริริมีก�ริย่มี 

แลี่ะให้ย่มีหลี่ักที่ริัพย์ดั้งน่�

1. บริิษััที่ฯ ให้ย่มีหลี่ักที่ริัพย์กับลี่่กคั้�เพ่�อีให้ลี่่กคั้�ที่ำ�ก�ริข�ย 

 ชื่อีริ์ต โด้ยหลัี่กที่รัิพย์ดั้งกลี่��วจะต้อีงเปี็นหลัี่กที่รัิพย์ที่่�อีน๊ญ�ต 

 ให้ข�ยชื่อีริ์ตได้้ ซื้่�งปีัจจ๊บันเปี็นหลัี่กที่รัิพย์ ใน SET100  

 แลี่ะ ETF

2. ก�ริข�ยชื่อีริต์สำ�มี�ริถที่ำ�ผ่��นบญัชื่ ่Cash, Cash balance แลี่ะ  

 Credit balance 

3. ผ่่้ ย่มีจะเสำ่ยคั��ธัริริมีเน่ยมีก�ริย่มีหลัี่กที่ริัพย์ให้กับบริิษััที่ฯ  

     ผ่่้ให้ย่มีจะได้้ริับคั��ธัริริมีเน่ยมีก�ริย่มีหลี่ักที่ริัพย์จ�กบริิษััที่ฯ

4.  สำิที่ธัิปีริะโยชื่น์จ�กก�ริถ่อีหลัี่กที่รัิพย์ที่่�นำ�มี�ให้ย่มียังคังเปี็น 

 ขอีงผ่่้ให้ย่มี

บริิษััที่ฯ ให้คัว�มีสำำ�คััญแลี่ะสำนับสำน๊นให้ลี่่กคั้�ใชื่้บริิก�ริย่มี 

หลี่ักที่ริัพย์แลี่ะให้ย่มีหลี่ักที่ริัพย์ เพ่�อีก�ริข�ยชื่อีริ์ต ซื้่�งเปี็น 

ก�ริเพิ�มีที่�งเลี่่อีกในก�ริลี่งที่๊น แลี่ะใชื่้ในก�ริบริิห�ริคัว�มีเสำ่�ยง

ในก�ริลี่งท๊ี่นขอีงลี่่กคั้� โด้ยเฉพ�ะในย�มีที่่�สำภั�วะก�ริลี่งท๊ี่นใน 

ตลี่�ด้หลัี่กที่รัิพยฯ์ ม่ีคัว�มีผั่นผ่วน โด้ยมีั�นใจว��ธ๊ัริกิจก�ริเปีน็ตวัแที่น

ก�ริย่มีแลี่ะให้ย่มีหลี่ักที่ริัพย์ จะเปี็นธ๊ัริกิจท่ี่�สำ�มี�ริถสำริ้�งริ�ยได้ ้

ให้กับบริิษััที่ฯ ที่ั�งที่�งตริงแลี่ะที่�งอี้อีมี จ�กปีริิมี�ณก�ริซ่ื้�อีข�ย 

หลัี่กที่ริัพย์ท่ี่�จะเพิ�มีมี�กข่�นในอีน�คัต อีย��งไริก็ต�มี บริิษััที่ฯ ได้้มี๊�ง

มีั�นในก�ริพัฒน�แลี่ะกำ�หนด้แผ่นง�น ริวมีถ่งพัฒน�โปีริแกริมีก�ริ

ย่มีแลี่ะให้ย่มีหลี่ักที่รัิพย์ เพ่�อีอีำ�นวยคัว�มีสำะด้วกให้กับลี่่กคั้�มี�ก

ยิ�งข่�นโด้ยมี่แผ่นง�นสำำ�หริับปีี 2565 ดั้งน่�

1. พัฒน�ริะบบ เพ่�อีเปี็นก�ริเพิ�มีที่�งเลี่่อีกในก�ริลี่งที่๊นให้แก� 

 ลี่่กคั้�ขอีงบริิษััที่ฯ

2. ขย�ยฐ�นล่ี่กคั้�ทัี่�งริ�ยสำถ�บันแลี่ะริ�ยย�อีย ท่ี่�ม่ีแนวโน้มีสำนใจ 

 จะย่มีแลี่ะให้ย่มีหลี่ักที่ริัพย์มี�กยิ�งข่�น 

7.  ธุรกิจตัวแทนสนันสนุนการขายและรบัซื้ื�อคืนหน่วยลงทุน

บริิษััที่ฯ ได้้ริับอีน๊ญ�ตจ�กสำำ�นักง�น ก.ลี่.ต. ให้ปีริะกอีบธ๊ัริกิจ

ตัวแที่นสำนับสำน๊นก�ริข�ยแลี่ะริับซ่ื้�อีคั่นหน�วยลี่งท๊ี่น ปีัจจ๊บัน บริิษััที่ฯ 

เปี็นตัวแที่นขอีงบริิษััที่หลี่ักที่ริัพย์จัด้ก�ริกอีงที่๊นชื่ั�นนำ� 18 บริิษััที่  

มี่ กอีงที่๊นริวมีที่๊กปีริะ เภัที่กว� �  1 ,700  กอีง ท๊ี่น  เ พ่� อี ริอีง รัิบ 

ก�ริลี่งที่๊นขอีงล่ี่กคั้�ที่๊กที่��น บริิษััที่ฯ พัฒน�ก�ริให้บริิก�ริแก�ลี่่กคั้�ใน 

ก�ริซื้่�อีข�ยกอีงที่๊นริวมีให้มี่ปีริะสำิที่ธิัภั�พมี�กยิ�งข่�น โด้ยบริิษััที่ฯ 

เปีิด้ให้บริิก�ริก�ริซื้่�อีข�ยกอีงท๊ี่นผ่��นริะบบ Fund Connext ซื้่�งเปี็น 

ริะบบท่ี่�พัฒน�โด้ยตลี่�ด้หลัี่กที่รัิพย์ฯ ริ�วมีกับสำมี�คัมีบริิษััที่จัด้ก�ริ

ลี่งที่๊นเพ่�อีให้ล่ี่กคั้�สำ�มี�ริถซ่ื้�อีข�ยกอีงท๊ี่นริวมีขอีงบริิษััที่หลัี่กที่รัิพย์

จัด้ก�ริกอีงที่๊นท่ี่�บริิษััที่ฯ เปี็นตัวแที่นได้้จ�กก�ริเปีิด้บัญชื่่เพ่ยง 

คัริั�งเด่้ยว แลี่ะสำ�มี�ริถโอีนเงินซ่ื้�อีข�ยหน�วยลี่งที่๊นผ่��นบริิษััที่ฯ ใน 

ริ่ปีแบบขอีง One Stop Service ที่ำ�ให้ลี่่กคั้�มี่คัว�มีสำะด้วกใน 

ก�ริลี่งที่๊นมี�กยิ�งข่�น 

นอีกจ�กน่� บริิษััที่ฯ ม่ีฝ่่�ยกลี่ย๊ที่ธั์กอีงที่๊นริวมีซ่ื้�งมี่หน้�ที่่�วิเคัริ�ะห์

สำ ถ � น ก � ริ ณ์ ก � ริ ลี่ ง ท๊ี่ น  วิ เ คั ริ � ะ ห์ ปี ริ ะ เ ภั ที่ ข อี ง ก อี ง ท๊ี่ น ริ ว มี 

ที่่� เหมี�ะสำมีกับก�ริลี่งท๊ี่น แลี่ะคััด้เล่ี่อีกกอีงที่๊นริวมีท่ี่�น��สำนใจ 

ใ น แ ต� ลี่ ะ ปี ริ ะ เ ภั ที่  ริ ว มี ทัี่� ง ห � ริ่ อี แ ลี่ ะ ปี ริ ะ สำ � น ง � น 

กับบริิษััที่หลี่ักที่ริัพย์จัด้ก�ริกอีงที่๊น เพ่�อีให้ ล่ี่กคั้�ได้้ริับข้อีมี่ลี่ 

ที่่� ถ่กต้อีงแลี่ะริวด้เริ็ วที่ัน เหต๊ก�ริณ์  ฝ่่ �ยกลี่ย๊ที่ธั์กอีงที่๊นริวมี 

ให้คัำ�แนะนำ�ก�ริลี่งที่๊น แนะนำ�กอีงท๊ี่นริวมีที่่�น��สำนใจในแต�ลี่ะ

ชื่�วงสำถ�นก�ริณ์ พริ้อีมีที่ั�งแนะนำ�จังหวะก�ริซื้่�อี - ข�ยกอีงท๊ี่นท่ี่� 

เหมี�ะสำมี แก�ล่ี่กคั้�ผ่��นผ่่้แนะนำ�ก�ริลี่งที่๊นที่่�ม่ีคัว�มีริ่้ มี่ปีริะสำบก�ริณ์ 

พริ้อีมีในก�ริให้บริิก�ริที่่�ด้่ที่่�สำ๊ด้แก�ลี่่กคั้� โด้ยคัำ�น่งถ่งผ่ลี่ปีริะโยชื่น์ 

แลี่ะริะดั้บคัว�มีสำ�มี�ริถในก�ริยอีมีรัิบคัว�มีเส่ำ�ยงขอีงล่ี่กคั้�เปี็นสำำ�คััญ 

ณ วันท่ี่� 31 ธัันว�คัมี 2565 บริิษััที่หลัี่กที่รัิพย์จัด้ก�ริกอีงท๊ี่นท่ี่�

บริิษััที่ฯ เปี็นตัวแที่นสำนับสำน๊นก�ริข�ยแลี่ะริับซ่ื้�อีค่ันหน�วยลี่งท๊ี่น 

มี่ด้ังน่�

1. บริษิัทัี่หลัี่กที่รัิพยจ์ดั้ก�ริกอีงที่น๊ อีเบอีริด่์้น (ปีริะเที่ศไที่ย) จำ�กดั้

2. บริิษััที่หลัี่กที่รัิพย์จัด้ก�ริกอีงที่๊น แอีสำเซื้ที่ พลัี่สำ จำ�กัด้

3. บริิษััที่หลัี่กที่รัิพย์จัด้ก�ริกอีงที่๊น พริินซิื้เพิลี่ จำ�กัด้

4. บริิษััที่หลัี่กที่รัิพย์จัด้ก�ริกอีงที่๊น กริ๊งศริ่ จำ�กัด้

5. บริิษััที่หลัี่กที่รัิพย์จัด้ก�ริกอีงที่๊น กริ๊งไที่ย จำ�กัด้ (มีห�ชื่น)

6. บริิษััที่หลัี่กที่รัิพย์จัด้ก�ริกอีงที่๊น แลี่นด้์ แอีนด้์ เฮ้้�สำ์ จำ�กัด้

7. บริิษััที่หลัี่กที่รัิพย์จัด้ก�ริกอีงที่๊นเอ็ีมีเอีฟซื้่ จำ�กัด้ (มีห�ชื่น) 

8. บริิษััที่หลัี่กที่รัิพย์จัด้ก�ริกอีงที่๊น วริริณ จำ�กัด้

9. บริิษััที่หลัี่กที่รัิพย์จัด้ก�ริกอีงที่๊น เก่ยริติน�คิันภััที่ริ จำ�กัด้

10. บริิษััที่หลัี่กที่รัิพย์จัด้ก�ริกอีงที่๊นริวมี ฟิลี่ลิี่ปี จำ�กัด้

11. บริิษััที่หลัี่กที่รัิพย์จัด้ก�ริกอีงที่๊น เอ็ีกซื้์สำปีริิง จำ�กัด้

12. บริิษััที่หลัี่กที่รัิพย์จัด้ก�ริกอีงที่๊น ไที่ยพ�ณิชื่ย์ จำ�กัด้

13. บริิษััที่หลัี่กที่รัิพย์จัด้ก�ริกอีงที่๊น ย่โอีบ่ (ปีริะเที่ศไที่ย) จำ�กัด้

14. บริิษััที่หลัี่กที่รัิพย์จัด้ก�ริกอีงท๊ี่น อ่ีสำที่์สำปีริิง (ปีริะเที่ศไที่ย) 

จำ�กัด้

15. บริิษััที่หลัี่กที่รัิพย์จัด้ก�ริกอีงที่๊น เคัดั้บบลี่ิวไอี จำ�กัด้

16. บริิษััที่หลัี่กที่รัิพย์จัด้ก�ริกอีงที่๊น ที่�ลิี่สำ จำ�กัด้

17. บริิษััที่หลัี่กที่รัิพย์จัด้ก�ริกอีงที่๊น กสิำกริไที่ย จำ�กัด้

18. บริิษััที่หลัี่กที่รัิพย์จัด้ก�ริกอีงที่๊น ด้�โอี จำ�กัด้

ในปี ี2566 บริษิัทัี่ฯ ม่ีเปี�้หมี�ยในก�ริพัฒน�ก�ริใหบ้ริกิ�ริแก�ลี่ก่คั�้

อีย��งต�อีเน่�อีง โด้ยปีริะสำ�นง�นกับสำ�วนง�นต��งๆ ท่ี่�เก่�ยวข้อีงใน

ก�ริจัด้พอีริ์ตก�ริลี่งที่๊นให้แก�ลี่่กคั้� เพ่�อีให้ลี่่กคั้�ลี่งที่๊นในกอีงท๊ี่น

ริวมีหลี่�กหลี่�ยปีริะเภัที่มี�กข่�น แลี่ะคััด้เลี่่อีกพอีริ์ตก�ริลี่งท๊ี่น

ต�มีวัตถ๊ปีริะสำงคั์ก�ริลี่งที่๊นขอีงลี่่กคั้� ซื้่�งจะชื่�วยลี่ด้คัว�มีเสำ่�ยงใน 

ก�ริลี่งท๊ี่น เพิ�มีโอีก�สำในก�ริสำร้ิ�ง ผ่ลี่ตอีบแที่นที่่�ด้ใ่นสำถ�นก�ริณ์ 

เศริษัฐกิจทัี่�วโลี่กมี่คัว�มีผ่ันผ่วน ริวมีถ่งก�ริเพิ�มีชื่�อีงที่�งก�ริให้

บริิก�ริลี่่กคั้�ให้เข้�ถ่งข้อีมี่ลี่ก�ริลี่งที่๊นผ่��นชื่�อีงที่�งต��งๆ มี�กข่�น

8. ธุรกิจตราสารหนี� 

บริิษััที่ฯ เพิ�มีธ๊ัริกิจซ่ื้�อีข�ยตริ�สำ�ริหน่�ข่�นเพ่�อีเปี็นที่�งเล่ี่อีกใน 

ก�ริลี่งท๊ี่นให้กับลี่่กคั้� ซื้่�งเปี็นก�ริลี่งท๊ี่นท่ี่�ให้ผ่ลี่ตอีบแที่นสำ่ง ม่ี

คัว�มีเส่ำ�ยงตำ�� อ่ีกทัี่�งยังเลี่่อีกริะยะเวลี่�ก�ริลี่งท๊ี่นได้้ ก�ริซ่ื้�อีข�ย 

ตริ�สำ�ริหน่�สำ�มี�ริถที่ำ�ได้้หลี่�ยริะด้ับ โด้ยลี่่กคั้�สำ�มี�ริถติด้ต�อี

บริิษััที่ฯ เพ่�อีที่ำ�ก�ริตกลี่งซ่ื้�อีข�ยริะหว��งกันเอีง หร่ิอีกับผ่่้คั้�

ตริ�สำ�ริหน่� เพ่�อีตกลี่งริ�คั�แลี่ะปีริมิี�ณตริ�สำ�ริหน่�ที่่�ลี่ก่คั�้ตอ้ีงก�ริ

ซื้่�อีข�ย โด้ยลี่ก่คั�้สำ�มี�ริถเลี่อ่ีกลี่งที่น๊ในตริ�สำ�ริหน่�ที่่�ม่ีริะด้บัคัว�มี

เสำ่�ยงท่ี่�เหมี�ะสำมีกับตนเอีง แลี่ะสำ�มี�ริถเลี่่อีกริะยะเวลี่�ก�ริลี่งที่๊น

ต�มีท่ี่�ตนเอีงต้อีงก�ริได้้

9. ธุรกิจธนบดีธนกิจ 

บริิษััที่ฯ ให้คัว�มีสำำ�คััญกับก�ริว�งแผ่นที่�งก�ริเงินที่่�มี่ปีริะสิำที่ธัิภั�พ 

ซื้่�งก�อีให้เกิด้ปีริะโยชื่น์ แลี่ะเปี็นก�ริสำริ้�งผ่ลี่ตอีบแที่นจ�กก�ริลี่งท๊ี่น

ท่ี่�มี่ก�ริเติบโตอีย��งยั�งย่น บริิษััที่ฯ มี่ฝ่่�ยธันบด่้ธันกิจ ที่่�ได้้คััด้สำริริ

บ๊คัลี่�กริท่ี่�ม่ีคัว�มีร่ิ้ คัว�มีสำ�มี�ริถ ม่ีปีริะสำบก�ริณ์ในก�ริด้่แลี่

ลี่่กคั้�แลี่ะแนะนำ�ด้้�นก�ริลี่งท๊ี่น เพ่�อีเปี็นที่่�ปีริ่กษั�ขอีงผ่่้ลี่งที่๊น ให้ 

คัำ�แนะนำ�ด้�้นก�ริว�งแผ่นก�ริลี่งที่น๊เพ่�อีเพิ�มีโอีก�สำแลี่ะที่�งเลี่อ่ีกก�ริ

ลี่งที่๊นในผ่ลิี่ตภััณฑ์์ที่่�หลี่�กหลี่�ยที่่�เหมี�ะสำมีกับเปี้�หมี�ย แลี่ะคัว�มี

เสำ่�ยงขอีงผ่่้ลี่งที่๊นทัี่�งกลี่๊�มีลี่่กคั้�บ๊คัคัลี่แลี่ะกลี่๊�มีลี่่กคั้�นิติบ๊คัคัลี่ เพ่�อีให้

บริริลี่๊วัตถ๊ปีริะสำงคั์แลี่ะเปี้�หมี�ยก�ริลี่งที่๊นที่่�ได้้ตั�งไว้

10.  ธุรกิจการจดัการกองทุนส่วนบุคคล

บริิษััที่ฯ ได้้ริับอีน๊ญ�ตจ�กสำำ�นักง�น ก.ลี่.ต. ให้เริิ�มีปีริะกอีบ

ธ๊ัริกิจก�ริจัด้ก�ริกอีงท๊ี่นสำ�วนบ๊คัคัลี่ เมี่�อีวันท่ี่� 8 มีิถ๊น�ยน 2560 

บริิษััที่ฯ ให้บริิก�ริด้้�นก�ริจัด้ก�ริลี่งที่๊นแก� ลี่่กคั้�บ๊คัคัลี่ริ�ยใหญ�  

(High Net Worth) ล่ี่กคั้�สำถ�บัน แลี่ะลี่่กคั้�ปีริะเภัที่นิติบ๊คัคัลี่  

ที่ั�งในแลี่ะต��งปีริะเที่ศ โด้ย ณ วันที่่� 31 ธัันว�คัมี 2565 มี่สำินที่ริัพย์ภั�ย

ใต้ก�ริบริหิ�ริเป็ีนจำ�นวนที่ั�งสำิ�นจำ�นวน 1,764,075,497.70 บ�ที่ เที่่ยบ

กับปีีก�อีนจำ�นวน บ�ที่ 1,423,382,154.01 บ�ที่ โด้ยม่ีอีัตริ�ก�ริเจริิญ

เติบโตเพิ�มีข่�นคิัด้เปี็นริ้อียลี่ะ 31.96 

บริิษััที่ฯ มี๊� ง เน้นเสำนอีนโยบ�ยพอีริ์ตลี่งท๊ี่นในริ่ปีแบบใหมี� ท่ี่�

หลี่�กหลี่�ย เพ่�อีตอีบสำนอีงคัว�มีต้อีงก�ริที่�งก�ริเงิน แลี่ะสำริ้�ง 

ผ่ลี่ตอีบแที่นท่ี่�ด่้ท่ี่� ส๊ำด้ให้แก�ล่ี่กคั้�ได้้ตริงต�มีที่่�ต้อีงก�ริ ภั�ยใต้

ริะด้ับคัว�มีเส่ำ�ยงท่ี่�ล่ี่กคั้�กำ�หนด้ได้้เอีง โด้ยท่ี่มีผ่่้จัด้ก�ริกอีงท๊ี่น  

ผ่่้ซื้่�งมี่ปีริะสำบก�ริณ์ แลี่ะคัว�มีเชื่่�ยวชื่�ญในก�ริบริิห�ริกอีงที่๊น 

มี�อีย��งย�วน�น ริวมีถ่งมี่กริะบวนก�ริจัด้ก�ริลี่งที่๊นท่ี่�ชื่ัด้เจน  

พริ้อีมีด้้วยริะบบเคัริ่� อีงมี่อีก�ริลี่งท๊ี่นท่ี่� เปี็นมี�ตริฐ�นสำ�กลี่  

นอีกจ�กน่� บริิษััที่ฯ ได้้พัฒน�ริะบบคัวบคั๊มีคัว�มีเสำ่�ยงเพ่�อีปีริะเมีิน

คัว�มีเสำ่�ยงขอีงพอีริ์ตลี่งที่๊นอีย��งใกลี่้ชื่ิด้ 

ในปีี 2565 บริิษััที่ฯ ม่ีก�ริเติบโตขอีงที่ริัพย์สำินภั�ยใต้ก�ริบริิห�ริ 

ต�อีเน่�อีงเปี็นปีีที่่� 5 จ�กก�ริท่ี่�บริิษััที่ได้้ริับคัว�มีไว้ว�งใจจ�กที่ั�งลี่่กคั้�

สำถ�บัน, อีงคั์กริริัฐวิสำ�หกิจ, นิติบ๊คัลี่ ริวมีถ่ง กลี่๊�มีลี่่กคั้�บ๊คัคัลี่ 

ริ�ยใหญ� (High net worth) แลี่ะมี่ก�ริปีริะชื่�สัำมีพันธั์กับฐ�นลี่่กคั้�

อีย��งต�อีเน่�อีง ผ่��นชื่�อีงที่�งผ่่้แนะนำ�ก�ริลี่งท๊ี่นชื่�อีงที่�ง Online  

แลี่ะพันธัมิีตริจ�กต��งปีริะเที่ศ 

ในปีี 2566 บริิษััที่ฯ มี่แผ่นจะขย�ยก�ริลี่งท๊ี่นไปียังต��งปีริะเที่ศผ่��น

กอีงท๊ี่น ETF ต��งๆ ริวมีถ่งใชื่้เที่คัโนโลี่ย่มี�ชื่�วยบริิห�ริพอีริ์ตลี่งท๊ี่น

เพ่�อีก�ริกริะจ�ยคัว�มีเสำ่�ยงแลี่ะเปี็นที่�งเลี่่อีกให้กับนักลี่งที่๊นจ�ก

ก�ริลี่งท๊ี่นในสำินที่ริัพย์ทัี่�วโลี่ก แลี่ะผ่่้จัด้ก�ริกอีงที่๊นพริ้อีมีแสำวงห�

โอีก�สำก�ริลี่งท๊ี่นให้ล่ี่กคั้�อีย��งสำมีำ��เสำมีอี บริิษััที่ฯ มี๊�งเน้นสำริ้�ง 

ผ่ลี่ตอีบแที่นท่ี่�ด้ก่ว��เกณฑ์ม์ี�ตริฐ�น เพ่�อีสำริ�้งคัว�มีมีั�งคัั�งใหก้บัลี่ก่คั�้ 

แลี่ะย่ด้มัี�นหลัี่กจริริย�บริริณแลี่ะมี�ตริฐ�นวิชื่�ชื่่พ 
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ที่ั�งน่� บริษิัทัี่ฯ ตั�งเปี�้หมี�ยที่่�จะมีท่ี่ริพัยส์ำนิภั�ยใตก้�ริบริหิ�ริกอีงที่น๊

สำ�วนบ๊คัคัลี่ (Asset Under Management) จำ�นวน 4,000 ลี่้�น

บ�ที่ ภั�ยในปีี 2566

11.  ธุรกิจการออกและเสนอขายตราสารอนุพันธ ์
ประเภท Structured Notes

บริิษััที่ฯ  ได้้ รัิบอีน๊ญ�ตจ�กสำำ� นักง�น ก .ลี่ .ต .  เ ม่ี� อีวันที่่�  

6 พฤศจิก�ยน 2561 ให้เปี็นผ่่้คั้�สัำญญ�ซื้่�อีข�ยลี่�วงหน้� แลี่ะ 

เมี่�อีวันท่ี่� 6 พฤศจิก�ยน 2561 ได้้รัิบอีน๊ญ�ตให้อีอีกแลี่ะเสำนอีข�ย

ห๊น้ก่ท่้ี่�มีอ่ีนพ๊นัธัแ์ฝ่ง โด้ยมีว่งเงนิสำำ�หริบัก�ริอีอีก แลี่ะเสำนอีข�ยห๊น้ก่้  

ที่่�มี่อีน๊พันธั์แฝ่งที่ั�งสำิ�นไมี�เกิน 1,000 ลี่้�นบ�ที่

สำ�ยง�น Equity Derivatives เปี็นหน�วยง�นหลัี่กในก�ริอีอีกแลี่ะ 

เสำนอีข�ยตริ�สำ�ริที่�งก�ริเงนิ ห๊น้ก้่ที่่�มีอ่ีน๊พนัธ์ัแฝ่ง (Structured Notes)  

โด้ยต�มีทิี่ศที่�งก�ริที่ำ�ธ๊ัริกิจขอีงบริิษััที่ฯ ท่ี่�มี๊�งเน้นก�ริให้บริิก�ริ 

ที่่�คัริบวงจริ แลี่ะสำินคั้�ท่ี่�หลี่�กหลี่�ย ตอีบสำนอีงคัว�มีต้อีงก�ริ 

โครงสรา้งรายได้ของบรษัิทหลักทรพัยฯ์

รายได้

งบการเงนิรวม 
สำาหรบัปีสิ�นสุดวันท่ี 31 ธนัวาคม

2565 2564 2563

ล้านบาท
รอ้ยละของ 
รายได้รวม

ล้านบาท
รอ้ยละของ 
รายได้รวม

ล้านบาท
รอ้ยละของ 
รายได้รวม

ริายได�คิ่านายหน�า 	1,177.32	 	80.52	 					1,339.04	 							80.81	 1,006.19 77.83

ริายได�คิา่ธิริริมเนยีมและบีริกิ่าริ 	101.32	 	6.93	 											117.45	 									7.09	 78.64 6.08

ริายได�ดอก่เบีี�ย 	128.93	 	8.82	 			136.31	 									8.23	 166.60 12.89

ก่ำไริและผู้ลตั้อบีแทนจาก่

เคิริ่�องม่อทางก่าริเงิน

	35.20	 	2.41	 															42.14	 									2.54	 13.41 1.04

ริายได�อ่�น 	19.43	 	1.33	 															22.02	 									1.33	 28.01 2.16

ริายได�ริวม 									1,462.20 100.00 									1,656.95 100.00 1,292.85 100.00

หมี�ยเหต๊: โปีริด้ด่้ริ�ยลี่เอี่ยด้ปีริะกอีบเก่�ยวกับนโยบ�ยเงินลี่งท๊ี่นในหัวข้อีสำินที่ริัพย์ท่ี่�ใชื่้ในก�ริปีริะกอีบธ๊ัริกิจ แลี่ะก�ริเปีลี่่�ยนแปีลี่งโคัริงสำริ้�งริ�ยได้้ขอีง 
  บริิษััที่ฯ ในหัวข้อีก�ริวิเคัริ�ะห์แลี่ะคัำ�อีธิับ�ยขอีงฝ่่�ยจัด้ก�ริ

ขอีงที่ั�งนักลี่งที่๊นที่ั�วไปี นักลี่งที่๊นริ�ยใหญ� (High Net Worth)  

แลี่ะนักลี่งที่๊นสำถ�บัน ที่�งสำ�ยง�น  Equity Derivatives จ่งเริิ�มีจ�ก

ก�ริอีอีกห๊้นก่้ท่ี่�ม่ีอีน๊พันธั์แฝ่ง (Structured Notes) เพ่�อีเสำนอีข�ย 

ต�อีนักลี่งที่๊นริ�ยใหญ� แลี่ะนักลี่งที่๊นสำถ�บัน 

โด้ยห๊น้ก่ท่้ี่�มีอ่ีน๊พนัธัแ์ฝ่งท่ี่�บริษิัทัี่ฯ จะอีอีกแลี่ะเสำนอีข�ยนั�น เปีน็ห๊น้

ที่่�มี่อีน๊พันธั์แฝ่งริะยะสัำ�น อี�ย๊ไมี�เกิน 270 วัน อี้�งอีิงกับหลัี่กที่รัิพย์ 

ตะกริ�้หลี่กัที่ริพัย ์หริอ่ีด้ชัื่นห่ลี่กัที่ริพัย ์ซื้่�งหลี่กัที่ริพัยด์้งักลี่��วจะตอ้ีง

เปี็นสำ�วนปีริะกอีบขอีงดั้ชื่น่ SET100 ท่ี่�มี่มี่ลี่คั��ตลี่�ด้ตั�งแต� 10,000 

ลี่้�นบ�ที่ ข่�นไปี สำ�วนริ่ปีแบบผ่ลี่ตอีบแที่น (Feature) ขอีงห๊้นก่ ้

ที่่�มี่อีน๊พันธั์แฝ่งนั�น ม่ีทัี่�งแบบคั๊้มีคัริอีงเงินต้น จ��ยเงินต้นคั่นเปี็น 

หลี่ักที่ริัพย์อี้�งอีิง แลี่ะริ่ปีแบบอี่�นๆ ที่่�คัริอีบคัล๊ี่มีท๊ี่กสำภั�วะตลี่�ด้  

ที่ั�งน่�  บริิษััที่ฯ ยังเปี็นน�ยหน้�ห๊้นก่้ ท่ี่�มี่อีน๊พันธั์แฝ่งที่่�อีิงกับ 

หลี่ักที่ริัพย์ต��งปีริะเที่ศอ่ีกด้้วย

ความสามารถในการดำารงอัตราส่วนเงนิกองทนุสภาพคล่อง
สุทธิ

ต�มีหลี่ักเกณฑ์์ขอีงสำำ�นักง�น ก.ลี่.ต. ท่ี่�กำ�หนด้ให้บริิษััที่ฯ ต้อีง

ด้ำ�ริงอีัตริ�สำ�วนเงินกอีงท๊ี่นสำภั�พคัลี่�อีงสำ๊ที่ธัิไว้ไมี�น้อียกว��ริ้อียลี่ะ 

7.00 ขอีงหน่�สำินที่ั�วไปี แลี่ะที่ริัพย์สำินท่ี่�ต้อีงว�งเปี็นปีริะกัน ณ วันท่ี่�  

31 ธัันว�คัมี 2565 บริิษััที่ฯ สำ�มี�ริถด้ำ�ริงอีัตริ�สำ�วนด้ังกลี่��ว 

คัิด้เปี็นริ้อียลี่ะ 51.00

ภาวะตลาดและการแขง่ขนัในธุรกิจหลักทรพัย์

ภั�พริวมีตลี่�ด้หลี่ักที่รัิพย์ฯ ในปีี 2565 ด้ัชื่น่ตลี่�ด้หลี่ักที่รัิพย์ฯ ปีิด้ 

ณ วันที่่� 30 ธัันว�คัมี 2565 ที่่�ริะดั้บ 1,668.00 จ๊ด้ บวก 11.00 จ๊ด้ 

จ�กริะด้ับ 1,657.00 จ๊ด้ ณ สำิ�นปีี 2564 โด้ยวันที่ำ�ก�ริวันแริก

ขอีงปีี 2565 ด้ัชื่น่เปีิด้ตัวที่่�ริะด้ับ 1,664.00 จ๊ด้ จ�กนั�น ปีริะเที่ศ

ริัสำเซื้่ยได้้โจมีต่ปีริะเที่ศย่เคัริน สำ�งผ่ลี่ให้ที่�งย๊โริปีแลี่ะสำหริัฐอีเมีริิก�

ริะงับก�รินำ�เข้�สำินคั้�จ�กที่�งปีริะเที่ศริัสำเซื้่ย ซื้่�งสำ�งผ่ลี่ที่ำ�ให้เกิด้

เงินเฟ้อีที่ั�วโลี่กปีริับตัวข่�น ธัน�คั�ริกลี่�งทัี่�วโลี่กจ่งจำ�เปี็นต้อีงปีรัิบ

ข่�นด้อีกเบ่�ยสำกัด้เงินเฟ้อี อีย��งไริก็ต�มี ก�ริปีรัิบข่�นด้อีกเบ่�ยแลี่ะ

เงินเฟ้อีท่ี่�สำ่งกริะที่บกับตลี่�ด้ห๊้นในเชื่ิงลี่บ โด้ยตลี่�ด้ห๊้น S&P500 

ปีิด้ลี่บริ้อียลี่ะ 19 โด้ยด้ัชื่น่ตลี่�ด้หลี่ักที่ริัพย์ ได้้แริงหน๊นจ�กกลี่๊�มี

พลี่ังง�นที่ำ�ให้ ณ สำิ�นปีีปีิด้บวกริ้อียลี่ะ 0.60 

ปัจจยัท่ีผลต่อการลงทนุในป ี2565

• สำงคัริ�มีริะหว��งปีริะเที่ศรัิสำเซื้่ยแลี่ะปีริะเที่ศย่เคัริน สำ�งผ่ลี่ให้ 

 ภั�วะเงินเฟ้อีที่ั�วโลี่กสำ่งข่�นจ�กริ�คั�พลี่ังง�นแลี่ะริ�คั�อี�ห�ริ 

 ท่ี่�สำ่งข่�น โด้ยเงินเฟ้อีในสำหริัฐอีเมีริิก�พ๊�งสำ่งสำ๊ด้ในริอีบ 40 ปีี  

 ริวมีถ่งเงินเฟ้อีขอีงปีริะเที่ศไที่ยปีรัิบตัวสำ่งสำ๊ด้ในริอีบ 13 ปีี 

• ริ�คั�นำ��มัีนดิ้บ Brent ปีริับตัวข่�น 139 ด้อีลี่ลี่�ริ์สำหรัิฐ / บ�ริ์เริลี่  

 สำ่งท่ี่�สำ๊ด้ในริอีบ 13 ปีี

• ธัน�คั�ริกลี่�งที่ั�วโลี่ก (FED : Federal Reserve หน�วยง�นหลัี่ก 

 ท่ี่�ที่ำ�หน้�ท่ี่�ด่้แลี่นโยบ�ยก�ริเงินขอีงปีริะเที่ศสำหริัฐอีเมีริิก� 

 ที่ว่ปีย๊โริปี / ECB :  European Central Bank ธัน�คั�ริกลี่�งย๊โริปี 

 /BOE: Bank of England ธัน�คั�ริแห�งอัีงกฤษั ซื้่�งเปี็น 

 ธัน�คั�ริกลี่�งขอีงสำหริ�ชื่อี�ณ�จักริ / BOT : Bank of Thailand  

 ธัน�คั�ริแห�งปีริะเที่ศไที่ย ปีริบัข่�นด้อีกเบ่�ยในอัีตริ�ท่ี่�สำง่เพ่�อีสำกัด้ 

 คั��เงินเฟ้อีท่ี่�สำ่งข่�น) 

• กล๊ี่�มีธ๊ัริกิจ Technology ในสำหรัิฐอีเมีริิก�ปีรัิบลี่งอีย��งม่ี 

 นัยยะสำำ�คััญ หลี่ังจ�กริะด้ับ Valuation ท่ี่�ปีริับข่�นไปีส่ำ 

 งก�อีนหน้�ท่ี่�ผ่��นมี�

• ปีริะเที่ศจ่นปีริะก�ศนโยบ�ยก�ริผ่�อีนคัลี่�ยเง่�อีนไขในก�ริ 

 เด้ินที่�งทัี่�งในปีริะเที่ศแลี่ะต��งปีริะเที่ศ  โด้ยใชื่้กลี่ย๊ที่ธั์อีย่�ริ�วมี 

 กับ COVID-19 หลี่ังจ�กก�ริใชื่้กลี่ย๊ที่ธั์ Zero COVID-19 

• นกัที่�อีงเที่่�ยวต��งชื่�ตเิริิ�มีเด้นิที่�งเข�้ปีริะเที่ศไที่ยอีย��งต�อีเน่�อีง  

 สำ�งผ่ลี่ให้ ณ สำิ�นปีี 2565 ม่ีจำ�นวนนักที่�อีงเท่ี่�ยวชื่�วต��งชื่�ติ  

 11.8 ลี่้�นคัน ส่ำงกว��เปี้�หมี�ยขอีงก�ริที่�อีงเที่่�ยวแห�ง 

 ปีริะเที่ศไที่ยท่ี่�ว�งไว้ท่ี่� 10 ลี่้�นคัน 

• ปีริะเที่ศสำหรัิฐอีเมีริกิ�จัด้เลี่อ่ีกตั�งกลี่�งเที่อีมี ผ่ลี่สำริป๊ีหลัี่กเล่ี่อีกตั�ง 

 ที่ำ�ใหพ้ริริคัริพั่บลิี่กนักลัี่บมี�คัริอีงเส่ำยงมี�กกว��พริริคัเด้โมีแคัริต 

เหตกุารณส์ำาคัญในป ี2565

คัร่ิ�งแริกขอีงปีี : ด้ัชื่น่ตลี่�ด้หลี่ักที่รัิพย์ฯ ได้้เปีิด้ที่ำ�ก�ริด้้วยก�ริวัน

แริก โด้ยคั�ด้หวังถ่งปีัจจัยบวกด้้�นก�ริที่�อีงเที่่�ยวที่่�จะกลัี่บเข้�มี�

หน๊นภั�คัเศริษัฐกิจไที่ยหลัี่งจ�กที่่�ริัฐบ�ลี่เริิ�มีกริะจ�ยวัคัซื้่น ให้

ปีริะชื่�ชื่นตั�งแต�ชื่�วงปีี 2564 ท่ี่�ผ่��นมี� อีย��งไริก็ต�มี หลัี่งจ�กนั�น 

คัว�มีวิตกกังวลี่เริ่�อีงเงินเฟ้อีขอีงปีริะเที่ศสำหริัฐอีเมีริิก� เริิ�มีกลี่ับ

มี�เปี็นปีัจจัยกด้ดั้น สำ�งผ่ลี่ให้ด้ัชื่น่ตลี่�ด้หลัี่กที่รัิพย์ฯ  ชื่�วงกลี่�ง

เด้่อีนมีกริ�คัมี เริิ�มีปีริับฐ�นลี่งที่ด้สำอีบที่่�ริะดั้บ 1,634.00 จ๊ด้ จ�ก

จ๊ด้สำ่งสำ๊ด้เน่�อีงจ�กนักลี่งท๊ี่นยังคังกังวลี่กับก�ริปีรัิบข่�นขอีงอัีตริ� 

ผ่ลี่ตอีบแที่นพันธับัตริริัฐบ�ลี่สำหริัฐฯ ที่ั�งน่� คัว�มีคั�ด้หวังขอีง 

ก�ริฟ้�นตัวขอีงเศริษัฐกิจจ�กก�ริที่�อีงเที่่�ยวได้้เป็ีนปีัจจัยสำนับสำน๊น 

ด้ัชื่น่ตลี่�ด้หลี่ักที่ริัพย์ฯ ฟ้�นตัวกลี่ับข่�นมี�ที่ด้สำอีบที่่� 1,718 จ๊ด้ 

อีย��งไริก็ต�มี หลี่ังจ�กนั�น ปีริะเที่ศริัสำเซื้่ยได้้ปีริะก�ศบ๊กโจมีต่

ปีริะเที่ศย่เคัรินเพ่�อีย่ด้ดิ้นแด้น สำ�งผ่ลี่ให้ชื่�ติตะวันตก อีย��งเชื่�น 

ปีริะเที่ศสำหริัฐอีเมีริิก� แลี่ะปีริะเที่ศย๊โริปี อีอีกมี�ปีกปี้อีงปีริะเที่ศ

ย่เคัรินด้้วยก�ริคัวำ��บ�ตริปีริะเที่ศริัสำเซื้่ย ด้้วยก�ริยกเลี่ิกธ๊ัริกริริมี

ที่ั�งหมีด้ สำิ�งที่่�ต�มีมี�คั่อีเกิด้ก�ริข�ด้แคัลี่นนำ��มีันแลี่ะแก�สำธัริริมีชื่�ติ 

เน่�อีงจ�กปีริะเที่ศริัสำเซื้่ยเปี็นผ่่้ผ่ลิี่ตแก�สำธัริริมีชื่�ติอีันดั้บ 1 แลี่ะ 

ผ่่้ผ่ลี่ิตนำ��มัีนอีันด้ับ 3 ขอีงโลี่ก ภั�ยหลี่ังจ�กนั�นริ�คั�นำ��มีันก็ 

ปีริับข่�น 139 ด้อีลี่ลี่�ริ์สำหริัฐ / บ�ริ์เริลี่ สำ่งสำ๊ด้ในริอีบ 13 ปีี โด้ย 

ชื่� ว ง เ ว ลี่ � ท่ี่� ปี ริ ะ ก � ศ บ๊ ก ปี ริ ะ เ ที่ ศ ย่ เ คั ริ น ก ด้ ด้ั น ใ ห้ ดั้ ชื่ น่ 

ตลี่�ด้หลัี่กที่รัิพย์ฯ ลี่งมี�ที่่� 1,580.00 จ๊ด้ จ�กริะดั้บ 1,718.00 จ๊ด้ 

แลี่ะกลัี่บไปีท่ี่�ริะด้ับ 1,708.00 จ๊ด้ อ่ีกคัริั�ง ในชื่�วงต้นเด้่อีน เมีษั�ยน 

ในขณะท่ี่�บริริย�ก�ศก�ริลี่งท๊ี่นยังคังกังวลี่กับก�ริด้ำ�เนินนโยบ�ย

ขอีง FED ที่่�มีแ่นวโนม้ีจะเริ�งปีริบัข่�นด้อีกเบ่�ยหลี่งัจ�กเงนิเฟอ้ีสำหริฐัฯ 

ข่�นมี�ที่ด้สำอีบริ้อียลี่ะ 7.90 จ�กชื่�วงต้นปีีที่่�อีย่�เพ่ยงริ้อียลี่ะ 7.00
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คัริ่�งหลี่ังขอีงปีี : บริริย�ก�ศก�ริลี่งที่๊นยังคังกังวลี่กับภั�วะเงินเฟ้อี 

แลี่ะก�ริปีรัิบข่�นอีัตริ�ด้อีกเบ่�ยขอีงธัน�คั�ริกลี่�งสำหรัิฐฯ สำ�งผ่ลี่

ให้จ�กจ๊ด้สำ่งสำ๊ด้เดิ้มีท่ี่� 1,708.00 ปีริับฐ�นลี่งมี�ที่ด้สำอีบจ๊ด้ตำ��ส๊ำด้

ที่่� 1,517.00 ในชื่�วงกลี่�งเด้่อีน กริกฎ�คัมี แต�ในขณะเด้่ยวกัน 

ชื่�วงเวลี่�ด้ังกลี่��วบริริย�ก�ศก�ริลี่งที่๊นเริิ�มีกลี่ับมี�กังวลี่กับภั�วะ

เศริษัฐกิจถด้ถอีย สำ�งผ่ลี่ให้ริ�คั�นำ��มัีนด้ิบ Brent แลี่ะริ�คั�สำินคั้�

โภัคัภััณฑ์์อ่ี�นๆ เริิ�มีปีริับลี่ด้ลี่ง ในชื่�วงเวลี่�นั�นนักลี่งที่๊นจ่งเริิ�มี 

คั�ด้ก�ริณ์กันว��เงินเฟ้อีสำหรัิฐฯมี่แนวโน้มีที่่�จะผ่��นจ๊ด้สำ่งสำ๊ด้

แลี่้วหน๊นให้ด้ัชื่น่ปีรัิบตัวข่�นจ�ก 1,517.00 เริิ�มีฟ้�นตัวกลัี่บข่�นไปี

ที่ด้สำอีบ 1,670.00 ทัี่�งน่�สำถ�นก�ริณ์ชื่่�ชื่ัด้ว��เงินเฟ้อีสำหริัฐฯ ได้้

ผ่��นจ๊ด้สำ่งสำ๊ด้ไปีแลี่้ว โด้ยเด่้อีน มีิถ๊น�ยน อีย่�ที่่� ริ้อียลี่ะ 9.1 YoY 

สำ�วนเด้่อีนกริกฎ�คัมีอีย่�ที่่�ริ้อียลี่ะ 8.5 YoY อีย��งไริก็ต�มี ภั�ย

หลี่ังจ�กที่่�ด้ัชื่น่ตลี่�ด้ห๊้นที่ั�วโลี่กฟ้�นตัวข่�นมี�ตอีบรัิบกับเงินเฟ้อี

ที่่�ผ่��นจ๊ด้สำ่งสำ๊ด้ไปีแลี่้วนั�น ริะดั้บ Valuation เริิ�มีสำ่งข่�น สำ�งผ่ลี่ให้

ตลี่�ด้ห๊้นโลี่กปีริับลี่งมี� โด้ยชื่�วงเวลี่�ดั้งกลี่��วนอีกจ�ก Valuation 

ตลี่�ด้กังวลี่กับก�ริถด้ถอียที่�งเศริษัฐกิจ สำ�งผ่ลี่ต�อีด้ัชื่น่ตลี่�ด้หลี่ัก

สำาหรบับรษัิทจดทะเบยีนใหมใ่นป ี2565 พบว่ามบีรษัิทจดทะเบยีนเขา้ใหม ่23 บรษัิท

มี่ลี่คั��ก�ริซ่ื้�อีข�ยริ�ยเด่้อีนในปีี 2565 แบ�งต�มีกลี่๊�มีนักลี่งที่๊น 

มูลค่าการซื้ื�อขายรายปี แบ่งตามกลุ่มนักลงทุน มูลค่าการซื้ื�อขายรายเดือนในปี 2565 แบ่งตามกลุ่มนักลงทุน

รายปี
นักลงทุน
สถาบัน

บัญชบีรษัิท
หลักทรพัย์

นักลงทุน
ต่างประเทศ

นักลงทุน
ภายใน
ประเทศ

รายเดือน
ปี 2565

นักลงทุน
สถาบัน

บัญชบีรษัิท
หลักทรพัย์

นักลงทุน
ต่างประเทศ

นักลงทุน
ภายใน
ประเทศ

2553 		(15,200) 							(449) 81,724 (66,075) มก่ริาคิม (25,183) 3,501 14,359 7,322

2554 		(29,149) 						1,307	 (5,119) 32,962	 ก่้มภาพ้นธิ์ (39,299) 4,629 62,975 (28,305)

2555 		(24,302) 						7,256	 76,388 (59,342) มีนาคิม (17,683) (7,079) 33,529 (8,766)

2556 		108,163	 				(1,723) (193,911) 87,471	 เมษัายน (13,152) (1,350) 10,869 3,633

2557 				71,424	 						3,582	 (36,584) (38,421) พฤษัภาคิม 4,466 1,745 20,283 (26,494)

2558 				79,055	 				(6,418) (154,346) 81,709	 มิถื้นายน 1,877 (3) (29,387) 27,512

	2559 (8,656) 25,372 77,927 (94,642) ก่ริก่ฎาคิม (9,837) (420) 4,721 5,537

2560 103,632 16,747 (25,755) (94,624) ส์ิงหาคิม (19,628) 3,463 57,250 (34,158)

2561 184,264 (15,270) (287,458) 118,465 ก่้นยายน (5,561) 3,278 (24,366) 26,649

2562 52,006 14,873 (45,244) (21,635) ตั้้ลาคิม (16,150) (703) 8,649 8,205

2563 33,455 14,221 (264,285) 216,708 พฤศจิก่ายน (18,204) (2,575) 31,099 (10,319)

2564 (77,335) 13,672 (48,577) 112,241 ธิ้นวาคิม 4,474 (977) 12,710 (16,207)

2565 (153,882) (3,419) 202,649 (45,392)

 *หมี�ยเหต๊ ไมี�ได้้ริวมี mai (ลี่้�นบ�ที่)

ที่ริัพย์ฯ จ�ก 1,670.00 ปีริับลี่งมี�ที่ด้สำอีบ 1,553.00 ในชื่�วงเด้่อีน 

ต๊ลี่�คัมี ในชื่�วงไตริมี�สำสำ๊ด้ที่้�ย ได้้ปีัจจัยหน๊นจ�กก�ริที่�อีงเที่่�ยวท่ี่� 

นักที่�อีงเที่่�ยวต��งชื่�ติเดิ้นที่�งเข้�ไที่ยอีย��งต�อีเน่�อีง สำ�งผ่ลี่ให้ 

ด้ัชื่น่ตลี่�ด้หลี่ักที่รัิพย์ฯ จ�ก 1,553.00 ฟ้�นข่�นมี�ที่ด้สำอีบ 1,640.00 

ในชื่�วงเด้่อี พฤศจิก�ยน แลี่ะเคัล่ี่�อีนไหวในกริอีบ Sideway ริะหว��ง 

1,610.00 - 1,640.00 เน่�อีงจ�กข�ด้ปีัจจัยหน๊น ปีริะกอีบกับ 

เข้�ส่ำ�ชื่�วงวันหย๊ด้ย�วเด้่อีนธัันว�คัมี อีย��งไริก็ต�มี ในชื่�วงปีลี่�ย

เด้่อีนธัันว�คัมี หลี่�ยสำำ�นักข��วริ�ยง�นตริงกันว��ปีริะเที่ศจ่นได้้

เตริ่ยมีผ่�อีนคัลี่�ยมี�ตริก�ริเด้ินที่�งเข้� - อีอีก ปีริะเที่ศ หน๊นให้

ด้ัชื่น่ตลี่�ด้หลัี่กที่ริัพย์ฯ ฟ้�นตัวได้้โด้ด้เด้�นในชื่�วงสัำปีด้�ห์สำ๊ด้ที่้�ย

ขอีงปีี 2565 

มี่ลี่คั��ก�ริซ่ื้�อีข�ยหลัี่กที่ริัพย์ในตลี่�ด้หลัี่กที่ริัพย์ฯ ต�มีกล๊ี่�มี 

นกัลี่งที่น๊ปี ี2565 พบว��นักลี่งที่น๊ต��งชื่�ติซื้่�อีสำท๊ี่ธั ิ2.02 แสำนลี่�้นบ�ที่ 

นักลี่งท๊ี่นสำถ�บันข�ยส๊ำที่ธิั 1.53 แสำนลี่้�นบ�ที่ นักลี่งท๊ี่นริ�ยย�อีย 

ข�ยสำ๊ที่ธิั 4.5 หม่ี�นลี่้�นบ�ที่ ขณะที่่�บัญชื่่หลัี่กที่ริัพย์ ข�ยสำ๊ที่ธิั  

3 พันลี่้�นบ�ที่

ตารางสถิติตัวเลขท่ีสำาคัญ

2565 2564 2563 2562 2561

GDP	Growth	(%YoY) 3.40 0.90 -	6.60 2.40 4.20

Market	Capitalization	(Btm) 20,440,931 19,583,094 16,107,632 16,747,455 15,978,251

Market	Turnover	(Btm) 17,165,507 21,314,782 16,362,357 12,802,090 13,820,219

จำนวนบีริิษั้ทจดทะเบีียน 612 593 568 556 544

บีริิษั้ทที�เข�าจดทะเบีียนใหม่ 23 21 15 13 7

ก่าริซั่�อขายเฉลี�ยตั้่อว้น	(SET)	(ล�านบีาท) 71,266 88,443 67,334 52,467 57,209

ด้ชินีตั้ลาดปิด	(High) 1,713 1,657 1604 1470 1,830

ด้ชินีตั้ลาดปิด	(Low) 1,533 1,466 969 1548 1,563

P/E	(เท่า) 18.16 20.78 28.80 19.60 15.24

อ้ตั้ริาผู้ลตั้อบีแทนเงินปันผู้ล	(%) 2.50 2.10 3.30 3.10 3.10

 แหลี่�งท่ี่�มี� : ธัน�คั�ริแห�งปีริะเที่ศไที่ย แลี่ะ SETSMART

แนวโนม้ธุรกิจหลักทรพัยป์ ี2566

มี่ลี่คั��ก�ริซ่ื้�อีข�ยต�อีวันขอีงตลี่�ด้หลัี่กที่รัิพย์ฯ ม่ีปีริิมี�ณลี่ด้ลี่งจ�ก

ปีีก�อีน คั�ด้ว��สำ�วนหน่�งเปี็นผ่ลี่จ�กภั�พริวมีก�ริลี่งท๊ี่นท่ี่�คั�อีนข้�ง

ที่ริงตัว หริ่อีก�ริเคัลี่่�อีนไหวท่ี่�เปี็นไปีอีย��งจำ�กัด้ ปีริะกอีบกับริัฐบ�ลี่ 

มี่นโยบ�ยจัด้เก็บภั�ษั่ก�ริข�ยห๊้น ที่ำ�ให้นักลี่งท๊ี่นบ�งสำ�วนชื่ะลี่อี 

ก�ริเก็งกำ�ไริต�มีต้นท๊ี่นท่ี่�ส่ำงข่�น ขณะเด่้ยวกัน ม่ีก�ริเพิ�มีตัว

ขอีงบริิษััที่หลี่ักที่ริัพย์ริ�ยใหมี�ๆ เข้�มี� แลี่ะมี่ก�ริแข�งขัน 

ด้้�นคั�� Commission ท่ี่�สำ่งข่�น ด้ังนั�นธ๊ัริกิจหลี่ักที่รัิพย์จ่งจำ�เปี็น

ต้อีงปีริับตัวแลี่ะพัฒน�เข้�ส่ำ� ธ๊ัริกิจDigital แลี่ะเสำริิมีริ�ยได้้  

จ�กผ่ลี่ติภัณัฑ์ท์ี่�งก�ริเงนิ แลี่ะชื่�อีงที่�งอี่�น นอีกเหน่อีจ�กก�ริพ่�งพ�  

คั�� Commission เพ่ยงอีย��งเด่้ยว อี�ทิี่ ก�ริให้บริิก�ริซ่ื้�อีข�ย 

หลัี่กที่รัิพย์ต��งปีริะเที่ศ กอีงท๊ี่นห๊้นต��งปีริะเที่ศ เปี็นต้น

2.3  การจดัหาผลิตภัณฑ์หรอืบรกิาร

แหล่งท่ีมาของเงนิทุน

แหลี่�งท่ี่�มี�ขอีงเงินท๊ี่นในก�ริปีริะกอีบธ๊ัริกิจขอีงบริิษััที่ฯ สำ�วนใหญ�

มี�จ�กเงินที่๊นขอีงบริิษััที่ฯ 

งานท่ียังไม่ได้ส่งมอบ

- ไมี�มี่ -

การจดัหาเงนิทุนหรอืการใหกู้้ยืมเงนิแก่บุคคลท่ีเก่ียวข้อง
กับผู้บรหิารหรอืผู้ถือหุน้รายใหญ ่

ณ วันท่ี่� 31 ธัันว�คัมี 2565 บริิษััที่ฯ ได้้เสำนอีข�ยห๊้นก่้ด้้อียสำิที่ธิั�

ริะยะสำั�นให้แก� บริิษััที่ คัันที่ริ่� กริ๊�ปี โฮ้ลี่ด้ิ�งสำ์ จำ�กัด้ (มีห�ชื่น) ซื้่�งเปี็น

ผ่่้ถ่อีห๊้นใหญ�ขอีงบริิษััที่ฯ โด้ยม่ียอีด้คังคั้�งจำ�นวน 350 ลี่้�นบ�ที่
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1. ความเส่ียงจากการประกอบธุรกิจในสายงาน 
การลงทุน

บริิษััที่ฯ ตริะหนักด้่ถ่งคัว�มีเสำ่�ยงอีันเน่�อีงมี�จ�กสำภั�วก�ริณ์ต��งๆ  

ที่่�เปีลี่่�ยนไปีอีย��งริวด้เริ็ว ซื้่�งอี�จสำ�งผ่ลี่กริะที่บต�อีก�ริลี่งที่๊นใน

หลี่ักที่ริัพย์ สำ�งผ่ลี่ให้ไมี�ได้้ รัิบผ่ลี่ตอีบแที่นขอีงเงินลี่งท๊ี่นต�มี 

ที่่�คั�ด้ก�ริณ์ไว้  จ่ งได้้จัด้ตั� งให้มี่คัณะกริริมีก�ริก�ริลี่งท๊ี่น 

ที่ำ�หน้�ที่่�กำ�หนด้แนวที่�ง นโยบ�ย  หลี่ักเกณฑ์์ แลี่ะแผ่นก�ริลี่งท๊ี่น  

โด้ยพิจ�ริณ�ที่บที่วนนโยบ�ย แลี่ะมี�ตริก�ริบริิห�ริคัว�มีเส่ำ�ยง

ให้สำอีด้คัลี่้อีงกับสำภั�วะก�ริลี่งที่๊นขอีงบริิษััที่ฯ ภั�ยใต้นโยบ�ย 

ขอีงคัณะกริริมีก�ริบริิห�ริคัว�มีเสำ่�ยง เพ่�อีก�อีปีริะโยชื่น์สำ่งสำ๊ด้ต�อี

ก�ริด้ำ�เนินธ๊ัริกิจขอีงบริิษััที่ฯ แลี่ะเปี็นไปีต�มีกริอีบนโยบ�ยท่ี่� 

คัณะกริริมีก�ริบริิษััที่ฯ กำ�หนด้

2. ความเส่ียงจากการแข่งขันในธุรกิจหลักทรพัย์

ธ๊ัริกิจหลี่ักที่ริัพย์เปี็นธ๊ัริกิจที่่�ม่ีริ�ยได้้หลี่ักมี�จ�กก�ริเปี็นน�ยหน้�

ซื้่�อีข�ยหลัี่กที่ริัพย์ ซื้่�งข่�นอีย่�กับปีริิมี�ณก�ริซ่ื้�อีข�ยหลัี่กที่ริัพย์แลี่ะ

คั��ธัริริมีเน่ยมีขอีงลี่ก่คั�้ โด้ยสำภั�พก�ริแข�งขันในปีทีี่่�ผ่��นมี�มีค่ัว�มี

ร๊ินแริงยิ�งข่�น แนวโน้มีก�ริแข�งขันในก�ริปีริะกอีบธ๊ัริกิจหลี่ักที่ริัพย์

ยังคังอีย่�ในริะด้ับสำ่ง โด้ยปีัจจ๊บันธ๊ัริกิจก�ริเปี็นตัวแที่นน�ยหน้� 

ซื้่�อีข�ยหลัี่กที่รัิพย์มี่ก�ริแข�งขันที่�งด้้�นคั��คัอีมีมิีชื่ชื่ั�นคั�อีนข้�ง

ร๊ินแริง ด้ังนั�น บริิษััที่ฯ จ่งเพิ�มีข่ด้คัว�มีสำ�มี�ริถ โด้ยก�ริขย�ย

ธ๊ัริกิจบริิก�ริด้้�นอี่�นเพ่�อีลี่ด้ก�ริพ่�งพ�ริ�ยได้้คั��คัอีมีมิีชื่ชื่ั�นเพ่ยง

อีย��งเด้่ยว

บริิษััที่ฯ จ่งต้อีงด้ำ�เนินก�ริปีริับโคัริงสำริ้�งธ๊ัริกิจพริ้อีมีที่ั�งก�ริเน้น 

ก�ริพัฒน�ที่�งด้้�นเที่คัโนโลี่ย่สำ�ริสำนเที่ศ ขย�ยฐ�นลี่่กค้ั�ที่่�ม่ี

ศักยภั�พมี�กข่�น แลี่ะมี๊�งเน้นธ๊ัริกริริมีท่ี่�มี่กำ�ไริจ�กหลี่�กหลี่�ยด้้�น

มี�กข่�น เชื่�น ก�ริที่ำ�ธ๊ัริกริริมีสำถ�บันที่ั�งในปีริะเที่ศแลี่ะต��งปีริะเที่ศ 

ธ๊ัริกริริมีซื้่�อีข�ยเพ่�อีบัญชื่่บริิษััที่ธ๊ัริกริริมีด้้�นตริ�สำ�ริหน่� ธ๊ัริกริริมี

ให้บริิก�ริซ่ื้�อีข�ยห๊้นริ�ยตัว โด้ยใชื่้ตลี่�ด้สัำญญ�ซ่ื้�อีข�ยลี่�วงหน้�  

(Block Trade) ธ๊ัริกริริมีกอีงที่๊นสำ�วนบ๊คัคัลี่ ธ๊ัริกริริมีคั้�สำัญญ� 

ซื้่�อีข�ยลี่�วงหน้� ธ๊ัริกริริมีห๊้นก่้ท่ี่�มี่อีน๊พันธั์แฝ่งอี้�งอีิงกับริ�คั�ห๊้น 

แลี่ะธ๊ัริกริริมีก�ริลี่งที่น๊ในหลี่กัที่ริพัย์ท่ี่�จด้ที่ะเบย่นในตลี่�ด้หลี่กัที่ริพัย์

ต��งปีริะเที่ศ

บริิษััที่ฯ ม่ีนโยบ�ยสำ�งเสำริิมีด้้�นบ๊คัคัลี่�กริ แลี่ะพัฒน�ริะบบง�น

เพ่�อีลี่ด้คัว�มีเสำ่�ยงในธ๊ัริกิจหลัี่กที่ริัพย์ดั้งน่�

• มี๊�งเนน้บค๊ัลี่�กริที่่�ม่ีคัว�มีริ่ค้ัว�มีสำ�มี�ริถ โด้ยจะเนน้คัดั้เลี่อ่ีกริบั 

 บ๊ คัลี่�กริ ท่ี่� ม่ีปีริะสำบก�ริณ์ด้้ �น ธ๊ั ริ กิจห ลัี่กที่ รัิพย์หริ่ อี 

      ธ๊ัริกิจใกลี่้เค่ัยง

• มี่แผ่นก�ริขย�ยฐ�นล่ี่กคั้� แลี่ะกริะต๊้นปีริิมี�ณก�ริซ่ื้�อีข�ย 

 หลัี่กที่ริัพย์ ริวมีถ่งเพิ�มีพ่นคัว�มีริ่้ พัฒน�คัว�มีสำ�มี�ริถขอีง 

 ผ่่้แนะนำ�ก�ริลี่งท๊ี่นโด้ยก�ริจัด้สำัมีมีน� แลี่ะก�ริฝ่ึกอีบริมี 

 ตลี่อีด้ที่ั�งปีี โด้ยกริณ่ท่ี่�ตลี่�ด้หลี่ักที่ริัพย์ฯ มี่ผ่ลี่ิตภััณฑ์์ แลี่ะ 

 บริิก�ริใหมี� บริิษััที่ฯ จะมี่ก�ริจัด้อีบริมีข้อีมี่ลี่ให้แก�ผ่่้แนะนำ� 

 ก�ริลี่งที่น๊ ม่ีก�ริส่ำ�อีสำ�ริริะหว��งผ่่บ้ริหิ�ริ แลี่ะผ่่แ้นะนำ�ก�ริลี่งที่น๊ 

 อีย��งต�อีเน่�อีง เพ่�อีแจ้งคัว�มีเปีล่ี่�ยนแปีลี่ง แลี่ะนวัตกริริมีใหมี�ๆ  

 ในอีต๊สำ�หกริริมี ริวมีถ่งเพิ�มีคัณ๊ภั�พขอีงง�นวเิคัริ�ะหห์ลี่กัที่ริพัย์ 

 ให้ตอีบสำนอีง คัว�มีต้อีงก�ริขอีงนักลี่งท๊ี่นแลี่ะลี่่กคั้�ได้้ 

 อีย��งริวด้เร็ิว

• พัฒน�ริะบบเที่คัโนโลี่ย่สำ�ริสำนเที่ศท่ี่�ที่ันสำมีัยอีย่�ตลี่อีด้เวลี่�  

 เพ่�อีตอีบสำนอีงล่ี่กคั้�ได้้อีย��งม่ีปีริะสำิที่ธัิภั�พ แลี่ะริวด้เริ็ว

บริิษััที่ฯ จ่งสำริริห�บ๊คัลี่�กริท่ี่�มี่คัว�มีสำ�มี�ริถมี�ริ�วมีง�น พริ้อีมีทัี่�ง 

ก�ริเน้นก�ริพัฒน�ที่�งด้้�นเที่คัโนโลี่ย่สำ�ริสำนเที่ศ ขย�ยฐ�น

ล่ี่กคั้� แลี่ะสำริ้�งปีริิมี�ณก�ริซื้่�อีข�ยที่่�เพิ�มีข่�น โด้ยมี่วัตถ๊ปีริะสำงคั์  

เพ่�อีปีริับกลี่ย๊ที่ธั์ให้สำ�มี�ริถต�อีสำ่้กับสำภั�วะก�ริแข�งขันในสำภั�วะ

ก�ริณ์ปีัจจ๊บัน แลี่ะอีน�คัต

3.  ความเส่ียงจากการผิดนัดชำาระเงนิของลูกค้า 

ณ วันที่่� 31 ธัันว�คัมี 2565 บริิษััที่ฯ มี่ล่ี่กหน่�ธ๊ัริกิจหลัี่กที่รัิพย์ 

ที่่�ริะงับก�ริริับริ่้ 407.15 ลี่้�นบ�ที่ ซื้่�งหน่�ที่่�มี่ปีัญห�จำ�นวนด้ังกลี่��ว

น่�ได้้มี่ก�ริตั�งสำำ�ริอีงคั��เผ่่�อีหน่� สำงสำัยจะสำ่ญหลี่ังจ�กหักมี่ลี่คั�� 

หลี่ักปีริะกันไว้คัริบถ้วนแลี่้ว ปีัจจ๊บัน มี่นโยบ�ยที่่�จะลี่ด้คัว�มีเส่ำ�ยง

อีันเกิด้จ�กก�ริผิ่ด้นัด้ชื่ำ�ริะริ�คั�คั��ซื้่�อีหลัี่กที่ริัพย์ หริ่อีผิ่ด้นัด้ชื่ำ�ริะ

ก�ริว�งหลี่ักปีริะกันขอีงล่ี่กคั้� เพ่�อีให้ได้้ลี่่กคั้�ท่ี่�มี่คั๊ณภั�พ บริิษััที่ฯ 

มี่นโยบ�ยในก�ริคััด้เล่ี่อีกนักลี่งที่๊นท่ี่�เปีิด้บัญชื่่ กำ�หนด้วงเงินซื้่�อี

3 | ปัจจยัความเส่ียง
ข�ยหลัี่กที่รัิพย์ แลี่ะสัำญญ�ซ่ื้�อีข�ยลี่�วงหน้�ให้เหมี�ะสำมีต�มีฐ�นะ 

ก�ริเงิน คัว�มีสำ�มี�ริถในก�ริชื่ำ�ริะหน่� สำภั�พคัลี่�อีงที่�งก�ริเงิน 

ริวมีถ่งปีริะสำบก�ริณ์ก�ริลี่งท๊ี่นขอีงลี่่กคั้� อี่กทัี่�งยังม่ีก�ริที่บที่วน

สำถ�นะขอีงลี่่กคั้� คัวบคั๊มีก�ริใชื่้วงเงินอีย��งใกลี่้ชื่ิด้ ริวมีที่ั�งคัวบคั๊มี

ด้่แลี่สำัด้สำ�วนขอีงมี่ลี่คั��หลี่ักปีริะกันให้เปี็นไปีต�มีเกณฑ์์ท่ี่�กำ�หนด้

อีย��งเคัริ�งคัรัิด้

ในกริณ่ท่ี่�ลี่่กคั้�ผิ่ด้นัด้ชื่ำ�ริะเงิน บริิษััที่ฯ จะด้ำ�เนินก�ริห้�มีซื้่�อี 

หลี่ักที่ริัพย์เพิ�มีเติมี จนกว��จะม่ีก�ริชื่ำ�ริะริ�คั�คั��ซ่ื้�อีหลัี่กที่ริัพย์

คัริบถ้วน โด้ยมี่หน�วยง�นด้้�นชื่ำ�ริะริ�คั� แลี่ะหน�วยง�นด้้�น 

ก�ริตลี่�ด้ริ�วมีกันริับผ่ิด้ชื่อีบในก�ริติด้ต�มีล่ี่กคั้� ซื้่�งห�กก�ริ

ชื่ำ�ริะริ�คั�ไมี�สำ�มี�ริถด้ำ�เนินก�ริภั�ยในริะยะเวลี่�ท่ี่�กำ�หนด้ 

หร่ิอีก�ริติด้ต�มีไมี�ได้้ผ่ลี่จะแจ้งให้สำำ�นักกฎหมี�ยขอีงบริิษััที่ฯ 

ด้ำ�เนินก�ริต�มีขั�นตอีนขอีงกฎหมี�ยต�อีไปี

4. ความเส่ียงจากการโยกยา้ยบญัชขีองลกูค้าไปยงั 
บรษัิทอ่ืน

ลี่่กคั้�ขอีงบริิษััที่ฯ ปีริะกอีบด้้วยกลี่๊�มีลี่่กคั้�ทัี่�วไปี บ๊คัคัลี่ธัริริมีด้� 

นิติบ๊คัคัลี่ สำถ�บันในปีริะเที่ศแลี่ะต��งปีริะเที่ศ โด้ย ณ วันท่ี่�  

31 ธัันว�คัมี 2565  มี่จำ�นวนบัญชื่่ลี่่กคั้�ทัี่�งสำิ�น 165,100 บัญชื่ ่

โด้ยเปี็นจำ�นวนบัญชื่่ท่ี่�ล่ี่กคั้�ที่ำ�ก�ริซื้่�อีข�ย (Active) จำ�นวน  

38,692  บัญชื่่ ม่ีสำัด้สำ�วนริ�ยได้้ จ�กคั��น�ยหน้�ต�อีริ�ยได้้ริวมี

ปีริะมี�ณริ้อียลี่ะ 80.58 โด้ยบริิษััที่ฯ ยังตริะหนักถ่งนโยบ�ย 

ก�ริสำ�งเสำริิมีด้้�นบ๊คัลี่�กริแลี่ะพัฒน�ริะบบง�นในหัวข้อีท่ี่�  2 

 “คัว�มีเส่ำ�ยงจ�กก�ริแข�งขันในธ๊ัริกิจหลัี่กที่รัิพย์” เพ่�อีลี่ด้คัว�มีเส่ำ�ยง

จ�กก�ริโยกย้�ยบัญชื่่ลี่่กคั้�

5. ความเส่ียงจากการพ่ึงพิงลกูค้ารายใหญห่รอื 
นอ้ยราย

ในปีี 2564 แลี่ะปีี 2565 บริิษััที่ฯ ม่ีสำัด้สำ�วนมี่ลี่คั��ก�ริซื้่�อีข�ย 

หลัี่กที่รัิพย์ขอีงกลี่๊�มีลี่่กคั้�ริ�ยใหญ� 10 อีันดั้บแริก คัิด้เปี็นริ้อียลี่ะ 

19.84 แลี่ะ 13.94 ขอีงมี่ลี่คั��ก�ริซื้่�อีข�ยหลี่ักที่ริัพย์ริวมีขอีงบริิษััที่ฯ 

ห�กบริษิัทัี่ฯ ตอ้ีงสำญ่เสำย่ลี่ก่คั�้ริ�ยใหญ�ดั้งกลี่��วไปีจะกริะที่บริ�ยได้ ้

คั��ธัริริมีเน่ยมี ก�ริซื้่�อีข�ยหลี่ักที่รัิพย์ขอีงกล๊ี่�มีลี่่กคั้�ริ�ยใหญ� 

อีย��งไริก็ต�มี บริิษััที่ฯ ตริะหนักถ่งคัว�มีเส่ำ�ยงในก�ริพ่�งพิงมี่ลี่คั��

ก�ริซ่ื้�อีข�ยหลัี่กที่รัิพยจ์�กลี่ก่คั�้ริ�ยใหญ� บริษิัทัี่ฯ จง่ปีรัิบโคัริงสำริ�้ง

ธ๊ัริกิจ โด้ยมี๊�งเน้นริ�ยได้้จ�กธ๊ัริกริริมีว�ณิชื่ธันกิจ ธ๊ัริกริริมีสำถ�บัน

ทัี่�งในปีริะเที่ศ แลี่ะต��งปีริะเที่ศ ธ๊ัริกริริมีซ่ื้�อีข�ยเพ่�อีบัญชื่่บริิษััที่ 

ธ๊ัริกริริมีด้้�นตริ�สำ�ริหน่� ธ๊ัริกริริมีให้บริิก�ริซ่ื้�อีข�ยห๊้นริ�ยตัว โด้ย

ใชื่้ตลี่�ด้สำัญญ�ซื้่�อีข�ยลี่�วงหน้� (Block Trade)  ตลี่อีด้จนธ๊ัริกริริมี

กอีงท๊ี่นสำ�วนบ๊คัคัลี่ เพ่�อีให้สำ�มี�ริถต�อีสำ่้กับสำภั�วะก�ริแข�งขันใน

สำถ�นะก�ริณ์ปีัจจ๊บัน แลี่ะอีน�คัต

6.  ความเส่ียงจากการพ่ึงพิงบุคลากร

ในก�ริปีริะกอีบธ๊ัริกิจหลี่ักที่ริัพย์ บ๊คัลี่�กริท่ี่�มี่คัว�มีริ่้ริวมีถ่ง

ปีริะสำบก�ริณ์แลี่ะคัว�มีชื่ำ�น�ญ เปี็นแริงขับเคัลี่่�อีนที่่�สำำ�คััญต�อี

คัว�มีสำำ�เริ็จขอีงบริิษััที่ฯ โด้ยเฉพ�ะ ปีัจจจ๊บันที่่�ก�ริแข�งขันแย�ง

ชื่ิงที่ริัพย�กริบ๊คัคัลี่ที่ว่คัว�มีร๊ินแริงข่�นด้ังนั�น ห�กบ๊คัลี่�กริที่่�มี่

ปีริะสำบก�ริณ์ แลี่ะคัว�มีชื่ำ�น�ญลี่�อีอีกไปี อี�จสำ�งผ่ลี่กริะที่บ

ต�อีริ�ยได้้บ�งสำ�วน บริิษััที่ฯ ตริะหนักถ่งคัว�มีสำำ�คััญ จ่งได้้มี่ก�ริ

อีบริมีพัฒน�คัว�มีร่ิ้ คัว�มีสำ�มี�ริถขอีงบ๊คัลี่�กริอีย��งต�อีเน่�อีง 

มี่ก�ริกำ�หนด้นโยบ�ยคั��ตอีบแที่นท่ี่�ชื่ัด้เจน แลี่ะเหมี�ะสำมี โด้ย

ให้สำอีด้คัลี่้อีงกับสำภั�วะตลี่�ด้ แลี่ะก�ริแข�งขัน ริวมีถ่งเปี็นไปี

ต�มีปีริะก�ศขอีงตลี่�ด้หลี่ักที่ริัพย์ฯ เพ่�อีเปี็นก�ริริักษั� แลี่ะจ่งใจ

บ๊คัลี่�กริดั้งกลี่��ว

7.  ความเส่ียงด้านการลงทุนในหลักทรพัย์

เปี็นคัว�มีเสำ่�ยงท่ี่�บริิษััที่หลี่ักที่รัิพย์ฯ อี�จไมี�ได้้ริับผ่ลี่ตอีบแที่น

จ�กเงินลี่งท๊ี่นในหลี่ักที่ริัพย์ต�มีที่่�คั�ด้ก�ริณ์ไว้ จ่งจัด้ตั�งให้มี่ 

คัณะกริริมีก�ริก�ริลี่งที่น๊ ที่ำ�หน้�ที่่�กำ�หนด้แนวที่�ง สำดั้สำ�วนก�ริลี่งท๊ี่น 

หลี่ักเกณฑ์์ แลี่ะริะเบ่ยบปีฏิิบัติเก่�ยวกับก�ริลี่งที่๊นในตริ�สำ�ริที่๊น 

แลี่ะตริ�สำ�ริอีนพั๊นธ์ัที่่�ชื่ดั้เจน โด้ยมี๊�งเน้นก�ริลี่งท๊ี่นในหลี่กัที่ริพัย์ท่ี่�ม่ี

ปีจัจยัพ่�นฐ�นด้ ่มีค่ัว�มีเสำ่�ยงตำ�� ปีริบัเปีลี่่�ยนกลี่ย๊ที่ธัใ์นก�ริลี่งท๊ี่นให้

สำอีด้คัลี่อ้ีงกับสำภั�วก�ริณใ์นก�ริลี่งท๊ี่นขอีงตลี่�ด้หลี่กัที่ริพัยฯ์ อีย��ง

สำมีำ��เสำมีอี แลี่ะม่ีคัณะกริริมีก�ริบริิห�ริคัว�มีเส่ำ�ยงกำ�หนด้นโยบ�ย

ก�ริบริิห�ริคัว�มีเส่ำ�ยงเพ่�อีให้ฝ่่�ยบริิห�ริคัว�มีเส่ำ�ยงปีริะเมิีน 

แลี่ะคัวบค๊ัมีคัว�มีเสำ่ยห�ยท่ี่�อี�จเกิด้จ�กคัว�มีเส่ำ�ยงด้้�นตลี่�ด้ 

โด้ยมี่ก�ริกำ�หนด้เพด้�นคัว�มีเสำ่�ยง ได้้แก� มี่ลี่คั��ก�ริลี่งที่๊นสำ่งสำ๊ด้

ที่่�ยอีมีรัิบได้้ (Open Position Limit) ก�ริกำ�หนด้ริะดั้บผ่ลี่ข�ด้ท๊ี่น 

ท่ี่�ยอีมีรัิบได้้ (Stop Loss Limit) คั��คัว�มีอี�อีนไหวขอีงมี่ลี่คั��เงิน

ลี่งท๊ี่นต�อีริ�คั�ตลี่�ด้ท่ี่�เปีลี่่�ยนแปีลี่งไปี (Sensitivity Limit) แลี่ะ 

คั��คัว�มีเสำ่ยห�ยสำ่งสำ๊ด้ท่ี่�อี�จเกิด้ข่�นได้้ (Value-at-Risk)

8.  ความเส่ียงจากการทำาธุรกรรมการจดัจำาหน่าย 
และรบัประกันการจำาหน่ายหลักทรพัย์

ในก�ริปีริะกอีบธ๊ัริกิจว�ณิชื่ธันกิจสำ�วนก�ริจัด้จำ�หน��ย แลี่ะ 

ริับปีริะกันก�ริจัด้จำ�หน��ยหลี่ักที่ริัพย์ บริิษััที่ฯ ม่ีคัว�มีเสำ่�ยงใน

กริณ่ท่ี่�ไมี�สำ�มี�ริถจัด้จำ�หน��ยหลัี่กที่รัิพย์ได้้หมีด้ต�มีท่ี่�รัิบปีริะกัน 

ก�ริจัด้จำ�หน��ยไว้ ซื้่�งอี�จเกิด้จ�กก�ริท่ี่�นักลี่งท๊ี่นข�ด้คัว�มีมีั�นใจ 

ต� อี ภั � ว ะ ก � ริ ลี่ ง ที่๊ น  คั ว � มี ผั่ น ผ่ ว น ข อี ง ต ลี่ � ด้ เ งิ น แ ลี่ ะ 

ตลี่�ด้หลี่ักที่รัิพย์ฯ หร่ิอีเกิด้จ�กก�ริริับปีริะกันก�ริจัด้จำ�หน��ย

หลี่ักที่รัิพย์ในจำ�นวน แลี่ะริ�คั�ไมี�เหมี�ะสำมี ที่ำ�ให้ต้อีงรัิบ

หลี่ักที่ริัพย์ ท่ี่� เหลี่่อีเข้�บัญชื่่  แลี่ะต้อีงรัิบผ่ลี่ข�ด้ท๊ี่น ด้ังนั�น 

เพ่�อีลี่ด้คัว�มีเส่ำ�ยงดั้งกลี่��ว สิำ�งที่่�คัำ�น่งถ่งเปี็นอีย��งแริกคั่อี 

บริิษััที่ฯ จะที่ำ�ก�ริวิเคัริ�ะห์ข้อีมี่ลี่เบ่�อีงต้นขอีงบริิษััที่ผ่่้อีอีก

หลี่ักที่ริัพย์แลี่ะคัว�มีสำนใจขอีงผ่่้ลี่งท๊ี่นต�อีหลี่ักที่ริัพย์อีย��ง
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ริะมีัด้ริะวัง ที่ั�งน่� ได้้มี่ก�ริจัด้ตั�งคัณะกริริมีก�ริก�ริจัด้จำ�หน��ย

หลี่ักที่ริัพย์ (Underwriting Committee) เพ่�อีที่ำ�หน้�ท่ี่�พิจ�ริณ�

แลี่ะอีน๊มีัติก�ริที่ำ�ธ๊ัริกริริมีก�ริจัด้จำ�หน��ยแลี่ะก�ริรัิบปีริะกัน 

ก�ริจำ�หน��ยหลี่ักที่ริัพย์

9.  ความเส่ียงจากการใหเ้งนิกูย้มืเพ่ือซื้อหลักทรพัย์

บริษิัทัี่ฯ ได้ก้ำ�หนด้แนวที่�งก�ริปีฏิิบัตใินก�ริคัวบคัม๊ีคัว�มีเสำ่�ยงจ�ก

ก�ริให้ก่้ย่มีเงินเพ่�อีซ่ื้�อีหลี่ักที่ริัพย์ โด้ยจะพิจ�ริณ�วงเงินให้มี่คัว�มี

เหมี�ะสำมีกับฐ�นะที่�งก�ริเงิน แลี่ะคัว�มีสำ�มี�ริถในก�ริชื่ำ�ริะหน่�

ขอีงลี่่กคั้� ริวมีที่ั�งมี่ก�ริที่บที่วนวงเงินอีย��งต�อีเน่�อีงเพ่�อีปีริับวงเงิน

ให้เหมี�ะสำมีกับฐ�นะที่�งก�ริเงิน 

ที่ั�งน่� บริิษััที่ฯ ได้้จัด้ตั�งคัณะกริริมีก�ริพิจ�ริณ�วงเงินซื้่�งจัด้ปีริะชื่๊มี

อีย��งน้อียเด้่อีนลี่ะ 1 คัริั�ง ริวมีที่ั�งกำ�หนด้แนวที่�งก�ริปีฏิิบัติ 

ในก�ริว�งหลี่ักปีริะกัน ก�ริเริ่ยกหลัี่กปีริะกัน แลี่ะก�ริบังคัับ 

หลี่ักปีริะกัน โด้ยจะคัวบคั๊มีให้ เปี็นไปีต�มีเกณฑ์์ท่ี่�กำ�หนด้ 

อีย��งเคัริ�งคัรัิด้เพ่�อีปี้อีงกันคัว�มีเสำ่ยห�ยที่่�อี�จเกิด้ข่�นที่ั�งกับลี่่กคั้� 

แลี่ะบริิษััที่ฯ 

ในปีี 2564 แลี่ะปีี 2565 มี่ยอีด้ลี่่กหน่�เงินให้ก่้ย่มี เพ่�อีซื้่�อีหลี่ักที่ริัพย์

มี่มี่ลี่คั��เที่��กับ 725.49 ลี่้�นบ�ที่ แลี่ะ 847.64 ลี่้�นบ�ที่ ลี่ด้ลี่ง 

ริ้อียลี่ะ 14.41 จ�กปีีก�อีน

10. ความเส่ียงจากธุรกิจตัวแทนซื้อขายสัญญา 
ซื้อขายล่วงหน้า

ในก�ริปีริะกอีบธ๊ัริกจิตวัแที่นซื้่�อีข�ยสำญัญ�ซื้่�อีข�ยลี่�วงหน�้ บริษิัทัี่ฯ 

มี่คัว�มีเสำ่�ยงจ�กก�ริที่่�เงินหลี่ักปีริะกันขอีงลี่่กคั้�ท่ี่�ว�งไว้อี�จไมี�

เพ่ยงพอีท่ี่�จะชื่ำ�ริะหน่�กับสำำ�นักหักบัญชื่่ อีันเน่�อีงมี�จ�กลี่่กคั้�

ข�ด้ที่๊นจ�กก�ริลี่งท๊ี่นในสำัญญ�ซื้่�อีข�ยลี่�วงหน้� ด้ังนั�น เพ่�อีเปี็น 

ก�ริลี่ด้คัว�มีเส่ำ�ยงท่ี่�จะเกิด้ข่�น จง่ม่ีมี�ตริก�ริคัวบคัม๊ีคัว�มีเส่ำ�ยง โด้ย

จะคััด้เลี่่อีกลี่่กคั้�ที่่�มี่คัว�มีริ่้ มี่ปีริะสำบก�ริณ์ก�ริลี่งที่๊นในสำัญญ�

ซื้่�อีข�ยลี่�วงหน้�ต�มีเกณฑ์์ท่ี่�กำ�หนด้ แลี่ะพิจ�ริณ�คัว�มีเส่ำ�ยงที่่�

ยอีมีริับได้้ในก�ริลี่งท๊ี่นขอีงลี่่กคั้� ริวมีถ่งก�ริให้วงเงินที่่�เหมี�ะสำมี 

กับฐ�นะคัว�มีสำ�มี�ริถในก�ริชื่ำ�ริะหน่�ขอีงลี่่กคั้� แลี่ะกำ�หนด้

ให้ลี่่กคั้�ต้อีงว�งหลี่ักปีริะกันเปี็นเงินสำด้ก�อีนก�ริสำ�งคัำ�สำั�งซื้่�อีข�ย

สำัญญ�ซื้่�อีข�ยลี่�วงหน้� บริิษััที่ฯ จัด้ให้ม่ีก�ริที่บที่วนข้อีมี่ลี่ วงเงิน

อีย��งสำมีำ��เสำมีอี แลี่ะคัอียติด้ต�มีผ่ลี่ก�ริซื้่�อีข�ยสำัญญ�ซื้่�อีข�ยลี่�วง

หน้�ขอีงลี่่กคั้�อีย��งใกลี่้ชิื่ด้ ริวมีถ่งก�ริคัวบคั๊มีคัว�มีเพ่ยงพอีขอีง

หลี่กัปีริะกนัใหเ้ปีน็ไปีต�มีเกณฑ์ท์ี่่�กำ�หนด้โด้ยเคัริ�งคัริดั้ เพ่�อีปีอ้ีงกนั

คัว�มีเส่ำ�ยงจ�กก�ริข�ด้ท๊ี่นจำ�นวนมี�กในบัญชื่่ลี่่กคั้� ห�กล่ี่กคั้�

ไมี�สำ�มี�ริถปีฏิิบัติต�มีข้อีกำ�หนด้ขอีงบริิษััที่ฯ ลี่่กคั้�จะถ่กบังคัับ

ปีิด้ฐ�นะสำัญญ� (Force Close) ในตลี่�ด้สำัญญ�ซื้่�อีข�ยลี่�วงหน้�

11. ความเส่ียงจากธุรกิจใหบ้รกิารซื้อขายหุน้รายตัว 
โดยใชต้ลาดสัญญาซื้อขายล่วงหนา้  
(BLOCK TRADE)

ปีัจจ๊บัน บริิษััที่ฯ ม่ีล่ี่กคั้�จำ�นวนมี�กให้คัว�มีสำนใจก�ริซ่ื้�อีข�ย 

หลัี่กที่ริัพย์ริ�ยตัวโด้ยใชื่้ตลี่�ด้สำัญญ�ซื้่�อีข�ยลี่�วงหน้� เน่�อีงจ�ก

ก�ริว�ง เงินหลี่ักปีริะกัน ท่ี่� น้ อียกว� �ก�ริซื้่� อีหลี่ักที่ริัพย์ ใน 

ตลี่�ด้หลี่ักที่ริัพย์ฯ ริวมีถ่งคั��คัอีมีมีิชื่ชื่ั�นถ่กกว��ก�ริซ่ื้�อีข�ย 

หลัี่กที่ริัพย์จริิง อีย��งไริก็ต�มีบริิษััที่ฯ ได้้ม่ีก�ริติด้ต�มีบัญชื่่ขอีง

ลี่่กคั้�อีย��งใกลี่้ชื่ิด้ห�กม่ีก�ริซื้่�อีข�ยหลี่ักที่ริัพย์ริ�ยตัวโด้ยใชื่้ 

ตลี่�ด้สัำญญ�ซื้่�อีข�ยลี่�วงหน้�ที่่� เปี็นสำัญญ�ขน�ด้ใหญ�เพ่�อี 

ปีอ้ีงกันไมี�ใหม้ีก่�ริข�ด้ท๊ี่นจำ�นวนมี�กในบญัชื่ล่ี่ก่คั�้ ซื้่�งจะสำ�งผ่ลี่ให้

ล่ี่กคั้�ม่ีเงินหลัี่กปีริะกันไมี�เพ่ยงพอี จนเปี็นล่ี่กหน่�กับบริิษััที่ฯ แลี่ะ

คัวบค๊ัมีคัว�มีเสำ่�ยงบัญชื่่ขอีงบริิษััที่ฯ ในก�ริซื้่�อีข�ยหลัี่กที่ริัพย์แลี่ะ

สำญัญ�ซื้่�อีข�ยลี่�วงหน�้เพ่�อีใชื่ใ้นก�ริบริหิ�ริ แลี่ะปีอ้ีงกนัคัว�มีเสำ่�ยง

จ�กธ๊ัริกิจให้บริิก�ริซื้่�อีข�ยหลี่ักที่ริัพย์ริ�ยตัว โด้ยใชื่้ตลี่�ด้สำัญญ� 

ซื้่�อีข�ยลี่�วงหน้�

12. ความเส่ียงจากธุรกิจใหบ้รกิารบรหิารกองทุน 
ส่วนบุคคล

ปีัจจ๊บัน ผ่่้จัด้ก�ริกอีงที่๊นได้้ขย�ยฐ�นล่ี่กคั้�แลี่ะม่ีก�ริเปีิด้บัญชื่่

อีย��งต�อีเน่�อีง ก�ริบริิห�ริก�ริลี่งท๊ี่นจ�กผ่่้จัด้ก�ริกอีงท๊ี่นเปี็นไปี 

ต�มีมี�ตริฐ�นขอีงก�ริบริิห�ริ จัด้ก�ริกอีงที่๊นสำ� วนบ๊คัคัลี่  

โด้ยนโยบ�ย มี�ตริก�ริแลี่ะกริะบวนก�ริบริิห�ริคัว�มีเส่ำ�ยงได้้ผ่��น 

ก�ริเห็นชื่อีบจ�กคัณะกริริมีก�ริบริิษััที่ แลี่ะคัณะกริริมีก�ริบริิห�ริ

คัว�มีเสำ่�ยง ริวมีถ่งสำำ�นักง�น ก.ลี่.ต. เริ่ยบริ้อียแลี่้ว ที่ำ�ให้มี่ล่ี่กคั้� 

ให้คัว�มีสำนใจเปีิด้บัญชื่่กอีงท๊ี่นสำ�วนบ๊คัคัลี่มี�กข่�น  แลี่ะมี่ 

ก�ริขย�ยขอีบเขตก�ริลี่งท๊ี่นไปีส่ำ�ตลี่�ด้ต��งปีริะเที่ศ

13. ความเส่ียงจากผลกระทบท่ีเกิดจากเหตุการณ์
ฉกุเฉิน

บริิษััที่ฯ ได้้ให้คัว�มีสำำ�คััญในก�ริบริิห�ริคัว�มีเสำ่�ยงจ�กเหต๊ก�ริณ์

วิกฤตต��งๆ เชื่�น เหต๊อี๊บัติภััยธัริริมีชื่�ติ เหต๊จลี่�จลี่ เปี็นต้น อ่ีกทัี่�ง

ได้้มี่ก�ริว�งแผ่นก�ริปี้อีงกันภััยต�มีมี�ตริฐ�นคัว�มีปีลี่อีด้ภััยแลี่ะ

ที่บที่วนแผ่นสำำ�ริอีงฉ๊กเฉินท๊ี่กปีี ริวมีถ่งได้้จัด้ให้มี่ก�ริที่ำ�ปีริะกันภััย

คั๊้มีคัริอีงคัว�มีเส่ำยห�ยอีันเกิด้จ�กภััยต��งๆ ริวมีที่ั�งภััยธัริริมีชื่�ติ 

อีย��งต�อีเน่�อีงมี�โด้ยตลี่อีด้ โด้ยปีัจจ๊บันมี่วงเงินค๊ั้มีคัริอีงริวมีกัน

กว�� 205.72 ลี่้�นบ�ที่

14. ความเส่ียงจากผลกระทบของสถานการณ์
ไวรสั COVID – 19 

เหต๊ก�ริณ์ริะบ�ด้ขอีงไวริัสำ Covid - 19 ชื่�วงท่ี่�ผ่��นมี� สำ�งผ่ลี่ต�อี

มี่ลี่คั��ตลี่�ด้หลี่ักที่รัิพย์ทัี่�วโลี่กลี่ด้ลี่ง ริวมีทัี่�งตลี่�ด้หลี่ักที่รัิพย์

ขอีงปีริะเที่ศไที่ย จ�กก�ริท่ี่�แนวโน้มีก�ริริะบ�ด้อีย่�ในริะด้ับท่ี่�

คัวบคั๊มีได้้ แลี่ะอีัตริ�ก�ริฉ่ด้วัคัซื้่นมี่คัว�มีคั่บหน้�ต�อีเน่�อีง หลี่ังมี่ 

ก�ริผ่�อีนคัลี่�ย มี�ตริก�ริคั๊มีเข้มีก�ริริะบ�ด้แลี่ะก�ริเปีิด้ปีริะเที่ศ

กิจกริริมีที่�งเศริษัฐกิจขอีงไที่ยเริิ�มีกลัี่บมี�ฟ้�นตัวได้้ด้่ข่�น ซื้่�งถ่อีเปี็น

ปีีขอีงก�ริฟ้�นตัวจ�กก�ริแพริ�ริะบ�ด้ขอีงโคัวิด้ 19 แลี่ะม่ีแนวโน้มี

กลี่บัเข�้ส่ำ�ภั�วะปีกตมิี�กข่�นเปีน็ลี่ำ�ด้บั  อีย��งไริก็ต�มีคัว�มีเสำ่�ยงดั้ง

กลี่��ว บริษิัทัี่ฯ เชื่่�อีว��เมี่�อีเหตก๊�ริณค์ัลี่่�คัลี่�ยมีล่ี่คั��ตลี่�ด้หลัี่กที่ริพัย์

จะกลัี่บเข้�สำ่�สำภั�วะปีกติ 

จ�กคัว�มีเสำ่�ยงขอีงสำถ�นก�ริณ์ไวรัิสำ COVID – 19 บริิษััที่ฯ ได้้มี่ 

ก�ริปีริับพอีริ์ที่ก�ริลี่งท๊ี่นหันมี�ถ่อีเงินสำด้มี�กข่�น เพ่�อีลี่ด้คัว�มี

เสำ่�ยงต�อีผ่ลี่ก�ริด้ำ�เนินง�นขอีงบริิษััที่ฯ ในสำ�ยง�นท่ี่�เก่�ยวข้อีงกับ 

ก�ริเปีน็ที่่�ปีริก่ษั�ริะด้มีที่น๊ใหก้บัลี่ก่คั�้ที่ั�งตริ�สำ�ริหน่�แลี่ะตริ�สำ�ริที่น๊ 

15. ความเส่ียงจากภัยคุกคามทางไซเบอร ์ 

ปีัจจ๊บันภััยคั๊กคั�มีที่�งไซื้เบอีริ์ม่ีแนวโน้มีสำ่งข่�น อี้�งอีิงจ�กข้อีมี่ลี่

ศ่นย์ปีริะสำ�นก�ริริักษั�คัว�มีมีั�นคังปีลี่อีด้ภััยริะบบคัอีมีพิวเตอีริ์

แห�งชื่�ติ (ศปีชื่.) แลี่ะผ่ลี่ก�ริที่ด้สำอีบ Security Awareness ขอีง 

ฝ่่�ยเที่คัโนโลี่ย่สำ�ริสำนเที่ศ โด้ยริ่ปีแบบหลี่ักจะมี่ทัี่�งก�ริโจมีต่ 

โด้ยตริงผ่��นที่�งเว็บไซื้ต์หร่ิอีริะบบปีริะมีวลี่ผ่ลี่กลี่�ง อ่ีกทัี่�ง 

ยังมี่ที่�งอี้อีมีผ่��นที่�งอี่เมีลี่แลี่ะมีัลี่แวริ์ต��งๆ ซื้่�งจะสำ�งผ่ลี่กริะที่บ 

ให้ก�ริด้ำ�เ นินง�นขอีงบริิษััที่ฯ หย๊ด้ชื่ะงักแลี่ะไมี�สำ�มี�ริถ 

ให้บริิก�ริได้้ในที่ันท่ี่ ริวมีถ่งก�ริด้ักแลี่ะแอีบขโมียข้อีมี่ลี่ขอีง 

บริิษััที่ฯ เพ่�อีนำ�ไปีเผ่ยแพริ�โด้ยไมี�ได้้รัิบอีน๊ญ�ต สำ�งผ่ลี่กริะที่บ 

ต�อีคัว�มีเชื่่�อีมีั�นแลี่ะภั�พลัี่กษัณ์ขอีงบริิษััที่ฯ ด้ังนั�นเพ่�อีเปี็น 

ก�ริปี้อีงกันคัว�มีเส่ำ�ยงจ�กภััยคั๊กคั�มีที่�งไซื้เบอีร์ิ บริิษััที่ฯ 

จ่งได้้ด้ำ�เนินก�ริจัด้ห�แลี่ะเพิ�มีปีริะสำิที่ธัิภั�พเคัริ่�อีงมี่อีแลี่ะ

เที่คัโนโลี่ย่เพ่�อีคััด้กริอีงก�ริโจมีต่ที่�งไซื้เบอีร์ิทัี่�งจ�กภั�ยนอีก

แลี่ะ/หร่ิอีภั�ยใน ให้ทัี่นสำมีัยท่ี่�ส๊ำด้ ตลี่อีด้จนมี่ก�ริฝ่ึกซื้้อีมีแลี่ะ

เตริ่ยมีตัวให้กับพนักง�นในอีงคั์กริให้มี่คัว�มีตริะหนักถ่ง 

คัว�มีเสำ่�ยงที่�งไซื้เบอีริ์ แลี่ะก�ริริะมีัด้ริะวังก�ริใชื่้ง�นต��งๆ  

ที่่�อี�จจะก�อีใหเ้กดิ้คัว�มีเสำ่�ยง ริวมีถ่งปีริบัปีริง๊กฎเกณฑ์เ์พ่�อีใหพ้ริอ้ีมี

ต�อีก�ริริับมี่อีภััยค๊ักคั�มีจ�กที่�งไซื้เบอีริ์แลี่ะเพิ�มีปีริะสำิที่ธิัภั�พ 

ในก�ริตอีบสำนอีงต�อีภััยคั๊กคั�มีที่่�เกิด้ข่�น
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4.1  สินทรพัย์ถาวรหลักของบรษัิทฯ

ณ วันท่ี่� 31 ธัันว�คัมี 2565 บริิษััที่ฯ มี่สำินที่ริัพย์ท่ี่�ใชื่้ในก�ริปีริะกอีบธ๊ัริกิจด้ังน่�

ประเภท/ลักษณะสินทรพัย์
ลักษณะ

กรรมสิทธิ�

มูลค่าตามบัญชสุีทธิ
ภาระ

ผูกพัน
2565 2564

ที่่�ดิินและสิ่ิ�งปลูกสิ่ร้้าง

ตั้้�งอยู่เลขที�	154/14	-	16	ถืนนพ้งงา	ตั้ำบีลตั้ลาดใหญ่	อำเภอเม่อง	

จ้งหว้ดภูเก่็ตั้	83000

เป็นเจ�าของ 10,739,739 10,859,751 -มี-

อาคาร้

ตั้้�งอยู่เลขที�	50/147	-	155	อาคิาริฮิลด์ไซัด์พลาซั่าแอนด์คิอนโดเทลชิ้�น	4	

ถืนนห�วยแก่�ว	ตั้ำบีลชิ�างเผู้่อก่	อำเภอเม่อง	จ้งหว้ดเชิียงใหม่	50300

เป็นเจ�าของ 2 2 -มี-

สิ่่วนปร้ับปรุ้ง

อาคิาริ	เคิริ่�องตั้ก่แตั้่ง	และอ้ปก่ริณ์ส์ำน้ก่งาน	 เป็นเจ�าของ 66,774,029 73,965,080 -	ไม่มี	-

ยานพาหนะ เป็นเจ�าของ 3,768,505 4,124,489 -	ไม่มี	-

4 | สินทรพัยท่ี์ใชใ้นการประกอบธุรกิจ

4.2  สินทรพัย์ไม่มีตัวตนของบรษัิทฯ

ณ วันท่ี่� 31 ธัันว�คัมี 2565 บริิษััที่ฯ มี่สำินที่ริัพย์ไมี�มี่ตัวตน ด้ังน่�

ประเภท ลักษณะกรรมสิทธิ�

มูลค่าตามบัญช ี(บาท)

2565 2564

คิ่าธิริริมเนียมก่าริใชิ�ริะบีบีธิ้ริก่ิจส์้ญญาซั่�อขายล่วงหน�า - 4 4

โปริแก่ริมคิอมพิวเตั้อริ์ - 127,945,512 95,646,100

ใบีอน้ญาตั้หล้ก่ทริ้พย์ - 2,523,644 2,657,500

คิ่าส์มาชิิก่ธิ้ริก่ิจส์้ญญาซั่�อขายล่วงหน�า - 15,141,858 15,945,000

โปริแก่ริมคิอมพิวเตั้อริ์ริะหว่างตั้ิดตั้้�ง - 61,581,722 29,529,022

สรุปสาระสำาคัญของสัญญาเชา่อาคาร

ณ วันท่ี่� 31 ธัันว�คัมี 2565 บริิษััที่ฯ ได้้ที่ำ�สำัญญ�เชื่��อี�คั�ริ  ดั้งมี่ริ�ยลี่ะเอ่ียด้ขอีงสัำญญ�เชื่�� ด้ังน่�

สำานักงานใหญ่และสำานักงานสาขา
ระยะเวลาการเชา่

จำานวนปีท่ีเชา่ วันเริม่สัญญา วันสิ�นสุดสัญญา พื�นท่ี 

เลขที�	132	อาคิาริส์ินธิริ	ทาวเวอริ์	1	ชิ้�น	2	ถืนนวิทย้	

แขวงล้มพินี	เขตั้ปท้มว้น	ก่ริ้งเทพฯ	10330
2	ปี	4	เด่อน	3	ว้น 4	พ.คิ.	2565 3	พ.คิ.	2568 397.50	ตั้ริ.ม.

เลขที�	132	อาคิาริส์ินธิริ	ทาวเวอริ์	1	ชิ้�น	3	ถืนนวิทย้	

แขวงล้มพินี	เขตั้ปท้มว้น	ก่ริ้งเทพฯ	10330
2	ปี1	เด่อน 1	ก่.พ.	2565 31	ม.คิ.	2568 314	ตั้ริ.ม.

เลขที�	132	อาคิาริส์ินธิริ	ทาวเวอริ์	3	ชิ้�น	17	ถืนนวิทย้	

แขวงล้มพินี	เขตั้ปท้มว้น	ก่ริ้งเทพฯ	10330
2	ปี	4	เด่อน	3	ว้น 4	พ.คิ.	2565 3	พ.คิ.	2568 294	ตั้ริ.ม.

เลขที�	132	อาคิาริส์ินธิริ	ทาวเวอริ์	3	ชิ้�น	18	ถืนนวิทย้	

แขวงล้มพินี	เขตั้ปท้มว้น	ก่ริ้งเทพฯ	10330
2	ปี	4	เด่อน	3	ว้น 4	พ.คิ.	2565 3	พ.คิ.	2568 1,039	ตั้ริ.ม.

เลขที�	132	อาคิาริส์ินธิริ	ทาวเวอริ์	3	ชิ้�น	20	ถืนนวิทย้	

แขวงล้มพินี	เขตั้ปท้มว้น	ก่ริ้งเทพฯ	10330
2	ปี	4	เด่อน	3	ว้น 4	พ.คิ.	2565 3	พ.คิ.	2568 971.15	ตั้ริ.ม.

เลขที�	191	อาคิาริส์ีลมคิอมเพล็ก่ซั์	ชิ้�น	19	ห�อง	C	ถืนนส์ีลม		

แขวงส์ีลม	เขตั้บีางริ้ก่	ก่ริ้งเทพฯ	10500
7	เด่อน	14	ว้น 15	ส์.คิ.	2564 14	ส์.คิ.	2566 372.21	ตั้ริ.ม.

เลขที�	1184	ศูนย์ก่าริคิ�าฮิพพาริ์คิ	บีริิเวณ	โซัน	C	ชิ้�น	2	

ห�องเลขที�	27-30	ตั้ำบีลในเม่อง	อำเภอเม่องนคิริริาชิส์ีมา	

จ้งหว้ดนคิริริาชิส์ีมา	30000

4	เด่อน	15	ว้น 16	พ.คิ.	2563 15	พ.คิ.	2566 200	ตั้ริ.ม.

เลขที�	2884	อาคิาริมนูญผู้ล	1	ชิ้�น	6	ถืนนเพชิริบี้ริีตั้้ดใหม่	

แขวงบีางก่ะปิ	เขตั้ห�วยขวาง	ก่ริ้งเทพฯ	10310
2	เด่อน 1	มี.คิ.	2565 28	ก่.พ.	2566 142	ตั้ริ.ม.

เลขที�	202	และ	204	ถืนนว้นดีโฆษัิตั้ก่้ลพริ	ตั้ำบีลในเม่อง	

อำเภอเม่องนคิริศริีธิริริมริาชิ	จ้งหว้ดนคิริศริีธิริริมริาชิ	80000
2	เด่อน 1	มี.คิ.	2563 28	ก่.พ.	2566 39.5	ตั้ริ.ว.

เลขที�	58	อาคิาริ	BIZZO	ชิ้�น	2	ห�องเลขที�	B201-202	

ซัอยบีางนา	–	ตั้ริาด	23	ถืนนบีางนา	-	ตั้ริาด		แขวงบีางนา		

เขตั้บีางนา		ก่ริ้งเทพฯ	10260

8	เด่อน 1	ก่.ย.	2563 31	ส์.คิ.	2566 100	ตั้ริ.ม.

เลขที�	499/5	ชิ้�น	2	ยูนิตั้	2L	ซัอยศูนย์วิจ้ย		

ถืนนเพชิริบี้ริีตั้้ดใหม่	แขวงบีางก่ะปิ		เขตั้ห�วยขวาง	ก่ริ้งเทพฯ	

10240

1	เด่อน 1	ก่.พ.	2565 31	ม.คิ.	2566 155	ตั้ริ.ม.

เลขที�	93/1	หมู่ที�	7	ตั้ำบีลจ้นทนิมิตั้	อำเภอเม่องจ้นทบี้ริี

จ้งหว้ดจ้นทบี้ริี	22000
-			 1	เม.ย.	2565 31	ธิ.คิ.	2565 501	ตั้ริ.ม.
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นโยบายการระงบัรบัรูร้ายได้ 

บริิษััที่ฯ มี่นโยบ�ยริับริ่้ริ�ยได้้ด้อีกเบ่�ยจ�กลี่่กหน่�ธ๊ัริกิจหลี่ักที่ริัพย์ 

แลี่ะสำัญญ�ซ่ื้�อีข�ยลี่�วงหน้�ต�มีเกณฑ์์คังคั้�ง เว้นแต�มี่คัว�มี 

ไมี�แน�นอีนในก�ริเร่ิยกเก็บเงินต้น แลี่ะด้อีกเบ่�ย ซื้่�งบริิษััที่ฯ จะหย๊ด้

ริับริ่้ริ�ยได้้ด้อีกเบ่�ยด้ังกลี่��วต�มีเกณฑ์์คังคั้�ง

กริณ่ด้ังต�อีไปีน่� ถ่อีว��มี่คัว�มีไมี�แน�นอีนในก�ริเริ่ยกเก็บเงินต้น 

แลี่ะด้อีกเบ่�ย

1. ลี่่กหน่�ทัี่�วไปีที่่�มี่หลัี่กปีริะกันตำ��กว��มี่ลี่หน่�

2. ลี่่กหน่�ผ่�อีนชื่ำ�ริะริ�ยที่่�มี่งวด้ก�ริชื่ำ�ริะเงินไมี�เกินท๊ี่กสำ�มีเด้่อีน  

 ซ่ื้�งคั้�งชื่ำ�ริะเงินต้น แลี่ะด้อีกเบ่�ยตั�งแต�สำ�มีเด่้อีนข่�นไปี

3. ลี่่กหน่�ผ่�อีนชื่ำ�ริะริ�ยท่ี่�มี่งวด้ก�ริชื่ำ�ริะเงินเกินกว��ที่๊กสำ�มีเด้่อีน  

 เว้นแต�มี่หลี่ักฐ�นที่่�ชื่ัด้เจน แลี่ะมี่คัว�มีเปี็นไปีได้้คั�อีนข้�งแน�ท่ี่� 

 บริิษััที่ฯ จะได้้รัิบชื่ำ�ริะหน่�ที่ั�งหมีด้

4. ลี่่กหน่�สำถ�บันก�ริเงินท่ี่�มี่ปีัญห�

5. ลี่่กหน่�อ่ี�นท่ี่�คั้�งชื่ำ�ริะด้อีกเบ่�ยตั�งแต�สำ�มีเด่้อีนข่�นไปี

เง่�อีนไขด้ังกลี่��วข้�งต้นเปี็นไปีต�มีหลี่ักเกณฑ์์ท่ี่�กำ�หนด้โด้ย

สำำ�นักง�น ก.ลี่.ต.

นโยบายการตั�งค่าเผื่อหนี�สงสัยจะสูญ 

บริิษััที่ฯ ได้้ตั�งคั��เผ่่�อีหน่�สำงสำัยจะสำ่ญ โด้ยใชื่้หลี่ักเกณฑ์์ด้ังต�อีไปีน่�

บริิษััที่ฯ ถ่อีปีฏิิบัติในก�ริตั�งคั��เผ่่�อีหน่�สำงสำัยจะสำ่ญโด้ยก�ริปีริะเมีิน

ฐ�นะลี่ก่หน่�แต�ลี่ะริ�ยแลี่ะลี่ก่หน่�โด้ยริวมี ปีริะกอีบกับก�ริพิจ�ริณ�

ต�มีกฎเกณฑ์์ปีริะก�ศขอีงสำำ�นักง�นคัณะกริริมีก�ริกำ�กับ 

หลี่ักที่ริัพย์แลี่ะตลี่�ด้หลี่ักที่ริัพย์ ท่ี่� กธั. 33/2543 แลี่ะ กธั. 5/2544 

ลี่งวันท่ี่� 25 สำงิห�คัมี 2543 แลี่ะวันท่ี่� 15 ก๊มีภั�พนัธ์ั 2544 ต�มีลี่ำ�ดั้บ 

ซื้่�งก�ริปีริะเมิีนน่�ริวมีถ่งก�ริพิจ�ริณ�คัว�มีเส่ำ�ยงแลี่ะมี่ลี่คั��ขอีง 

หลี่กัที่ริพัยท่์ี่�ใชื่ค้ัำ��ปีริะกนั บริษิัทัี่ฯ ตั�งคั��เผ่่�อีหน่�สำงสำยัจะสำญ่สำำ�หริบั

ลี่ก่หน่�เมี่�อีหน่�นั�นมีห่ลี่กัปีริะกนัไมี�เพ่ยงพอีแลี่ะ/หริอ่ีมีโ่อีก�สำท่ี่�ลี่ก่หน่�

จะชื่ำ�ริะเงินต้นแลี่ะด้อีกเบ่�ยคั่นไมี�คัริบจำ�นวน 

ที่ั�งน่� บริิษััที่ฯ ถ่อีพ่�นฐ�นก�ริจัด้ชื่ั�นหน่� แลี่ะก�ริตั�งสำำ�ริอีงต�มี 

หลี่ักเกณฑ์์ท่ี่�กำ�หนด้โด้ยสำำ�นักง�น ก.ลี่.ต. โด้ยมี่ริ�ยลี่ะเอี่ยด้ด้ังน่�

ก) มี่ลี่หน่�จัด้ชื่ั�นส่ำญ หมี�ยถ่ง

 1)  มี่ลี่หน่�ขอีงลี่่กหน่�ที่่�ได้้ติด้ต�มีที่วงถ�มีจนถ่งท่ี่�สำ๊ด้แลี่้ว  

   แต�ไมี�ได้้ริับก�ริชื่ำ�ริะหน่�  แลี่ะบริิษััที่ฯ ได้้ด้ำ�เนินก�ริ 

                 จำ�หน��ยหน่�สำญ่จ�กบญัชื่ล่ี่ก่หน่�ต�มีกฎหมี�ยภั�ษัอ่ี�กริแล้ี่ว

 2)  มี่ลี่หน่�ที่่�บริิษััที่ฯ ได้้ที่ำ�สัำญญ�ปีลี่ด้หน่�ให้

ข) มี่ลี่หน่�จัด้ชื่ั�นสำงสัำยจะส่ำญ หมี�ยถ่ง มี่ลี่หน่�เฉพ�ะสำ�วนที่่�สำ่ง 

 เกินกว��หลี่ักปีริะกันขอีงลี่่กหน่�ที่่�เข้�ลัี่กษัณะด้ังน่� 

 1)  ลี่ก่หน่�ทัี่�วไปี ลี่ก่หน่�สำถ�บนัก�ริเงนิที่่�มีป่ีญัห� แลี่ะลี่ก่หน่�อี่�น 

   ที่่�มี่หลัี่กปีริะกันตำ��กว��มี่ลี่หน่�

 2)  ลี่ก่หน่�ผ่�อีนชื่ำ�ริะริ�ยที่่�มีง่วด้ก�ริชื่ำ�ริะเงนิไมี�เกนิที่ก๊สำ�มีเด้อ่ีน  

   ซื้่�งคั้�งชื่ำ�ริะเงินต้นหริ่อีด้อีกเบ่�ยตั�งแต�สำ�มีเด้่อีนข่�นไปี

 3)  ลี่ก่หน่�ผ่�อีนชื่ำ�ริะริ�ยที่่�ม่ีงวด้ก�ริชื่ำ�ริะเงินเกินกว��ที่ก๊สำ�มีเด้อ่ีน  

   เวน้แต�มีห่ลี่กัฐ�นท่ี่�ชื่ดั้เจนแลี่ะมีค่ัว�มีเปีน็ไปีได้ค้ั�อีนข�้งแน� 

   ที่่�บริิษััที่ฯ จะได้้ริับชื่ำ�ริะหน่�ทัี่�งหมีด้

คั) มี่ลี่หน่�จัด้ชื่ั�นตำ��กว��มี�ตริฐ�น หมี�ยถ่ง มี่ลี่หน่�สำ�วนที่่�ไมี�สำ่งเกิน 

 กว��หลี่ักปีริะกันขอีงลี่่กหน่�ที่่�เข้�ลัี่กษัณะต�มี ข)

ที่ั�งน่� บริิษััที่ฯ ตัด้จำ�หน��ยลี่่กหน่�จัด้ชื่ั�นสำ่ญอีอีกจ�กบัญชื่่ทัี่นท่ี่ 

ที่่�พบริ�ยก�ริ แลี่ะตั�งคั��เผ่่�อีหน่�สำงสัำยจะส่ำญในอัีตริ�ไมี�ตำ��กว�� 

ริ้อียลี่ะหน่�งริ้อียขอีงมี่ลี่หน่�จัด้ชื่ั�นสำงสำัยที่ั�งจำ�นวน  

ณ วนัที่่� 31 ธัันว�คัมี 2565 บริษิัทัี่ฯ มีค่ั��เผ่่�อีหน่�สำงสำยัจะสำญ่ 384.00 

ลี่้�นบ�ที่

นโยบายการตั�งค่าเผื่อการปรบัมูลค่าและการด้อยค่าของ
เงนิลงทุน

บริิษััที่ฯ ได้้ตั�งคั��เผ่่�อีก�ริปีริับมี่ลี่คั�� แลี่ะก�ริด้้อียคั��ขอีงเงินลี่งท๊ี่น

โด้ยใชื่้หลี่ักเกณฑ์์ดั้งต�อีไปีน่�

เงินลี่งที่๊นที่่�เปี็นหลัี่กที่รัิพย์ในคัว�มีต้อีงก�ริขอีงตลี่�ด้ ซื้่�งถ่อีไว้

เพ่�อีคั้� แสำด้งในมี่ลี่คั��ย๊ติธัริริมี บริิษััที่ฯ บันท่ี่กก�ริเปีล่ี่�ยนแปีลี่ง

จ�กก�ริวัด้มี่ลี่คั��ขอีงเงินลี่งที่๊นเปี็นริ�ยก�ริกำ�ไริ หริ่อีข�ด้ที่๊นใน 

งบกำ�ไริข�ด้ที่๊นเบ็ด้เสำริ็จ

เงินลี่งท๊ี่นในตริ�สำ�ริหน่�ท่ี่�บริิษััที่ฯ ตั�งใจ แลี่ะสำ�มี�ริถถ่อีจนกว�� 

คัริบกำ�หนด้ แสำด้งในริ�คั�ที่๊นตัด้จำ�หน��ยหักด้้วยข�ด้ท๊ี่นจ�กก�ริ

ด้้อียคั��ขอีงเงินลี่งท๊ี่น ผ่ลี่ต��งริะหว��งริ�คั�ท๊ี่นท่ี่�ซื้่�อีมี�กับมี่ลี่คั��

ไถ�ถอีนขอีงตริ�สำ�ริหน่�จะถ่กตัด้จ��ย โด้ยวิธ่ัอีัตริ�ด้อีกเบ่�ยท่ี่�แที่้จริิง

ตลี่อีด้อี�ย๊ขอีงตริ�สำ�ริหน่�ท่ี่�เหลี่่อี

เงินลี่งท๊ี่นในตริ�สำ�ริหน่� แลี่ะตริ�สำ�ริท๊ี่นซื้่�งเปี็นหลัี่กที่ริัพย์ใน 

คัว�มีต้อีงก�ริขอีงตลี่�ด้ นอีกเหน่อีจ�กท่ี่�ถ่อีไว้เพ่�อีคั้� หร่ิอีตั�งใจ

ถ่อีไว้จนคัริบกำ�หนด้ จัด้ปีริะเภัที่เปี็นเงินลี่งท๊ี่นเผ่่�อีข�ย แลี่ะแสำด้ง

ในมี่ลี่คั��ย๊ติธัริริมี ก�ริเปีลี่่�ยนแปีลี่งจ�กก�ริวัด้มี่ลี่คั��เงินลี่งท๊ี่น 

ด้ังกลี่��ว แสำด้งเปี็นอีงคั์ปีริะกอีบอ่ี�นขอีงสำ�วนขอีงเจ้�ขอีงในสำ�วน

ขอีงเจ้�ขอีง ยกเว้นข�ด้ท๊ี่นจ�กก�ริด้้อียคั��ขอีงเงินลี่งท๊ี่น จะรัิบริ่้ใน 

งบกำ�ไริข�ด้ที่๊นเบ็ด้เสำร็ิจ แลี่ะเม่ี�อีม่ีก�ริจำ�หน��ยเงินลี่งท๊ี่นจะต้อีง 

ริับร่ิ้ผ่ลี่กำ�ไริ หร่ิอีข�ด้ท๊ี่นท่ี่�เคัยบันท่ี่กในอีงคั์ปีริะกอีบอ่ี�นขอีง 

สำ�วนขอีงเจ้�ขอีงในสำ�วนขอีงเจ้�ขอีงโด้ยตริงเข้�ในงบกำ�ไริข�ด้ที่๊น

เบ็ด้เสำร็ิจ สำำ�หรัิบกริณ่ท่ี่�เปี็นเงินลี่งท๊ี่นปีริะเภัที่ท่ี่�มี่ด้อีกเบ่�ย จะต้อีง

บันท่ี่กด้อีกเบ่�ยในงบกำ�ไริข�ด้ท๊ี่นเบ็ด้เสำริ็จ โด้ยวิธ่ัอีัตริ�ด้อีกเบ่�ย

ที่่�แที่้จริิง

เงินลี่งท๊ี่นในตริ�สำ�ริท๊ี่นซื้่�งไมี�ใชื่�หลี่ักที่ริัพย์ในคัว�มีต้อีงก�ริขอีง

ตลี่�ด้แสำด้งในริ�คั�ท๊ี่นสำ๊ที่ธัิจ�กคั��เผ่่�อีก�ริด้้อียคั�� (ถ้�ม่ี)

มี่ลี่คั��ย๊ติธัริริมีขอีงหลี่ักที่ริัพย์ในคัว�มีต้อีงก�ริขอีงตลี่�ด้คัำ�นวณ

จ�กริ�คั�เสำนอีซื้่�อีหลัี่งส๊ำด้ ณ สำิ�นวันที่ำ�ก�ริสำ๊ด้ที่้�ยขอีงปีีขอีง

ตลี่�ด้หลี่ักที่รัิพย์ฯ มี่ลี่คั��ย๊ติธัริริมีขอีงหน�วยลี่งที่๊นในกอีงท๊ี่นปีิด้

คัำ�นวณจ�กมี่ลี่คั��สิำนที่ริัพย์สำ๊ที่ธัิขอีงหน�วยลี่งที่๊น มี่ลี่คั��ย๊ติธัริริมี

ขอีงตริ�สำ�ริหน่�คัำ�นวณโด้ยใชื่้อีัตริ�ผ่ลี่ตอีบแที่นเสำนอีซ่ื้�อีลี่��สำ๊ด้ 

ขอีงสำมี�คัมีตริ�สำ�ริหน่�ไที่ย

บริิษััที่ฯ บันท่ี่กข�ด้ท๊ี่นจ�กก�ริด้้อียคั�� (ถ้�มี่) ขอีงเงินลี่งที่๊นใน 

งบกำ�ไริข�ด้ท๊ี่นเบ็ด้เสำริ็จเมี่�อีริ�คั�ต�มีบัญชื่่สำ่งกว��ริ�คั�ที่่�คั�ด้ว��

จะได้้รัิบคั่น

5 | โครงการในอนาคต
 - ไมี�มี่ -

6 | ขอ้พิพาททางกฏหมาย
ณ วันท่ี่� 31 ธัันว�คัมี 2565 บริิษััที่ฯ ไมี�ม่ีข้อีพิพ�ที่ที่�งกฎหมี�ยท่ี่�

อี�จมีผ่่ลี่กริะที่บด้�้นลี่บต�อีสิำนที่รัิพยข์อีงบริษิัทัี่ฯ ที่่�มีจ่ำ�นวนสำง่กว��

ริ้อียลี่ะ 5 ขอีงสำ�วนขอีงผ่่้ถ่อีห๊้น แลี่ะไมี�มี่ข้อีพิพ�ที่ที่�งกฎหมี�ยท่ี่�

กริะที่บต�อีก�ริด้ำ�เนินธ๊ัริกิจขอีงบริิษััที่ฯ อีย��งม่ีนัยสำำ�คััญ
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7 | ขอ้มูลท่ัวไป

ชื่อบรษัิท  : บรษัิทหลักทรพัย ์พาย จำากัด (มหาชน)

สำถ�นที่่�ตั�ง  : 132 อี�คั�ริสำินธัริที่�วเวอีริ์ 1 ชื่ั�น 2, 3 อี�คั�ริสำินธัริที่�วเวอีริ์ 3 ชื่ั�น 17, 18, 20 ถนนวิที่ย๊ แขวงล๊ี่มีพิน่ 

       เขตปีที่๊มีวัน กริ๊งเที่พฯ 10330

ปีริะเภัที่ธ๊ัริกิจ : ปีริะกอีบธ๊ัริกิจหลัี่กปีริะเภัที่ธ๊ัริกิจหลัี่กที่ริัพย์ โด้ยได้้รัิบอีน๊ญ�ตจ�กกริะที่ริวงก�ริคัลัี่ง

       ให้ปีริะกอีบธ๊ัริกิจ 7 ปีริะเภัที่ ด้ังต�อีไปีน่�

       1. ก�ริเปี็นน�ยหน้�ซ่ื้�อีข�ยหลัี่กที่ริัพย์

       2.  ก�ริคั้�หลี่ักที่ริัพย์

       3.  ก�ริจัด้จำ�หน��ยหลี่ักที่ริัพย์

       4.  ก�ริเปี็นท่ี่�ปีริ่กษั�ก�ริลี่งที่๊น

       5.  ก�ริจัด้ก�ริกอีงที่๊นริวมี

       6.  ก�ริจัด้ก�ริกอีงที่๊นสำ�วนบ๊คัคัลี่

       7. กิจก�ริก�ริย่มีแลี่ะให้ย่มีหลี่ักที่ริัพย์

        ริวมีที่ั�งบริิษััที่ฯ ได้้รัิบอีน๊ญ�ตให้ปีริะกอีบธ๊ัริกิจสัำญญ�ซื้่�อีข�ยลี่�วงหน้� แบบ สำ-1 ให้ปีริะกอีบธ๊ัริกิจ 

        4 ปีริะเภัที่ ด้ังต�อีไปีน่�

        1. ก�ริเปี็นตัวแที่นซ่ื้�อีข�ยสัำญญ�ซื้่�อีข�ยลี่�วงหน้� 

        2. ก�ริเปี็นผ่่้คั้�สัำญญ�ซื้่�อีข�ยลี่�วงหน้�

        3. ก�ริเปี็นท่ี่�ปีริ่กษั�สำัญญ�ซื้่�อีข�ยลี่�วงหน้�

        4. ก�ริเปี็นผ่่้จัด้ก�ริเงินที่๊นสำัญญ�ซื้่�อีข�ยลี่�วงหน้�

       นอีกจ�กน่� บริษิัทัี่ฯ ยงัได้ร้ิบัอีน๊ญ�ตปีริะกอีบธ๊ัริกิจสัำญญ�ซื้่�อีข�ยลี่�วงหน�้จ�กสำำ�นักง�น ก.ลี่.ต. ใหป้ีริะกอีบ 

       ธ๊ัริกิจก�ริเปี็นตัวแที่นซื้่�อีข�ยสำัญญ�ซื้่�อีข�ยลี่�วงหน้� แลี่ะได้้รัิบอีน๊ญ�ตในก�ริเปี็นที่่�ปีริ่กษั�ที่�งก�ริเงิน 

             จ�กสำำ�นักง�น ก.ลี่.ต. อ่ีกด้้วย

เลี่ขที่ะเบ่ยนบริิษััที่ : 0107537000572

โที่ริศัพที่์   : 0-2205-7000

โที่ริสำ�ริ    : 0-2205-7019

Homepage : www.pi.financial

ที่๊นจด้ที่ะเบ่ยน : 1,589,743,484.00 บ�ที่

ที่๊นชื่ำ�ริะแลี่้ว : 1,589,743,484.00 บ�ที่  

แบ�งอีอีกเปี็น : ห๊้นสำ�มีัญ 1,589,743,484 ห๊้น มี่ลี่คั��ที่่�ตริ�ไว้ห๊้นลี่ะ 1.00 บ�ที่

บรษัิทย่อย 

ชื่อบรษัิท  : บรษัิท พาย แอ๊ดไวเซื้อรี ่จำากัด

สำถ�นที่่�ตั�ง  : 132 อี�คั�ริสำินธัริที่�วเวอีริ์ 3 ชื่ั�น 18 ถนนวิที่ย๊ แขวงลี่๊มีพิน่ เขตปีท๊ี่มีวัน กริ๊งเที่พฯ 10330

เลี่ขที่ะเบ่ยนบริิษััที่ : 0105562080752

ที่๊นจด้ที่ะเบ่ยน : 10,000,000.00 บ�ที่

ที่๊นชื่ำ�ริะแลี่้ว : 10,000,000.00 บ�ที่  

แบ�งอีอีกเปี็น : 1,000,000 ห๊้น 

บุคคลอ้างอิงอ่ืนๆ

นายทะเบยีนหลักทรพัย ์ : บรษัิทศูนยร์บัฝากหลักทรพัย ์(ประเทศไทย) จำากัด

       เลี่ขท่ี่� 93  ถนนริัชื่ด้�ภัิเษัก แขวงด้ินแด้ง เขตดิ้นแด้ง กริ๊งเที่พฯ 10400

โที่ริศัพที่์   : 0-2009-9000 

โที่ริสำ�ริ    : 0-2009-9991 

ผูแ้ทนผูถื้อหุน้กู้ : ไมม่ี

ผูส้อบบญัช ี : นางพูนนารถ เผา่เจรญิ ผูส้อบบญัชรีบัอนญุาต เลขทะเบยีน 5238

       บริิษััที่สำำ�นักง�น อ่ีว�ย จำ�กัด้ 193/136-137 อี�คั�ริเลี่คัริัชื่ด้� อีอีฟฟิศคัอีมีเพล็ี่กซื้์ 

       ชื่ั�น 33 ถนนรัิชื่ด้�ภัิเษัก แขวงคัลี่อีงเตย เขตคัลี่อีงเตย กริ๊งเที่พฯ 10110

โที่ริศัพที่์   : 0-2264-0777

โที่ริสำ�ริ    : 0-2264-0789

ที่่�ปีริ่กษั�   : ไมี�มี่

ข้อมูลท่ัวไป
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ลำาดับ ชื่อ-นามสกุล จำานวนหุน้ รอ้ยละ

1. บีริิษั้ท	คิ้นทริี�		ก่ริ้๊ป	โฮลดิ�งส์์	จำก่้ด	(มหาชิน) 1,578,884,083 99.317

2. บีริิษั้ทเงินท้นหล้ก่ทริ้พย์	ไทยฟูจิ	จำก่้ด 2,445,415 0.154

3. นายส์มชิ้ย	มิ�งม้�นคิง 970,016 0.061

4. น.ส์.	เพ็ญปริะภา	จ้นทริ์เทพ 623,218 0.039

5. Mr.	Pai,	Wen-Cheng 514,320 0.032

6. นายวริพงษั์	ใจมงคิลปริะเส์ริิฐ์ 394,464 0.025

7. Mr.	Lin,	Wen-Ye 303,433 0.019

8. บีริิษั้ทเงินท้นหล้ก่ทริ้พย์	ธินไทย	จำก่้ด	(มหาชิน) 268,380 0.017

9. HSBC	BANK	PLC-HSBC	BROKING	SECURITIES	(ASIA)	LIMITED 189,645 0.012

	10. นาย	ส์้มิตั้ริ	เพชิริาภิริ้ชิตั้์ 153,613 0.010

ร้วม 1,584,746,587 99.686
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ณ วันท่ี่� 31 ธัันว�คัมี 2565 บริิษััที่ฯ มี่ท๊ี่นจด้ที่ะเบ่ยนจำ�นวน 

1,589,743,484.00 บ�ที่ แบ�งเปีน็ห๊น้สำ�มัีญจำ�นวน 1,589,743,484 

ห๊้น มี่ลี่คั��ที่่�ตริ�ไว้ห๊้นลี่ะ 1.00 บ�ที่ โด้ยเปี็นที่๊นชื่ำ�ริะแลี่้วที่ั�งจำ�นวน

ผู้ถือหุน้

ผ่่้ถ่อีห๊้นริ�ยใหญ� 10 ริ�ยแริก ณ วันที่่� 31 ธัันว�คัมี 2565 มี่ด้ังน่�

การออกหลักทรพัย์อ่ืน

- ไมี�มี่

ผู้ถือหุน้รายใหญ่ 10 รายแรก ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 
2565 มีดังนี้

นโยบายการจา่ยเงนิปันผล

ในกริณ่ปีกตคิัณะกริริมีก�ริบริษิัทัี่ฯ มีน่โยบ�ยท่ี่�จะเสำนอีใหท่้ี่�ปีริะชื่ม๊ี

ผ่่้ถ่อีห๊้นขอีงบริิษััที่ฯ พิจ�ริณ�จ��ยเงินปีันผ่ลี่ปีริะจำ�ปีีให้แก�ผ่่้ถ่อีห๊้น

ในแต�ลี่ะปีี ในอีัตริ�ที่่�ไมี�ตำ��กว��ริ้อียลี่ะ 60.00 ขอีงกำ�ไริส๊ำที่ธิั หลี่ัง

จ�กหักภั�ษั่เงินได้้นิติบ๊คัคัลี่ปีริะจำ�ปีีแลี่้ว

8 | ขอ้มูลหลักทรพัย ์และผูถื้อหุน้
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1.  คณะกรรมการบรษัิท

ณ วันท่ี่� 31 ธัันว�คัมี 2565 คัณะกริริมีก�ริบริิษััที่ ปีริะกอีบด้้วยกริริมีก�ริ 6 ที่��น ดั้งน่�

ชื่อ- นามสกุล ตำาแหน่ง

1.	นายส์้ริพล	ขว้ญใจธิ้ญญา ปริะธิานก่ริริมก่าริ

2.	พล.อ.อ.	เพิ�มเก่ียริตั้ิ	ลวณะมาลย์ ก่ริริมก่าริอิส์ริะ

3.	ดริ.	ศ้ภชิ้ย	ส์้ขะนินทริ์ ก่ริริมก่าริอิส์ริะ

4.	นางส์าวชิาริิณี	ก่้ลยาณมิตั้ริ* ก่ริริมก่าริอิส์ริะ

5.	นายธินโชิตั้ิ	ริ้่งส์ิทธิิว้ฒน์ ก่ริริมก่าริ

6.	นายบี๊อบี	เวาเทอริ์ส์** ก่ริริมก่าริ	และปริะธิานเจ�าหน�าที�บีริิหาริ

หมี�ยเหต๊ : - ด้ริ. พอีจำ� อีริัณยก�นนที่์ ลี่�อีอีกจ�ก กริริมีก�ริอีิสำริะ เมี่�อีวันที่่� 16 พฤษัภั�คัมี 2565
 - ด้ริ. ว่ริพัฒน์ เพชื่ริค๊ัปีต์ ลี่�อีอีกจ�ก กริริมีก�ริแลี่ะปีริะธั�นเจ้�หน้�ท่ี่�บริิห�ริ เม่ี�อีวันท่ี่� 31 ต๊ลี่�คัมี 2565
                 * น�งสำ�วชื่�ริิณ่ กัลี่ย�ณมิีตริ ด้ำ�ริงตำ�แหน�งกริริมีก�ริอิีสำริะ กริริมีก�ริตริวจสำอีบ กริริมีก�ริสำริริห�แลี่ะพิจ�ริณ�คั��ตอีบแที่น 
                   เมี่�อีวันท่ี่� 4 กริกฎ�คัมี 2565
                ** น�ยบ�อีบ เว�เที่อีริ์สำ ด้ำ�ริงตำ�แหน�ง กริริมีก�ริแลี่ะปีริะธั�นเจ้�หน้�ที่่�บริิห�ริ เม่ี�อีวันท่ี่� 14 พฤศจิก�ยน 2565
  โด้ยมี่ น�งสำ�วสำ๊ภั�พริ อัีคัริเด้ชื่�ไชื่ย ด้ำ�ริงตำ�แหน�งเลี่ข�น๊ก�ริบริิษััที่

กรรมการผู้มีอำานาจลงนามผูกพันบรษัิทฯ

น�ยสำ๊ริพลี่ ขวัญใจธััญญ�, น�ยธันโชื่ติ ริ๊�งสำิที่ธัิวัฒน์ แลี่ะน�ยบ�อีบ เว�เที่อีริ์สำ กริริมีก�ริสำอีงในสำ�มีคันน่�ลี่งลี่�ยมี่อีชื่่�อีริ�วมีกัน แลี่ะปีริะทัี่บ

ตริ�สำำ�คััญขอีงบริิษััที่ฯ

ชื่อ- นามสกุล ตำาแหน่ง

1.	พล.อ.อ.	เพิ�มเก่ียริตั้ิ	ลวณะมาลย์ ปริะธิานก่ริริมก่าริตั้ริวจส์อบี

2.	ดริ.	ศ้ภชิ้ย	ส์้ขะนินทริ์ ก่ริริมก่าริตั้ริวจส์อบี

3.	นางส์าวชิาริิณี	ก่้ลยาณมิตั้ริ ก่ริริมก่าริตั้ริวจส์อบี

ชื่อ- นามสกุล

จำานวนครั�งท่ีเข้าประชุม

ปี 2564 ปี 2565

1.	นายส์้ริพล	ขว้ญใจธิ้ญญา 10/10 10/10

2.	พล.อ.อ.	เพิ�มเก่ียริตั้ิ	ลวณะมาลย์ 10/10 10/10

3.	ดริ.ศ้ภชิ้ย	ส์้ขะนินทริ์		 2/2 10/10

4.	นางส์าวชิาริิณี	ก่้ลยาณมิตั้ริ	* - 4/4

5.	นายธินโชิตั้ิ	ริ้่งส์ิทธิิว้ฒน์ 10/10 10/10

6.	นายบี๊อบี	เวาเทอริ์ส์** - -

7.	นายภ้ทริ	จ่งก่านตั้์ก่้ล 6/6 -

8.	นายวส์้	ชิิวปริีชิา 8/8 -

9.	ดริ.	พอจำ	อริ้ณยก่านนท์ 10/10 5/5

10.	ดริ.	วีริพ้ฒน์	เพชิริคิ้ปตั้์ 10/10 9/9

หมี�ยเหต๊ : - ด้ริ. พอีจำ� อีริัณยก�นนที่์ ลี่�อีอีกจ�กกริริมีก�ริอิีสำริะ เมี่�อีวันท่ี่� 16 พฤษัภั�คัมี 2565
 - ด้ริ. ว่ริพัฒน์ เพชื่ริค๊ัปีต์ ลี่�อีอีกจ�กกริริมีก�ริ เมี่�อีวันท่ี่� 31 ต๊ลี่�คัมี 2565
 *  น�งสำ�วชื่�ริิณ่ กัลี่ย�ณมีิตริ ด้ำ�ริงตำ�แหน�งกริริมีก�ริอีิสำริะ กริริมีก�ริตริวจสำอีบ กริริมีก�ริสำริริห�แลี่ะพิจ�ริณ�คั��ตอีบแที่น 
                เมี่�อีวันที่่� 4 กริกฎ�คัมี 2565
                 **  น�ยบ�อีบ เว�เที่อีริ์สำ ด้ำ�ริงตำ�แหน�ง กริริมีก�ริแลี่ะปีริะธั�นเจ้�หน้�ที่่�บริิห�ริ เม่ี�อีวันที่่� 14 พฤศจิก�ยน 2565

คณะกรรมการตรวจสอบ

ณ วันท่ี่� 31 ธัันว�คัมี 2565 คัณะกริริมีก�ริตริวจสำอีบ ปีริะกอีบด้้วย กริริมีก�ริจำ�นวน 3 ที่��น ดั้งน่�

การประชุมคณะกรรมการบรษัิท

ในปีี 2564 แลี่ะปีี 2565 จำ�นวนคัริั�งขอีงก�ริปีริะชื่๊มีคัณะกริริมีก�ริบริิษััที่ แลี่ะจำ�นวนคัริั�งท่ี่�กริริมีก�ริแต�ลี่ะที่��นเข้�ริ�วมีปีริะชื่๊มี ดั้งน่
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การประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ

ในปีี 2564 แลี่ะ ปีี 2565 จำ�นวนคัริั�งขอีงก�ริปีริะชื่๊มีคัณะกริริมีก�ริตริวจสำอีบ แลี่ะจำ�นวนคัริั�งที่่�กริริมีก�ริตริวจสำอีบแต�ลี่ะที่��นเข้�ริ�วมี

ปีริะชื่๊มี ดั้งน่�

คณะกรรมการบรหิาร

ณ วันท่ี่� 31 ธัันว�คัมี 2565 คัณะกริริมีก�ริบริิห�ริ ปีริะกอีบด้้วยกริริมีก�ริจำ�นวน 3 ที่��น ดั้งน่�

การประชุมคณะกรรมการบรหิาร

ในปีี 2564 แลี่ะปีี 2565 จำ�นวนคัริั�งขอีงก�ริปีริะชื่๊มีคัณะกริริมีก�ริบริิห�ริ แลี่ะจำ�นวนคัริั�งท่ี่�กริริมีก�ริบริิห�ริแต�ลี่ะที่��นเข้�ริ�วมีปีริะชื่๊มี

เปี็นด้ังต�อีไปีน่�

ชื่อ- นามสกุล

จำานวนครั�งท่ีเข้าประชุม

ปี 2564 ปี 2565

1.	พล.อ.อ.	เพิ�มเก่ียริตั้ิ	ลวณะมาลย์ 5/5 5/5

2.	ดริ.	ศ้ภชิ้ย	ส์้ขะนินทริ์ 1/1 5/5

3.	นางส์าวชิาริิณี	ก่้ลยาณมิตั้ริ - 2/2

4.	ดริ.	พอจำ	อริ้ณยก่านนท์ 1/1 3/3

ชื่อ- นามสกุล

จำานวนครั�งท่ีเข้าประชุม

ปี 2564 ปี 2565

1.	นายบี๊อบี	เวาเทอริ์ส์	 - 2/2

2.	นางส์าวณ้ฐ์ชิริินพริ	เจษัฎาพิส์ิฐ์	 20/20 20/20

3.	นาย	ธินโชิตั้ิ	ริ้่งส์ิทธิิว้ฒน์ 20/20 20/20

4.	ดริ.	วีริพ้ฒน์	เพชิริคิ้ปตั้์ 20/20 18/18

ชื่อ- นามสกุล ตำาแหน่ง

1.	นายบี๊อบี	เวาเทอริ์ส์	 ริ้ก่ษัาก่าริปริะธิานก่ริริมก่าริบีริิหาริ

2.	นางส์าวณ้ฐ์ชิริินพริ	เจษัฎาพิส์ิฐ์	 ก่ริริมก่าริบีริิหาริ

3.	นายธินโชิตั้ิ	ริ้่งส์ิทธิิว้ฒน์ ก่ริริมก่าริบีริิหาริ

คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน

ณ วันท่ี่� 31 ธัันว�คัมี 2565 คัณะกริริมีก�ริสำริริห�แลี่ะพิจ�ริณ�คั��ตอีบแที่น ปีริะกอีบด้้วยกริริมีก�ริจำ�นวน 3 ที่��น ดั้งน่�

คณะกรรมการลงทุน

ณ วันท่ี่� 31 ธัันว�คัมี 2565 คัณะกริริมีก�ริลี่งที่๊น ปีริะกอีบด้้วยกริริมีก�ริจำ�นวน 2 ที่��น ดั้งน่�

การประชุมคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน

ในปีี 2564 แลี่ะปีี 2565 จำ�นวนคัริั�งขอีงก�ริปีริะชื่๊มีคัณะกริริมีก�ริสำริริห�แลี่ะพิจ�ริณ�คั��ตอีบแที่น แลี่ะจำ�นวนคัริั�งที่่�กริริมีก�ริขอีง 

คัณะกริริมีก�ริสำริริห�แลี่ะพิจ�ริณ�คั��ตอีบแที่น แต�ลี่ะที่��นเข้�ริ�วมีปีริะชื่๊มี ดั้งน่�

ชื่อ- นามสกุล

จำานวนครั�งท่ีเข้าประชุม

ปี 2564 ปี 2565

1.	พล.อ.อ.	เพิ�มเก่ียริตั้ิ	ลวณะมาลย์ 3/3 4/4

2.	ดริ.	ศ้ภชิ้ย	ส์้ขะนินทริ์	 1/1 4/4

3.	นางส์าวชิาริิณี	ก่้ลยาณมิตั้ริ	 - 2/2

4.	ดริ.	พอจำ	อริ้ณยก่านนท์ 1/1 1/1

ชื่อ- นามสกุล ตำาแหน่ง

1.	พล.อ.อ.	เพิ�มเก่ียริตั้ิ	ลวณะมาลย์ ปริะธิานคิณะก่ริริมก่าริส์ริริหา	และพิจาริณาคิ่าตั้อบีแทน

2.	ดริ.	ศ้ภชิ้ย	ส์้ขะนินทริ์	 ก่ริริมก่าริส์ริริหา	และพิจาริณาคิ่าตั้อบีแทน

3.	นางส์าวชิาริิณี	ก่้ลยาณมิตั้ริ	 ก่ริริมก่าริส์ริริหา	และพิจาริณาคิ่าตั้อบีแทน

ชื่อ- นามสกุล ตำาแหน่ง

1.			นางส์าวณ้ฐ์ชิริินพริ	เจษัฎาพิส์ิฐ์ ริ้ก่ษัาก่าริปริะธิานก่ริริมก่าริ	ก่ริริมก่าริ	และเลขาน้ก่าริคิณะก่ริริมก่าริลงท้น

2.			นางส์าวอริิยา	โฆษัิตั้วงษัา ก่ริริมก่าริ
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การประชุมคณะกรรมการลงทุน

ในปีี 2564 แลี่ะปีี 2565 จำ�นวนคัริั�งขอีงก�ริปีริะชื่๊มีคัณะกริริมีก�ริลี่งที่๊น แลี่ะจำ�นวนคัริั�งท่ี่�กริริมีก�ริลี่งท๊ี่นแต�ลี่ะที่��น เข้�ริ�วมีปีริะชื่๊มีดั้งน่�

ชื่อ- นามสกุล

จำานวนครั�งท่ีเข้าประชุม

ปี 2564 ปี 2565

1.	นางส์าวณ้ฐ์ชิริินพริ	เจษัฎาพิส์ิฐ์ 9/9 9/9

2.	นางส์าวอริิยา	โฆษัิตั้วงษัา 9/9 9/9

3.	ดริ.	วีริพ้ฒน์	เพชิริคิ้ปตั้์ 9/9 8/8

บรษัิทฯ ได้กำาหนดนโยบายการลงทนุของสายงานลงทนุไว้ 
โดยมีรายละเอียดดังนี�

1. หลัูกเกณฑ์์การลูงทุุน

 1. ลี่งที่๊นได้้ไมี�เกินวงเงินที่่�ได้้รัิบอีน๊มีัติจ�กคัณะกริริมีก�ริ 

  บริิษััที่ โด้ยจัด้สำริริวงเงินต�มีปีริะเภัที่ขอีงก�ริลี่งท๊ี่นที่ั�งใน 

  บัญชื่่เพ่�อีคั้� (Trading Portfolio) แลี่ะบัญชื่่เพ่�อีก�ริลี่งท๊ี่น  

  (Investment Portfolio)

 2. เพ่�อีให้เกิด้ปีริะสิำที่ธิัภั�พในก�ริบริิห�ริเงินลี่งท๊ี่น กำ�หนด้ 

  ให้ก�ริลี่งท๊ี่นสำำ�หรัิบบัญชื่่เพ่�อีก�ริลี่งที่๊นปีริะเภัที่ก�ริลี่งท๊ี่น 

  ชื่ั�วคัริ�ว (Short Term Investment Portfolio) แลี่ะ 

  ก�ริลี่งที่๊นริะยะย�ว (Long Term Investment Portfolio)  

  คัณะกริริมีก�ริก�ริลี่งที่น๊เป็ีนผ่่ม่้ีอีำ�น�จจัด้สำริริวงเงินลี่งที่น๊ 

  ในก�ริลี่งท๊ี่นปีริะเภัที่ต��งๆ ต�มีคัว�มีเหมี�ะสำมี ที่ั�งน่�ต้อีง 

  อีย่�ภั�ยใต้วงเงนิท่ี่�ได้้ริบัก�ริอีนมั๊ีตจิ�กคัณะกริริมีก�ริบริษิัทัี่

2. บััญชีีเงินลูงทุุนในหลูักทุรัพย์์แบั่งต้ามประเภทุการลูงทุุน 

ดัังนี�

 1. บัญชื่่หลี่ักที่ริัพย์เพ่�อีคั้� (Trading portfolio) สำำ�หรัิบ 

  ก�ริลี่งที่๊นในหลัี่กที่รัิพย์ที่่�ซ่ื้�อีข�ยที่่�ศ่นย์ซ่ื้�อีข�ยหลัี่กที่รัิพย์  

  เพ่�อีจ๊ด้มี๊�งหมี�ยหลี่ักในก�ริห�กำ�ไริจ�กก�ริเปีลี่่�ยนแปีลี่ง 

  ริ�คั�ในชื่�วงริะยะเวลี่�สำั�นๆ 

 2. บัญชื่่หลัี่กที่ริัพย์เพ่�อีก�ริลี่งท๊ี่น (Investment portfolio)  

  สำำ�หริับก�ริลี่งท๊ี่นในหลัี่กที่ริัพย์ที่่�ซื้่�อีข�ยที่่�ศ่นย์ซื้่�อีข�ย 

  หลี่ักที่ริัพย์ โด้ยแบ�งเปี็น

 • ก�ริลี่งที่๊นริะยะย�ว (Long Term Investment Portfolio)  

  มี๊�งหวงัผ่ลี่ตอีบแที่นในริป่ีขอีงเงนิปัีนผ่ลี่หริอ่ีผ่ลี่ก�ริด้ำ�เนนิง�น 

  ในอีน�คัตขอีงกิจก�รินั�น โด้ยคั�ด้ว��จะที่ำ�ก�ริลี่งท๊ี่นใน 

            ริะยะเวลี่�เกินกว�� 1 ปีี ข่�นไปี

 • ก�ริลี่งที่๊นชื่ั�วคัริ�ว (Short Term Investment Portfolio) 

  มี๊�งหวังผ่ลี่ตอีบแที่นในริ่ปีขอีงสำ�วนต��งริ�คั�อีันเกิด้จ�ก 

  ก�ริเปีลี่่�ยนแปีลี่งขอีงริ�คั�หลี่กัที่ริพัย์ต�มีสำภั�วะขอีงตลี่�ด้ที่น๊ 

  เปี็นหลัี่ก โด้ยมีิได้้มี่วัตถ๊ปีริะสำงคั์เพ่�อีคั้� แลี่ะอี�จข�ยเพ่�อี 

  เสำริิมีสำภั�พคัลี่�อีงหริ่อีเมี่�อีอัีตริ�ด้อีกเบ่�ยเปีลี่่�ยนแปีลี่ง โด้ย 

  คั�ด้ว��จะที่ำ�ก�ริลี่งท๊ี่นในริะยะเวลี่�ไมี�เกิน 1 ปีี

บัญชื่่หลัี่กที่รัิพย์ที่ั�วไปี สำำ�หรัิบก�ริลี่งที่๊นในหลัี่กที่รัิพย์ที่่�มีิได้ ้

ซื้่�อีข�ยท่ี่�ศ่นย์ซื้่�อีข�ยหลี่ักที่ริัพย์ โด้ยหลัี่กที่ริัพย์ในสำ�วนน่�หมี�ยถ่ง 

หลัี่กที่ริัพย์ต�มีมี�ตริ� 4 ขอีงพริะริ�ชื่บัญญัติหลี่ักที่ริัพย์แลี่ะ

ตลี่�ด้หลี่ักที่ริัพย์ พ.ศ. 2535 ริวมีถ่งหลี่ักที่ริัพย์ สำัญญ�ซื้่�อีข�ย

ลี่�วงหน้� แลี่ะตริ�สำ�ริที่�งก�ริเงินที่่�บริิษััที่หลี่ักที่ริัพย์ได้้รัิบอีน๊ญ�ต

ให้ลี่งที่๊นได้้

3. การจำำากัดัผลูขาดัทุุน

กำ�หนด้ให้มี่ก�ริบริิห�ริสำภั�พคัลี่�อีงคัวบค่ั�กับก�ริจำ�กัด้ผ่ลี่ข�ด้ท๊ี่น 

โด้ยให้ข�ยหริ่อีลี่ด้ก�ริลี่งท๊ี่นในหลัี่กที่ริัพย์ใด้ๆ เมี่�อีริ�คั�แลี่ะ/หริ่อี 

สำภั�พคัลี่�อีงขอีงหลัี่กที่ริัพย์นั�นมี่แนวโน้มีลี่ด้ลี่ง โด้ยให้ฝ่่�ยบริิห�ริ

ก�ริลี่งท๊ี่นด้ำ�เนินก�ริเพ่�อีจำ�กัด้ผ่ลี่ข�ด้ท๊ี่น แลี่ะห�กในกริณ่ท่ี่�มิีได้้

ด้ำ�เนินก�ริดั้งกลี่��วจนเม่ี�อีริ�คั�หลัี่กที่รัิพย์ลี่ด้ลี่งริ้อียลี่ะ 5.00 ถ่ง

ริ้อียลี่ะ 30.00 ขอีงริ�คั�ที่๊นขอีงหลัี่กที่ริัพย์นั�นๆ (แลี่้วแต�กริณ่

ข่�นอีย่�กับปีริะเภัที่ก�ริลี่งท๊ี่น) ให้ที่ำ�ก�ริพิจ�ริณ�ด้ำ�เนินก�ริข�ย 

หลี่ักที่ริัพย์ ห�กไมี�มี่ก�ริข�ยหลี่ักที่ริัพย์นั�น ให้นำ�เหต๊ผ่ลี่ชื่่�แจงต�อี

คัณะกริริมีก�ริก�ริลี่งท๊ี่นเพ่�อีพิจ�ริณ�ต�อีไปีโด้ยไมี�ชัื่กชื่้�

4. อ่�นๆ 

 1. หลี่ักที่ริัพย์ที่่�อีย่� ในบัญชื่่หลี่ักที่ริัพย์ที่ั�วไปีท่ี่� ได้้ เข้�ที่ำ� 

       ก�ริ ซื้่� อีข�ยในศ่น ย์ซื้่� อีข�ยหลัี่กที่ รัิพ ย์แ ล้ี่วใ ห้มี่มีติ 

  คัณะกริริมีก�ริก�ริลี่งที่๊น  เ พ่�อี โอีนย้�ยไปียังบัญชื่ ่

  ห ลัี่กที่ริัพย์ เพ่� อีคั้ �หริ่อีบัญชื่่หลี่ัหที่ริัพย์ เพ่� อีลี่งที่๊น  

  โด้ยปีฏิิบัติต�มีขั�นตอีนก�ริโอีนหลี่ักที่ริัพย์ หริ่อีต�มี 

  มี�ตริฐ�นก�ริบัญชื่่ท่ี่�ริับริอีงทัี่�วไปี

2   ผูบ้รหิาร

ณ วันท่ี่� 31 ธัันว�คัมี 2565 คัณะผ่่้บริิห�ริขอีงบริิษััที่ฯ ด้ังน่�

ชื่อ- นามสกุล ตำาแหน่ง

นายบี๊อบี		เวาเทอริ์ส์ ปริะธิานเจ�าหน�าที�บีริิหาริ

นายนริเทพ	ศิริิปริะเส์ริิฐ์โชิคิ ปริะธิานเจ�าหน�าที�ฝ่ายทริานฟอเมอริ์

นางส์าวณ้ฐ์ชิริินพริ	เจษัฎาพิส์ิฐ์ ปริะธิานเจ�าหน�าที�	ฝ่ายก่าริพาณิชิย์

นายวีริะย้ทธิ		เจนพานิชิทริ้พย์ ปริะธิานเจ�าหน�าที�	ฝ่ายปฏิบี้ตั้ิก่าริ

นายชิ้ชิวาลย์		แส์งปริีดีก่ริณ์ ปริะธิานเจ�าหน�าที�	ฝ่ายก่าริตั้ลาด

นายนิก่้นตั้ิ�		คิ้ณก่ำจริ ปริะธิานเจ�าหน�าที�	ฝ่ายผู้ลิตั้ภ้ณฑ์์

นายอ้ส์วานี	อาฮ้จา ก่ริริมก่าริผูู้�จ้ดก่าริ	ส์ายวาณิชิธินก่ิจ	

นายจำริ้ส์	คิวริหา ก่ริริมก่าริผูู้�จ้ดก่าริ	ส์ายตั้ริาส์าริหนี�

นายเฉลิมพล		เนียมศริี ก่ริริมก่าริผูู้�จ้ดก่าริ	ส์ายตั้ริาส์าริท้น	

นายพงษั์ศ้ก่ดิ�	ศ้งขจ้นทริานนท์ ก่ริริมก่าริผูู้�จ้ดก่าริ	ส์ายตั้ริาส์าริท้น	

นางส์าวริ้ตั้นภ้ส์ริ์		เนาวริ้ตั้น์ธินาก่ริ ก่ริริมก่าริผูู้�จ้ดก่าริ	ส์ายตั้ริาส์าริท้น	

นายภูวดล		ชิาญเชิี�ยว ก่ริริมก่าริผูู้�จ้ดก่าริ	ส์ายตั้ริาส์าริท้น	

นางส์าวส์บีายใจ		ว่องก่ส์ิก่ริ ก่ริริมก่าริผูู้�จ้ดก่าริ	ส์ายตั้ริาส์าริท้น	

นายธิว้ชิชิ้ย		ทองดี ก่ริริมก่าริผูู้�จ้ดก่าริ	ส์ายตั้ริาส์าริท้น	

นายก่ฤศณส์ริริคิ์		ธิีริพริอมริริ้ตั้น์ ก่ริริมก่าริผูู้�จ้ดก่าริ	ส์ายตั้ริาส์าริท้น	

นายส์้พ้ตั้ริ์		อภิริตั้ิม้ย ก่ริริมก่าริผูู้�จ้ดก่าริ	ส์ายตั้ริาส์าริท้น	

นายธินภ้ทริ	บี้ญทริาพงษั์ ก่ริริมก่าริผูู้�จ้ดก่าริ	ส์ายตั้ริาส์าริท้น	

นายก่วี		ชิูก่ิจเก่ษัม Head	of	Research	&	Content		ส์ายวิเคิริาะห์หล้ก่ทริ้พย์

นางส์าวลลิดา		ทีฆเส์นีย์ Head	of	Finance	&	Accounting	ส์ายบี้ญชิีและก่าริเงิน

นางส์าวก่านตั้์ชินก่		จ้ลบีล Head	of	Human	Resources		ส์ายทริ้พยาก่ริบี้คิคิล

นายดิมิทริี	โก่ริาเดส์ก่ี Head	of	Product	Wealth	ส์าย	Product	Wealth

นางส์าวดีก่ชิา		มาลิก่ Head	of	Data

นายซัานเจย์	คิิชิอริ์	โมฎวานี Head	of	Social	Trading

 2. หลี่ักที่รัิพย์ท่ี่�ซื้่�อี แลี่ะคังเหลี่่อีอีย่�ในบัญชื่่หลัี่กที่รัิพย์เพ่�อี 

  ก�ริลี่งท๊ี่นชื่ั�วคัริ�ว เปี็นริะยะเวลี่�น�นเกินกว�� 1 ปีี ให้ 

  คัณะกริริมีก�ริก�ริลี่งท๊ี่นพิจ�ริณ�คัว�มีเหมี�ะสำมีใน 

  ก�ริโอีนย้�ยไปียงับญัชื่ห่ลัี่กที่รัิพย์เพ่�อีก�ริลี่งที่น๊ โด้ยใช้ื่มีล่ี่คั�� 

  ย๊ตธิัริริมี ณ วนัโอีน หริอ่ีต�มีมี�ตริฐ�นก�ริบญัชื่ท่ี่่�ริบัริอีงทัี่�วไปี

 3. ตดิ้ต�มี แลี่ะด้ำ�เนนิก�ริต�มีสำทิี่ธัติ��งๆ ที่่�เกดิ้จ�กหลี่กัที่รัิพย์ 

  ที่่�อีย่�ในบัญชื่่ขอีงบริิษััที่ฯ

 4. จัด้ให้ม่ีก�ริปีริะชื่๊มี เพ่�อีพิจ�ริณ� ที่บที่วน แลี่ะติด้ต�มีก�ริ 

  ลี่งท๊ี่นในหลัี่กที่รัิพย์อีย��งน้อียไตริมี�สำลี่ะ 1 คัริั�ง พริ้อีมีทัี่�ง 

  จัด้ที่ำ�ริ�ยง�นก�ริปีริะชื่๊มี

ทัี่�งน่� คัณะกริริมีก�ริก�ริลี่งท๊ี่นจะเปี็นผ่่้พิจ�ริณ�อีน๊มัีติวงเงิน 

ซื้่�อีข�ย แลี่ะวงเงินลี่งท๊ี่นในก�ริถ่อีห๊้นข้�มีคั่น แลี่ะบัญชื่่ก�ริลี่งที่๊น 

สำำ�หริับบัญชื่่ก�ริลี่งท๊ี่นขอีงบริิษััที่ฯ ท่ี่�พนักง�นแต�ลี่ะริ�ยใน 

ฝ่่�ยบริิห�ริก�ริลี่งท๊ี่นริับผ่ิด้ชื่อีบ ภั�ยใต้วงเงินท่ี่�ได้้ริับก�ริอีน๊มีัติ

จ�กคัณะกริริมีก�ริบริิษััที่
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3.   เลขานุการบรษัิท

ที่่�ปีริะช๊ื่มีคัณะกริริมีก�ริบริิษััที่ คัริั�งที่่� 8/2564 เม่ี�อีวันท่ี่� 29 กันย�ยน 

2564 ได้้ม่ีมีติแต�งตั�ง น�งสำ�วสำ๊ภั�พริ อีัคัริเด้ชื่�ไชื่ย ที่ำ�หน้�ท่ี่� 

เปี็นเลี่ข�น๊ก�ริบริิษััที่ โด้ยกำ�หนด้ให้เลี่ข�น๊ก�ริบริิษััที่ ริับผิ่ด้ชื่อีบ

ด้ำ�เนินก�ริด้ังต�อีไปีน่�

1. ให้คัำ�แนะนำ�เบ่�อีงต้นแก�กริริมีก�ริเก่�ยวกับข้อีกฎหมี�ย 

 หลี่ักเกณฑ์์ริะเบ่ยบ แลี่ะข้อีบังคัับต��งๆ ขอีงบริิษััที่ฯ ด้่แลี่ให้มี่ 

 ก�ริปีฏิิบัติให้เปี็นไปีต�มีกฎหมี�ย ริะเบ่ยบ แลี่ะข้อีบังคัับต��งๆ   

 ขอีงบริิษััที่ฯ 

2. สำ�งเสำริิมีให้คัณะกริริมีก�ริมี่คัว�มีริ่้คัว�มีเข้�ใจเก่�ยวกับก�ริ 

 กำ�กับด้่แลี่กิจก�ริ แลี่ะผ่ลี่ักด้ันให้มี่ก�ริปีฏิิบัติต�มี

3. จดั้เตริย่มีริะเบย่บว�ริะก�ริปีริะชื่ม๊ี, เอีกสำ�ริปีริะกอีบก�ริปีริะชื่ม๊ี 

 ผ่่้ถ่อีห๊้น แลี่ะก�ริปีริะชื่๊มีคัณะกริริมีก�ริ

4. จัด้ก�ริปีริะชื่๊มีผ่่้ถ่อีห๊้นแลี่ะก�ริปีริะชื่๊มีคัณะกริริมีก�ริให้เปี็นไปี 

 ต�มีกฎหมี�ย ข้อีบังคัับขอีงบริิษััที่ฯ แลี่ะแนวปีฏิิบัติที่่�ด้่

รายชื่อ

ค่าเบี�ยประชุมและบำาเหน็จกรรมการ (ล้านบาท)

ปี 2564 ปี 2565

1.	นายส์้ริพล	ขว้ญใจธิ้ญญา 1.30 1.10

2.	พล.อ.อ.	เพิ�มเก่ียริตั้ิ	ลวณะมาลย์	 0.77 0.75

3.	ดริ.	ศ้ภชิ้ย	ส์้ขะนินทริ์ 0.12 0.62

4.	นางส์าวชิาริิณี	ก่้ลยาณมิตั้ริ	* - 0.20

5.	นายบี๊อบี	เวาเทอริ์ส์	** - -

6.	นายธินโชิตั้ิ	ริ้่งส์ิทธิิว้ฒน์	 0.52 0.44

7.	นายภ้ทริ	จ่งก่านตั้์ก่้ล	*** 0.28 -

8.	นายวส์้	ชิิวปริีชิา	**** 0.34 -

9.	นายพอจำ	อริ้ณยก่านนท์	***** 0.56 0.24

10.	นายวีริพ้ฒน์	เพชิริคิ้ปตั้์	****** 0.52 0.24

หมี�ยเหต๊  :  *     น�งสำ�วชื่�ริิณ่ กัลี่ย�ณมิีตริ ด้ำ�ริงตำ�แหน�งกริริมีก�ริอิีสำริะ เมี่�อีวันที่่� 4 กริกฏิ�คัมี 2565
                   **     น�ยบ�อีบ เว�เที่อีริ์สำ ด้ำ�ริงตำ�แหน�งกริริมีก�ริ แลี่ะปีริะธั�นเจ้�หน้�ท่ี่�บริิห�ริ เมี่�อีวันท่ี่� 14 พฤศจิก�ยน 2565
                   ***    น�ยภััที่ริ จ่งก�นต์ก๊ลี่ ลี่�อีอีกจ�กกริริมีก�ริอีิสำริะ เมี่�อีวันที่่� 1 กันย�ยน 2564
                   ****   น�ยวสำ๊ ชื่ิวปีริ่ชื่� ลี่�อีอีกจ�กกริริมีก�ริอิีสำริะ เมี่�อีวันที่่� 30 กันย�ยน 2564 
                   *****  น�ยพอีจำ� อีริัณยก�นนที่์ ลี่�อีอีกจ�กกริริมีก�ริอิีสำริะ เมี่�อีวันท่ี่� 16 พฤษัภั�คัมี 2565
                   ****** น�ยว่ริพัฒน์ เพชื่ริคั๊ปีต์ ลี่�อีอีกจ�กกริริมีก�ริ แลี่ะปีริะธั�นเจ้�หน้�ท่ี่�บริิห�ริ เม่ี�อีวันท่ี่� 31 ต๊ลี่�คัมี 2565

5. บนัที่ก่ริ�ยง�นก�ริปีริะชื่ม๊ีผ่่ถ่้อีห๊น้ แลี่ะก�ริปีริะชื่ม๊ีคัณะกริริมีก�ริ 

 ริวมีที่ั�งติด้ต�มีให้มี่ก�ริปีฏิิบัติต�มีมีติที่่�ปีริะชื่๊มีผ่่้ถ่อีห๊้น แลี่ะที่่� 

 ปีริะชื่๊มีคัณะกริริมีก�ริ

6. จดั้ที่ำ� แลี่ะเก็บริกัษั�ที่ะเบย่นกริริมีก�ริริ�ยง�นปีริะจำ�ปี ีหนังสำอ่ี 

 นัด้ปีริะชื่๊มีผ่่้ถ่อีห๊้น หนังส่ำอีนัด้ปีริะชื่๊มีคัณะกริริมีก�ริ ริ�ยง�น 

 ก�ริปีริะชื่๊มีผ่่้ถ่อีห๊้นแลี่ะริ�ยง�นก�ริปีริะชื่๊มีคัณะกริริมีก�ริ

7. ด้ำ�เนินก�ริให้กริริมีก�ริ แลี่ะผ่่้บริิห�ริจัด้ที่ำ�ริ�ยง�นก�ริมี่ 

 สำ�วนได้้เส่ำยขอีงตน ริวมีถ่งผ่่้ท่ี่�เก่�ยวข้อีงต�มีท่ี่�กฎหมี�ยกำ�หนด้

8. เก็บริักษั�ริ�ยง�นก�ริมี่สำ�วนได้้เสำ่ยที่่�ริ�ยง�นโด้ยกริริมีก�ริหริ่อี 

 ผ่่้บริิห�ริต�มีท่ี่�กฎหมี�ยกำ�หนด้

9. ด้่แลี่ให้มี่ก�ริเปีิด้เผ่ยข้อีมี่ลี่ แลี่ะริ�ยง�นสำ�ริสำนเที่ศในสำ�วนท่ี่� 

 รัิบผิ่ด้ชื่อีบต�อีหน�วยง�นที่่�กำ�กับด้่แลี่

10. ปีริะสำ�นง�นกบัผ่่ถ่้อีห้๊น แลี่ะหน�วยง�นท่ี่�กำ�กบัด้แ่ลี่ ปีฏิิบตัหิน้�ที่่� 

 อ่ี�นๆ ต�มีที่่�คัณะกริริมีก�ริมีอีบหมี�ย

ค่าตอบแทนกรรมการ และผู้บรหิาร

1. ค่าตอบแทนกรรมการ

2. ค่าตอบแทนกรรมการบรหิารและผูบ้รหิาร

ในปีี 2565 กริริมีก�ริบริิห�ริ 3 ที่��น แลี่ะผ่่้บริิห�ริจำ�นวน 25 ที่��น 

ได้้รัิบคั��ตอีบแที่น ในริ่ปีขอีงเงินเด้่อีน โบนัสำ แลี่ะผ่ลี่ตอีบแที่นอ่ี�น 

(โด้ยไมี�ริวมีคั��เบ่�ยปีริะชื่๊มีขอีงกริริมีก�ริท่ี่�ได้้กลี่��วไว้ข้�งต้น) ริวมี

เที่��กับ 126.84 ลี่้�นบ�ที่

3.  ค่าตอบแทนอ่ืนของผูบ้รหิาร

บริษิัทัี่ฯ ได้จั้ด้ใหม้ีก่อีงท๊ี่นสำำ�ริอีงเลี่่�ยงชื่พ่ โด้ยได้ส้ำมีที่บในอัีตริ�สำ�วน

ริอ้ียลี่ะ 3.00 – 5.00 ขอีงเงินเด้อ่ีน โด้ยในปี ี2565 บริษิัทัี่ฯ ได้จ้��ยเงิน 

สำมีที่บกอีงที่น๊สำำ�ริอีงเลี่่�ยงชื่พ่สำำ�หริบัผ่่บ้ริหิ�ริจำ�นวน 2.01 ลี่�้นบ�ที่ 

ที่ั�งน่�  ท่ี่�ปีริะชื่๊มีคัณะกริริมีก�ริคัริั�งท่ี่� 18/2545 เมี่�อีวันท่ี่� 22 ต๊ลี่�คัมี 

2545 ได้้ม่ีมีติให้บริิษััที่ฯ ด้ำ�เนินก�ริจัด้ตั�งกอีงท๊ี่นสำำ�ริอีงเลี่่�ยงชื่่พ

โด้ยจด้ที่ะเบ่ยนเปี็นกอีงท๊ี่นสำำ�ริอีงเลี่่�ยงชื่่พต�มีพริะริ�ชื่บัญญัติ

ระยะเวลาการทำางาน อัตราจา่ยเงนิสะสมเข้ากองทุน (รอ้ยละ)

ไม่เก่ิน	3	ปี 3.00

มาก่ก่ว่า	3	ปี	แตั้่ไม่เก่ิน	5	ปี 4.00

มาก่ก่ว่า	5	ปี	ข่�นไป 5.00

ผลตอบแทนรวมของพนักงาน

ลักษณะผลตอบแทน

จำานวนเงนิ (ล้านบาท)

ปี 2565 ปี 2564

เงินเด่อน	และโบีน้ส์ 380.67 326.78

คิ่าตั้อบีแทนผูู้�แนะนำก่าริลงท้น	และทีมก่าริตั้ลาด 395.28 456.47

คิ่าตั้อบีแทนก่ริริมก่าริ 3.75 4.25

อ่�นๆ		 42.14 34.71

ร้วม 821.84 822.21

กอีงท๊ี่นสำำ�ริอีงเลี่่�ยงชื่่พ พ.ศ. 2530 แลี่ะฉบับแก้ไขเพิ�มีเติมี  

พ.ศ. 2542 ซื้่�งบริิษััที่ฯ ได้้ที่ำ�ก�ริจัด้ตั�งกอีงที่๊นสำำ�ริอีงเลี่่�ยงชื่่พ 

เมี่�อีวันท่ี่� 25 ธัันว�คัมี 2545 แลี่ะเมี่�อีวันที่่� 1 กริกฎ�คัมี 2552 

บริษิัทัี่ฯ ได้จั้ด้ตั�งใหบ้ริษิัทัี่หลัี่กที่รัิพย ์จดั้ก�ริกอีงท๊ี่นเอ็ีมีเอีฟซื้ ่จำ�กดั้ 

(มีห�ชื่น) ซื้่�งเปี็นผ่่้จัด้ก�ริกอีงที่๊นในน�มี “กอีงที่๊นสำำ�ริอีงเลี่่�ยงชื่่พ

เอี็มีเอีฟซื้่มี�สำเตอีริ์ฟันด้์ซ่ื้�งจด้ที่ะเบ่ยนแลี่้ว” อีันเปี็นกอีงที่๊นสำำ�ริอีง

เลี่่�ยงชื่่พปีริะเภัที่  Master Pooled Fund  เพ่�อีบริิห�ริกอีงที่๊นให้เปี็น

ไปีต�มีข้อีกำ�หนด้ขอีงพริะริ�ชื่บัญญัติด้ังกลี่��ว

ต�มีริะเบ่ยบขอีงกอีงที่๊นฯ  ซื้่� ง ได้้ ริับอี น๊มีัติ จ�กท่ี่�ปีริะชื่๊มี 

คัณะกริริมีก�ริคัริั�งที่่� 18/2545 นั�น กำ�หนด้ใหบ้ริษิัทัี่ฯ จ��ยเงนิสำมีที่บ

เข้�กอีงที่๊นฯ เที่��กับสำ�วนที่่�พนักง�นซื้่�งเปี็นสำมี�ชื่ิกกอีงที่๊นจ��ยโด้ย

พนักง�นด้ังกลี่��วต้อีงจ��ยเงินสำะสำมีเข้�กอีงที่๊นในอีัตริ�ริ้อียลี่ะขอีง

คั��จ้�ง หริ่อีเงินเด้่อีนที่๊กๆ เด้่อีนต�มีอัีตริ�ด้ังน่�
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บุคลากร

ณ วันท่ี่� 31 ธัันว�คัมี 2565 บริิษััที่ฯ ม่ีพนักง�นทัี่�งสำิ�น 626 คัน เปี็นพนักง�นท่ี่�ปีริะจำ�อีย่�ที่่�สำำ�นักง�นใหญ�จำ�นวน 509 คัน แลี่ะพนักง�น 

ปีริะจำ�อีย่�ท่ี่�สำำ�นักง�นสำ�ข� 7 แห�ง จำ�นวน 117 คัน ซ่ื้�งสำ�มี�ริถแบ�งต�มีสำ�ยง�นหลี่ัก ได้้ด้ังน่�

สายงาน
จำานวนพนักงาน

ปี 2564 ปี 2565

1.	ส์ายงานด�านธิ้ริก่ิจหล้ก่ทริ้พย์ 310 360

2.	ส์ายงานวาณิชิธินก่ิจ 12 10

3.	ส์ายงาน	Transformation 17 47

4.	ส์ายงานวิเคิริาะห์หล้ก่ทริ้พย์ 18 20

5.	ส์ายงานบี้ญชิีและก่าริเงิน 9 9

6.	ส์ายงานตั้ริวจส์อบี	และก่ำก่้บีดูแล 7 8

7.	ส์ายงานบีริิหาริคิวามเส์ี�ยง 16 17

8.	ส์ายงานปฏิบี้ตั้ิก่าริหล้ก่ทริ้พย์ 19 19

9.	ส์ายงานทริ้พยาก่ริบี้คิคิล 5 7

10.	ส์ายงานธิ้ริก่าริ 19 20

11.	ส์ายงานธินบีดีธินก่ิจ 40 41

12.	ส์ายงานธิ้ริก่ิจส์ถืาบี้น 9 11

13.	ส์ายงาน	Product 0 10

14.	ส์ายงาน	Marketing 6 11

15.	ส์ายงานบีริิหาริก่าริลงท้น 6 6

16.	ส์ายงานธิ้ริก่ิจตั้ริาส์าริอน้พ้นธิ์ 6 6

17.	ส์ายบีริิหาริ	และอ่�น	ๆ	 40 24

ร้วม 539 626

1. การเปล่ียนแปลงจำานวนพนักงานอย่างมีนัยสำาคัญในชว่ง 3 ปีท่ีผ่านมา 

จำ�นวนพนักง�นขอีงบริิษััที่ฯ ณ วันท่ี่� 31 ธัันว�คัมี 2565 เพิ�มีข่�นจ�ก ณ สิำ�นปีี 2564 เปี็นจำ�นวน 87  คัน

2. ข้อพิพาทด้านแรงงานท่ีสำาคัญในชว่ง 3 ปี

- ไมี�มี่ -

3. นโยบายการพัฒนาพนักงาน

บริิษััที่ฯ มี่คัณะอีน๊กริริมีก�ริสำริริห� เพ่�อีคััด้เลี่่อีกบ๊คัลี่�กริ มี่ก�ริฝ่ึกอีบริมีภั�ยใน แลี่ะสำ�งบ๊คัลี่�กริไปีอีบริมีภั�ยนอีกเพ่�อีพัฒน�คัว�มี

สำ�มี�ริถในก�ริที่ำ�ง�น ริวมีที่ั�งสำ�งเสำริิมีให้พนักง�นมี่คั๊ณธัริริมี จริิยธัริริมีในก�ริปีฏิิบัติง�นอีย��งซื้่�อีสัำตย์ส๊ำจริิต จะต้อีงเก็บริักษั�ข้อีมี่ลี่ขอีง 

บริิษััที่ฯ แลี่ะขอีงลี่่กคั้�ไว้เปี็นคัว�มีลัี่บ

นโยบายการกำากับดูแลกิจการ

คัณะกริริมีก�ริขอีงบริิษััที่ฯ เชื่่�อีมีั�นเปี็นอีย��งยิ�งว��ก�ริท่ี่�บริิษััที่ฯ 

มี่ริะบบก�ริกำ�กับด่้แลี่กิจก�ริท่ี่�ด่้จะเปี็นปีัจจัยสำำ�คััญในก�รินำ�

บริิษััที่ฯ ไปีสำ่�คัว�มีสำำ�เริ็จ แลี่ะบริริลี่๊เปี้�หมี�ยที่่�สำำ�คััญสำ่งสำ๊ด้ ริวมี

ถ่งเสำริมิีสำริ�้งใหบ้ริษิัทัี่ฯ ม่ีริะบบขอีงก�ริปีฏิบัิตงิ�นที่่�ม่ีปีริะสิำที่ธิัภั�พ

ซื้่�งเปี็นพ่�นฐ�นขอีงก�ริเติบโตอีย��งมี่เสำถ่ยริภั�พ แลี่ะยั�งย่น คัณะ

กริริมีก�ริขอีงบริิษััที่ฯ จ่งได้้มี่นโยบ�ยท่ี่�จะสำ�งเสำริิมี แลี่ะผ่ลี่ักด้ัน

ให้เกิด้ริะบบก�ริกำ�กับด้่แลี่กิจก�ริท่ี่�ด้่ในหน�วยง�นต��ง ๆ ริวมีถ่ง

บ๊คัลี่�กริขอีงบริิษััที่ฯ อีย��งต�อีเน่�อีง ภั�ยใต้หลี่ักขอีงก�ริบริิห�ริ

จัด้ก�ริท่ี่�ซ่ื้�อีสำัตย์สำ๊จริิต โปีริ�งใสำ ตริวจสำอีบได้้ ปี้อีงกันแลี่ะหลี่่กเลี่่�ยง 

คัว�มีขัด้แย้งที่�งผ่ลี่ปีริะโยชื่น์โด้ยก�ริเปีิด้เผ่ยข้อีมี่ลี่ท่ี่�ถ่กต้อีง 

คัริบถ้วน ริักษั�ผ่ลี่ปีริะโยชื่น์ขอีงลี่่กคั้�บริิษััที่ฯ แลี่ะผ่่้ถ่อีห๊้นบน

หลี่ักคัว�มีเที่��เท่ี่ยมี นอีกจ�กนั�น ยังคัำ�น่งถ่งก�ริปีฏิิบัติท่ี่�ถ่กต้อีง 

แลี่ะคัว�มีริับผ่ิด้ชื่อีบต�อีสัำงคัมีในท๊ี่กขั�นตอีนขอีงก�ริด้ำ�เนินธ๊ัริกิจ 

นโยบายการกำากับดูแลกิจการของบรษัิทฯ แบ่งออกเป็น 
6 หมวด ดังนี�

1. สิทธขิองผู้ถือหุน้ (Rights of Shareholders)

1.1 คัณะกริริมีก�ริบริิษััที่ขอีงบริิษััที่ฯ จะด้่แลี่ แลี่ะคั๊้มีคัริอีงให้ 

 ผ่่้ถ่อีห้๊นที่๊กริ�ยได้้รัิบสำิที่ธัิขั�นพ่�นฐ�น ดั้งน่�

 1.1.1 ไมี�มีข่อ้ีจำ�กดั้ในก�ริได้ร้ิบัหริอ่ีโอีนห๊น้ เวน้แต�ก�ริโอีนห๊น้ 

  นั�นเปีน็เหตท๊ี่ำ�ใหบ้ริษิัทัี่ฯ ม่ีจำ�นวนผ่่ถ่้อีห๊น้เปีน็บค๊ัคัลี่ 

  ที่่�ไมี�ใชื่�สำัญชื่�ติไที่ยถ่อีห๊้นเกินริ้อียลี่ะ 49 ขอีงจำ�นวน 

  ห๊้นท่ี่�อีอีกจำ�หน��ยทัี่�งหมีด้

 1.1.2 สำทิี่ธัใินก�ริได้้รัิบข้อีมีล่ี่ข��วสำ�ริท่ี่�ถ่กต้อีงคัริบถ้วน แลี่ะ 

  ทัี่นเวลี่�

 1.1.3 สำทิี่ธิัในก�ริเสำนอีชื่่�อีแต�งตั�ง หริอ่ีถอีด้ถอีนกริริมีก�ริ แลี่ะ 

  ก�ริให้คัว�มีเห็นชื่อีบในก�ริแต�งตั�งผ่่้สำอีบบัญชื่่อีิสำริะ

 1.1.4 สำทิี่ธัใินก�ริริ�วมีตดั้สำนิใจเปีลี่่�ยนแปีลี่งนโยบ�ยที่่�สำำ�คัญั 

  ขอีงบริิษััที่ฯ 

 1.1.5 สิำที่ธัิในสำ�วนแบ�งกำ�ไริจ�กก�ริด้ำ�เนินง�น

 1.1.6 สำทิี่ธัใินก�ริเข�้ริ�วมีปีริะชื่ม๊ีแลี่ะก�ริอีอีกเสำย่งลี่งมีตใิน 

  ก�ริปีริะชื่๊มีผ่่้ถ่อีห๊้นด้ังน่�

  • เสำนอีชื่่�อีแต�งตั�ง หริ่อีถอีด้ถอีนกริริมีก�ริ

  • แต�งตั�งผ่่้สำอีบบัญชื่่

  • ก�ริจัด้สำริริเงินปีันผ่ลี่

  • ก�ริกำ�หนด้หร่ิอีแก้ไขข้อีบังคัับ แลี่ะหนังสำ่อี 

   บริิคัณห์สำนธิั

  • ก�ริลี่ด้ท๊ี่นหริ่อีเพิ�มีท๊ี่น

  • ก�ริอีน๊มีัติริ�ยก�ริพิเศษั

  • เริ่�อีงอ่ี�นๆ ที่่�มีผ่่ลี่กริะที่บต�อีบริษิัทัี่ฯ ต�มีที่่�กฎหมี�ย 

   กำ�หนด้

1.2 คัณะกริริมีก�ริขอีงบริิษััที่ ได้้ให้มี่ก�ริด้่แลี่ให้ผ่่้ถ่อีห๊้นได้้ริับ 

 ขอ้ีมีล่ี่เก่�ยวกับ วนั เวลี่� สำถ�นท่ี่� แลี่ะว�ริะก�ริปีริะชื่ม๊ี โด้ยม่ีคัำ� 

 ชื่่�แจงแลี่ะเหต๊ผ่ลี่ปีริะกอีบในแต�ลี่ะว�ริะ หริอ่ีปีริะกอีบมีติท่ี่�ขอี 

 ต�มีท่ี่�ริะบ๊ไว้ในหนังสำ่อีเชิื่ญปีริะชื่๊มีแลี่ะเอีกสำ�ริแนบว�ริะ 

 ก�ริปีริะชื่ม๊ีที่่�เก่�ยวขอ้ีง พริอ้ีมีม่ีริ�ยลี่ะเอีย่ด้หนงัสำอ่ีมีอีบฉนัที่ะ  

 วิธ่ัก�ริมีอีบฉันที่ะโด้ยเสำนอีกริริมีก�ริอีิสำริะอีย��งน้อีย 1 คัน 

 เปี็นผ่่้รัิบมีอีบฉันที่ะ เพ่�อีให้ผ่่้ถ่อีห๊้นได้้ศ่กษั�ริ�ยลี่ะเอ่ียด้ที่่� 

 เก่�ยวข้อีง เพ่�อีปีริะกอีบก�ริตัด้สำินใจในแต�ลี่ะว�ริะก�ริปีริะชื่๊มี

1.3 บริิษััที่ฯ อีำ�นวยคัว�มีสำะด้วกให้ผ่่้ถ่อีห๊้นโด้ยจัด้สำถ�นที่่�ใน 

 ก�ริปีริะชื่ม๊ีผ่่ถ่้อีห๊น้ ที่่�สำะด้วกต�อีก�ริเด้นิที่�งเพ่�อีใหผ่้่ถ้อ่ีห๊น้ได้ ้

 ใชื่้สิำที่ธัิในก�ริเข้�ริ�วมีปีริะชื่๊มีแลี่ะอีอีกเสำ่ยงได้้อีย��งเต็มีท่ี่� 

1.4 กำ�หนด้ให้กริริมีก�ริท๊ี่กคัน โด้ยเฉพ�ะอีย��งยิ�งปีริะธั�น 

 กริริมีก�ริตริวจสำอีบเข�้ริ�วมีก�ริปีริะชื่ม๊ีผ่่ถ่้อีห๊น้ เพ่�อีชื่่�แจง หริอ่ี 

 ตอีบคัำ�ถ�มีต�อีผ่่้ถ่อีห๊้น

1.5 ผ่่้ถ่อีห๊้นสำ�มี�ริถขอีให้คัณะกริริมีก�ริบริิษััที่ เพิ�มีเริ่�อีงในว�ริะ 

 ก�ริปีริะชื่๊มี แลี่ะผ่่้ถ่อีห๊้นสำ�มี�ริถตั�งคัำ�ถ�มีขอีคัำ�อีธัิบ�ย แลี่ะ 

 แสำด้งคัว�มีคัิด้เห็นได้้อีย��งเหมี�ะสำมี ทัี่�งน่� คัณะกริริมีก�ริ 

 บริิษััที่ จะไมี�เพิ�มีว�ริะก�ริปีริะชื่๊มีโด้ยไมี�แจ้งให้ผ่่้ถ่อีห๊้นที่ริ�บ 

 ลี่�วงหน้�
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1.6 ผ่่้ถ่อีห๊้นจะได้้ริับที่ริ�บหลี่ักเกณฑ์์ต��งๆ ในก�ริปีริะชื่๊มี เชื่�น  

 ขั�นตอีนก�ริอีอีกเสำ่ยงลี่งมีติ แลี่ะหลัี่กเกณฑ์์ในก�ริสำ�งคัำ�ถ�มี 

 ลี่�วงหน้� เปี็นต้น โด้ยบริิษััที่ฯ จะเผ่ยแพริ�ข้อีมี่ลี่ปีริะกอีบว�ริะ 

 ก�ริปีริะชื่๊มีไว้ในเว็บไซื้ต์ขอีงบริิษััที่ฯ เปี็นก�ริลี่�วงหน้� ก�อีนท่ี่� 

 จะจัด้สำ�งเอีกสำ�ริให้แก�ผ่่้ถ่อีห๊้น เพ่�อีเปี็นก�ริเปีิด้โอีก�สำให้กับ 

 ผ่่ถ่้อีห๊น้ได้้ม่ีเวลี่�ศ่กษั�ข้อีมีล่ี่ปีริะกอีบก�ริปีริะชื่ม๊ี อีย��งเพ่ยงพอี  

 แลี่ะเปิีด้โอีก�สำให้ผ่่ถ่้อีห้๊นสำ�งคัำ�ถ�มีลี่�วงหน้�ก�อีนวันปีริะชื่ม๊ีได้้

1.7 กำ�หนด้ให้มี่คัว�มีเห็นขอีงคัณะกริริมีก�ริบริิษััที่ปีริะกอีบใน 

 แต�ลี่ะว�ริะแลี่ะม่ีก�ริบันท่ี่กก�ริปีริะชื่๊มี ตลี่อีด้จนบันท่ี่ก 

 ปีริะเด็้นซื้ักถ�มีแลี่ะข้อีคิัด้เห็นที่่�สำำ�คััญไว้อีย��งถ่กต้อีง แลี่ะ 

 คัริบถว้น เพ่�อีใหผ้่่ถ่้อีห๊น้ แลี่ะผ่่ท้ี่่�เก่�ยวขอ้ีงสำ�มี�ริถตริวจสำอีบได้้  

 โด้ยสำ�มี�ริถด้�วน์โหลี่ด้ริ�ยง�นก�ริปีริะช๊ื่มีสำ�มัีญปีริะจำ�ปีี  

 ได้้ท่ี่�เว็บไซื้ต์ขอีงบริิษััที่ฯ 

1.8 กำ�หนด้ให้กริริมีก�ริ แลี่ะผ่่้บริิห�ริริะดั้บสำ่งที่๊กคันขอีงบริิษััที่ฯ  

 เปีิด้เผ่ยข้อีมี่ลี่คัว�มีสัำมีพันธั์ที่ั�งที่�งตริงแลี่ะที่�งอี้อีมีท่ี่�มี่กับ 

 ผ่่ถ่้อีห๊น้ริ�ยใหญ� หริอ่ีก�ริม่ีอีำ�น�จในกจิก�ริ หริอ่ีบค๊ัคัลี่ท่ี่�สำ�มี 

 ที่่�มี่ธ๊ัริกริริมีเก่�ยวโยงกับบริิษััที่ฯ 

2. การปฏิบัติต่อผู้ถือหุน้อย่างเท่าเทียมกัน (Equitable  
 Treatment of Shareholders)

2.1 ก�ริจดั้ก�ริปีริะชื่ม๊ีผ่่ถ่้อีห๊น้สำนบัสำนน๊ใหม้ีก่�ริปีฏิบิตัติ�อีผ่่ถ่้อีห๊น้ 

 ที่๊กริ�ยเที่��เท่ี่ยมีกันด้ังน่�

 2.1.1 บริิษััที่ฯ ได้้จัด้สำ�งหนังสำ่อีเชิื่ญปีริะชื่๊มีให้แก�ผ่่้ถ่อีห๊้น 

  ลี่�วงหน้�ไมี�น้อียกว�� 7 วัน ก�อีนวันปีริะชื่๊มีผ่่้ถ่อีห๊้น  

  แลี่ะบริิษััที่ฯ จะเผ่ยแพริ�ข้อีมี่ลี่เก่�ยวกับ วัน เวลี่�  

  สำถ�นที่่� แลี่ะว�ริะก�ริปีริะชื่๊มี ไว้ในเว็บไซื้ต์ขอีง 

  บริิษััที่ฯ ก�อีนท่ี่�จะจัด้สำ�งเอีกสำ�ริให้แก�ผ่่้ถ่อีห๊้น เพ่�อีให้ 

  ผ่่้ถอ่ีห๊้นได้้มี่เวลี่�ศก่ษั�ข้อีมี่ลี่อีย��งเพ่ยงพอี แลี่ะเปีิด้ 

  โอีก�สำให้ผ่่ถ่้อีห๊น้ สำ�งคัำ�ถ�มีลี่�วงหน้�ก�อีนวันปีริะชื่ม๊ีได้้

 2.1.2 คัณะกริริมีก�ริบริษิัทัี่ ได้เ้ปีดิ้โอีก�สำใหผ้่่ถ้อ่ีห๊น้สำ�มี�ริถ 

  สำ�งคัำ�ถ�มีเปีน็ก�ริลี่�วงหน�้ 7 วนั ข่�นไปีก�อีนวนัปีริะชื่ม๊ี 

  ผ่่้ถ่อีห๊้น

 2.1.3 บริษิัทัี่ฯ ได้ม้ีก่�ริปีริะก�ศลี่งหนงัสำอ่ีพมิีพร์ิ�ยวนั ตดิ้ต�อีกนั  

  ก�อีนวันปีริะชื่๊มีไมี�น้อียกว�� 3 วัน เพ่�อีบอีกกลี่��วเริ่ยก 

  ปีริะชื่๊มีผ่่้ถ่อีห๊้น

 2.1.4 บริิษััที่ฯ ได้้อีำ�นวยคัว�มีสำะด้วกในก�ริลี่งที่ะเบ่ยน 

  ก�ริเข้�ปีริะชื่๊มีผ่่้ถ่อีห๊้น โด้ยใชื่้ริะบบคัอีมีพิวเตอีริ์ 

  ชื่�วยในก�ริลี่งที่ะเบ่ยน เพ่�อีให้เกิด้คัว�มีสำะด้วกแลี่ะ 

  ริวด้เร็ิวแก�ผ่่้ถ่อีห๊้นมี�กที่่�สำ๊ด้

 2.1.5 บริษิัทัี่ฯ ได้จั้ด้ปีริะชื่ม๊ีผ่่ถ่้อีห๊น้ต�มี วนั เวลี่� แลี่ะสำถ�นที่่� 

  ที่่�ผ่่้ถ่อีห๊้นสำ�มี�ริถจะเข้�ริ�วมีปีริะชื่๊มีได้้สำะด้วกต�มีที่่� 

  ได้แ้จง้ต�อีผ่่ถ่้อีห๊น้ไวโ้ด้ยไมี�มีก่�ริเปีลี่่�ยนแปีลี่งสำถ�นที่่� 

  ปีริะชื่๊มีอีย��งกะทัี่นหัน จนที่ำ�ให้ผ้่่ถ่อีห๊้นไมี�สำ�มี�ริถ 

  เข้�ริ�วมีปีริะชื่ม๊ีได้้

 2.1.6 คัณะกริริมีก�ริบริษิัทัี่เปีดิ้โอีก�สำใหผ้่่ถ่้อีห๊น้ใชื่ห้นงัสำอ่ี 

  มีอีบฉันที่ะริ่ปีแบบที่่�ผ่่้ถ่อีห๊้นสำ�มี�ริถกำ�หนด้ ที่ิศที่�ง 

  ก�ริลี่งคัะแนนเสำย่งได้ ้แลี่ะได้เ้สำนอีชื่่�อีกริริมีก�ริอิีสำริะ 

  อีย��งน้อีย 1 คัน เปี็นที่�งเล่ี่อีกในก�ริมีอีบฉันที่ะขอีง 

  ผ่่้ถ่อีห๊้น

 2.1.7 ปีริะธั�นในที่่�ปีริะชื่๊มี ได้้แจ้งกฎเกณฑ์์ท่ี่� ใชื่้ ใน 

  ก�ริปีริะชื่๊มีขั�นตอีนก�ริอีอีกเส่ำยงลี่งมีติ แลี่ะจำ�นวน 

  ก�ริถ่อีห๊้นขอีงผ่่้เข้�ริ�วมีปีริะชื่๊มีให้ผ่่้ถ่อีห๊้นที่ริ�บใน 

  ที่่�ปีริะชื่๊มีผ่่้ถ่อีห๊้น

 2.1.8 ห๊้นแต�ลี่ะห๊้นม่ีสิำที่ธัิ แลี่ะเส่ำยงเที่��กัน ที่ั�งน่� ผ่่้ถ่อีห๊้น 

  มี่สำิที่ธิัอีอีกเส่ำยงลี่งคัะแนนต�มีจำ�นวนห๊้นเที่��ที่่�ตนม่ี  

  แลี่ะมีค่ัว�มีเที่��เที่ย่มีกันในข้อีมี่ลี่ข��วสำ�ริขอีงบริิษััที่ฯ 

 2.1.9 ปีริะธั�นในท่ี่�ปีริะชื่ม๊ีได้เ้ริิ�มีก�ริปีริะชื่ม๊ีต�มีลี่ำ�ด้บัว�ริะที่่� 

  กำ�หนด้ไว้ในหนังส่ำอีเชิื่ญปีริะชื่๊มี

 2.1.10 ปีริะธั�นในที่่�ปีริะชื่๊มีได้้เปีิด้โอีก�สำให้ผ่่้ถ่อีห๊้นซัื้กถ�มี 

  ข้อีมี่ลี่ได้้อีย��งเต็มีท่ี่�

 2.1.11 คัณะกริริมีก�ริบริิษััที่ สำนับสำน๊นให้มี่ก�ริใช้ื่บัตริ 

  ลี่งคัะแนนเส่ำยงในที่๊กว�ริะโด้ยเฉพ�ะว�ริะท่ี่�สำำ�คััญ  

  เชื่�น ก�ริที่ำ�ริ�ยก�ริเก่�ยวโยง ก�ริที่ำ�ริ�ยก�ริได้ม้ี�หริอ่ี 

  จำ�หน��ยไปีซ่ื้�งสิำนที่ริัพย์ แลี่ะก�ริเล่ี่อีกตั�งกริริมีก�ริ  

  เปี็นต้น 

 2.1.12 ในก�ริปีริะชื่๊มีผ่่้ถ่อีห๊้น ผ่่้ถ่อีห๊้นที่๊กริ�ยทัี่�งผ่่้ถ่อีห๊้นท่ี่� 

  เปี็นผ่่้บริิห�ริ ผ่่้ถ่อีห๊้นที่่�ไมี�เปี็นผ่่้บริิห�ริ แลี่ะผ่่้ถ่อีห๊้น 

  ต��งชื่�ตจิะได้้ริบัก�ริปีฏิิบตัทิี่่�เที่��เที่ย่มีกนัแลี่ะเป็ีนธัริริมี

 2.1.13 ผ่่้ถ่อีห๊้นที่๊กริ�ยที่่�เข้�ริ�วมีปีริะชื่๊มีสำ�มี�ริถใชื่้สิำที่ธิัใน 

  ก�ริลี่งคัะแนนเส่ำยงได้้ที่๊กกริณ่ ได้้แก� สำิที่ธิัเห็นด้้วย  

  สิำที่ธัิไมี�เห็นด้้วย แลี่ะสำิที่ธัิงด้อีอีกเสำ่ยง

 2.1.14 คัณะกริริมีก�ริบริิษััที่ขอีงบริิษััที่ฯ ได้้เปีิด้โอีก�สำให้ 

  ผ่่้ถ่อีห๊้นใชื่้สิำที่ธัิในก�ริแต�งตั�งกริริมีก�ริเปี็นริ�ยคัน

อีน่�ง เมี่�อีวันท่ี่� 18 กันย�ยน 2562 บริิษััที่ฯ ได้้จัด้ปีริะชื่๊มีวิสำ�มีัญ

ผ่่้ถ่อีห๊้น คัริั�งที่่�  1/2562 ซื้่�งที่่�ปีริะชื่๊มีได้้ม่ีมีติอีน๊มีัติก�ริลี่ด้ท๊ี่น 

จด้ที่ะเบย่นแลี่ะที่น๊ชื่ำ�ริะแลี่ว้จ�กจำ�นวน  2,589,743,484 บ�ที่ เปีน็ 

1,589,743,484 บ�ที่ โด้ยก�ริลี่ด้จำ�นวนห๊้น 1,000,000,000 ห๊้น 

มีล่ี่คั��ท่ี่�ตริ�ไวห้๊น้ลี่ะ 1 บ�ที่ ซื้่�ง ณ วนัท่ี่� 31 ธัันว�คัมี 2562 บริษิัทัี่ฯ ม่ี

ที่น๊จด้ที่ะเบย่นแลี่ะที่น๊ชื่ำ�ริะแลี่ว้ จำ�นวน 1,589,743,484  ลี่�้นบ�ที่  

ที่ั�งน่� ก�ริปีริะชื่ม๊ีสำ�มัีญผ่่ถ่้อีห๊น้ปีริะจำ�ปี ี2565 เม่ี�อีวนัท่ี่� 22 เมีษั�ยน 

2565 ม่ีผ่่้ถ่อีห๊้นเข้�ริ�วมีปีริะชื่๊มีด้้วยตนเอีง 2 ริ�ย นับจำ�นวนห๊้นได้้ 

164 ห๊้น แลี่ะม่ีผ่่้รัิบมีอีบฉันที่ะจ�กผ่่้ถ่อีห๊้น 27 ริ�ย นับจำ�นวนห๊้น

ได้้ 1,578,904,620 ห๊้น ริวมีเปี็นผ่่้เข้�ริ�วมีปีริะชื่๊มีทัี่�งสำิ�น 29 ริ�ย 

นับจำ�นวนห๊้นได้้ 1,578,904,784 ห๊้น คัิด้เปี็น ริ้อียลี่ะ 99.32 ขอีง

จำ�นวนห๊้นท่ี่�จำ�หน��ยได้้ทัี่�งหมีด้ คัริบเปี็นอีงคั์ปีริะชื่๊มีต�มีกฎหมี�ย

แลี่ะข้อีบังคัับขอีงบริิษััที่ฯ

2.2  การป้องกันการใชข้้อมูลภายใน เพ่ือหาผลประโยชน์
ใหแ้ก่ตนเองหรอืผู้อ่ืนในทางมิชอบ

บริิษััที่ฯ ม่ีนโยบ�ย แลี่ะกฎริะเบ่ยบท่ี่�กำ�หนด้ห้�มีมีิให้กริริมีก�ริ  

ผ่่บ้ริหิ�ริ แลี่ะพนกัง�นที่ำ�ก�ริซื้่�อีข�ยหลี่กัที่รัิพย ์หริอ่ีซื้่�อีข�ยตริ�สำ�ริ

อีนพ๊นัธัโ์ด้ยใชื่ข้อ้ีมีล่ี่ภั�ยใน แลี่ะม่ีมี�ตริก�ริปีอ้ีงกันก�ริลี่�วงริ่ข้อ้ีมีล่ี่

ภั�ยในริะหว��งหน�วยง�น แลี่ะบ๊คัลี่�กริขอีงบริิษััที่ฯ เชื่�น 

• บริิษััที่ฯ ได้้กำ�หนด้ริะเบ่ยบก�ริซ่ื้�อีข�ยหลี่ักที่ริัพย์ขอีง 

 กริริมีก�ริ ผ่่้บริิห�ริ พนักง�น แลี่ะบ๊คัคัลี่ท่ี่�เก่�ยวข้อีง ริวมีถ่ง 

 มี่ข้อีห้�มีในก�ริจำ�กัด้ก�ริที่ำ�ธ๊ัริกริริมีกับหลี่ักที่ริัพย์ที่่� 

 ฝ่่�ยว�ณิชื่ธันกิจ แลี่ะสำ�ยธ๊ัริกิจตริ�สำ�ริหน่�ให้บริิก�ริ แลี่ะ 

 ก�ริกำ�หนด้ริ�ยชื่่�อีหลี่ักที่ริัพย์ท่ี่�ห้�มีที่ำ�ธ๊ัริกริริมี (Watch  

 List แลี่ะ Restricted List)

• บริิษััที่ฯ ได้้กำ�หนด้ริะเบ่ยบแลี่ะมี�ตริก�ริในก�ริปี้อีงกัน 

 ก�ริลี่�วงริ่้ข้อีมี่ลี่ภั�ยในขอีงลี่่กคั้� (Chinese Wall)

• บริิษััที่ฯ ได้้อีอีกปีริะก�ศเก่�ยวกับก�ริริักษั�สำ�ริสำนเที่ศ 

 ภั�ยในที่่�ยังไมี�ได้้เปีิด้เผ่ยต�อีผ่่้ลี่งที่๊นที่ั�วไปี

• บริิษััที่ฯ ได้้อีอีกปีริะก�ศเก่�ยวกับจริริย�บริริณขอีงผ่่้บริิห�ริ  

 แลี่ะพนักง�นเปี็นลี่�ยลี่ักษัณ์อีักษัริ  ริวมีที่ั� งกำ�หนด้ 

 บที่ลี่งโที่ษั ห�กม่ีก�ริฝ่่�ฝ่้นไว้ด้้วย

• บริิษััที่ฯ ได้้ม่ีก�ริแต�งตั�งคัณะกริริมีก�ริวินัยแลี่ะจริริย�บริริณ 

 เพ่�อีพิจ�ริณ�กริณ่ฝ่่�ยบริิห�ริ แลี่ะพนักง�นมี่ก�ริปีฏิิบัติ 

 ฝ่่�ฝ่้นกฎริะเบ่ยบข้อีบังคัับขอีงบริิษััที่ฯ หร่ิอีขอีงอีงคั์กริ 

 กำ�กับด้่แลี่ภั�ยนอีกท่ี่�กำ�หนด้

2.3 นโยบายการป้องกันไม่ใหก้รรมการและผู้บริหารใช้
ตำาแหน่งหน้าท่ี เพ่ือประโยชน์แก่ตนในทางมิชอบ

 2.3.1 ห�้มีไมี�ใหก้ริริมีก�ริ ผ่่บ้ริหิ�ริ แลี่ะพนักง�นขอีงบริษิัทัี่ฯ  

  ท่ี่�เก่�ยวข้อีงกับข้อีมี่ลี่ภั�ยใน เปีิด้เผ่ยข้อีมี่ลี่ภั�ยในแก� 

  บ๊คัคัลี่ภั�ยนอีกหริ่อีบ๊คัคัลี่ที่่�ไมี�ม่ีหน้�ที่่�เก่�ยวข้อีง

 2.3.2 ห�้มีไมี�ใหก้ริริมีก�ริ ผ่่บ้ริหิ�ริ แลี่ะพนักง�นขอีงบริษิัทัี่ฯ  

  ท่ี่�เก่�ยวข้อีงกับก�ริจัด้ที่ำ�ริ�ยง�นที่�งก�ริเงิน หริ่อี 

  ริ�ยง�นท่ี่�เก่�ยวขอ้ีงกบัก�ริที่ำ�ธ๊ัริกริริมีขอีงบริษิัทัี่ฯ ที่ำ� 

  ริ�ยก�ริซื้่�อีข�ยหลี่กัที่ริพัย ์ท่ี่�บริษิัทัี่ฯ ริบัที่ำ�ธ๊ัริกริริมีนั�น

2.4 นโยบายความขัดแย้งทางผลประโยชน์

กริริมีก�ริ ผ่่บ้ริหิ�ริ แลี่ะพนกัง�น ตอ้ีงมีก่�ริปีฏิิบติัต�มีจริริย�บริริณ

ที่่�บริษิัทัี่กำ�หนด้อีย��งเคัริ�งคัรัิด้ ริวมีถง่ตอ้ีงหล่ี่กเลี่่�ยงก�ริกริะที่ำ�ใด้ๆ  

ที่่�ก�อีให้เกิด้คัว�มีขัด้แย้งที่�งผ่ลี่ปีริะโยชื่น์

2.5  นโยบายรายการระหว่างกันของบรษัิทฯ กับบุคคลท่ี
อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ มีดังนี�

บริิษััที่ฯ ได้้กำ�หนด้มี�ตริก�ริคัวบคั๊มีก�ริที่ำ�ริ�ยก�ริริะหว��งกันขอีง 

บริิษััที่ฯ กับบ๊คัคัลี่ หริ่อีกิจก�ริที่่�ม่ีสำ�วนได้้สำ�วนเสำ่ย หริ่อีอี�จม่ีคัว�มี

ขัด้แย้งที่�งผ่ลี่ปีริะโยชื่น์ โด้ยคัณะกริริมีก�ริตริวจสำอีบจะเป็ีนผ่่้ให้ 

คัว�มีเห็นเก่�ยวกับคัว�มีสำมีเหต๊สำมีผ่ลี่ แลี่ะคัว�มีเปี็นธัริริมีขอีง 

ก�ริที่ำ�ริ�ยก�ริริะหว��งกัน โด้ยพิจ�ริณ�เง่�อีนไขริ�ยก�ริ แลี่ะ

ผ่ลี่กริะที่บ เพ่�อีให้มัี�นใจได้้ว��ก�ริที่ำ�ริ�ยก�ริริะหว��งกันนั�น  

ได้ป้ีฎบิตัติ�มีขอ้ีกำ�หนด้ท่ี่�เก่�ยวขอ้ีง เชื่�น ก�ริคัำ�นวณมีล่ี่คั��ริ�ยก�ริ

ก�ริขอีอีน๊มีัติเข้�ที่ำ�ริ�ยก�ริ ก�ริเปีิด้เผ่ยข้อีมี่ลี่ เพ่�อีพิจ�ริณ�

ว��เปี็นริ�ยก�ริท่ี่�เข้�ข��ยเปี็นริ�ยก�ริธ๊ัริกิจปีกติ ที่่�มี่เง่�อีนไขที่�ง 

ก�ริคั้�ทัี่�วไปี หริ่อีริ�ยก�ริสำนับสำน๊นธ๊ัริกิจปีกติ ท่ี่� ม่ี เ ง่�อีนไข 

ที่�งก�ริคั้�ทัี่�วไปี เปี็นต้น

ในก�ริพิจ�ริณ�ริ�ยก�ริริะหว��งกันท่ี่�คัณะกริริมีก�ริตริวจสำอีบ

เปี็นผ่่้ให้คัว�มีเห็นเก่�ยวกับริ�ยก�ริริะหว��งกันด้ังกลี่��ว ที่่�จะนำ�ไปี 

ปีริะกอีบก�ริตัด้สิำนใจขอีงคัณะกริริมีก�ริบริิษััที่ แลี่ะ/หริ่อีผ่่้ถ่อีห๊้น

ต�มีแต�กริณ่ ซื้่�งผ่่้ท่ี่�อี�จม่ีคัว�มีขัด้แย้งที่�งผ่ลี่ปีริะโยชื่น์ หริ่อีม่ี 

สำ�วนได้้เสำ่ยในก�ริที่ำ�ริ�ยก�ริริะหว��งกันจะไมี�มี่สำิที่ธัิอีอีกเสำ่ยงใน

ก�ริอีน๊มีัติก�ริที่ำ�ริ�ยก�ริริะหว��งกันด้ังกลี่��ว

นอีกจ�กนั�นบริิษััที่ฯ จะด้ำ�เนินก�ริเปีิด้เผ่ยข้อีมี่ลี่ก�ริที่ำ�ริ�ยก�ริ

ริะหว��งกัน แลี่ะริ�ยก�ริอ่ี�นๆ ท่ี่�เก่�ยวข้อีงต�มีข้อีกำ�หนด้ขอีง

สำำ�นักง�น ก.ลี่.ต. แลี่ะตลี่�ด้หลี่ักที่รัิพย์ฯ ริวมีถ่งมี�ตริฐ�นบัญชื่่

ท่ี่�กำ�หนด้โด้ยสำมี�คัมีนักบัญชื่่แลี่ะผ่่้สำอีบบัญชื่่ริับอีน๊ญ�ตแห�ง

ปีริะเที่ศไที่ย
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3. การคำานึงถึงบทบาทของผู้มีส่วนได้เสีย  
(Roles of Stakeholders)

คัณะกริริมีก�ริบริิษััที่ ให้คัว�มีสำำ�คััญต�อีผ่่้ม่ีสำ�วนได้้เสำ่ยท๊ี่กกลี่๊�มี

โด้ยผ่่้ม่ีสำ�วนได้้เสำ่ยจะได้้รัิบก�ริด่้แลี่จ�กบริิษััที่ฯ ต�มีสิำที่ธิัท่ี่�มี่ต�มี

กฎหมี�ยที่่�เก่�ยวข้อีง แลี่ะสำ�งเสำริิมีให้เกิด้คัว�มีริ�วมีมี่อีริะหว��ง 

บริิษััที่ฯ กับผ่่้มี่สำ�วนได้้เสำ่ยในก�ริสำริ้�งคัว�มีมีั�งคัั�ง คัว�มีมีั�นคัง

ที่�งก�ริเงินแลี่ะคัว�มียั�งย่นขอีงบริิษััที่ฯ โด้ยไมี�เลี่่อีกปีฏิิบัติไมี�ว��

จะเปี็น กริริมีก�ริ ผ่่้บริิห�ริ พนักง�น ลี่่กคั้� ผ่่้ถ่อีห๊้น เจ้�หน่� คั่�คั้� 

ภั�คัริัฐ สำังคัมี แลี่ะหน�วยง�นอ่ี�นๆ ที่่�เก่�ยวข้อีง เปี็นต้น โด้ยบริิษััที่ฯ 

จะด้่แลี่ผ่่้ม่ีสำ�วนได้้เสำ่ยในเร่ิ�อีงต��งๆ ดั้งน่�

3.1 ลี่่กคั้� บริิษััที่ฯ มี๊�งให้ลี่่กคั้�ได้้ริับปีริะโยชื่น์ แลี่ะคัว�มีพ่งพอีใจ 

 อีย��งสำ่งสำ๊ด้ โด้ยเอี�ใจใสำ� ปีกปี้อีงผ่ลี่ปีริะโยชื่น์ ขอีงล่ี่กคั้�  

 ตลี่อีด้จนนำ�เสำนอีผ่ลี่ิตภััณฑ์์แลี่ะบริิก�ริที่่�ด้่อีย��งมี่คั๊ณภั�พ  

 ให้บริิก�ริด้้วยคัว�มีเปี็นธัริริมี ริวมีถ่งด่้แลี่ ริักษั�ข้อีมี่ลี่ต��งๆ  

 ขอีงลี่่กคั้�ไว้เปี็นคัว�มีลี่ับ

3.2 ผ่่้ถ่อีห๊้น บริิษััที่ฯ มี๊�งให้มี่ก�ริด้ำ�เนินธั๊ริกิจอีย��งมี่ปีริะสำิที่ธัิภั�พ  

 โปีริ�งใสำ สำริ้�งผ่ลี่ตอีบแที่นที่่�เหมี�ะสำมีแก�ผ่่้ถ่อีห๊้น โด้ยด้ำ�เนิน 

 กิจก�ริใหม้ีผ่่ลี่ปีริะกอีบก�ริที่่�ด้ ่อีย��งต�อีเน่�อีง พริอ้ีมีทัี่�งมีร่ิะบบ 

 ก�ริคัวบคั๊มีภั�ยใน แลี่ะก�ริตริวจสำอีบภั�ยใน ริวมีทัี่�งริะบบ 

 ก�ริบริิห�ริคัว�มีเสำ่�ยงท่ี่�มี่ปีริะสำิที่ธัิภั�พ 

3.3 พนักง�น บริิษััที่ฯ ถ่อีว��พนักง�นท๊ี่กคันเปี็นสำมีบัติที่่�ม่ีคั��  

 บริิษััที่ฯ มี๊�งพัฒน�พนักง�นอีย��งต�อีเน่�อีง แลี่ะสำ�งเสำริิมี 

 พนักง�นให้มี่โอีก�สำในคัว�มีก้�วหน้�แลี่ะคัว�มีมีั�นคังให้ 

 ผ่ลี่ตอีบแที่นท่ี่�เหมี�ะสำมี ต�มีคัว�มีริ่้ คัว�มีสำ�มี�ริถแลี่ะ 

 ผ่ลี่ก�ริปีฏิิบัติง�น 

3.4 พนัธัมีติริแลี่ะคั่�แข�งที่�งก�ริคั�้ บริษิัทัี่ฯ ปีฏิบิตัติ�อีพนัธัมิีตริแลี่ะ 

 คั่�แข�งที่�งก�ริคั้�อีย��งเปี็นธัริริมี แลี่ะริักษั�คัว�มีลัี่บภั�ยใต้ 

 หลี่ักเกณฑ์์ขอีงกฎหมี�ยท่ี่�เก่�ยวข้อีง 

3.5 เจ้�หน่�แลี่ะคั่�คั้� บริิษััที่ฯ ย่ด้มีั�นในคัว�มีซื้่�อีสำัตย์ต�อีก�ริปีฏิิบัติ 

 ต�มีเง่�อีนไขที่่�ให้ไว้ต�อีเจ้�หน่�แลี่ะคั่�คั้�ที่๊กปีริะเภัที่ โด้ยอีย่� 

 ภั�ยใต้เง่�อีนไข หลี่ักเกณฑ์์ ขอีงกฎหมี�ยท่ี่�เก่�ยวข้อีง

3.6 ย่ด้มีั�นในก�ริด้ำ�เนินธ๊ัริกิจอีย��งโปีริ�งใสำ บริิษััที่ฯ ได้้ที่ำ�ก�ริ 

 สำ�งเสำริิมีให้พนักง�นปีฏิิบัติง�นภั�ยใต้กฎหมี�ย ข้อีกำ�หนด้ 

 ท่ี่� เก่� ยวกับสำิที่ธัิ ในที่ริัพย์สำินที่�งปีัญญ�ไมี� ว� �จะ เปี็น 

 เคัร่ิ�อีงหมี�ยก�ริคั้�สิำที่ธิับัตริลิี่ขสิำที่ธิั�คัว�มีลัี่บที่�งก�ริคั้� แลี่ะ 

 ที่รัิพยส์ำนิที่�งปีญัญ�ด้�้นอี่�นท่ี่�กฎหมี�ยกำ�หนด้ อ่ีกที่ั�ง บริษิัทัี่ฯ  

 ได้้กำ�หนด้นโยบ�ย แลี่ะแนวปีฏิิบัติในก�ริต�อีต้�นก�ริที่๊จริิต 

 คัอีริรั์ิปีชื่ั�น เพ่�อีใหพ้นกัง�นปีฏิิบตัหิน�้ที่่�ได้อ้ีย��งเหมี�ะสำมี ด้งัน่�

 • จัด้ให้มี่ริะบบก�ริคัวบคั๊มีภั�ยใน แลี่ะก�ริปีริะเมีินคัว�มี 

  เส่ำ�ยงท่ี่�ม่ีปีริะสิำที่ธิัภั�พแลี่ะเหมี�ะสำมี เพ่�อีปี้อีงกันก�ริท๊ี่จริิต 

  ตลี่อีด้จนก�ริปีฏิิบัติที่่�ไมี�เหมี�ะสำมีขอีงบ๊คัลี่�กริในบริิษััที่ฯ  

  แลี่ะบ๊คัคัลี่ภั�ยนอีกท่ี่�เก่�ยวข้อีงขอีงบริิษััที่ฯ 

 • สำ�งเสำริิมีก�ริสำริ้�งคั��นิยมีคัว�มีซื้่�อีสำัตย์ส๊ำจริิต แลี่ะคัว�มี 

  ริับผิ่ด้ชื่อีบให้เปี็นวัฒนธัริริมีอีงคั์กริ ริวมีที่ั�งยกริะดั้บคัว�มี 

  ตริะหนักแก�บ๊คัลี่�กริขอีงบริิษััที่ฯ ว��ก�ริท๊ี่จริิตเปี็นสำิ�งท่ี่� 

  ไมี�คัวริปีฏิิบัติ

 • จัด้ให้มีก่ลี่ไกก�ริริ�ยง�นสำถ�นะก�ริเงนิที่่�โปีริ�งใสำ แลี่ะถ่กต้อีง 

  ภั�ยใต้มี�ตริฐ�นก�ริบัญชื่่ที่่�ได้้รัิบก�ริยอีมีรัิบ ริะดั้บสำ�กลี่

 • จัด้ให้มี่ชื่�อีงที่�งในก�ริสำ่�อีสำ�ริให้พนักง�นแลี่ะผ่่้มี่สำ�วน 

  เก่�ยวข้อีงสำ�มี�ริถท่ี่�จะแจ้งเบ�ะแสำ ข้อีเสำนอีแนะหร่ิอี 

  ริ้อีงเริ่ยนกริณ่เก่�ยวกับก�ริที่๊จริิต โด้ยมี่มี�ตริก�ริค๊ั้มีคัริอีง 

  สำิที่ธัิผ่่้แจ้งเบ�ะแสำ

 • กำ�หนด้ให้มี่มี�ตริก�ริปี้อีงกันก�ริมีอีบหริ่อีรัิบขอีงกำ�นัลี่ 

  ที่รัิพยส์ำนิหริอ่ีปีริะโยชื่นอ์ี่�นใด้ ก�ริเลี่่�ยงริบัริอีงหริอ่ีคั��ใชื่จ้��ย 

  ที่่� เกินขอีบเขตจำ�กัด้ซ่ื้�งไมี�เปี็นไปีต�มีหลัี่กเกณฑ์์ขอีง 

  บริิษััที่ฯ หริ่อีเปี็นก�ริฝ่่�ฝ่้นกฎหมี�ยในปีริะเที่ศท่ี่�เก่�ยวข้อีง

 • กำ�หนด้ให้มี่มี�ตริก�ริปี้อีงกันก�ริติด้สำินบนท๊ี่กริ่ปีแบบ 

  ไมี�ว��จะกริะที่ำ�ไปี เพ่�อีอีำ�นวยคัว�มีสำะด้วก หริ่อีเพ่�อีคัว�มี 

  สำมัีพนัธ์ัในก�ริด้ำ�เนินธ๊ัริกิจที่ก๊ชื่นิด้ไมี�ว��ที่�งตริงหริอ่ีที่�งอ้ีอีมี

 • กำ�หนด้ให้ก�ริจัด้ซ่ื้�อีจัด้จ้�งต้อีงด้ำ�เนินไปีอีย��งโปีริ�งใสำ 

  เปี็นธัริริมีภั�ยใต้กฎริะเบ่ยบ แลี่ะขั�นตอีนปีฏิิบัติท่ี่�ถ่กต้อีง

 • กำ�หนด้ใหก้�ริใหเ้งนิบริจิ�คั เพ่�อีก�ริก๊ศลี่ แลี่ะเงินสำนบัสำนน๊ 

  ที่๊กปีริะเภัที่คัวริเปี็นไปีอีย��งโปีริ�งใสำ แลี่ะถ่กต้อีงต�มี 

  กฎหมี�ยในปีริะเที่ศท่ี่�เก่�ยวข้อีง

 • จัด้ให้มี่ก�ริสำ�งเสำริิมีแลี่กเปีล่ี่�ยนคัว�มีริ่้ปีริะสำบก�ริณ์ แลี่ะ 

  แนวปีฏิิบัติที่่�ด้่ริะหว��งบริิษััที่อี่�นที่่�อีย่�ในอี๊ตสำ�หกริริมี 

  เด้่ยวกันกับบริิษััที่ฯ ริวมีทัี่�งผ่่้มี่สำ�วนเก่�ยวข้อีงที่๊กฝ่่�ย เพ่�อี 

  เปี็นแนวริ�วมีปีฏิิบัติแลี่ะเข้�ริ�วมีในกิจกริริมีต�อีต้�น 

  ก�ริท๊ี่จริิตคัอีริ์ริัปีชื่ั�นซื้่�งจัด้ข่�นโด้ยบริิษััที่ฯ หริ่อีหน�วยง�น 

  กำ�กับด้่แลี่อี่�นๆ 

4. ตระหนักถึงความรบัผิดชอบต่อสังคม 

บริิษััที่หลัี่กที่รัิพย์ พ�ย จำ�กัด้ (มีห�ชื่น) ตริะหนักถ่งบที่บ�ที่ แลี่ะ

คัว�มีรัิบผิ่ด้ชื่อีบขอีงก�ริด่้แลี่ชื่๊มีชื่นแลี่ะสำังคัมี ผ่��นกิจกริริมีท่ี่�

สำอีด้คัลี่้อีงกับก�ริด้ำ�เนินง�นขอีงบริิษััที่ฯ เพ่�อีเปี็นก�ริสำ�งเสำริิมี 

ค๊ัณภั�พชื่่วิตที่�งสัำงคัมี โด้ยในแต�ลี่ะปีี บริิษััที่ฯ จะจัด้สำริริ 

งบปีริะมี�ณจำ�นวนหน่�ง เพ่�อีใหก้�ริสำนบัสำนน๊กจิกริริมีหริอ่ีโคัริงก�ริ

ที่่�เปี็นปีริะโยชื่น์แลี่ะตอีบสำนอีงคัว�มีต้อีงก�ริขอีงชื่๊มีชื่นแลี่ะสำังคัมี

สำ�วนริวมี แลี่ะได้้ด้ำ�เนินก�ริอีย��งต�อีเน่�อีง

โด้ยในปีีน่�  บริิษััที่ฯ ได้้ริ�วมีกับบริิษััที่แมี� แลี่ะบริิษััที่ในเคัริ่อี  

จัด้กิจกริริมีเพ่�อีสำังคัมี ภั�ยใต้โคัริงก�ริ “ปีลี่่กปี่�ชื่�ยเลี่น 1,000 ต้น  

ต�มีแนวพริะริ�ชื่ด้ำ�ริใินพริะบ�ที่สำมีเด็้จพริะเจ้�อีย่�หวัภ่ัมีพิลี่อีด้ล๊ี่เด้ชื่  

ณ ปี�กแมี�นำ��สำมี๊ที่ริสำงคัริ�มี”  

โคัริงก�ริดั้งกลี่��ว เปี็นเพ่ยงหน่�งในกิจกริริมีเพ่�อีเปี็นก�ริปีลี่่กปี่�ไมี้

เปี็นก�ริที่ด้แที่นเพ่�อีรัิกษั�ริะบบนิเวศน์ แลี่ะเปี็นปีริะโยชื่น์ในด้้�น

ก�ริปีริะมีง  

5. การเปิดเผยข้อมูลและความโปรง่ใส (Disclosure  
 and Transparency)

5.1  การเปิดเผยข้อมูล

 5.1.1 กำ�หนด้ใหม้ีก่�ริจดั้ที่ำ�ขอ้ีมีล่ี่ต��งๆ อีย��งถ่กตอ้ีงคัริบถว้น 

  แลี่ะโปีริ�งใสำริวมีถ่งมีก่�ริเปีดิ้เผ่ยขอ้ีมีล่ี่อีย��งสำมีำ��เสำมีอี 

  ทัี่�งภั�ษั�ไที่ยแลี่ะภั�ษั�อัีงกฤษั ผ่��นชื่�อีงที่�งต��งๆ  

  เชื่�น เว็บไซื้ต์ขอีงบริิษััที่ฯ เปี็นต้น แลี่ะม่ีก�ริปีรัิบปีริ๊ง 

  ข้อีมี่ลี่ให้เปี็นปีัจจ๊บันอีย่�เสำมีอี

 5.1.2 กำ�หนด้ให้มีก่�ริเปิีด้เผ่ย แลี่ะจัด้สำ�งข้อีมีล่ี่ให้แก�กริริมีก�ริ  

  แลี่ะ/หริอ่ีผ่่้บริิห�ริขอีงบริิษััที่ฯ ต�มีที่่�ริ้อีงขอี

 5.1.3 กำ�หนด้ใหบ้ค๊ัคัลี่หริอ่ีหน�วยง�นท่ี่�ได้รั้ิบมีอีบหมี�ย หริอ่ี 

  ได้รั้ิบก�ริแต�งตั�งจ�กคัณะกริริมีก�ริบริษิัทัี่ หริอ่ีผ่่บ้ริหิ�ริ 

  ริะดั้บสำ่งเที่��นั�น เปี็นผ่่้ให้ข้อีมี่ลี่กับผ่่้ถ่อีห๊้น ผ่่้ลี่งท๊ี่น  

  สำ่�อีมีวลี่ชื่น หริ่อีอีงคั์กริกำ�กับด้่แลี่ภั�ยนอีก

 5.1.4 ข้อีมี่ลี่ที่่�บริิษััที่ฯ ได้้เปีิด้เผ่ยอีย��งสำมีำ��เสำมีอีม่ีด้ังน่�

  • ข้อีมี่ลี่ทัี่�วไปี แลี่ะลัี่กษัณะก�ริปีริะกอีบธ๊ัริกิจ

  • งบก�ริเงิน แลี่ะผ่ลี่ปีริะกอีบก�ริขอีงบริิษััที่ฯ  

   ริวมีถ่งผ่ลี่ก�ริวิเคัริ�ะห์ต��ง ๆ 

  • ริ�ยชื่่�อี แลี่ะสัำด้สำ�วนก�ริถ่อีห๊น้ขอีงผ่่ถ่้อีห๊น้ริ�ยใหญ� 

   /ผ่่้บริิห�ริ

  • ปีัจจัยคัว�มีเสำ่�ยงขอีงธ๊ัริกิจ

  • นโยบ�ยคั��ตอีบแที่นขอีงกริริมีก�ริบริิษััที่ฯ แลี่ะ 

   ผ่่้บริิห�ริริะดั้บสำ่ง

  • ข้อีมี่ลี่คั๊ณสำมีบัติขอีงกริริมีก�ริ

  • ก�ริที่ำ�ธ๊ัริกริริมีกับผ่่้ท่ี่�เก่�ยวโยงกับบริิษััที่ฯ 

  • ริ�ยก�ริสำำ�คัญัท่ี่�เก่�ยวกับพนักง�น หริอ่ีผ่่ม่้ีสำ�วนได้้เสำย่

  • จริริย�บริริณแลี่ะข้อีพ่งปีฏิิบัติ

 5.1.5 กำ�หนด้ใหจ้ดั้ที่ำ�งบก�ริเงนิหริอ่ีขอ้ีมีล่ี่ที่�งก�ริเงนิ เพ่�อี 

  แสำด้งฐ�นะที่�งก�ริเงิน แลี่ะผ่ลี่ก�ริด้ำ�เนินง�นขอีง 

  บ ริิ ษัั ที่ ฯ  ต � มี ท่ี่� ก ฎ ห มี � ย กำ� ห น ด้  ริ ว มี ทัี่� ง ใ ห้ 

  เปีิด้เผ่ยข้อีมี่ลี่ท่ี่�เก่�ยวข้อีง อีย��งคัริบถ้วนถ่กต้อีง 

   เพ่ยงพอีแลี่ะที่ันเวลี่�เพ่�อีให้ผ่่้ ถ่อีห๊้นแลี่ะผ่่้มี่สำ�วน 

  ได้้เสำ่ยขอีงบริิษััที่ฯ ได้้รัิบที่ริ�บโด้ยทัี่�วกัน

 5.1.6 กำ�หนด้ให้ม่ีก�ริตริวจสำอีบบัญชื่่ หริ่อีงบก�ริเงินโด้ย 

  ผ่่้ตริวจสำอีบบัญชื่่ภั�ยนอีกที่่�ม่ี คัว�มีเปี็นอีิสำริะ

 5.1.7 บริิษััที่ฯ ได้้ปีรัิบปีริ๊งข้อีมี่ลี่ขอีงบริิษััที่ฯ ให้เปี็นปีัจจ๊บัน 

  อีย่�เสำมีอี เพ่�อีปีริะโยชื่น์ในก�ริตัด้สิำนใจลี่งที่๊นขอีง 

  ผ่่้ลี่งท๊ี่น หริ่อีปีริะโยชื่น์ในด้้�นอี่�นๆ ต�อีบ๊คัคัลี่ภั�ยนอีก  

  เชื่�น นกัวเิคัริ�ะห์ ที่่�ปีริก่ษั� ก�ริลี่งที่น๊ บริษิัทัี่หลี่กัที่ริพัย์อี่�น  

  สำถ�บันก�ริจัด้อัีนดั้บคัว�มีน��เชื่่�อีถ่อีส่ำ�อีมีวลี่ชื่น แลี่ะ 

  อีงคั์กริกำ�กับด้่แลี่ภั�ยนอีก เปี็นต้น 

 5.1.8 กำ�หนด้ให้เปีิด้เผ่ยริ�ยง�นนโยบ�ยก�ริกำ�กับด้่แลี่ 

  กิจก�ริท่ี่�ด่้แลี่ะผ่ลี่ก�ริปีฏิิบัติต�มีนโยบ�ยด้ังกลี่��ว 

  ในริ�ยง�นปีริะจำ�ปีี ในเว็บไซื้ต์ขอีงบริิษััที่ฯ แลี่ะปีิด้ 

  ปีริะก�ศ ณ ท่ี่�ที่ำ�ก�ริสำำ�นักง�นใหญ�แลี่ะสำำ�นักง�น 

  สำ�ข�ท๊ี่กแห�ง

 5.1.9 กำ�หนด้ให้เปีิด้เผ่ยบที่บ�ที่ แลี่ะหน้�ท่ี่�คัณะกริริมีก�ริ 

  บริิษััที่ฯ จำ�นวนคัรัิ�งขอีงก�ริปีริะชื่๊มี จำ�นวนคัริั�งที่่� 

  กริริมีก�ริแต�ลี่ะที่��นเข้�ริ�วมีปีริะชื่๊มีริวมีถ่งเปีิด้เผ่ย 

  ริ่ปีแบบ แลี่ะลัี่กษัณะขอีง ก�ริจ��ยคั��ตอีบแที่นให้กับ 

  กริริมีก�ริแต�ลี่ะคันในริ�ยง�นปีริะจำ�ปีแีลี่ะเว็บไซื้ตข์อีง 

  บริิษััที่ฯ

5.2   รายงานของคณะกรรมการบรษัิท 

คัณะกริริมีก�ริบริิษััที่ ได้้จัด้ให้มี่ริ�ยง�นคัว�มีรัิบผ่ิด้ชื่อีบขอีง 

คัณะกริริมีก�ริบริิษััที่ ในเริ่�อีงงบก�ริเงินขอีงบริิษััที่ฯ แลี่ะเร่ิ�อีงท่ี่�

สำำ�คััญต��งๆ ต�มีข้อีพ่งปีฏิิบัติท่ี่�ด้่ท่ี่�ตลี่�ด้หลี่ักที่ริัพย์ฯ กำ�หนด้

แสำด้งคัวบคั่�กับริ�ยง�นขอีงผ่่้สำอีบบัญชื่่ในริ�ยง�นปีริะจำ�ปีี ทัี่�งน่� 

โคัริงสำริ้�งคัณะกริริมีก�ริขอีงบริิษััที่ ได้้จัด้ให้มี่กริริมีก�ริอีิสำริะ  

ในจำ�นวน ท่ี่�สำอีด้คัลี่้อีง ต�มีหลี่ักเกณฑ์์ขอีงหน�วยง�นที่�งก�ริท่ี่�

กำ�หนด้ โด้ยที่ำ�หน�้ท่ี่�ในก�ริสำอีบที่�นงบก�ริเงิน ริวมีถ่ง ก�ริเปีดิ้เผ่ย 

ข้อีมี่ลี่สำำ�คััญอีย��งเพ่ยงพอี ในหมี�ยเหต๊ปีริะกอีบงบก�ริเงิน อี่กที่ั�ง 

ยังที่ำ�หน้�ท่ี่�ในก�ริสำอีบที่�นให้บริิษััที่ฯ ม่ีริะบบคัวบคั๊มีภั�ยในท่ี่�
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เพ่ยงพอี ม่ีมี�ตริฐ�น แลี่ะม่ีก�ริปีริะเมีินริะบบบริิห�ริคัว�มีเส่ำ�ยง 

เพ่�อีให้ก�ริคัวบคั๊มี แลี่ะก�ริบริิห�ริคัว�มีเส่ำ�ยงมี่คัว�มีรัิด้ก๊มีแลี่ะ

เหมี�ะสำมี โด้ยคัณะกริริมีก�ริตริวจสำอีบจะห�ริอ่ี แลี่ะปีริะชื่ม๊ีริ�วมีกับ 

สำ�ยตริวจสำอีบแลี่ะกำ�กับด้่แลี่ พริ้อีมีกับผ่่้สำอีบบัญชื่่ภั�ยนอีก เพ่�อี

ริ�วมีใหค้ัว�มีเหน็ริ�ยง�นที่�งก�ริเงนิขอีงบริษิัทัี่ฯ อีก่ทัี่�ง มีก่�ริจดั้ที่ำ� 

ริ�ยง�นขอีงคัณะกริริมีก�ริตริวจสำอีบ โด้ยเปิีด้เผ่ยไว้ในริ�ยง�น

ปีริะจำ�ปีีขอีงบริิษััที่ฯ 

คัณะกริริมีก�ริบริิษััที่ ได้้พิจ�ริณ�ต�มีที่่�คัณะกริริมีก�ริตริวจสำอีบ

ได้้ให้คัว�มีเห็นในก�ริแต�งตั�งผ่่้สำอีบบัญชื่่ปีริะจำ�ปีี 2565 ได้้แก� 

น�งพ่นน�ริถ เผ่��เจริิญ ผ่่้สำอีบบัญชื่่รัิบอีน๊ญ�ต เลี่ขที่ะเบ่ยน 5238 

แลี่ะ/หริ่อี น�งสำ�ววิสำสำ๊ต� จริิยธัน�กริ ผ่่้สำอีบบัญชื่่รัิบอีน๊ญ�ต  

เลี่ขที่ะเบ่ยน 3853 แลี่ะ/หริ่อี น�งสำ�วมีณ่ ริัตนบริริณกิจ ผ่่้สำอีบ

บัญชื่่รัิบอีน๊ญ�ต เลี่ขที่ะเบ่ยน  5313 แลี่ะ/หริ่อี น�งสำ�วสิำน่น�ริถ  

จิริะไชื่ยเข่�อีนขันธั์ ผ่่้สำอีบบัญชื่่ริับอีน๊ญ�ต เลี่ขที่ะเบ่ยน 6287  

ขอีงบริิษััที่สำำ�นักง�น อี่ว�ย จำ�กัด้ ที่ำ�หน้�ที่่�เปี็นผ่่้สำอีบบัญชื่่ 

ปีริะจำ�ปีี 2565 

5.3  ความสัมพันธกั์บผู้ลงทุน

คัณะกริริมีก�ริบริิษััที่ ได้้ให้คัว�มีสำำ�คััญในก�ริเปิีด้เผ่ยข้อีมี่ลี่ที่่�ม่ี

คัว�มีถ่กต้อีง คัริบถ้วน โปีริ�งใสำ ที่ันเวลี่�แลี่ะสำริ้�งคั๊ณคั��ให้กับ

นักลี่งที่๊น ทัี่�งในสำ�วนขอีงก�ริริ�ยง�นข้อีมี่ลี่ที่�งก�ริเงิน แลี่ะข้อีมี่ลี่

ที่ั�วไปี ริวมีถ่งข้อีมี่ลี่สำำ�คััญท่ี่�มี่ผ่ลี่กริะที่บต�อีบริิษััที่ฯ ให้ผ่่้ลี่งท๊ี่น

แลี่ะผ่่้ที่่�เก่�ยวข้อีงที่ริ�บอีย��งทัี่�วถ่ง ที่ันเวลี่� แลี่ะต�มีวิธ่ัก�ริที่่� 

ตลี่�ด้หลี่ักที่ริัพย์ฯ กำ�หนด้ โด้ยบริิษััที่ฯ ได้้เผ่ยแพริ�ข้อีมี่ลี่ดั้งกลี่��ว

ผ่��นเว็บไซื้ตข์อีงบริษิัทัี่ฯ ท่ี่� www.pi.financial นอีกจ�กน่� เพ่�อีใหก้�ริ

เปีิด้เผ่ยข้อีมี่ลี่ขอีงบริิษััที่ฯ มี่คัว�มีถ่กต้อีง คัริบถ้วน น��เชื่่�อีถ่อี แลี่ะ

ยังเปี็นก�ริปี้อีงกันข��วลี่่อีต��งๆ บริิษััที่ฯ ได้้มีอีบหมี�ยให้ปีริะธั�น

เจ้�หน้�ที่่�บริิห�ริ เปี็นผ่่้ริับผิ่ด้ชื่อีบในก�ริตอีบข้อีซัื้กถ�มี แลี่ะชื่่�แจง

ข้อีมี่ลี่ขอีงบริิษััที่ฯ ให้ผ่่้ลี่งที่๊นแลี่ะผ่่้ที่่�เก่�ยวข้อีงที่ริ�บ โด้ยผ่่้ลี่งที่๊น

สำ�มี�ริถติด้ต�อีสำอีบถ�มีได้้ท่ี่�หมี�ยเลี่ขโที่ริศัพที่์ 0-2205-7000 ต�อี 

1018 หร่ิอีท่ี่� E-mail address: PR-CGS@pi.financial 

นอีกจ�กน่� บริิษััที่ฯ ได้้กำ�หนด้ให้สำ�ยตริวจสำอีบแลี่ะกำ�กับด่้แลี่เปี็น

ศ่นยก์ลี่�งในก�ริรัิบแลี่ะนำ�เร่ิ�อีงเข�้ส่ำ�กริะบวนก�ริพิจ�ริณ�เร่ิ�อีงริอ้ีง

เริ่ยนแลี่ะแจ้งเบ�ะแสำ โด้ยสำ�มี�ริถริ้อีงเริ่ยนหริ่อีแจ้งเบ�ะแสำได้้ที่่�

หมี�ยเลี่ขโที่ริศัพที่์ 0-2205-7000 ต�อี 7314

6. ความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัท  
(Board Responsibilities)

คัณะกริริมีก�ริบริษิัทัี่ ม่ีบที่บ�ที่สำำ�คัญัในก�ริกำ�กบัด้แ่ลี่กจิก�ริแลี่ะ

ก�ริกำ�หนด้นโยบ�ยกลี่ย๊ที่ธั์แผ่นธ๊ัริกิจงบปีริะมี�ณแลี่ะก�ริบริิห�ริ

คัว�มีเสำ่�ยงโด้ยมี่คัว�มีเปี็นอีิสำริะในก�ริตัด้สำินใจ เพ่�อีปีริะโยชื่น์

สำ่งสำ๊ด้ขอีงบริิษััที่ฯ แลี่ะผ่่้ถ่อีห๊้นโด้ยริวมี

6.1  โครงสรา้งคณะกรรมการบรษัิท 

6.1.1 ก�ริถ�วงด้๊ลี่ขอีงกริริมีก�ริท่ี่�ไมี�เปี็นผ่่้บริิห�ริ

คัณะกริริมีก�ริบริิษััที่ ปีริะกอีบด้้วยกริริมีก�ริไมี�น้อียกว�� 5 ที่��น 

แลี่ะไมี�มี�กกว�� 15 ที่��น โด้ยต้อีงเปี็นผ่่้ม่ีที่ักษัะแลี่ะปีริะสำบก�ริณ์

หลี่�กหลี่�ยที่่�สำ�มี�ริถใชื่้วิจ�ริณญ�ณได้้อีย��งเปี็นอีิสำริะมี่ 

คัว�มีเปี็นผ่่้นำ� มี่คัว�มีริ่้เพ่�อีนำ�มี�ห�ริ่อีในที่่�ปีริะชื่๊มีคัณะกริริมีก�ริ 

บริิษััที่ฯ แลี่ะต้อีงเปี็นผ่่้ ม่ีคั๊ณสำมีบัติต�มีท่ี่�กฎหมี�ยกำ�หนด้ 

คัณะกริริมีก�ริบริิษััที่ จะปีริะกอีบด้้วยกริริมีก�ริอีิสำริะจ�กภั�ยนอีก

ซื้่�งเปี็นผ่่้มี่คัว�มีริ่้คัว�มีสำ�มี�ริถอีย��งน้อีย 1 ใน 3 ขอีงจำ�นวน

กริริมีก�ริทัี่�งหมีด้หริ่อีอีย��งน้อียจำ�นวน 3 ที่��น

ที่ั�งน่� ในก�ริแต�งตั�งคัณะกริริมีก�ริบริิษััที่ฯ จะเปี็นไปีต�มีว�ริะ

ที่่�กำ�หนด้ไว้ ริวมีที่ั�งม่ีคัว�มีโปีริ�งใสำแลี่ะชัื่ด้เจน ในก�ริเสำนอีชื่่�อี

กริริมีก�ริ เพ่�อีก�ริแต�งตั�ง/เลี่่อีกตั�ง มี่ปีริะวัติขอีงกริริมีก�ริท่ี่�มี่ 

ริ�ยลี่ะเอ่ียด้เพ่ยงพอีแลี่ะบริิษััที่ฯ จะเปีิด้เผ่ยปีริะวัติขอีงกริริมีก�ริ

ที่๊กคันโด้ยลี่ะเอ่ียด้แลี่ะที่๊กคัริั�งท่ี่�มี่ก�ริเปีลี่่�ยนแปีลี่งกริริมีก�ริต�อี

สำ�ธั�ริณชื่นผ่��นเว็บไซื้ต์แลี่ะข��วสำ�ริขอีงบริิษััที่ฯ 

6.1.2 คัณ๊สำมีบัตขิอีงผ่่ท่้ี่�ด้ำ�ริงตำ�แหน�งกริริมีก�ริ แลี่ะกริริมีก�ริอิีสำริะ

บริิษััที่ฯ ไมี�มี่ก�ริจำ�กัด้จำ�นวนกริริมีก�ริอีิสำริะผ่่้ที่่�ด้ำ�ริงตำ�แหน�ง

กริริมีก�ริ แลี่ะกริริมีก�ริอิีสำริะจะต้อีงเปี็นผ่่้ที่่�มี่คั๊ณสำมีบัติเหมี�ะ

สำมีโด้ยคัำ�น่งถ่งคัว�มีหลี่�กหลี่�ยขอีงทัี่กษัะปีริะสำบก�ริณ์  

คัว�มีสำ�มี�ริถเฉพ�ะด้้�น ที่่�เปี็นปีริะโยชื่น์กับบริิษััที่ฯ ริวมีทัี่�งก�ริ

อ๊ีที่ิศเวลี่�แลี่ะคัว�มีพย�ย�มีในก�ริปีฏิิบัติหน้�ท่ี่� แลี่ะก�ริไมี�ม่ี

ลี่ักษัณะต้อีงห้�มีต�มีปีริะก�ศสำำ�นักง�น ก.ลี่.ต. ที่ั�งน่� กำ�หนด้

ให้กริริมีก�ริอีิสำริะม่ีว�ริะก�ริด้ำ�ริงตำ�แหน�งต�อีเน่�อีงไมี�เกิน 9 ปีี  

นบัจ�กวันท่ี่�ได้รั้ิบก�ริแต�งตั�งให้ด้ำ�ริงตำ�แหน�งกริริมีก�ริอิีสำริะคัริั�งแริก

6.1.3 คัณะกริริมีก�ริชื่๊ด้ย�อีย

นอีกจ�กคัณะกริริมีก�ริบริิห�ริ แลี่ะคัณะกริริมีก�ริตริวจสำอีบขอีง 

บริิษััที่ฯ แลี่้ว คัณะกริริมีก�ริบริิษััที่ฯ ยังได้้พิจ�ริณ�แต�งตั�ง 

คัณะกริริมีก�ริแลี่ะคัณะอีน๊กริริมีก�ริชื่๊ด้ต��งๆ ดั้งน่�

1. ค้ณะกรรมการการลูงทุุน เพ่�อีศ่กษั�แลี่ะพิจ�ริณ�ก�ริลี่งที่๊นในหลัี่กที่รัิพย์เพ่�อีบัญชื่่ขอีงบริิษััที่ฯ ให้ได้้รัิบผ่ลี่ตอีบแที่นสำ่งสำ๊ด้ต�มีแนว 

 นโยบ�ยแลี่ะกริอีบท่ี่�คัณะกริริมีก�ริบริิษััที่ กำ�หนด้ ซื้่�งคัณะกริริมีก�ริก�ริลี่งท๊ี่นมี่คัว�มีเปี็นอิีสำริะ แยกจ�กฝ่่�ยก�ริตลี่�ด้ แลี่ะฝ่่�ยง�น 

 อ่ี�นๆ โด้ยคัณะกริริมีก�ริก�ริลี่งท๊ี่นปีริะกอีบด้้วย

2. ค้ณะอนกุรรมการสรรหาแลูะพจิำารณาค้า่ต้อบัแทุน เพ่�อีกำ�หนด้นโยบ�ยขอีงบริษิัทัี่ฯ เก่�ยวกับก�ริว��จ�้ง หลัี่กเกณฑ์ค์ั��ตอีบแที่น แลี่ะ 

 ที่บที่วนโคัริงสำริ้�งคั��ตอีบแที่นขอีงกริริมีก�ริแลี่ะผ่่้บริิห�ริริะด้ับสำ่ง ริวมีถ่งพิจ�ริณ�คัว�มีเหมี�ะสำมีแลี่ะให้คัว�มีเห็นชื่อีบ ในกริณ่ที่่� 

 บริิษััที่ฯ ม่ีก�ริเสำนอีข�ยหลัี่กที่รัิพย์ท่ี่�อีอีกใหมี�ให้แก�กริริมีก�ริ ผ่่้บริิห�ริริะดั้บสำ่งแลี่ะพนักง�น โด้ยคัณะอีน๊กริริมีก�ริพิจ�ริณ� 

 คั��ตอีบแที่น ปีริะกอีบด้้วย

คัณะกริริมีก�ริบริิห�ริได้้พิจ�ริณ�แต�งตั�งคัณะกริริมีก�ริชื่๊ด้ย�อียต��งๆ เพ่�อีให้ก�ริบริิห�ริง�นม่ีปีริะสำิที่ธิัภั�พ แลี่ะปีริะสำิที่ธิัผ่ลี่มี�กยิ�งข่�น 

มี่คัว�มีถ่กต้อีง คัริบถ้วน แลี่ะเปี็นไปีต�มีข้อีกำ�หนด้ขอีงอีงคั์กริกำ�กับด้่แลี่ภั�ยนอีก เชื่�น

1. ค้ณะกรรมการพิจำารณาวงเงินซื้่�อขาย์หลัูกทุรพัย์ ์(Credit Committee) เพ่�อีพิจ�ริณ�หลัี่กเกณฑ์ก์�ริเปีดิ้บญัชื่ ่ก�ริที่บที่วนวงเงิน แลี่ะ 

 ก�ริอีน๊มัีติวงเงินซ่ื้�อีข�ยหลัี่กที่รัิพย์ แลี่ะ/หริ่อีตริ�สำ�ริอีน๊พันธั์ให้กับลี่่กคั้� ริวมีถ่งหลัี่กเกณฑ์์อ่ี�นๆ ที่่�เก่�ยวข้อีงกับก�ริซ่ื้�อีข�ยหลัี่กที่รัิพย์  

 แลี่ะ/หริ่อีตริ�สำ�ริอีน๊พันธั์ให้เปี็นไปีอีย��งถ่กต้อีงแลี่ะเหมี�ะสำมี โด้ยคัณะกริริมีก�ริพิจ�ริณ�วงเงินซ่ื้�อีข�ยหลัี่กที่ริัพย์ปีริะกอีบด้้วย

ลำาดับ ตำาแหน่ง ดำารงตำาแหน่ง

1. ปริะธิานเจ�าหน�าที�บีริิหาริ ปริะธิาน

2. ก่ริริมก่าริผูู้�จ้ดก่าริอาว้โส์ ก่ริริมก่าริและเลขาน้ก่าริ

3. ผูู้�อำนวยก่าริ ก่ริริมก่าริ

ลำาดับ ตำาแหน่ง ดำารงตำาแหน่ง

1. ปริะธิานเจ�าหน�าที�บีริิหาริ ปริะธิาน

2. ปริะธิานเจ�าหน�าที�ฝ่ายปฏิบี้ตั้ิก่าริ	 ริองปริะธิาน

3. ผูู้�บีริิหาริส์ายตั้ริาส์าริท้น	(1	ท่าน) ก่ริริมก่าริ

4. ผูู้�บีริิหาริส์ูงส์้ดของส์ายบีริิหาริคิวามเส์ี�ยง ก่ริริมก่าริและเลขาน้ก่าริ

ลำาดับ รายชื่อ ตำาแหน่ง ดำารงตำาแหน่ง 

1. พล.อ.อ.	เพิ�มเก่ียริตั้ิ	ลวณะมาลย์	 ก่ริริมก่าริอิส์ริะ	 ปริะธิานก่ริริมก่าริส์ริริหาและพิจาริณาคิ่าตั้อบีแทน

2. ดริ.	พอจำ	อริ้ณยก่านนท์ ก่ริริมก่าริอิส์ริะ	 ก่ริริมก่าริส์ริริหาและพิจาริณาคิ่าตั้อบีแทน

3. ดริ.	ศ้ภชิ้ย	ส์้ขะนินทริ์ ก่ริริมก่าริอิส์ริะ	 ก่ริริมก่าริส์ริริหาและพิจาริณาคิ่าตั้อบีแทน

4. นางส์าวชิาริิณี		ก่้ลยามิตั้ริ ก่ริริมก่าริอิส์ริะ ก่ริริมก่าริส์ริริหาและพิจาริณาคิ่าตั้อบีแทน

หมี�ยเหต๊ ด้ริ. พอีจำ� อีริัณยก�นนที่์ ลี่�อีอีกจ�กกริริมีก�ริพิจ�ริณ�คั��ตอีบแที่น มี่ผ่ลี่ตั�งแต�วันท่ี่� 16 พฤษัภั�คัมี 2565
 น�งสำ�วชื่�ริิณ่  กัลี่ย�มีิตริ ด้ำ�ริงตำ�แหน�งกริริมีก�ริพิจ�ริณ�คั��ริตอีบแที่น  มี่ผ่ลี่ตั�งแต�วันที่่� 19 พฤษัภั�คัมี 2565 
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2. ค้ณะกรรมการบัริหารค้วามเสี�ย์ง เพ่�อีพิจ�ริณ�ก�ริบริิห�ริคัว�มีเส่ำ�ยงในด้้�นต��งๆ แลี่ะกำ�หนด้อัีตริ�มี�ริ์จิ�นเริิ�มีต้น ให้ม่ี 

 คัว�มีเหมี�ะสำมีม่ีก�ริคัวบคั๊มีอีย��งริอีบคัอีบ แลี่ะริัด้ก๊มี โด้ยคัณะกริริมีก�ริบริิห�ริคัว�มีเส่ำ�ยงปีริะกอีบด้้วย

3. ค้ณะกรรมการจัำดัจำำาหนา่ย์หลูกัทุรพัย์ ์(Underwriting Committee) เพ่�อีใหก้�ริพิจ�ริณ�ที่ำ�สำญัญ�เปีน็ผ่่จั้ด้จำ�หน��ยหลี่กัที่ริพัย ์แลี่ะ 

 ก�ริรัิบปีริะกนัก�ริจัด้จำ�หน��ยหลัี่กที่ริพัย ์ม่ีคัว�มีเหมี�ะสำมี แลี่ะม่ีก�ริคัวบคัม๊ีคัว�มีเส่ำ�ยงขอีง ก�ริรัิบปีริะกนัก�ริจัด้จำ�หน��ยหลัี่กที่ริพัย์ 

 อีย��งริอีบคัอีบแลี่ะริัด้ก๊มี แลี่ะเปี็นไปีต�มีท่ี่�อีงคั์กริกำ�กับด้่แลี่ภั�ยนอีกกำ�หนด้ โด้ยคัณะกริริมีก�ริจัด้จำ�หน��ยหลี่ักที่ริัพย์ปีริะกอีบด้้วย

4. ค้ณะกรรมการต้ราสารหนี� (Bond Committee) เพ่�อีให้ก�ริพิจ�ริณ�ที่ำ�สัำญญ�ก�ริเปี็นผ่่้จัด้จำ�หน��ย  ตริ�สำ�ริหน่� แลี่ะ 

 ตัวแที่นก�ริเสำนอีข�ยตริ�สำ�ริหน่� อ่ีกทัี่�ง ให้มี่ก�ริคัวบคั๊มีคัว�มีเส่ำ�ยง แลี่ะม่ีก�ริพิจ�ริณ�อีย��งริอีบคัอีบ ริัด้ก๊มี แลี่ะเปี็นไปีต�มีที่่�อีงคั์กริ 

 กำ�กับด้่แลี่ภั�ยนอีกกำ�หนด้ โด้ยคัณะกริริมีก�ริตริ�สำ�ริหน่� ปีริะกอีบด้้วย

ลำาดับ ตำาแหน่ง ดำารงตำาแหน่ง

1. ผูู้�บีริิหาริส์ูงส์้ดส์ายบีริิหาริคิวามเส์ี�ยง ปริะธิาน

2. ปริะธิานเจ�าหน�าที�ฝ่ายปฏิบี้ตั้ิก่าริ	 ริองปริะธิาน

3. ผูู้�บีริิหาริส์ูงส์้ดส์ายวิเคิริาะห์หล้ก่ทริ้พย์ ก่ริริมก่าริ

4. ผูู้�ชิ่วยผูู้�อำนวยก่าริส์ายบีริิหาริคิวามเส์ี�ยง เลขาน้ก่าริ

ลำาดับ ตำาแหน่ง ดำารงตำาแหน่ง

1. ปริะธิานเจ�าหน�าที�บีริิหาริ ปริะธิาน

2. ผูู้�บีริิหาริส์ูงส์้ดส์ายวาณิชิธินก่ิจ ริองปริะธิาน

3. ผูู้�บีริิหาริส์ูงส์้ดส์ายบี้ญชิีและก่าริเงิน ก่ริริมก่าริ

4. ผูู้�บีริิหาริส์ูงส์้ดส์ายบีริิหาริคิวามเส์ี�ยง ก่ริริมก่าริ

5. ผูู้�ชิ่วยก่ริริมก่าริผูู้�จ้ดก่าริ	ฝ่ายวาณิชิธินก่ิจ	3 ก่ริริมก่าริและเลขาน้ก่าริ

ลำาดับ ตำาแหน่ง ดำารงตำาแหน่ง

1. ปริะธิานเจ�าหน�าที�บีริิหาริ ปริะธิาน

2. ผูู้�บีริิหาริส์ูงส์้ดส์ายตั้ริาส์าริหนี� ริองปริะธิาน

3. ผูู้�บีริิหาริส์ูงส์้ดส์ายวาณิชิธินก่ิจ ก่ริริมก่าริ

4. ผูู้�บีริิหาริส์ูงส์้ดส์ายบี้ญชิีและก่าริเงิน ก่ริริมก่าริ

5. ผูู้�บีริิหาริส์ูงส์้ดส์ายบีริิหาริคิวามเส์ี�ยง ก่ริริมก่าริ

6. เจ�าหน�าที�ส์ายตั้ริาส์าริหนี� ก่ริริมก่าริและเลขาน้ก่าริ

5. ค้ณะกรรมการวินยั์แลูะจำรรย์าบัรรณ เพ่�อีพจิ�ริณ�ด้ำ�เนนิก�ริกับพนกัง�นที่่�ปีฏิิบตังิ�นฝ่�่ฝ่น้ริะเบย่บ หลี่กัเกณฑ์ ์ปีริะก�ศ ขอ้ีบงัคับั 

 ขอีงบริิษััที่ฯ แลี่ะขอีงหน�วยง�นกำ�กับด้่แลี่ภั�ยนอีก โด้ยคัณะกริริมีก�ริวินัยแลี่ะจริริย�บริริณ ปีริะกอีบด้้วย

6. ค้ณะกรรมการพจิำารณาขอ้รอ้งเรยี์น เพ่�อีพิจ�ริณ�ด้ำ�เนนิก�ริในเร่ิ�อีงท่ี่�เก่�ยวกบัขอ้ีริอ้ีงเริย่นขอีงลี่ก่คั�้ใหเ้ปีน็ไปีอีย��งย๊ติธัริริมี ริวด้เร็ิว 

 แลี่ะเหมี�ะสำมี โด้ยคัณะกริริมีก�ริพิจ�ริณ�ข้อีริ้อีงเริ่ยนปีริะกอีบด้้วย

ลำาดับ ตำาแหน่ง ดำารงตำาแหน่ง

1. ปริะธิานเจ�าหน�าที�บีริิหาริ ปริะธิาน

2. ปริะธิานเจ�าหน�าที�ฝ่ายปฏิบี้ตั้ิก่าริ ริองปริะธิาน

3. ผูู้�บีริิหาริส์ูงส์้ดส์ายตั้ริวจส์อบีและก่ำก่้บีดูแล ก่ริริมก่าริ

4. ผูู้�บีริิหาริส์ูงส์้ดส์ำน้ก่ก่ฎหมาย ก่ริริมก่าริ

5. ผูู้�บีริิหาริส์ูงส์้ดส์ายทริ้พยาก่ริบี้คิคิล ก่ริริมก่าริและเลขาน้ก่าริ

ลำาดับ ตำาแหน่ง ดำารงตำาแหน่ง

1. ปริะธิานเจ�าหน�าที�บีริิหาริ ปริะธิาน

2. ปริะธิานเจ�าหน�าที�ฝ่ายปฏิบี้ตั้ิก่าริ	 ริองปริะธิาน

3. ผูู้�บีริิหาริส์ูงส์้ดส์ำน้ก่ก่ฎหมาย ก่ริริมก่าริ

4. ผูู้�บีริิหาริส์ูงส์้ดส์ายทริ้พยาก่ริบี้คิคิล ก่ริริมก่าริ

5. ผูู้�บีริิหาริส์ูงส์้ดส์ายตั้ริวจส์อบีและก่ำก่้บีดูแล ก่ริริมก่าริและเลขาน้ก่าริ
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7. ค้ณะทุำางานแผนรองรับัการดัำาเนินธุุรกิจำอย์่างต้่อเน่�อง เพ่�อีให้ก�ริด้ำ�เนินธ๊ัริกิจขอีงบริิษััที่ฯ เปี็นไปีอีย��งต�อีเน่�อีง แลี่ะสำ�มี�ริถ 

 ให้บริิก�ริลี่่กคั้�ได้้ต�มีปีกติอีย��งริวด้เริ็วแลี่ะมี่ปีริะสำิที่ธัิภั�พ ปีริะกอีบด้้วย

นอีกจ�กน่� คัณะกริริมีก�ริบริิห�ริยังได้้มี่ก�ริพิจ�ริณ�แต�งตั�ง 

คัณะกริริมีก�ริแลี่ะคัณะที่ำ�ง�นชื่๊ด้ย�อียอ่ี�นๆ ได้้แก�

• คัณะกริริมีก�ริพิจ�ริณ�คัว�มีเสำ่ยห�ย เพ่�อีพิจ�ริณ� 

 คัว�มีริับผ่ิด้ชื่อีบขอีงพนักง�นที่่�เก่�ยวข้อีงกับคัว�มีเส่ำยห�ยท่ี่� 

 เกดิ้ข่�นจ�กก�ริสำ�งคัำ�สำั�งซื้่�อีข�ยหลี่กัที่ริพัย ์หริอ่ีตริ�สำ�ริอีนพ๊นัธั์ 

 ผิ่ด้พลี่�ด้ แลี่ะก�ริที่่�ลี่่กคั้�ผ่ิด้นัด้ชื่ำ�ริะคั��ซื้่�อีหลี่ักที่ริัพย์ หริ่อี 

 มี่ลี่คั��หักกลี่บ หริ่อีว�งหลี่ักปีริะกันเพิ�มี ริวมีถ่งคัว�มีเสำ่�ยงอี่�นๆ  

 ที่่�เกิด้จ�กก�ริปีฏิบัิตงิ�นขอีงพนักง�นใหเ้ปีน็ไปีอีย��งเหมี�ะสำมี

• คัณะกริริมีก�รินโยบ�ยก�ริริกัษั�คัว�มีปีลี่อีด้ภัยัด้้�นเที่คัโนโลี่ย่ 

 ด้้�นเที่คัโนโลี่ย่สำ�ริสำนเที่ศ เพ่�อีให้หน�วยง�นต��งๆ สำ�มี�ริถ 

 ปีฏิิบัติต�มีนโยบ�ยก�ริรัิกษั�คัว�มีปีลี่อีด้ภััยด้้�นเที่คัโนโลี่ย่ 

 สำ�ริสำนเที่ศขอีงบริิษััที่ฯ อีย��งม่ีปีริะสิำที่ธัิภั�พแลี่ะปีริะสิำที่ธัิผ่ลี่ 

 มี�กยิ�งข่�น แลี่ะเปีน็ไปีต�มีที่่�อีงคัก์ริกำ�กบัด้แ่ลี่ภั�ยนอีกกำ�หนด้

ลำาดับ ตำาแหน่ง ดำารงตำาแหน่ง

1. ปริะธิานเจ�าหน�าที�บีริิหาริ ปริะธิาน

2. ปริะธิานเจ�าหน�าที�ฝ่ายปฏิบี้ตั้ิก่าริ	 ริองปริะธิาน

3. ผูู้�บีริิหาริส์ูงส์้ดฝ่ายธิ้ริก่ิจตั้ริาส์าริอน้พ้นธิ์ ก่ริริมก่าริ

4. ผูู้�บีริิหาริส์ูงส์้ดส์ายวาณิชิธินก่ิจ	3 ก่ริริมก่าริ

5. ผูู้�บีริิหาริส์ูงส์้ดส์ายบีริิหาริก่าริลงท้น ก่ริริมก่าริ

6. ผูู้�บีริิหาริส์ูงส์้ดส์ายบีริิหาริคิวามเส์ี�ยง ก่ริริมก่าริ

7. ผูู้�บีริิหาริส์ูงส์้ดส์ายบี้ญชิีและก่าริเงิน ก่ริริมก่าริ

8. ผูู้�บีริิหาริส์ูงส์้ดส์ายทริ้พยาก่ริบี้คิคิล ก่ริริมก่าริ

9. ผูู้�บีริิหาริส์ูงส์้ดส์ายก่าริตั้ลาดองคิ์ก่ริ ก่ริริมก่าริ

10. ผูู้�บีริิหาริส์ูงส์้ดส์ายตั้ริวจส์อบีและก่้บีดูแล ก่ริริมก่าริ

11. ผูู้�บีริิหาริส์ูงส์้ดส์ำน้ก่ก่ฎหมาย ก่ริริมก่าริ

12. ผูู้�บีริิหาริส์ูงส์้ดฝ่ายธิ้ริก่าริ ก่ริริมก่าริ

13. ผูู้�บีริิหาริส์ายก่าริตั้ลาด	ท้ก่ท่าน ก่ริริมก่าริ

14. ผูู้�บีริิหาริส์ายเทคิโนโลยีส์าริส์นเทศ ก่ริริมก่าริและเลขาน้ก่าริ

• คัณะกริริมีก�ริปี้อีงกันแลี่ะปีริ�บปีริ�มีก�ริคัอีริ์ริัปีชื่ั�น เพ่�อีให้ 

 หน�วยง�นต��งๆ ม่ีคัว�มีริ่้คัว�มีเข้�ใจในก�ริปีฏิิบัติเก่�ยวกับ 

 หลี่กัเกณฑ์ ์แลี่ะวธ่ิัก�ริในก�ริปีฏิิบตัใิหเ้ปีน็ไปีต�มีแนวที่�งแลี่ะ 

 ข้อีกำ�หนด้ในเร่ิ�อีงก�ริต�อีต้�นก�ริคัอีริ์ริัปีชื่ั�น

6.2  บทบาทหนา้ท่ีและความรบัผดิชอบของคณะกรรมการ

1. ภาวะผูน้ำา วิสัยทัศน ์และความเปน็อิสระในการตัดสินใจ

คัณะกริริมีก�ริบริิษััที่ฯ มี่หน้�ที่่�แลี่ะคัว�มีริับผ่ิด้ชื่อีบสำ่งสำ๊ด้ในก�ริ

กำ�หนด้นโยบ�ย พิจ�ริณ�อีน๊มีัติ แลี่ะที่บที่วนกลี่ย๊ที่ธั์ เปี้�หมี�ย 

แผ่นธ๊ัริกิจ งบปีริะมี�ณ แลี่ะก�ริบริิห�ริคัว�มีเส่ำ�ยงขอีงบริิษััที่ฯ 

ตลี่อีด้จนคัวบคั๊มีด้่แลี่ให้ฝ่่�ยบริิห�ริสำ�มี�ริถด้ำ�เนินก�ริให้เปี็นไปี

ต�มีนโยบ�ย แผ่นง�น แลี่ะงบปีริะมี�ณอีย��งม่ีปีริะสำิที่ธัิภั�พ แลี่ะ

โปีริ�งใสำ นอีกจ�กน่� คัณะกริริมีก�ริบริิษััที่ฯ ได้้ให้คัว�มีสำำ�คััญ 

ในเริ่�อีงก�ริกำ�กับด้่แลี่กิจก�ริท่ี่�ด้่ โด้ยได้้จัด้ที่ำ�นโยบ�ยก�ริกำ�กับ

ด้่แลี่กิจก�ริ  ขอีงบริิษััที่ฯ เปี็นลี่�ยลัี่กษัณ์อีักษัริ พริ้อีมีทัี่�งให้คัว�มี

เห็นชื่อีบ ที่บที่วน ปีริะเมีินผ่ลี่ก�ริปีฏิิบัติต�มีนโยบ�ยด้ังกลี่��ว  

อีย��งน้อียปีีลี่ะ 1 คัรัิ�ง โด้ยเน้นให้บริิษััที่ฯ ม่ีริะบบก�ริคัวบค๊ัมี

ภั�ยในท่ี่�ด้่ ม่ีมี�ตริก�ริบริิห�ริคัว�มีเสำ่�ยงที่่�ม่ีปีริะสำิที่ธิัภั�พ ริวมีทัี่�ง 

มี่ก�ริติด้ต�มีก�ริด้ำ�เนินก�ริในเริ่�อีงด้ังกลี่��วอีย��งสำมีำ��เสำมีอี 

ในก�ริปีริะชื่๊มีคัณะกริริมีก�ริบริิษััที่ฯ ด้ังนั�น จ่งจำ�เปี็นอีย��งยิ�งท่ี่�

คัณะกริริมีก�ริบริิษััที่ ต้อีงมี่ภั�วะคัว�มีเปี็นผ่่้นำ� มี่วิสำัยทัี่ศน์ แลี่ะ

มี่คัว�มีเปี็นอีิสำริะในก�ริตัด้สิำนใจ เพ่�อีปีริะโยชื่น์สำ่งสำ๊ด้ ขอีงบริิษััที่ฯ 

แลี่ะผ่่้ถ่อีห๊้น

ปีัจจ๊บัน บริิษััที่ฯ ม่ีคัณะกริริมีก�ริแลี่ะคัณะอีน๊กริริมีก�ริหลัี่ก

ที่ั�งหมีด้ 5 ชื่๊ด้ ได้้แก� คัณะกริริมีก�ริบริิษััที่ คัณะกริริมีก�ริตริวจสำอีบ  

คัณะกริริมีก�ริบริิห�ริ คัณะกริริมีก�ริก�ริลี่งท๊ี่น คัณะอีน๊กริริมีก�ริ

สำริริห�แลี่ะพจิ�ริณ�คั��ตอีบแที่น โด้ยได้ม้ีก่�ริกำ�หนด้อีำ�น�จหน�้ท่ี่� 

แลี่ะคัว�มีรัิบผ่ิด้ชื่อีบขอีงคัณะกริริมีก�ริแลี่ะคัณะอีน๊กริริมีก�ริ  

แต�ลี่ะชื่๊ด้แลี่ะขอีงฝ่่�ยบริิห�ริไว้อีย��งชื่ัด้เจน ซื้่�งอีำ�น�จหน้�ท่ี่� 

ด้ังกลี่��วได้้ริวมีถ่งอีำ�น�จอีน๊มัีติที่�งก�ริเงินไว้ด้้วย ทัี่�งน่� เพ่�อีเปี็น 

ก�ริแบ�งแยกอีำ�น�จหน้�ท่ี่�ให้เปี็นไปีต�มีหลี่ักขอีงก�ริกำ�กับด้่แลี่

กิจก�ริที่่�ด้่ แลี่ะเพ่�อีให้ก�ริบริิห�ริง�นเปี็นไปี อีย��งมี่ปีริะสำิที่ธัิภั�พ 

แลี่ะโปีริ�งใสำ พริ้อีมีท่ี่�จะให้มี่ก�ริตริวจสำอีบได้้เสำมีอี

2. ความขดัแยง้ทางผลประโยชน์

คัณะกริริมีก�ริบริิษััที่ ได้้กำ�หนด้เปี็นนโยบ�ยแลี่ะแนวปีฏิิบัติท่ี่�

ชื่ัด้เจนในก�ริคัวบคั๊มีด้่แลี่ แลี่ะปี้อีงกันมีิให้เกิด้คัว�มีขัด้แย้งที่�ง

ผ่ลี่ปีริะโยชื่น์ในก�ริด้ำ�เนินธ๊ัริกิจขอีงบริิษััที่ฯ ดั้งน่�

• จดั้โคัริงสำร้ิ�งแลี่ะอีงค์ัปีริะกอีบขอีงบริษิัทัี่ฯ แลี่ะขอีงคัณะกริริมีก�ริ 

 ชื่๊ด้ต��งๆ ต�มีหลัี่กก�ริกำ�กับด้่แลี่กิจก�ริที่่�ด้่

• สำ�งเสำริิมีให้ผ่่้บริิห�ริแลี่ะพนักง�นท๊ี่กคันปีฏิิบัติง�นด้้วยคัว�มี 

 ซ่ื้�อีสำัตย์สำ๊จริิต ย่ด้มีั�นในจริริย�บริริณวิชื่�ชื่่พ แลี่ะไมี�ให้คัว�มี 

 สำำ�คััญต�อีผ่ลี่ปีริะโยชื่น์สำ�วนตัวเหน่อีคัว�มีรัิบผ่ิด้ชื่อีบท่ี่�ม่ีต�อี 

 บริิษััที่ฯ ซื้่�งริวมีถ่งก�ริริักษั�คัว�มีลี่ับขอีงลี่่กคั้� แลี่ะก�ริไมี�นำ� 

 ข้อีมี่ลี่ภั�ยในขอีงบริิษััที่ฯ แลี่ะลี่่กคั้�ไปีเปีิด้เผ่ย หริ่อีนำ�ไปีใชื่้  

 เพ่�อีปีริะโยชื่น์สำ�วนตนหริ่อีผ่่้อ่ี�น

• ก�ริตัด้สำินใจใด้ๆ ท่ี่�อี�จมี่คัว�มีขัด้แย้งที่�งผ่ลี่ปีริะโยชื่น์ หริ่อี 

 กริณ่ที่่�มีก่�ริกริะที่ำ�บ�งอีย��งซื้่�งเปีน็ปีริะโยชื่นต์�อีบริษิัทัี่ฯ แต�ไมี� 

 สำอีด้คัลี่้อีงกับผ่ลี่ปีริะโยชื่น์ท่ี่�แตกต��งกันขอีงผ่่้ม่ีสำ�วนได้้เสำ่ย 

 ในแต�ลี่ะกล๊ี่�มี คัณะกริริมีก�ริบริิษััที่ แลี่ะฝ่่�ยบริิห�ริจะ 

 พิจ�ริณ�ปีัญห�ด้ังกลี่��วอีย��งริอีบคัอีบ ด้้วยคัว�มีริะมัีด้ริะวัง  

 ซื้่�อีสำัตย์สำ๊จริิต มี่เหต๊ผ่ลี่แลี่ะเปี็นอีิสำริะภั�ยใต้กริอีบจริิยธัริริมีที่่�ด้่ 

 เพ่�อีผ่ลี่ปีริะโยชื่น์ขอีงบริิษััที่ฯ เปี็นสำำ�คััญ แลี่ะจะเปีิด้เผ่ยให้ 

 ผ่่้ถ่อีห๊้นได้้ที่ริ�บที่๊กคัริั�ง 

• ในกริณ่มี่ปีริะเด้็นท่ี่�อี�จม่ีคัว�มีขัด้แย้งที่�งผ่ลี่ปีริะโยชื่น์ หริ่อี 

 เปี็นก�ริที่ำ�ริ�ยก�ริท่ี่�เก่�ยวโยงกัน หริ่อีเปี็นผ่่้มี่สำ�วนเก่�ยวข้อีง  

 หริอ่ีเก่�ยวโยงกับริ�ยก�ริที่่�พจิ�ริณ� ซื้่�งกริริมีก�ริที่��นใด้ท่ี่�มีส่ำ�วน 

 ได้้เสำ่ยในว�ริะใด้ กริริมีก�ริที่��นนั�นต้อีงเปีิด้เผ่ยข้อีมี่ลี่ให้ที่่� 

 ปีริะชื่๊มีได้้รัิบที่ริ�บทัี่นที่่ แลี่ะจะไมี�ม่ีสำิที่ธิัในก�ริเข้�ริ�วมีปีริะชื่๊มี  

 แลี่ะไมี�มี่สำิที่ธัิอีอีกเสำ่ยงในว�ริะดั้งกลี่��ว

• กริริมีก�ริ ผ่่บ้ริหิ�ริ แลี่ะพนกัง�นท๊ี่กคัน พ่งหลี่ก่เลี่่�ยงก�ริกริะที่ำ� 

 ที่่�เปี็นก�ริขัด้ต�อีผ่ลี่ปีริะโยชื่น์ขอีงบริิษััที่ฯ ไมี�ว��จะเกิด้จ�กก�ริ 

 ติด้ต�อีกับผ่่้เก่�ยวข้อีงกับบริิษััที่ฯ เชื่�น ลี่่กคั้� คั่�แข�งขัน หริ่อีจ�ก 

 ก�ริใชื่้โอีก�สำ หร่ิอีข้อีมี่ลี่ท่ี่�ได้้จ�กก�ริเปี็นกริริมีก�ริ หริ่อี 

 พนักง�นในก�ริห�ปีริะโยชื่น์สำ�วนตน หริ่อีก�ริที่ำ�ธั๊ริกิจที่่�แข�งขัน 

 กับบริิษััที่ฯ หริ่อีก�ริที่ำ�ง�นอี่�นนอีกเหน่อีจ�กง�นขอีงบริิษััที่ฯ  

 ซ่ื้�งได้้สำ�งผ่ลี่กริะที่บต�อีก�ริปีฏิิบัติง�นในหน้�ท่ี่�

• กริริมีก�ริ ผ่่้บริิห�ริ แลี่ะพนักง�นที่๊กคัน พ่งลี่ะเว้นก�ริถ่อีห๊้นใน 

 กิจก�ริขอีงคั่�แข�งขอีงบริษิัทัี่ฯ ห�กมีผ่่ลี่ที่ำ�ให้ต้อีงลี่ะเว้นก�ริกริะที่ำ� 

 ที่่�คัวริที่ำ�ต�มีหน�้ที่่� หริอ่ีมีผ่่ลี่กริะที่บต�อีก�ริปีฏิิบตังิ�นในหน�้ที่่�  

 ในกริณ่ ท่ี่�บ๊คัคัลี่ดั้งกลี่��วได้้ห๊้นมี�ก�อีนเปี็นกริริมีก�ริ ผ่่้บริิห�ริ  

 หริ่อีพนักง�น หริ่อีก�อีนที่่�บริิษััที่ฯ จะเข้�ไปีที่ำ�ธ๊ัริกิจนั�น หริ่อีก�ริ 

 ได้้มี�โด้ยมีริด้ก บ๊คัคัลี่ด้ังกลี่��วต้อีงริ�ยง�นให้ผ่่้บังคัับบัญชื่� 

 ต�มีลี่ำ�ด้ับชื่ั�นที่ริ�บ แลี่ะให้สำำ�เน�สำ�งสำ�ยตริวจสำอีบแลี่ะกำ�กับ 

 ด้่แลี่ที่๊กคัริั�ง

3. จรยิธรรมธุรกิจ

ในก�ริด้ำ�เนนิธ๊ัริกจิไปีสำ่�คัว�มีสำำ�เริจ็ แลี่ะบริริล๊ี่เปี�้หมี�ยส่ำงส๊ำด้ ริวมีถ่ง 

ก�ริม่ีริะบบก�ริปีฏิิบัติง�นท่ี่�ม่ีปีริะสิำที่ธิัภั�พ ซื้่�งปีัจจัยท่ี่�สำำ�คััญ

ปีริะก�ริหน่�ง คั่อีก�ริมี่จริิยธัริริมีในก�ริด้ำ�เนินธ๊ัริกิจ คัณะกริริมีก�ริ 

บริิษััที่ฯ ได้้ตริะหนักถ่งคัว�มีสำำ�คััญดั้งกลี่��ว จ่ งได้้ จัด้ที่ำ� 

ข้อีพ่งปีฏิิบัติเก่�ยวกับจริริย�บริริณข่�น เพ่�อีมี๊�งเน้นถ่งก�ริม่ีจริิยธัริริมี

ในก�ริด้ำ�เนินธ๊ัริกิจ แลี่ะก�ริปีฏิิบัติต�มีข้อีบังคัับขอีงที่�งก�ริ  

เพ่�อีให้กริริมีก�ริ ผ่่้บริิห�ริ แลี่ะพนักง�นที่๊กคันย่ด้ถ่อีเปี็นแนวที่�ง

ในก�ริปีฏิิบัติหน้�ท่ี่�ด้้วยคัว�มีซื้่�อีสำัตย์ สำ๊จริิต แลี่ะเที่่�ยงธัริริมี  

ที่ั�งก�ริปีฏิิบัติต�อีบริิษััที่ฯ ลี่่กคั้� ผ่่้ถ่อีห๊้น แลี่ะผ่่้ม่ีสำ�วนได้้เสำ่ยที่๊กกลี่๊�มี  

ริวมีถ่งได้้กำ�หนด้บที่ลี่งโที่ษัที่�งวินัยสำำ�หรัิบผ่่้ฝ่่�ฝ่้น หริ่อีไมี� 

ปีฏิิบัติต�มีไว้ด้้วย โด้ยบริิษััที่ฯ ได้้มีอีบหมี�ยให้สำ�ยตริวจสำอีบ 

แลี่ะกำ�กับด่้แลี่ ที่ำ�หน้�ท่ี่� ติด้ต�มีแลี่ะคัวบค๊ัมีด้่แลี่ให้มี่ก�ริ 

ปีฏิิบัติต�มีข้อีพ่งปีฏิิบัติด้ังกลี่��วเปี็นปีริะจำ�
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4. ระบบการควบคมุและตรวจสอบภายใน และการรายงาน 
 ทางการเงนิ

คัณะกริริมีก�ริบริิษััที่ ได้้ให้คัว�มีสำำ�คััญต�อีริะบบก�ริคัวบคั๊มี

ภั�ยในเปี็นอีย��งยิ�ง ที่ั�งในริะด้ับบริิห�ริแลี่ะริะด้ับปีฏิิบัติง�น 

โด้ยเน้นให้มี่คัว�มีเพ่ยงพอีแลี่ะเหมี�ะสำมีกับก�ริด้ำ�เนินธ๊ัริกิจ  

เพ่�อีปี้อีงกันคัว�มีเสำ่ยห�ยที่่�อี�จจะเกิด้ข่�นกับบริิษััที่ฯ โด้ยริวมี  

ทัี่�งด้้�นก�ริเงิน ก�ริด้ำ�เนินง�น ก�ริบริิห�ริคัว�มีเส่ำ�ยง แลี่ะก�ริ

กำ�กับด้่แลี่ก�ริปีฏิิบัติง�น จ่งได้้กำ�หนด้นโยบ�ยเก่�ยวกับริะบบ 

ก�ริคัวบคั๊มีแลี่ะตริวจสำอีบภั�ยใน ดั้งน่�

• กำ�หนด้ให้ฝ่่�ยบริิห�ริขอีงบริิษััที่ฯ ริับผิ่ด้ชื่อีบต�อีก�ริจัด้ที่ำ� 

 ริ�ยง�นที่�งก�ริเงินที่่�มี่คัว�มีถ่กต้อีงคัริบถ้วน แลี่ะที่ันเวลี่�  

 ทัี่�งงบก�ริเงินริ�ยไตริมี�สำ ริ�ยคัริ่�งปีี แลี่ะริ�ยปีี

• กำ�หนด้ให้มี่ริะบบก�ริคัวบคั๊มีแลี่ะตริวจสำอีบภั�ยในที่่�มี่ 

 ปีริะสิำที่ธิัภั�พ เพ่�อีให้มีั�นใจได้้ว�� บริิษััที่ฯ ม่ีก�ริปีฏิิบัติต�มี 

 มี�ตริฐ�นแลี่ะกฎหมี�ยต��งๆ ที่่�เก่�ยวขอ้ีง ภั�ยใตก้�ริตริวจสำอีบ 

 ขอีงผ่่้ตริวจสำอีบภั�ยใน แลี่ะก�ริสำอีบที่�นขอีงคัณะกริริมีก�ริ 

 ตริวจสำอีบ

• กำ�หนด้ภั�ริะหน้�ท่ี่� แลี่ะอีำ�น�จในก�ริด้ำ�เนินก�ริขอีงผ่่้บริิห�ริ 

 ไว้เปี็นลี่�ยลัี่กษัณ์อีักษัริ

• กำ�หนด้ให้มี่ก�ริคัวบคั๊มี แลี่ะตริวจสำอีบก�ริใชื่้ที่ริัพย์สิำนขอีง 

 บริษิัทัี่ฯ อีย��งต�อีเน่�อีง เพ่�อีไมี�ใหเ้กิด้คัว�มีเสำย่ห�ย หริอ่ีม่ีก�รินำ� 

 ไปีใชื่้หริ่อีห�ปีริะโยชื่น์โด้ยมิีชื่อีบ

• มี่ก�ริแบ�งแยกหน้�ที่่�คัว�มีริับผ่ิด้ชื่อีบขอีงบ๊คัคัลี่หริ่อีหน�วยง�น  

 เพ่�อีให้เกดิ้ก�ริถ�วงด้ล๊ี่ แลี่ะตริวจสำอีบ ริะหว��งกันอีย��งเหมี�ะสำมี

• คัณะกริริมีก�ริบริิษััที่ ได้้ให้คัว�มีสำำ�คััญต�อีคัำ�แนะนำ� หริ่อี 

 ข้อีเสำนอีแนะขอีงผ่่้สำอีบบัญชื่่อีิสำริะ แลี่ะผ่่้ตริวจสำอีบจ�กอีงคั์กริ 

 กำ�กับด้่แลี่ภั�ยนอีก เพ่�อีเปี็นแนวที่�งในก�ริพิจ�ริณ�ปีริับปีริ๊ง 

 ก�ริด้ำ�เนินง�น ให้ถ่กต้อีง เหมี�ะสำมี

• คัณะกริริมีก�ริบริิษััที่ มี่นโยบ�ยให้สำ�ยตริวจสำอีบแลี่ะกำ�กับ 

 ด้่แลี่ริ�ยง�นตริงต�อีคัณะกริริมีก�ริตริวจสำอีบ เพ่�อีคัว�มีเปี็น 

 อิีสำริะสำ�มี�ริถตริวจสำอีบแลี่ะถ�วงด๊้ลี่ได้้อีย��งมี่ปีริะสำิที่ธัิภั�พ

• คัณะกริริมีก�ริบริิษััที่ มี่นโยบ�ยให้ด้ำ�เนินก�ริสำริริห� แลี่ะ 

 คััด้เลี่่อีกผ่่้สำอีบบัญชื่่ภั�ยนอีกจ�กสำำ�นักง�นสำอีบบัญชื่่ท่ี่�มี่ 

 ชื่่�อีเสำ่ยง แลี่ะได้้ริับคัว�มีเห็นชื่อีบจ�กสำำ�นักง�น ก.ลี่.ต. เพ่�อีที่ำ� 

 หน้�ที่่�ตริวจสำอีบคัว�มีถ่กต้อีงคัริบถ้วนขอีงก�ริบันที่่กบัญชื่ ่ 

 แลี่ะก�ริเปีิด้เผ่ยข้อีมี่ลี่เก่�ยวกับนโยบ�ยก�ริบัญชื่่ พริ้อีมีที่ั�ง 

 เสำนอีแนะ แลี่ะแก้ไขจ๊ด้อี�อีนหริ่อีข้อีบกพริ�อีงขอีงก�ริบันที่่ก 

 บัญชื่่หร่ิอีริะบบก�ริคัวบคั๊มีภั�ยในขอีงบริิษััที่ฯ 

6.3 การประชุมของคณะกรรมการบรษัิทฯ 

1. คัณะกริริมีก�ริบริิษััที่ ได้้กำ�หนด้ก�ริปีริะชื่๊มีว�ริะปีกติลี่�วงหน้� 

 เปี็นปีริะจำ�ในแต�ลี่ะปีี เพ่�อีกริริมีก�ริจะได้้จัด้สำริริเวลี่�ขอีงตน 

 สำำ�หรัิบก�ริปีริะชื่๊มีที่๊กคัริั�งได้้โด้ยสำะด้วก อ่ีกที่ั�งยังอี�จม่ี 

 ก�ริปีริะชื่๊มีว�ริะพิเศษัเพิ�มีเติมีได้้ต�มีคัว�มีจำ�เปี็น โด้ย 

 ก�ริปีริะชื่ม๊ีว�ริะปีกตท๊ิี่กคัริั�งจะมีก่�ริตดิ้ต�มีเริ่�อีงท่ี่�สำบ่เน่�อีงจ�ก 

 ก�ริปีริะชื่๊มีคัริั�งท่ี่�ผ่��นมี� แลี่ะผ่ลี่ก�ริด้ำ�เนินง�นขอีงบริิษััที่ฯ 

2. ในก�ริปีริะชื่๊มีคัณะกริริมีก�ริบริิษััที่ ต้อีงมี่กริริมีก�ริเข้�ปีริะชื่๊มี 

 ไมี�น้อียกว��ก่�งหน่�งขอีงจำ�นวนกริริมีก�ริที่ั�งหมีด้ จ่งจะคัริบ 

 อีงคั์ปีริะชื่๊มี

3. ปีริะธั�นกริริมีก�ริบริิษััที่ เปี็นผ่่้ให้คัว�มีเห็นชื่อีบในก�ริจัด้ 

 เริ่�อีงที่่�จะเข้�ว�ริะก�ริปีริะชื่๊มีโด้ยก�ริพิจ�ริณ�ริ�วมีกับปีริะธั�น 

 กริริมีก�ริบริิห�ริ แลี่ะจะพิจ�ริณ�คัำ�ขอีขอีงกริริมีก�ริบ�งที่��น 

 ที่่�จะบริริจ๊เริ่�อีงอี่�นท่ี่�สำำ�คััญเปี็นว�ริะในก�ริปีริะชื่๊มี ที่ั�งน่�  

 กริริมีก�ริแต�ลี่ะที่��นม่ีคัว�มีเปี็นอิีสำริะที่่�จะเสำนอีเร่ิ�อีงเข้�ส่ำ�ว�ริะ 

 ในก�ริปีริะชื่๊มี

4. ปีริะธั�นกริริมีก�ริบริษิัทัี่ ด้ำ�เนินก�ริจัด้สำริริเวลี่�ให้อีย��งเพ่ยงพอี 

 ที่่�ฝ่่�ยบริิห�ริจะเสำนอีเร่ิ�อีงหริ่อี เอีกสำ�ริข้อีมี่ลี่ เพ่�อีก�ริอีภิัปีริ�ย  

 แลี่ะริะยะเวลี่�มี�กพอีที่่�กริริมีก�ริจะอีภิัปีริ�ยปีญัห�ในปีริะเด็้น 

 ที่่�สำำ�คััญอีย��งริอีบคัอีบโด้ยทัี่�วกัน

5. คัณะกริริมีก�ริบริิษััที่ สำนับสำน๊นให้ปีริะธั�นกริริมีก�ริบริิห�ริ 

 เชื่ิญผ่่้บริิห�ริริะดั้บสำ่งเข้�ริ�วมีปีริะชื่๊มีคัณะกริริมีก�ริบริิษััที่ฯ  

 เพ่�อีใหข้อ้ีมีล่ี่ หริอ่ีริ�ยลี่ะเอ่ียด้เพิ�มีเติมีในฐ�นะเปีน็ผ่่ท้ี่่�เก่�ยวขอ้ีง 

 โด้ยตริง แลี่ะเพ่�อีให้คัณะกริริมีก�ริบริิษััที่ฯ ได้้ม่ีโอีก�สำริ่้จักกับ 

 ผ่่้บริิห�ริริะดั้บสำ่ง

6. คัณะกริริมีก�ริบริิษััที่ สำ�มี�ริถเข้�ถ่ง แลี่ะขอีข้อีมี่ลี่ คัำ�ปีริ่กษั�  

 แลี่ะบริิก�ริต��งๆ ที่่�จำ�เปี็นเพิ�มีเติมีได้้จ�กปีริะธั�นกริริมีก�ริ 

 บริหิ�ริ หริอ่ีผ่่บ้ริหิ�ริอี่�นที่่�ได้ร้ิบัมีอีบหมี�ย หริอ่ีอี�จขอีคัว�มีเหน็ 

 ที่่�เปี็นอีิสำริะจ�กที่่�ปีริ่กษั�ภั�ยนอีกได้้

7. ฝ่่�ยบริิห�ริแลี่ะผ่่้บริิห�ริริะด้ับสำ่ง มี่หน้�ที่่�ให้ข้อีมี่ลี่ คัำ�ปีริ่กษั�  

 แลี่ะบริิก�ริต��งๆ ท่ี่�เหมี�ะสำมี แลี่ะทัี่นเวลี่� แก�คัณะกริริมีก�ริ 

 บริิษััที่ 

8. คัณะกริริมีก�ริบริิษััที่ มี่นโยบ�ยให้กริริมีก�ริท่ี่�ไมี�เปี็นผ่่้บริิห�ริ 

 มี่โอีก�สำปีริะชื่๊มีริะหว��งกันเอีง เพ่�อีอีภัิปีริ�ยปีัญห�ต��งๆ   

 โด้ยไมี�มี่ฝ่่�ยบริิห�ริริ�วมีด้้วย ห�กมี่ข้อีคัิด้เห็นในปีัญห�ต��งๆ  

 ให้แจ้งต�อีปีริะธั�นกริริมีก�ริที่ริ�บด้้วย

9. กำ�หนด้ให้เลี่ข�น๊ก�ริบริิษััที่ฯ จัด้สำ�งหนังส่ำอีเชื่ิญปีริะชื่๊มี  

 พริ้อีมีด้้วยริะเบ่ยบว�ริะก�ริปีริะชื่๊มี แลี่ะเอีกสำ�ริปีริะกอีบ 

 ก�ริปีริะชื่๊มีในแต�ลี่ะว�ริะให้แก�กริริมีก�ริก�อีนก�ริปีริะชื่๊มี 

 ลี่�วงหน้�ไมี�น้อียกว�� 7 วัน เพ่�อีให้กริริมีก�ริท๊ี่กที่��น ม่ีเวลี่� 

 เพ่ยงพอีท่ี่�จะศ่กษั�ข้อีม่ีลี่ต��งๆ ก�อีนก�ริเข้�ริ�วมีปีริะชื่๊มี 

 ในแต�ลี่ะคัริั�ง

10. ในก�ริปีริะชื่๊มีคัณะกริริมีก�ริบริิษััที่ ท๊ี่กคัรัิ�ง มี่ก�ริบันท่ี่ก 

 ริ�ยง�นก�ริปีริะชื่๊มี อีย��งคัริบถ้วน ท๊ี่กว�ริะเปี็น ลี่�ยลี่ักษัณ์ 

 อัีกษัริ แลี่ะจัด้เก็บริ�ยง�นด้ังกลี่��วท่ี่�ผ่��นก�ริริับริอีงจ�ก 

 คัณะกริริมีก�ริบริิษััที่แลี่้ว เพ่�อีให้คัณะกริริมีก�ริบริิษััที่ แลี่ะ/ 

 หริ่อีผ่่้ที่่�เก่�ยวข้อีงสำ�มี�ริถตริวจสำอีบได้้ตลี่อีด้เวลี่�

6.4 การประเมินตนเองของคณะกรรมการบรษัิท

คัณะกริริมีก�ริบริิษััที่ ได้้สำนับสำน๊นให้ม่ีก�ริปีริะเมีินตนเอีงขอีง

คัณะกริริมีก�ริบริิษััที่ โด้ยคัณะกริริมีก�ริบริิษััที่ จะปีริะเมีิน 

ผ่ลี่ก�ริปีฏิบัิตงิ�นด้ว้ยตนเอีงเปีน็ปีริะจำ�ที่ก๊ปี ีเพ่�อีใหค้ัณะกริริมีก�ริ 

บริิษััที่ ริ�วมีกันพิจ�ริณ�ผ่ลี่ง�น ปีัญห� แลี่ะอี๊ปีสำริริคั เพ่�อีก�ริ

ปีริับปีริ๊งแก้ไขต�อีไปี ซื้่�งในก�ริปีริะเมีินผ่ลี่ด้ังกลี่��วเปี็นก�ริปีริะเมีิน

ผ่ลี่ก�ริปีฏิิบัติง�นขอีงคัณะกริริมีก�ริบริิษััที่ โด้ยริวมี แลี่ะ/หร่ิอี

เฉพ�ะบ�งเริ่�อีงเที่��นั�น ไมี�ได้้มี๊�งเน้นไปีที่่�กริริมีก�ริที่��นใด้ที่��นหน่�ง

เปี็นริ�ยบ๊คัคัลี่

6.5 ค่าตอบแทนกรรมการและผู้บรหิาร

บริิษััที่ฯ ได้้กำ�หนด้คั��ตอีบแที่นกริริมีก�ริในเริ่�อีงเบ่�ยปีริะชื่๊มีไว้ 

อีย��งชื่ัด้เจนแลี่ะโปีริ�งใสำ ซื้่�งคั��ตอีบแที่นด้ังกลี่��วได้้รัิบก�ริอีน๊มัีติ

จ�กท่ี่�ปีริะชื่๊มีผ่่้ถ่อีห๊้น ในกริณ่กริริมีก�ริได้้รัิบมีอีบหมี�ยให้ที่ำ�

หน้�ท่ี่� แลี่ะม่ีคัว�มีริับผ่ิด้ชื่อีบเพิ�มีมี�กข่�น เชื่�น ก�ริเปี็นสำมี�ชิื่กขอีง

คัณะกริริมีก�ริชื่๊ด้ย�อีย เปี็นต้น จะได้้รัิบคั��ตอีบแที่นเพิ�มีในริะดั้บ

ท่ี่�เหมี�ะสำมีกับหน้�ท่ี่� แลี่ะคัว�มีรัิบผิ่ด้ชื่อีบท่ี่�ได้้รัิบมีอีบหมี�ยเพิ�มี 

มี�กข่�น บริษิัทัี่ฯ ม่ีคัณะอีนก๊ริริมีก�ริพิจ�ริณ�คั��ตอีบแที่น ที่ำ�หน�้ท่ี่�

กำ�หนด้หลี่ักเกณฑ์์ ในก�ริปีริะเมีิน ผ่ลี่ง�นขอีงผ่่้บริิห�ริริะด้ับสำ่ง

แลี่ะกำ�หนด้ก�ริจ��ยคั��ตอีบแที่น หริอ่ีคั��จ�้งที่่�เปีน็ธัริริมี แลี่ะชื่ดั้เจน 

ทัี่�งน่� คัณะกริริมีก�ริบริิษััที่ มี่นโยบ�ยให้เปีิด้เผ่ยข้อีมี่ลี่เก่�ยวกับ 

คั��ตอีบแที่นขอีงกริริมีก�ริ แลี่ะคั��ตอีบแที่นขอีงผ่่้บริิห�ริไว้ใน

ริ�ยง�นปีริะจำ�ปีี แลี่ะเว็บไซื้ต์ขอีงบริิษััที่ฯ 

6.6 การพัฒนากรรมการและผู้บรหิาร

บริิษััที่ฯ ได้้ด้ำ�เนินก�ริเพ่�อีให้ข้อีมี่ลี่ หริ่อีข��วสำ�ริแก�กริริมีก�ริแลี่ะ

ผ่่้บริิห�ริ ดั้งน่� 

1. สำริป๊ีแลี่ะนำ�เสำนอี กฎ ริะเบย่บ ปีริะก�ศต��งๆ  ที่่�เก่�ยวขอ้ีง ริวมีทัี่�ง 

 ที่่�มี่ก�ริเปีลี่่�ยนแปีลี่งท่ี่�สำำ�คััญให้กริริมีก�ริบริิห�ริ แลี่ะผ่่้บริิห�ริ 

 รัิบที่ริ�บที่ันท่ี่เมี่�อีม่ีก�ริเปีลี่่�ยนแปีลี่ง

2. สำ�งเสำริิมีให้กริริมีก�ริเข้�อีบริมีหลี่ักสำ่ตริเก่�ยวกับบที่บ�ที่หน้�ที่่� 

 ขอีงกริริมีก�ริในธ๊ัริกิจตัวกลี่�งในตลี่�ด้ที่๊น เพ่�อีให้มี่คัว�มีริ่ ้

 คัว�มีเข�้ใจ ในบที่บ�ที่หน�้ที่่�ขอีงกริริมีก�ริแลี่ะสำ�มี�ริถปีฏิิบติั 

 หน้�ที่่�ได้้อีย��งถ่กต้อีง คัริบถ้วน

3. กริริมีก�ริท่ี่�ได้้รัิบเลี่่อีกตั�งหร่ิอีแต�งตั�งใหมี�ท๊ี่กคัน จะต้อีงได้ ้

 รัิบคัว�มีเห็นชื่อีบจ�กสำำ�นักง�นคัณะกริริมีก�ริกำ�กบัหลัี่กที่รัิพย์ 

 แลี่ะตลี่�ด้หลี่ักที่ริัพย์แห�งปีริะเที่ศไที่ย ก�อีนปีฏิิบัติหน้�ที่่�ใน 

 ฐ�นะกริริมีก�ริบริิษััที่

4. ผ่่้ท่ี่�ด้ำ�ริงตำ�แหน�งกริริมีก�ริในคัริั�งแริกจะได้้รัิบที่ริ�บข้อีมี่ลี่ขอีง 

 บริิษััที่ฯ กฎริะเบ่ยบ แลี่ะค่ั�มี่อีกริริมีก�ริขอีงบริิษััที่ฯ 

5. นำ�เสำนอีหริอ่ีใหข้อ้ีมีล่ี่ข��วสำ�ริ หริอ่ีม่ีก�ริส่ำ�อีสำ�ริที่่�เปีน็ปีริะโยชื่น์ 

 ต�อีก�ริปีฏิิบัติหน้�ที่่�ขอีงกริริมีก�ริ หริ่อีผ่่้บริิห�ริดั้งกลี่��ว
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10.2  การอนุมัติรายการ 

ค่าตอบแทนผู้สอบบัญชี

ปีี 2565  ได้้ริับอีน๊มีัติจ�กที่่�ปีริะชื่๊มีสำ�มีัญผ่่้ถ่อีห๊้นปีริะจำ�ปีี 2565 กำ�หนด้คั��สำอีบบัญชื่่ให้แก�ผ่่้สำอีบบัญชื่่ เปี็นเงินจำ�นวน  1.9 ลี่้�นบ�ที่

ปีี 2564  ได้้ริับอีน๊มีัติจ�กที่่�ปีริะชื่๊มีสำ�มีัญผ่่้ถ่อีห๊้นปีริะจำ�ปีี 2564 กำ�หนด้คั��สำอีบบัญชื่่ให้แก�ผ่่้สำอีบบัญชื่่ เปี็นเงินจำ�นวน  1.9 ลี่้�นบ�ที่

ปีี 2563 ได้้ริับอีน๊มีัติจ�กท่ี่�ปีริะชื่๊มีสำ�มีัญผ่่้ถ่อีห๊้นปีริะจำ�ปีี 2563 กำ�หนด้คั��สำอีบบัญชื่่ให้แก�ผ่่้สำอีบบัญชื่่ เปี็นเงินจำ�นวน  2.62  ลี่้�นบ�ที่

ค่าบรกิารอ่ืน
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การซื้่�อทุรัพย์์สินถาวร

   ก�ริจัด้ซื้่�อีบอีกงบปีริะมี�ณเกิน 5,000,000 บ�ที่ 

   ก�ริจัด้ซื้่�อีบอีกงบปีริะมี�ณเเต�ไมี�เกิน 5,000,000 บ�ที่ 

   ก�ริจัด้ซื้่�อีบอีกงบปีริะมี�ณเเต�ไมี�เกิน 200,000 บ�ที่

A

A A

ผลูต้อบัเเทุนพนักงาน

  เงินเด้่อีน, เบ่�ยปีริะชื่๊มีกริริมีก�ริบริิห�ริ 

   Incentive, Profit Sharing 

   คั��ลี่�วงเวลี่�

   เงินบอีกกลี่��ว เเลี่ะเงินชื่ด้เชื่ย

   สำวัสำด้ิก�ริต�มีริะเบ่ยบขอีงบริิษััที่

   เบ่�ยปีริะชื่๊มีกริริมีก�ริ คั��นำ��มีันเเลี่ะคั��สำ่กหริอีริถยนต์,

      คั��ที่่�ปีริ่กษั�

A

A

A

A

A

A

ค้่าใชี้จำ่าย์ทุี�ไม่มีในงบัประมาณ

   ไมี�จำ�กัด้วงเงิน

   ไมี�เกิน 5,000,000 บ�ที่

   ไมี�เกิน 200,000 บ�ที่

   ไมี�เกิน 200,000 บ�ที่

A

A

A

A

บริิษััที่ฯ ได้้ตริะหนักแลี่ะให้คัว�มีสำำ�คััญต�อีก�ริสำนับสำน๊นก�ริมี่ 

สำ�วนริ�วมีในก�ริรัิบผ่ดิ้ชื่อีบต�อีสัำงคัมี ก�ริต�อีต�้นก�ริท๊ี่จริติคัอีริร์ิปัีชื่ั�น 

ริวมีถ่งหลี่ักก�ริกำ�กับด่้แลี่กิจก�ริท่ี่�ด่้สำำ�หริับบริิษััที่จด้ที่ะเบ่ยน

ขอีงตลี่�ด้หลัี่กที่รัิพย์ฯ โด้ยบริิษััที่ฯ เชื่่�อีมัี�นว��ก�ริปีริะกอีบธ๊ัริกิจ 

ด้้วยคัว�มีเปี็นธัริริมีภั�ยใต้หลี่ักบริริษััที่ภัิบ�ลี่ท่ี่�ด่้ จะชื่�วยสำริ้�ง 

คัว�มีเชื่่�อีมีั�นให้แก�ผ่่้ม่ีสำ�วนได้้สำ�วนเสำ่ยท๊ี่กที่��นขอีงบริิษััที่ฯ

อีย��งไริก็ต�มี ก�ริด้ำ�เนินธ๊ัริกิจย�อีมีมี่จ๊ด้ม๊ี�งหมี�ยท่ี่�ต้อีงก�ริ 

ผ่ลี่ตอีบแที่นจ�กก�ริลี่งท๊ี่น ค่ัอี กำ�ไริ แลี่ะต้อีงก�ริคัว�มีมีั�นคัง  

คัว�มีก้�วหน้�หร่ิอีก�ริเจริิญเติบโต ก�ริท่ี่�ธ๊ัริกิจจะเติบโตอีย��ง

ยั�งย่นได้้นั�น ไมี�ใชื่�อีย่�ท่ี่�ผ่ลี่ปีริะโยชื่น์หริ่อีกำ�ไริขอีงอีงคั์กริเพ่ยง 

อีย��งเด่้ยว แต�จำ�เปี็นจะต้อีงคัำ�น่งถ่งก�ริค่ันกำ�ไริในสำิ�งท่ี่�ด่้ง�มี 

สำ่�สำังคัมีคัวบคั่�กันไปีด้้วย ก�ริด้ำ�เนินธ๊ัริกิจท่ี่�คัำ�น่งถ่งสำังคัมี ภั�ยใต้

จริิยธัริริมีก�ริกำ�กับด้่แลี่กิจก�ริที่่�ด้่ ย�อีมีนำ�ไปีสำ่�ก�ริด้ำ�เนินธ๊ัริกิจท่ี่�

ปีริะสำบคัว�มีสำำ�เริ็จอีย��งยั�งย่น

ด้ังนั�น คัณะกริริมีก�ริบริิษััที่ จ่งเห็นคัวริกำ�หนด้แนวที่�งปีฏิิบัติขอีง

หน�วยง�นต��งๆ ให้ม่ีนโยบ�ย แลี่ะก�ริด้ำ�เนินง�นดั้งน่�

1. การประกอบกิจการด้วยความเป็นธรรม

บริิษััที่ฯ  สำนับสำน๊นแลี่ะสำ� ง เสำริิมีก�ริด้ำ� เนินก�ริที่�ง ธ๊ัริ กิจ 

อีย��งเปี็นธัริริมี ม่ีก�ริปีฏิิบัติต�มีกฎริะเบ่ยบ หลัี่กเกณฑ์์ ต�มีหลัี่ก

ก�ริกำ�กับด้่แลี่กิจก�ริท่ี่�ด้่อีย��งเคัริ�งคัริัด้ มี่คัว�มีโปีริ�งใสำ ชื่ัด้เจน 

แลี่ะสำอีด้คัลี่้อีงมี�ตริฐ�นสำ�กลี่ โด้ยไมี�เห็นแก�ปีริะโยชื่น์อี่�นท่ี่�อี�จ

ได้้มี�จ�กก�ริด้ำ�เนินง�นท่ี่�ไมี�ถ่กต้อีง โด้ยบริิษััที่ฯ ปีฏิิบัติต�มี

แนวที่�งต�อีไปีน่�

- สำริ้�งกริอีบคัว�มีรัิบผิ่ด้ชื่อีบขอีงคัณะกริริมีก�ริ แลี่ะผ่่้บริิห�ริ 

 ขอีงบริษิัทัี่ฯ ใหป้ีริะพฤตติ�มีกริอีบกตกิ�ก�ริแข�งขนัท่ี่�ด้ ่ย่ด้หลี่กั 

 คัว�มีถ่กต้อีง เปี็นธัริริมี อี�ที่ิ หลี่่กเลี่่�ยงวิธ่ัก�ริไมี�สำ๊จริิตเพ่�อี 

 ที่ำ�ลี่�ยค่ั�แข�ง ไมี�เอี�รัิด้เอี�เปีริย่บต�อีพนักง�น แลี่ะผ่่ใ้ต้บงัคับับัญชื่� 

- ก�ริกำ�หนด้แนวที่�งก�ริด้ำ�เนินธ๊ัริกิจกับกิจก�ริค่ั�คั้�ให้ 

 สำอีด้คัลี่้อีงต�มีกฎหมี�ย แลี่ะข้อีตกลี่งที่่�กำ�หนด้ริ�วมีกันอีย��ง 

 เคัริ�งคัริดั้ ไมี�แสำวงห�ขอ้ีมีล่ี่ท่ี่�เปีน็คัว�มีลัี่บขอีงคั่�แข�งที่�งก�ริคั�้ 

 ด้้วยวิธ่ัท่ี่�ไมี�สำ๊จริิต ไมี�พย�ย�มีที่ำ�ลี่�ยชื่่�อีเสำ่ยงขอีงค่ั�แข�งด้้วย 

 ก�ริกลี่��วห�ในที่�งริ้�ย

- ก�ริเร่ิยกเก็บคั��ธัริริมีเน่ยมีกับลี่่กคั้�ที่ั�วไปีจะต้อีงปีฏิิบัติไปี 

 ต�มีหลี่ักเกณฑ์์เก่�ยวกับอีัตริ�คั��ธัริริมีเน่ยมีก�ริซื้่�อีข�ย 

 หลี่ักที่รัิพย์ ท่ี่�ตลี่�ด้หลี่ักที่รัิพย์ฯ แลี่ะสำำ�นักง�น ก.ลี่.ต. กำ�หนด้

2. การต่อต้านการทุจรติคอรร์ปัชัน่

บริิษััที่ฯ ได้้ม่ีนโยบ�ยเร่ิ�อีงคั๊ณธัริริมี จริิยธัริริมี แลี่ะคัว�มีโปีริ�งใสำใน

ก�ริด้ำ�เนินธ๊ัริกิจ ริวมีถ่งก�ริต�อีต้�นก�ริท๊ี่จริิตภั�ยในอีงคั์กริ โด้ย

มี่ก�ริที่บที่วนนโยบ�ยมี�ตริก�ริก�ริกำ�หนด้กริะบวนก�ริภั�ยใน  

ก�ริปีริะเมิีนคัว�มีเส่ำ�ยงท่ี่�มี่ปีริะสำิที่ธัิภั�พ แลี่ะเหมี�ะสำมีอีย��ง

สำมีำ��เสำมีอี อีย��งน้อีย ปีีลี่ะ 1 คัริั�ง ต�มีหลี่ักก�ริกำ�กับด้่แลี่กิจก�ริ 

ที่่�ด้ ่ริวมีถ่งแสำด้งเจตน�ริมีณใ์นก�ริต�อีต�้นด้�้นก�ริท๊ี่จริติ คัอีริร์ิปัีชื่ั�น 

แลี่ะก�ริรัิบ – ให้สิำนบนที่๊กริ่ปีแบบ 

บริิษััที่ฯ ม่ีนโยบ�ยปี้อีงกันก�ริท๊ี่จริิต คัอีริ์ริัปีชื่ั�น ด้ังน่�

1. นโยบ�ยปี้อีงกันก�ริมีอีบ หริ่อีรัิบขอีงกำ�นัลี่ที่รัิพย์สำินหริ่อี 

 ปีริะโยชื่น์อี่�นใด้ เชื่�น ก�ริเลี่่�ยงรัิบริอีง หริ่อีคั��ใชื่้จ��ยที่่�เกิน 

 ขอีบเขตจำ�กัด้ ซื้่�งไมี�เปี็นไปีต�มีหลัี่กเกณฑ์์ขอีงบริิษััที่ฯ แลี่ะ 

 ผ่่้ท่ี่�บริิษััที่ฯ ที่ำ�ธ๊ัริกิจด้้วย

2. นโยบ�ยก�ริปีอ้ีงกันก�ริติด้สิำนบนท๊ี่กริป่ีแบบ เพ่�อีอีำ�นวยคัว�มี 

 สำะด้วกหริ่อีเพ่�อีคัว�มีสำัมีพันธ์ัในก�ริด้ำ�เนินธั๊ริกิจที่๊กชื่นิด้ ไมี�ว�� 

 ที่�งตริงหริ่อีที่�งอี้อีมี

3. นโยบ�ยก�ริจัด้ซื้่�อีจัด้จ้�งอีย��งโปีริ�งใสำ เปี็นธัริริมี ภั�ยใต้ 

 กฎริะเบ่ยบแลี่ะขั�นตอีนปีฏิิบัติท่ี่�ถ่กต้อีง
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4. นโยบ�ยสำ�งเสำริิมีก�ริแข�งขันที่�งก�ริคั้�อีย��งเสำริ่ หล่ี่กเล่ี่�ยง 

 พฤติกริริมีก�ริฉ้อีฉลี่ แลี่ะไมี�สำนับสำน๊นก�ริด้ำ�เนินง�นที่่�มี่ 

 ลัี่กษัณะเปี็นก�ริลี่�วงลี่ะเมิีด้ลิี่ขสำิที่ธิั�หริ่อีที่ริัพย์สำินที่�งปีัญญ�

5. นโยบ�ยก�ริกำ�หนด้ให้เงินบริิจ�คั เพ่�อีก�ริก๊ศลี่แลี่ะเงิน 

 สำนับสำน๊นท๊ี่กปีริะเภัที่คัวริเปี็นไปีอีย��งโปีริ�งใสำ แลี่ะถ่กต้อีง 

 ต�มีกฎหมี�ยในปีริะเที่ศท่ี่�เก่�ยวข้อีง

นอีกจ�กน่� เพ่�อีให้พนักง�นที่๊กคันมี่สำ�วนริ�วมีในก�ริสำอีด้สำ�อีงด้่แลี่

ก�ริปีฏิิบัติต�มีหลัี่กก�ริกำ�กับด้่แลี่กิจก�ริที่่�ด้่ พนักง�นสำ�มี�ริถ 

ริอ้ีงเริย่น หริอ่ีแจง้เบ�ะแสำเก่�ยวกับก�ริที่ต๊จริติ คัอีริร์ิปัีชื่ั�น ก�ริรัิบ - ให้ 

สำนิบน ได้ผ้่��นหลี่�ยชื่�อีงที่�ง เชื่�น สำ�ง E-mail ผ่��นฝ่�่ยตริวจสำอีบแลี่ะ

ตริวจสำอีบกิจก�ริภั�ยใน โด้ยกำ�หนด้ให้มี่กริะบวนก�ริตอีบสำนอีงที่่�

ริวด้เริ็ว แลี่ะเปี็นธัริริมี ริวมีถ่งมี�ตริก�ริคั๊้มีคัริอีงสิำที่ธิัผ่่้แจ้งเบ�ะแสำ 

3. การเคารพสิทธมินษุยชน และการปฏิบติัต่แรงงาน 
อย่างเป็นธรรม

บริิษััที่ฯ สำนับสำน๊น เคั�ริพก�ริปีกปี้อีงสิำที่ธัิมีน๊ษัยชื่น โด้ยปีฏิิบัติต�อี

ลี่่กคั้�แลี่ะผ่่้ม่ีสำ�วนได้้สำ�วนเสำ่ยท๊ี่กคันอีย��งเสำมีอีภั�คัแลี่ะเปี็นธัริริมี   

ริวมีถ่งสำนับสำน๊นก�ริพัฒน�เพ่�อีคัว�มีก้�วหน้�ขอีงพนักง�น 

ที่๊กริะด้ับชื่ั�น ต�มีคัว�มีเหมี�ะสำมี ดั้งน่�

- จัด้ให้มี่สำวัสำด้ิก�ริท่ี่�เหมี�ะสำมี เชื่�น สำวัสำดิ้ก�ริเงินกอีงท๊ี่นสำำ�ริอีง 

 เลี่่�ยงชื่่พพนักง�น สำวัสำด้ิก�ริเคัริ่�อีงแบบพนักง�น สำวัสำด้ิก�ริ 

 ก�ริรัิกษั�พย�บ�ลี่แลี่ะก�ริตริวจสำ๊ขภั�พปีริะจำ�ปีี สำวัสำด้ิก�ริ 

 ด้้�นก�ริปีริะกันชื่่วิตแลี่ะอี๊บัติเหต๊ สำวัสำด้ิก�ริด้้�นฌ�ปีนกิจ 

 สำงเคัริ�ะห์ สำวัสำด้ิก�ริเงินชื่�วยเหลี่่อีพนักง�น สำวัสำดิ้ก�ริเงินก่ ้

 ฉ๊กเฉิน สำวัสำด้ิก�ริเงินก่้สำวัสำดิ้สำงเคัริ�ะห์

- ปีฏิิบตัติ�อีพนักง�นอีย��งเสำมีอีภั�คั เปีน็ธัริริมี แลี่ะใหผ้่ลี่ตอีบแที่น 

 ที่่�เหมี�ะสำมีต�มีคัว�มีริ่้ คัว�มีสำ�มี�ริถ หน้�ที่่�รัิบผิ่ด้ชื่อีบ แลี่ะ 

 ผ่ลี่ก�ริปีฏิิบัติง�นแต�ลี่ะคัน โด้ยนำ�ริะบบ KPI มี�ใชื่้ในก�ริ 

 ปีริะเมิีนผ่ลี่ก�ริปีฏิิบัติง�นซ่ื้�งสำ�งผ่ลี่ต�อีพิจ�ริณ�คั��ตอีบแที่น 

 ต�อีอัีตริ�ก�ริจ��ยเงินโบนัสำปีริะจำ�ปี ีแลี่ะก�ริปีรัิบเลี่่�อีนตำ�แหน�ง

- บริิษััที่ฯ ได้้สำนับสำน๊นกิจกริริมี เพ่�อีสำริ้�งกำ�ลัี่งใจในก�ริที่ำ�ง�น 

 ให้กับพนักง�นอีย��งต�อีเน่�อีง เชื่�น ก�ริจัด้โปีริโมีชื่ั�นให้กับ 

 ผ่่้แนะนำ�ก�ริลี่งท๊ี่นท่ี่�ม่ีก�ริเปีิด้บัญชื่่ลี่่กคั้�สำ่งสำ๊ด้ แลี่ะยอีด้ 

 ก�ริซ่ื้�อีข�ยทัี่�งหลี่ักที่ริัพย์แลี่ะตริ�สำ�ริอีน๊พันธั์ ริวมีถ่งจัด้ 

 กิจกริริมีขอีบคั๊ณพนักง�น “Staff Party” เปี็นปีริะจำ�ท๊ี่กปีี

- มี่ก�ริจ้�งง�นที่่�เปี็นธัริริมี คัำ�น่งถ่งหลัี่กสิำที่ธัิมีน๊ษัยชื่น แลี่ะสิำที่ธัิ 

 แริงง�น โด้ยไมี�นำ�คัว�มีแตกต��งที่�งด้้�นเชื่่�อีชื่�ติ เพศ อี�ย๊  

 ศ�สำน� สำภั�พริ��งก�ย ฐ�นะ ชื่�ติตริะก่ลี่ มี�เปี็นอี๊ปีสำริริคัใน 

 ก�ริจ้�งง�น

- สำนับสำน๊นให้เกิด้คัว�มีคิัด้สำริ้�งสำริริคั์ใหมี�ๆ แลี่ะคัว�มีสำ�มัีคัคั ่ 

 คัว�มีเปี็นนำ��หน่�งใจเด้่ยวกัน ริวมีถ่งสำ�งเสำริิมีก�ริเคั�ริพสิำที่ธิั 

 สำ�วนบ๊คัคัลี่ ไมี�กลี่��วริ้�ยผ่่้อ่ี�น

- ให้คัว�มีสำำ�คััญต�อีคัว�มีปีลี่อีด้ภััย แลี่ะส๊ำขภั�พอีน�มัียขอีง 

 พนักง�นในสำถ�นท่ี่�ที่ำ�ง�น ให้มี่คัว�มีสำะอี�ด้ เปี็นริะเบ่ยบ 

- ให้คัว�มีสำำ�คััญในก�ริฝ่ึกอีบริมีแลี่ะพัฒน�พนักง�น ให้ม่ี 

 คั๊ณภั�พอีย��งต�อีเน่�อีงในที่๊กๆ ปีี โด้ยสำ�งเสำริิมีแลี่ะสำนับสำน๊นให้ 

 พนักง�นพัฒน�คัว�มีริ่้ คัว�มีสำ�มี�ริถ ที่ักษัะที่่�เปี็นปีริะโยชื่น ์

 ในก�ริให้บริิก�ริล่ี่กคั้�ขอีงบริิษััที่ฯ เพ่�อีริอีงรัิบก�ริเจริิญเติบโต 

 ที่�งธ๊ัริกิจภั�ยใต้ก�ริเปีล่ี่�ยนแปีลี่งอีย��งริวด้เร็ิวตลี่อีด้เวลี่�
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บริิษััที่ฯ มี่คัว�มีมี๊�งมีั�นในก�ริสำริ้�งคัว�มีพ่งพอีใจส่ำงส๊ำด้ให้แก�ล่ี่กคั้�

โด้ยก�ริเอี�ใจใสำ� ปีกปีอ้ีงผ่ลี่ปีริะโยชื่นข์อีงลี่ก่คั�้ นำ�เสำนอีผ่ลิี่ตภััณฑ์์

แลี่ะบริิก�ริที่่�ด้่อีย��งมี่คั๊ณภั�พ ริวมีถ่งด้่แลี่ข้อีมี่ลี่ต��งๆ ขอีงล่ี่กคั้�

ไว้เปี็นคัว�มีลี่ับ มี่ก�ริปีฏิิบัติที่่�ชื่ัด้เจน แลี่ะเปี็นธัริริมีในก�ริด้ำ�เนิน

ธ๊ัริกิจต�อีลี่่กคั้�ที่๊กริ�ย ริวมีที่ั�งพัฒน�ริ่ปีแบบ ชื่�อีงที่�งก�ริให้บริิก�ริ 

นำ�เสำนอีผ่ลี่ิตภััณฑ์์ท่ี่�หลี่�กหลี่�ย โด้ยย่ด้ถ่อีข้อีมี่ลี่ที่่�คัริบถ้วน 

ถ่กต้อีง เหมี�ะสำมี แลี่ะไมี�บิด้เบ่อีนข้อีเที่็จจริิง ริวมีถ่งที่ันต�อี

เหต๊ก�ริณ์แก�ลี่่กคั้�

อีก่ที่ั�ง บริษิัทัี่ฯ ให้คัว�มีสำำ�คัญักับก�ริรัิกษั�ผ่ลี่ปีริะโยชื่น์แลี่ะคัว�มีลัี่บ 

ขอีงล่ี่กคั้�ด้้วยคัว�มีซื้่�อีสำัตย์ แลี่ะสำ๊จริิต นอีกจ�กน่� บริิษััที่ฯ ได้้

จัด้เตริ่ยมีชื่�อีงที่�งในก�ริรัิบเร่ิ�อีงริ้อีงเริ่ยน แจ้งเบ�ะแสำจ�กลี่่กคั้� 

แลี่ะกำ�หนด้ขั�นตอีนปีฏิิบัติท่ี่�ชื่ัด้เจน เพ่�อีก�ริปีฏิิบัติง�นที่่�ริวด้เริ็ว 

ย๊ติธัริริมี เชื่่�อีถ่อีได้้ ริวมีทัี่�งได้้เข้�ริ�วมีกริะบวนก�ริริะงับข้อีพิพ�ที่

ด้้วยวิธ่ัอีน๊ญ�โตต๊ลี่�ก�ริที่่�จัด้ข่�นโด้ยสำำ�นักง�น ก.ลี่.ต.

5 การดูแลรกัษาส่ิงแวดล้อม

แมี้ว��ก�ริด้ำ�เนินธ๊ัริกิจขอีงบริิษััที่ฯ จะสำ�งผ่ลี่กริะที่บต�อีสำิ�งแวด้ลี่้อีมี

ไมี�มี�กนัก แต�บริิษััที่ฯ ได้้ตริะหนักด้่ถ่งคัว�มีสำำ�คััญขอีงก�ริบริิห�ริ

ก�ริใชื่้ที่รัิพย�กริธัริริมีชื่�ติอีย��งริ่้คั๊ณคั�� แลี่ะลี่ด้ก�ริใชื่้พลัี่งง�น

อีย��งมี่ปีริะสำิที่ธัิภั�พ โด้ยบริิษััที่ฯ ได้้มี่นโยบ�ยสำ�งเสำริิมีให้ม่ีก�ริ 

ให้คัว�มีริ่้แลี่ะฝ่ึกอีบริมีพนักง�นในเร่ิ�อีงสำิ�งแวด้ลี่้อีมีด้ังน่�

1. ปีฏิิบัติต�มีกฎหมี�ยแลี่ะข้อีบังคัับเก่�ยวกับสำิ�งแวด้ลี่้อีมีอีย��ง 

 เคัริ�งคัรัิด้

2. สำ�งเสำริิมี ริณริงคั์ให้พนักง�นริ�วมีกันปีริะหยัด้ไฟฟ้� ริักษั� 

 สำภั�พแวด้ลี่้อีมี แลี่ะปีริับปีร๊ิงก�ริปีฏิิบัติง�นให้เหมี�ะสำมีกับ 

 สำภั�พแวด้ลี่้อีมีอีย��งต�อีเน่�อีง สำมีำ��เสำมีอี 

3. ตริะหนกัถ่งก�ริใชื่น้ำ��อีย��งมีป่ีริะสำทิี่ธัภิั�พ โด้ยมีก่�ริตริวจสำอีบ 

 ที่�อีปีริะปี� มี�ตริวัด้นำ�� อีย��งสำมีำ��เสำมีอี

4. ลี่ด้ก�ริใชื่้กริะด้�ษัด้้วยก�ริสำ�งเอีกสำ�ริ แลี่ะริ�ยง�นบ�งอีย��ง 

 ให้แก�ลี่่กคั้�ผ่��น E-mail แที่นก�ริสำ�งไปีริษัณ่ย์ แลี่ะจัด้ที่ำ� 

 โปีริแกริมี อีอีนไลี่น์แที่นก�ริใชื่้แบบฟอีริ์มี เชื่�น ก�ริลี่�ง�น  

 ก�ริจอีงริถ ก�ริจอีงห้อีงปีริะชื่๊มี เปี็นต้น เพ่�อีให้พนักง�นมี่ 

 จิตสำำ�นก่ในก�ริปีริะหยดั้ที่รัิพย�กริ แลี่ะลี่ด้ตน้ท๊ี่นก�ริด้ำ�เนนิง�น 

 ขอีงบริิษััที่ฯ 

6 การรว่มพัฒนาชุมชน หรอืสังคม

บริิษััที่หลี่ักที่ริัพย์ พ�ย จำ�กัด้ (มีห�ชื่น) ตริะหนักถ่งบที่บ�ที่แลี่ะ

คัว�มีริับผ่ิด้ชื่อีบขอีงก�ริด่้แลี่ชื่๊มีชื่นแลี่ะสำังคัมีผ่��นกิจกริริมีที่่�

สำอีด้คัลี่้อีงกับก�ริด้ำ�เนินง�นขอีงบริิษััที่ฯ เพ่�อีเปี็นก�ริสำ�งเสำริิมี

ค๊ัณภั�พชื่่วิตที่�งสำังคัมี โด้ยในแต�ลี่ะปีี บริิษััที่ฯ จะจัด้สำริริงบ

ปีริะมี�ณจำ�นวนหน่�ง เพ่�อีให้ก�ริสำนับสำน๊นกิจกริริมีหริ่อีโคัริงก�ริ

ที่่�เปี็นปีริะโยชื่น์แลี่ะตอีบสำนอีงคัว�มีต้อีงก�ริขอีงชื่๊มีชื่นแลี่ะสำังคัมี

สำ�วนริวมี แลี่ะได้้ด้ำ�เนินก�ริอีย��งต�อีเน่�อีง

โด้ยในปีีน่� บริิษััที่ฯ ริ�วมีกับบริิษััที่แมี� แลี่ะบริิษััที่ในเคัริ่อี จัด้กิจกริริมี

เพ่�อีสำังคัมี ภั�ยใต้โคัริงก�ริ “ปีลี่่กปี่�ชื่�ยเลี่น 1,000 ต้น ต�มีแนว

พริะริ�ชื่ด้ำ�ริิในพริะบ�ที่สำมีเด้็จพริะเจ้�อีย่�หัวภ่ัมีิพลี่อีด้๊ลี่ยเด้ชื่ ณ 

ปี�กนำ��สำมี๊ที่ริสำงคัริ�มี“
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12.1 ความเหน็ของคณะกรรมการบรษัิทฯ 

ในปีี 2566 บริิษััที่ฯ มี่คัณะกริริมีก�ริตริวจสำอีบปีฏิิบัติหน้�ท่ี่� 

จำ�นวน 3 ที่��น โด้ยมี่น�งสำ�วจินตน� ที่อีงเหลี่่อี ด้ำ�ริงตำ�แหน�ง

เปี็นเลี่ข�น๊ก�ริ ชื่�วงริะหว��งวันท่ี่� 1 มีกริ�คัมี 2565 ถ่งวันท่ี่� 28 

ก๊มีภั�พันธั์ 2565 แลี่ะค๊ัณไพริยง ธ่ัริะเสำถ่ยริ ด้ำ�ริงตำ�แหน�งเปี็น

เลี่ข�น๊ก�ริแที่น ชื่�วงริะหว��งวันที่่� 1 ม่ีน�คัมี 2565 ถ่งปีัจจ๊บัน 

ซื้่�งเลี่ข�น๊ก�ริคัณะกริริมีก�ริตริวจสำอีบ มี่หน้�ที่่�ริ�ยง�นผ่ลี่ 

ก�ริตริวจสำอีบ แลี่ะกำ�กับด่้แลี่ก�ริปีฏิิบัติง�น แลี่ะริวมีถ่งริ�ยง�น 

ก�ริพิจ�ริณ�สำอีบที่�นงบก�ริเงินขอีงบริิษััที่ฯ ต�อีคัณะกริริมีก�ริ

ตริวจสำอีบในก�ริจัด้ปีริะชื่๊มีแต�ลี่ะคัริ�วท่ี่�ม่ีก�ริจัด้ปีริะชื่๊มี

สำำ�หรัิบปีี 2565 คัณะกริริมีก�ริตริวจสำอีบ มี่ก�ริปีริะชื่๊มีริวมีที่ั�งหมีด้ 

5 คัรัิ�ง ต�มีท่ี่�ได้้แสำด้งไว้ในริ�ยง�นคัณะกริริมีก�ริตริวจสำอีบ แลี่ะ

อีย่�ในริ�ยง�นปีริะจำ�ปีี 2565 โด้ยในก�ริปีริะชื่๊มีคัณะกริริมีก�ริ 

บริิษััที่ฯ คัรัิ�งท่ี่� 1/2565 เมี่�อีวันท่ี่� 25 ก๊มีภั�พันธั์ 2565 ซื้่�งมี่ 

คัณะกริริมีก�ริตริวจสำอีบเข้�ริ�วมีปีริะชื่๊มีด้้วย คัณะกริริมีก�ริบริิษััที่

ได้้ปีริะเมิีนริะบบคัวบคั๊มีภั�ยในขอีงบริิษััที่ฯ โด้ยพิจ�ริณ�จ�ก

ขอ้ีมีล่ี่ แลี่ะริ�ยง�นต��งๆ ริวมีถ่งก�ริซัื้กถ�มีจ�กฝ่�่ยบริหิ�ริเก่�ยวกับ 

คัว�มีเพ่ยงพอีขอีงริะบบก�ริคัวบคั๊มีภั�ยในขอีงบริิษััที่ฯ โด้ยม่ี 

ริ�ยลี่ะเอ่ียด้ด้ังน่�

ขอีบเขตในก�ริปีริะเมิีนคัว�มีเพ่ยงพอีขอีงริะบบง�น  ซื้่�งคัริอีบคัล๊ี่มี

ในเริ่�อีงต��งๆ  ดั้งน่�

•  ด้้�นอีงคั์กริ แลี่ะสำภั�พแวด้ลี่้อีมี (Control Environment)

•  ด้้�นก�ริบริิห�ริคัว�มีเสำ่�ยง (Risk Assessment)

•  ด้้�นก�ริคัวบคั๊มีก�ริปีฏิิบัติง�นขอีงฝ่่�ยบริิห�ริ  

      (Control Activities)

•  ด้้�นริะบบสำ�ริสำนเที่ศแลี่ะก�ริส่ำ�อีสำ�ริข้อีมี่ลี่  

 (Information & Communication)

•  ด้้�นริะบบก�ริติด้ต�มี (Monitoring Activities)
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ริะบบในก�ริคัวบคั๊มีภั�ยใน 3 ริะดั้บ ด้ังน่�

ระดัับัทีุ� 1 ก�ริคัวบคั๊มีภั�ยในริะด้ับผ่่้ปีฏิิบัติแลี่ะผ่่้บังคัับบัญชื่� 

   ขอีงแต�ลี่ะหน�วยง�น

ระดัับัทีุ� 2  ก�ริคัวบคั๊มีภั�ยในจ�กหน�วยง�นท่ี่�ได้้รัิบมีอีบหมี�ย 

   ภั�ยในบริิษััที่ ได้้แก� สำ�ยบริิห�ริคัว�มีเส่ำ�ยง แลี่ะสำ�ย 

   ตริวจสำอีบแลี่ะกำ�กับด้่แลี่ เปี็นต้น 

ระดัับัทีุ� 3 ก�ริคัวบคั๊มีจ�กหน�วยง�นภั�ยนอีก ได้้แก� ผ่่้สำอีบ  

   บัญชื่่ เปี็นต้น

ซื้่�งภั�ยหลัี่งจ�กก�ริปีริะเมิีนแลี่้วเสำร็ิจ คัณะกริริมีก�ริบริิษััที่ ม่ี 

คัว�มีเห็นว��บริิษััที่ฯ มี่ริะบบก�ริคัวบคั๊มีภั�ยในในเริ่�อีงด้ังกลี่��ว

อีย��งเหมี�ะสำมี แลี่ะเพ่ยงพอี สำำ�หรัิบริะบบก�ริคัวบคั๊มีภั�ยใน 

ด้้�นอี่�นๆ นั�น คัณะกริริมีก�ริบริิษััที่ เห็นว��บริิษััที่ฯ ได้้ม่ีริะบบก�ริ

คัวบคั๊มีภั�ยในที่่�เพ่ยงพอีแลี่้ว เชื่�นกัน ที่ั�งน่� ผ่่้สำอีบบัญชื่่ขอีงบริิษััที่ฯ 

ซื้่�งเปีน็ผ่่ต้ริวจสำอีบงบก�ริเงินริ�ยไตริมี�สำ แลี่ะปีริะจำ�ปี ี2565 ไมี�ได้้

แสำด้งคัว�มีเห็นในริ�ยง�นก�ริสำอีบบัญชื่่ว��บริิษััที่ฯ ม่ีข้อีบกพริ�อีง

ใด้ๆ เก่�ยวกับริะบบก�ริคัวบคั๊มีภั�ยใน

บริษิัทัี่ฯ ได้ก้ำ�หนด้ใหม้ีส่ำ�ยตริวจสำอีบแลี่ะกำ�กับด้แ่ลี่ก�ริปีฏิิบัตงิ�น

เพ่�อีที่ำ�หน้�ท่ี่�ในก�ริตริวจสำอีบ แลี่ะกำ�กับด้่แลี่ก�ริปีฏิิบัติง�นขอีง 

บริิษััที่ฯ ให้มี่ปีริะสำิที่ธัิภั�พ แลี่ะเปี็นศ่นย์กลี่�งก�ริกำ�กับด่้แลี่ 

ก�ริด้ำ�เนินธ๊ัริกิจขอีงบริิษััที่ฯ ให้เปี็นไปีต�มีกฎหมี�ย กฎริะเบ่ยบ 

ข้อีบังคัับ นโยบ�ย แลี่ะหลัี่กเกณฑ์์ขอีงหน�วยง�นที่�งก�ริที่่�กำ�กับ

ด้แ่ลี่กำ�หนด้ โด้ยใหจ้ดั้ที่ำ�แผ่นก�ริตริวจสำอีบ แลี่ะเสำนอีสำริป๊ีริ�ยง�น

ผ่ลี่ก�ริตริวจสำอีบ แลี่ะก�ริปีฏิิบัติง�นโด้ยตริงต�อีคัณะกริริมีก�ริ 

ตริวจสำอีบ ก�อีนนำ�เสำนอีต�อีคัณะกริริมีก�ริบริิษััที่ ยกเว้นในกริณ่ 

มี่เหต๊จำ�เปี็นเริ�งด้�วนท่ี่�ต้อีงแจ้งให้ฝ่่�ยบริิห�ริ แลี่ะคัณะกริริมีก�ริ

บริิษััที่ ริับที่ริ�บ เพ่�อีด้ำ�เนินก�ริโด้ยที่ันท่ี่ ที่ั�งน่� บริิษััที่ฯ ได้้แต�งตั�ง  

น�ยไพริยง ธ่ัริะเสำถ่ยริ ตำ�แหน�งผ่่้ชื่�วยกริริมีก�ริผ่่้จัด้ก�ริ   

สำ�ยตริวจสำอีบแลี่ะกำ�กบั ใหด้้ำ�ริงตำ�แหน�ง ผ่่ช้ื่�วยกริริมีก�ริผ่่จ้ดั้ก�ริ   

สำ�ยตริวจสำอีบแลี่ะกำ�กับ แที่นน�งสำ�วจินตน� ที่อีงเหล่ี่อี  

ที่่�ลี่�อีอีกจ�กก�ริเปี็นพนักง�นบริิษััที่ฯ มี่ผ่ลี่ตั�งแต�วันท่ี่� 1 มี่น�คัมี 

2565 ที่ำ�หน้�ท่ี่�เปี็นผ่่้บริิห�ริส่ำงส๊ำด้ขอีงสำ�ยง�นตริวจสำอีบแลี่ะ

กำ�กับด่้แลี่ (Audit & Compliance) ขอีงบริิษััที่ฯ ซื้่�งบริิษััที่ฯ  

แจ้งข่�นที่ะเบย่นผ่่ก้ำ�กับด้แ่ลี่ก�ริปีฏิิบตังิ�น (Head of Compliance) 

ต�อีสำำ�นักง�น ก.ลี่.ต. แลี่ะยังเปี็นบ๊คัคัลี่ท่ี่�ม่ีปีริะสำบก�ริณ์ใน 

ก�ริปีฏิิบัติง�นด้้�นก�ริตริวจสำอีบภั�ยใน แลี่ะง�นกำ�กับด่้แลี่ 

ก�ริปีฏิิบัตงิ�น ในธ๊ัริกิจหลี่กัที่ริพัย์แลี่ะสำถ�บนัก�ริเงนิ เป็ีนริะยะเวลี่� 

มี�กกว�� 20 ปีี โด้ยมี่คั๊ณสำมีบัติ เข้�ริับก�ริอีบริมีอีย��งต�อีเน่�อีง 

เก่�ยวกับก�ริปีฏิิบัติง�นในก�ริกำ�กับแลี่ะตริวจสำอีบในหลี่ักสำ่ตริ 

Head of Compliance ที่ั�งในด้้�นก�ริตริวจสำอีบแลี่ะก�ริกำ�กับด้่แลี่

ก�ริปีฏิิบัติง�น ต�มีหลี่ักเกณฑ์์ท่ี่�สำำ�นักง�น ก.ลี่.ต. แลี่ะหน�วยง�น

ที่่�กำ�กับด้่แลี่ภั�ยนอีกได้้กำ�หนด้ .

ที่ั�งน่� ต�มีริ�ยง�นก�ริปีริะชื่๊มีขอีงคัณะกริริมีก�ริตริวจสำอีบ ที่่�ได้้มี่

ก�ริปีริะชื่๊มีในแต�ลี่ะคัริ�ว ปีริะจำ�ปีี 2565 คัณะกริริมีก�ริตริวจสำอีบ  

ได้้เห็นชื่อีบริ�ยง�นก�ริสำอีบที่�นก�ริปีฏิิบัติง�นต�มีปีริะเด็้น/ข้อี

สำังเกตข้�งต้น ต�มีที่่�สำ�ยตริวจสำอีบแลี่ะกำ�กับขอีงบริิษััที่ฯ ริ�ยง�น

ให้ที่ริ�บ พริ้อีมีได้้กำ�ชื่ับให้ติด้ต�มีด้่แลี่แลี่ะตริวจสำอีบก�ริปีฏิิบัติ

ง�นขอีงพนักง�นอีย��งต�อีเน่�อีง เพ่�อีให้ม่ีก�ริปีฏิิบัติเปี็นไปีต�มี

ปีริะก�ศหลัี่กเกณฑ์์ขอีงหน�วยง�นที่�งก�ริ แลี่ะริะเบ่ยบบริิษััที่ฯ 

ที่่�กำ�หนด้ไว้ 

12.2   หวัหน้างานตรวจสอบภายในและหวัหน้างาน
กำากับดูแลการปฏิบัติงาน 

ฝ่่�ยตริวจสำอีบภั�ยใน แลี่ะฝ่่�ยกำ�กับด่้แลี่ขอีงบริิษััที่ฯ ที่ำ�หน้�ที่่�

ในก�ริตริวจสำอีบ แลี่ะกำ�กับด่้แลี่ให้พนักง�นในฝ่่�ยง�นต��งๆ  

ที่่�เก่�ยวข้อีงกับธ๊ัริกริริมีขอีงบริิษััที่ฯ ให้เปี็นไปีต�มีท่ี่�กฎหมี�ย แลี่ะ

นโยบ�ยที่่�บริิษััที่ฯ กำ�หนด้โด้ยริ�ยง�นต�อีคัณะกริริมีก�ริตริวจสำอีบ 

ริวมีถ่งผ่่้บริิห�ริริะดั้บสำ่งขอีงบริิษััที่ฯ อี่กที่ั�งยังเปี็นท่ี่�ปีริ่กษั�ในเริ่�อีง

กฎริะเบ่ยบที่่�เก่�ยวข้อีง ที่ั�งน่� ปีัจจ๊บันสำ�ยตริวจสำอีบภั�ยแลี่ะกำ�กับ

ด้่แลี่ม่ีพนักง�น ริวมีทัี่�งสำิ�น 7 อีัตริ�
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มาตรการและขั้นตอนการอนุมัติรายการระหว่างกัน  

บริิษััที่ฯ ได้้กำ�หนด้มี�ตริก�ริคัวบคั๊มีก�ริที่ำ�ริ�ยก�ริริะหว��งกันขอีง 

บริษิัทัี่ฯ แลี่ะบริษิัทัี่ย�อียกับบค๊ัคัลี่ท่ี่�อี�จม่ีคัว�มีขดั้แย้งที่�งผ่ลี่ปีริะโยชื่น์  

มี่สำ�วนได้้เสำ่ย หร่ิอีอี�จมี่คัว�มีขัด้แย้งที่�งผ่ลี่ปีริะโยชื่น์ในอีน�คัต

ต�มีปีริะก�ศขอีงคัณะกริริมีก�ริ ก.ลี่.ต. หร่ิอีตลี่�ด้หลี่ักที่ริัพย์ฯ 

โด้ยคัณะกริริมีก�ริตริวจสำอีบจะเปี็นผ่่้ ให้คัว�มีเห็นเก่�ยวกับ 

คัว�มีจำ�เปี็นในก�ริเข้�ที่ำ�ริ�ยก�ริแลี่ะคัว�มีเหมี�ะสำมีที่�งด้้�นริ�คั�

ขอีงริ�ยก�ริ โด้ยพิจ�ริณ�จ�กเง่�อีนไขต��งๆ ให้เปี็นไปีต�มีลัี่กษัณะ

ก�ริด้ำ�เนินก�ริคั้�ปีกติในตลี่�ด้แลี่ะมี่ก�ริเปีริ่ยบเที่่ยบริ�คั�ที่่�เกิด้ข่�น

กับบ๊คัคัลี่ภั�ยนอีก 

ในกริณ่ที่่�คัณะกริริมีก�ริตริวจสำอีบไมี�มี่คัว�มีชื่ำ�น�ญในก�ริพิจ�ริณ� 

ริ�ยก�ริริะหว��งกันท่ี่�เกิด้ข่�น บริิษััที่ฯ จะจัด้ให้ม่ีผ่่้เชื่่�ยวชื่�ญอีิสำริะ

หร่ิอีผ่่้สำอีบบัญชื่่ขอีงบริิษััที่ฯ เปี็นผ่่้ให้คัว�มีเห็นเก่�ยวกับริ�ยก�ริ

ริะหว��งกันด้ังกลี่��ว เพ่�อีนำ�ไปีปีริะกอีบก�ริให้คัว�มีเห็นขอีง 

คัณะกริริมีก�ริตริวจสำอีบ แลี่ะ/หริ่อีปีริะกอีบก�ริตัด้สำินใจขอีง 

คัณะกริริมีก�ริบริษิัทัี่ แลี่ะ/หริอ่ีผ่่ถ่้อีห๊น้ ต�มีแต�กริณ่ซื้่�งผ่่ท่้ี่�อี�จมีค่ัว�มี

ขดั้แยง้ที่�งผ่ลี่ปีริะโยชื่นห์ริอ่ีม่ีสำ�วนได้เ้สำย่ในก�ริที่ำ�ริ�ยก�ริริะหว��งกัน

จะไมี�ม่ีสำิที่ธัิอีอีกเสำ่ยงในก�ริอีน๊มีัติก�ริที่ำ�ริ�ยก�ริริะหว��งกันดั้งกลี่��ว 

นอีกจ�กนั�น บริิษััที่ฯ จะด้ำ�เนินก�ริเปีิด้เผ่ยข้อีมี่ลี่ในก�ริที่ำ�

ริ�ยก�ริท่ี่�เก่�ยวโยงกัน แลี่ะก�ริได้้มี�หร่ิอีจำ�หน��ยไปีขอีงสำินที่ริัพย์

ท่ี่�สำำ�คััญขอีงบริิษััที่ฯ แลี่ะบริิษััที่ย�อีย ต�มีข้อีกำ�หนด้ขอีงคัณะ

กริริมีก�ริ ก.ลี่.ต. แลี่ะ ตลี่�ด้หลัี่กที่รัิพย์ฯ ตลี่อีด้จนริวมีถ่งมี�ตริฐ�น

บัญชื่่ท่ี่�กำ�หนด้โด้ยสำมี�คัมีนักบัญชื่่ แลี่ะผ่่้สำอีบบัญชื่่รัิบอีน๊ญ�ต 

แห�งปีริะเที่ศไที่ย

นโยบายหรือแนวโน้มการทำารายการระหว่างกันใน
อนาคต 

บริิษััที่ฯ แลี่ะบริิษััที่ย�อียอี�จม่ีก�ริเข้�ที่ำ�ริ�ยก�ริริะหว��งกัน

กับบ๊คัคัลี่ท่ี่�อี�จม่ีคัว�มีขัด้แย้งที่�งผ่ลี่ปีริะโยชื่น์ในอีน�คัต โด้ย

ห�กเปี็นริ�ยก�ริธ๊ัริกิจปีกติแลี่ะริ�ยก�ริสำนับสำน๊นธ๊ัริกิจปีกติซื้่�ง

มี่เง่�อีนไขที่�งก�ริคั้�โด้ยทัี่�วไปีกับบ๊คัคัลี่ที่่�อี�จม่ีคัว�มีขัด้แย้ง 

ที่�งผ่ลี่ปีริะโยชื่น์ บริิษััที่ฯ แลี่ะบริิษััที่ย�อียได้้กำ�หนด้นโยบ�ยใน 

ก�ริที่ำ�ริ�ยก�ริริะหว��งกันให้ม่ีเง่�อีนไขต��งๆ เปี็นไปีต�มีลี่ักษัณะ

ก�ริด้ำ�เนนิก�ริคั�้ปีกตใินริ�คั�ตลี่�ด้ ซื้่�งสำ�มี�ริถเปีริย่บเที่ย่บได้ก้บั 

ริ�คั�ท่ี่� เกิด้ข่�นกับบ๊คัคัลี่ภั�ยนอีก ซื้่�งเปี็นไปีต�มีหลี่ักก�ริที่่� 

คัณะกริริมีก�ริบริษิัทัี่อีนมั๊ีตไิว้แล้ี่วต�มีที่่�กำ�หนด้ไว้ในพริะริ�ชื่บัญญัติ 

หลัี่กที่รัิพย์แลี่ะตลี่�ด้หลัี่กที่รัิพย์ แลี่ะให้ปีฏิิบัติต�มีสัำญญ�ที่่�ตกลี่ง

ริ�วมีกันอีย��งเคัริ�งคัรัิด้ พริ้อีมีที่ั�ง กำ�หนด้ริ�คั� แลี่ะเง่�อีนไขริ�ยก�ริ

ต��งๆ ให้ชื่ัด้เจนเปี็นธัริริมี แลี่ะไมี�ก�อีให้เกิด้ก�ริถ��ยเที่ผ่ลี่ปีริะโยชื่น์ 

อีย��งไริก็ต�มี ในกริณ่ท่ี่�มี่ก�ริเข้�ที่ำ�ริ�ยก�ริใหมี�  หริ่อีมี่ 

ก�ริเปีล่ี่�ยนแปีลี่งขอีงริ�คั�แลี่ะเง่�อีนไขที่่�แตกต��งจ�กเดิ้มี  

สำ�ยกำ� กับด้่แลี่แลี่ะตริวจสำอีบกิจก�ริภั�ยในจะที่ำ�หน้�ที่่� 

ตริวจสำอีบข้อีมี่ลี่แลี่ะจัด้ที่ำ�ริ�ยง�น เพ่�อีให้คัณะกริริมีก�ริ 

ตริวจสำอีบพิจ�ริณ� แลี่ะให้คัว�มีเห็นถ่งคัว�มีเหมี�ะสำมีขอีงริ�คั�

แลี่ะคัว�มีสำมีเหต๊สำมีผ่ลี่ขอีงก�ริที่ำ�ริ�ยก�ริดั้งกลี่��วที่๊กๆ ไตริมี�สำ 

สำำ�หรัิบในกริณ่ริ�ยก�ริธ๊ัริกิจปีกติแลี่ะริ�ยก�ริสำนับสำน๊นธ๊ัริกิจปีกติ

แลี่ะริ�ยก�ริริะหว��งกันอี่�นๆ บริิษััที่ฯ แลี่ะบริิษััที่ย�อียจะด้ำ�เนินก�ริ

ต�มีมี�ตริก�ริคัวบคั๊มีก�ริที่ำ�ริ�ยก�ริริะหว��งกันที่่�ริะบ๊ไว้ข้�งต้น

ก�อีนก�ริเข้�ที่ำ�ริ�ยก�ริ
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คัณะกริริมีก�ริตริวจสำอีบปีริะกอีบด้้วย กริริมีก�ริอีิสำริะขอีงบริิษััที่ฯ จำ�นวน 3 ที่��น ปีริะกอีบด้้วย 

1. พลี่.อี.อี. เพิ�มีเก่ยริติ ลี่วณะมี�ลี่ย์  ปีริะธั�นกริริมีก�ริตริวจสำอีบ

2. น�ยพอีจำ� อีริัณยก�นนที่์    กริริมีก�ริตริวจสำอีบ*

3. ด้ริ. ศ๊ภัชื่ัย สำ๊ขะนินที่ริ์    กริริมีก�ริตริวจสำอีบ

4. น�งสำ�วชื่�ริิณ่ กัลี่ย�ณมีิตริ   กริริมีก�ริตริวจสำอีบ**
* น�ยพอีจำ� อีรัิณยก�นนที่์ พ้นสำภั�พจ�กก�ริด้ำ�ริงตำ�แหน�งกริริมีก�ริตริวจสำอีบ เม่ี�อีวันที่่� 16 พฤษัภั�คัมี 2565
** น�งสำ�วชื่�ริิณ่ กัลี่ย�ณมิีตริ ด้ำ�ริงตำ�แหน�งกริริมีก�ริตริวจสำอีบ เม่ี�อีวันท่ี่� 19 พฤษัภั�คัมี 2565

คัณะกริริมีก�ริตริวจสำอีบได้้ปีฏิิบัติหน้�ที่่�อีย��งอีิสำริะ ต�มีขอีบเขต

หน้�ท่ี่� ท่ี่�กำ�หนด้ไว้ในกฎบัตริขอีงคัณะกริริมีก�ริตริวจสำอีบ 

โด้ยได้้รัิบคัว�มีริ�วมีมี่อีจ�กที่๊กฝ่่�ยท่ี่�เก่�ยวข้อีง คัณะกริริมีก�ริ 

ตริวจสำอีบตริะหนักถ่งคัว�มีสำำ�คััญขอีงก�ริคัวบคั๊มีภั�ยใน  

ก�ริบริิห�ริจัด้ก�ริคัว�มีเสำ่�ยง แลี่ะก�ริกำ�กับด้่แลี่กิจก�ริที่่�ด้่เพ่�อีให้

บริิษััที่ฯ มี่ก�ริคัวบค๊ัมีภั�ยในที่่�ด่้ มี่ก�ริบริิห�ริจัด้ก�ริคัว�มีเสำ่�ยง

ให้อีย่�ในริะดั้บท่ี่�เหมี�ะสำมี แลี่ะยอีมีรัิบได้้ ตลี่อีด้จนก�ริริ�ยง�น

ที่�งก�ริเงินท่ี่�มี่คัว�มีถ่กต้อีง แลี่ะเชื่่�อีถ่อีได้้ 

ในปีี 2565 คัณะกริริมีก�ริตริวจสำอีบ ได้้มี่ก�ริปีริะชื่๊มีริวมี 5 คัริั�ง  

ซื้่�งในก�ริปีฏิิบตังิ�นขอีงคัณะกริริมีก�ริตริวจสำอีบมีป่ีริะเด้น็ท่ี่�สำำ�คัญั 

โด้ยสำร๊ิปี ด้ังน่� 

สำอีบที่�นก�ริปีฏิิบัติง�นขอีงสำ�ยตริวจสำอีบแลี่ะกำ�กับด่้แลี่ 

ขอีงบริิษััที่ฯ ริวมีทัี่�งอีน๊มัีติแผ่นก�ริตริวจสำอีบปีริะจำ�ปีี ตลี่อีด้จน 

อีน๊มัีติก�ริปีรัิบปีร๊ิงแผ่นก�ริตริวจสำอีบ พิจ�ริณ�ผ่ลี่ก�ริตริวจสำอีบ 

แลี่ะก�ริติด้ต�มีผ่ลี่ก�ริตริวจสำอีบ โด้ยคัณะกริริมีก�ริตริวจสำอีบได้ ้

ให้ข้อีสำังเกต แลี่ะคัำ�แนะนำ�เพ่�อีชื่�วยให้ก�ริตริวจสำอีบภั�ยใน แลี่ะ

ก�ริกำ�กับด้่แลี่ก�ริปีฏิิบัติง�นขอีงบริิษััที่ฯ ม่ีปีริะสำิที่ธิัภั�พยิ�งข่�น 

สำอีบที่�นก�ริกำ�กับด่้แลี่กิจก�ริที่่�ด้่ คัณะกริริมีก�ริตริวจสำอีบ 

ได้้สำอีบที่�นนโยบ�ยก�ริกำ�กับด้่แลี่กิจก�ริที่่�ด้่ แลี่ะก�ริสำ�งเสำริิมีให้

บริิษััที่ฯ มี่บริริษััที่ภัิบ�ลี่ ก�ริบริิห�ริจัด้ก�ริท่ี่�ด่้ ที่่�สำ�มี�ริถตริวจสำอีบ

ได้้ ตลี่อีด้จนม่ีก�ริเปีิด้เผ่ยข้อีมี่ลี่อีย��งเพ่ยงพอี แลี่ะโปีริ�งใสำ เพ่�อี 

ก�ริสำริ้�งคัว�มีเชื่่�อีมีั�นให้กับนักลี่งท๊ี่น หน�วยง�นที่�งก�ริท่ี่� 

กำ�กับด้่แลี่ ผ่่้มี่สำ�วนได้้เสำ่ย ฯลี่ฯ โด้ยคัณะกริริมีก�ริตริวจสำอีบ 

มี่คัว�มีเห็นว�� บริิษััที่ฯ มี่ก�ริกำ�กับด้่แลี่กิจก�ริที่่�ด้่ในริะด้ับท่ี่�ด่้ 

แลี่ะเหมี�ะสำมี ตลี่อีด้จนสำ�งเสำริิมีให้ผ่่้มี่สำ�วนได้้เส่ำยขอีงบริิษััที่ฯ ได้้ม่ี 

สำ�วนริ�วมีแลี่ะเกิด้ปีริะโยชื่น์ริ�วมีกันอีย��งแที่้จริิง  

สำอีบที่�นคัว�มีเหมี�ะสำมีขอีงริะบบก�ริคัวบคั๊มีภั�ยใน โด้ยได้้

พิจ�ริณ�ริ�วมีกับผ่่้สำอีบบัญชื่่ขอีงบริิษััที่ฯ ผ่่้ตริวจสำอีบภั�ยใน  

ริวมีทัี่�งได้้ปีริะเมิีนก�ริคัวบคั๊มีภั�ยใน แลี่ะก�ริบริิห�ริคัว�มีเส่ำ�ยง

ขอีงบริิษััที่ฯ ในด้้�นต��ง ๆ แลี่้วพบว�� บริิษััที่ฯ มี่ริะบบก�ริคัวบค๊ัมี

ภั�ยในแลี่ะก�ริบริิห�ริคัว�มีเสำ่�ยงท่ี่�เหมี�ะสำมีแลี่ะริัด้ก๊มีเพ่ยงพอี 

ต�อีสำถ�นก�ริณ์ท่ี่�เปีลี่่�ยนแปีลี่งไปี 

สำอีบที่�นก�ริปีฏิบิตังิ�นขอีงบริษิัทัี่ฯ เพ่�อีใหม้ีก่�ริด้ำ�เนนิก�ริเปีน็ไปี

ต�มีข้อีกำ�หนด้ขอีงบริิษััที่ฯ สำำ�นักง�น ก.ลี่.ต. ตลี่�ด้หลี่ักที่ริัพย์ฯ   

ตลี่�ด้อีน๊พันธั์ (ปีริะเที่ศไที่ย) จำ�กัด้ (มีห�ชื่น) แลี่ะกฎหมี�ยอี่�น 

ที่่�เก่�ยวข้อีงกับธ๊ัริกิจขอีงบริิษััที่ฯ 

สำอีบที่�นแลี่ะให้คัว�มีเห็นในงบก�ริเงินขอีงบริิษััที่ฯ ที่ั�งงบก�ริเงิน

ริ�ยไตริมี�สำ แลี่ะงบก�ริเงินปีริะจำ�ปี ีก�อีนนำ�เสำนอีต�อีคัณะกริริมีก�ริ 

บริษิัทัี่ โด้ยได้พ้จิ�ริณ�ริ�วมีกบัผ่่ส้ำอีบบญัชื่ภ่ั�ยนอีก แลี่ะผ่่ต้ริวจสำอีบ 

ภั�ยในขอีงบริิษััที่ฯ โด้ยคัณะกริริมีก�ริตริวจสำอีบม่ีคัว�มีเห็น

สำอีด้คัลี่้อีงกับผ่่้สำอีบบัญชื่่ภั�ยนอีก ว��งบก�ริเงินปีริะจำ�ปีี 2565 

ได้้จัด้ที่ำ�ข่�นถ่กต้อีงต�มีท่ี่�คัวริในสำ�ริะสำำ�คััญต�มีมี�ตริฐ�นบัญชื่่

ท่ี่�ริอีงรัิบทัี่�วไปี โด้ยแสำด้งคัว�มีเห็นแบบไมี�ม่ีเง่�อีนไข แลี่ะได้้ม่ี 

ก�ริเปีิด้เผ่ยริ�ยก�ริท่ี่� ม่ีสำ�ริะสำำ�คััญในหมี�ยเหต๊ปีริะกอีบ 

งบก�ริเงินถ่กต้อีง คัริบถ้วน 

พิจ�ริณ�เสำนอีคัณะกริริมีก�ริบริิษััที่ เพ่�อีแต�งตั�งผ่่้สำอีบบัญชื่่

ปีริะจำ�ปีี 2565 ได้้แก�ผ่่้สำอีบบัญชื่่รัิบอีน๊ญ�ตขอีงบริิษััที่ สำำ�นักง�น  

อี่ว�ย จำ�กัด้ ด้ังน่� น�งพ่นน�ริถ เผ่��เจริิญ ผ่่้สำอีบบัญชื่่รัิบอีน๊ญ�ต 

เลี่ขที่ะเบย่น 5238 แลี่ะ/หริอ่ี น�งสำ�ววิสำสำต๊� จริยิธัน�กริ ผ่่ส้ำอีบบัญชื่่

ริบัอีนญ๊�ต เลี่ขที่ะเบย่น 3853 แลี่ะ/หริอ่ี น�งสำ�วมีณ่ ริตันบริริณกจิ  

ผ่่ส้ำอีบบัญชื่ร่ิบัอีน๊ญ� เลี่ขที่ะเบย่น 5313 แลี่ะ/หริอ่ี น�งสำ�วสิำน่น�ริถ  

จิริะไชื่ยเข่�อีนขันธั์ ผ่่้สำอีบบัญชื่่รัิบอีน๊ญ�ต เลี่ขที่ะเบ่ยน 6287  

ที่ำ�หน้�ท่ี่�เปี็นผ่่้สำอีบบัญชื่่ปีริะจำ�ปีี 2565  พริ้อีมีทัี่�งได้้พิจ�ริณ� 

คั��ตอีบแที่นก�ริสำอีบบัญชื่่ เพ่�อีนำ�เสำนอีต�อีท่ี่�ปีริะชื่๊มีผ่่้ถ่อีห๊้นต�อีไปี 

ก�ริริ�วมีปีริะชื่๊มีพิจ�ริณ�ห�ริ่อีริะหว��งผ่่้บริิห�ริขอีงบริิษััที่ฯ แลี่ะ 

ผ่่้สำอีบบัญชื่่ภั�ยนอีกเปี็นคัรัิ�งคัริ�ว เพ่�อีริับที่ริ�บข้อีสำังเกต แลี่ะ 

แลี่กเปีลี่่�ยนคัว�มีคิัด้เหน็ พจิ�ริณ�ริ�ยก�ริที่่�เก่�ยวโยงกัน แลี่ะคัว�มี

ขดั้แยง้ที่�งผ่ลี่ปีริะโยชื่นใ์หม้ีก่�ริเปีดิ้เผ่ยขอ้ีมีล่ี่ใหค้ัริบถว้น ถ่กตอ้ีง

ต�มีท่ี่�กฎหมี�ยกำ�หนด้

คัณะกริริมีก�ริตริวจสำอีบม่ีคัว�มีเห็นว�� ในปีี 2565 คัณะกริริมีก�ริ  

แลี่ะผ่่้บริิห�ริขอีงบริิษััที่ฯ ได้้ ให้คัว�มีสำำ�คััญเปี็นอีย��งยิ� ง 

ต�อีก�ริด้ำ�เนินก�ริให้บริิษััที่ฯ ม่ีกริะบวนก�ริกำ�กับด้่แลี่กิจก�ริ

ท่ี่�ด่้ ม่ีริะบบก�ริคัวบค๊ัมีภั�ยใน แลี่ะก�ริบริิห�ริคัว�มีเส่ำ�ยงม่ี

คัว�มีเพ่ยงพอีแลี่ะเหมี�ะสำมี ที่ั�งในริะดั้บผ่่้บริิห�ริ แลี่ะริะดั้บ

ผ่่้ปีฏิิบัติก�ริโด้ยฝ่่�ยบริิห�ริ มี่คัว�มีมี๊�งมีั�นในก�ริบริิห�ริง�น

ภั�ยในกริอีบ จริิยธัริริมี ม่ีก�ริคัวบคั๊มี ด้่แลี่ก�ริปีฏิิบัติง�น  

ให้เปี็นไปีต�มีกฎหมี�ย แลี่ะข้อีกำ�หนด้ที่่�เก่�ยวข้อีง พริ้อีมีที่ั�ง  

มี่ก�ริติด้ต�มีผ่ลี่ก�ริแก้ไข แลี่ะปีริับปีริ๊งก�ริปีฏิิบัติง�นต�มี 

คัว�มีเห็น หร่ิอีข้อีเสำนอีแนะขอีงคัณะกริริมีก�ริตริวจสำอีบอีย��ง

สำมีำ��เสำมีอี นอีกจ�กน่� ผ่ลี่ก�ริตริวจสำอีบบัญชื่่ขอีงสำำ�นักง�นสำอีบ

บัญชื่่บริิษััที่สำำ�นักง�น อี่ว�ย จำ�กัด้ จำ�กัด้ ซื้่�งเปี็นผ่่้สำอีบบัญชื่่

ปีัจจ๊บันขอีงบริิษััที่ฯ ไมี�พบปีริะเด้็นคัว�มีผ่ิด้ปีกติในงบก�ริเงิน 

มีก่�ริปีฏิิบตังิ�นเปีน็ไปีต�มีขั�นตอีนที่่�กำ�หนด้ไว ้มีร่ิะบบก�ริคัวบคัม๊ี

ภั�ยในท่ี่�ด้่ แลี่ะมี่ปีริะสำิที่ธัิภั�พที่่�ริัด้ก๊มีเพ่ยงพอี

ต�อีมี� ในก�ริปีริะชื่๊มีคัณะกริริมีก�ริบริิษััที่ฯ คัริั�งท่ี่� 1/2566 เมี่�อี 

วันท่ี่� 28 ก๊มีภั�พันธั์ 2566 คัณะกริริมีก�ริบริิษััที่ฯ ได้้พิจ�ริณ�

คัว�มีเพ่ยงพอีขอีงริะบบก�ริคัวบคั๊มีภั�ยใน ซื้่�งผ่��นคัว�มีเห็นชื่อีบ 

จ�กคัณะกริริมีก�ริตริวจสำอีบแลี่้วโด้ย ได้้พิจ�ริณ�จ�กข้อีมี่ลี่

ริ�ยง�นต��งๆ แลี่ะก�ริซื้ักถ�มีจ�กฝ่่�ยบริิห�ริเก่�ยวกับริะบบ 

ก�ริคัวบคั๊มีภั�ยในต�มีขอีบเขตในก�ริปีริะเมีินคัว�มีเพ่ยงพอีขอีง

ริะบบง�น แลี่ะริะบบในก�ริคัวบคัม๊ีภั�ยในต�มีท่ี่�ได้ก้ลี่��วไวข้�้งตน้  

ซื้่�งท่ี่�ปีริะชื่๊มีพิจ�ริณ�แลี่้วมี่มีติเห็นชื่อีบว�� บริิษััที่ฯ มี่ริะบบ

คัวบคั๊มีภั�ยในท่ี่�เหมี�ะสำมีแลี่ะเพ่ยงพอี ตลี่อีด้จนคัณะกริริมีก�ริ 

บริิษััที่ฯ ได้้พิจ�ริณ�ริ�ยง�นก�ริกำ�กับด้่แลี่ก�ริปีฏิิบัติง�น  

ปีริะจำ�ปีี 2565 ซื้่�งผ่��นก�ริพิจ�ริณ�คัณะกริริมีก�ริตริวจสำอีบ

เริ่ยบริ้อียแลี่้วเพ่�อีให้สำ�ยตริวจสำอีบแลี่ะกำ�กับขอีงบริิษััที่ฯ นำ�เสำนอี

ริ�ยง�นก�ริกำ�กับด้่แลี่ก�ริปีฏิิบัติง�น ปีริะจำ�ปีี 2565 ด้ังกลี่��ว 

ต�อีหน�วยง�นท่ี่�กำ�กับด้่แลี่ขอีงที่�งก�ริต�อีไปี 

                                    

พลี่.อี.อี. เพิ�มีเก่ยริติ ลี่วณะมี�ลี่ย์ 

ปีริะธั�นกริริมีก�ริตริวจสำอีบ

28 ก๊มีภั�พันธั์ 2566

82   ริาย์งานปริะจำำาปี 2565 บริษัิัทหลัักทริพัย์ ์พาย์ จำำากัด (มหาชน)   83



งบการเงนิ

14.1   ผู้สอบบัญชี

ปีี 2565  คั๊ณพ่นน�ริถ เผ่��เจริิญ ผ่่้สำอีบบัญชื่่รัิบอีน๊ญ�ต เลี่ขที่ะเบ่ยน 5238 บริิษััที่  สำำ�นักง�น อี่ว�ย จำ�กัด้

ปีี 2564  คั๊ณพ่นน�ริถ เผ่��เจริิญ ผ่่้สำอีบบัญชื่่รัิบอีน๊ญ�ต เลี่ขที่ะเบ่ยน 5238 บริิษััที่  สำำ�นักง�น อ่ีว�ย จำ�กัด้

ปีี 2563  น�ยวัลี่ลี่ภั วิไลี่วริวิที่ย์ ผ่่้สำอีบบัญชื่่รัิบอีน๊ญ�ต เลี่ขที่ะเบ่ยน 6797บริิษััที่  ด้่ลี่อียที่์ ที่่้ชื่ โธัมัีที่ส๊ำ ไชื่ยยศ  สำอีบบัญชื่่ จำ�กัด้

14.2   สรุปรายงานการตรวจสอบของผู้สอบบัญชขีองบรษัิทแม่ และบรษัิทฯ ในระยะ 3 ปีท่ีผ่านมา

คัว�มีเห็นขอีงผ่่้สำอีบบัญชื่่ขอีงบริิษััที่ฯ

ปีี 2565  ผ่่้สำอีบบัญชื่่ได้้ให้คัว�มีเห็นในริ�ยง�นก�ริตริวจสำอีบแบบไมี�ม่ีเง่�อีนไข

ปีี 2564  ผ่่้สำอีบบัญชื่่ได้้ให้คัว�มีเห็นในริ�ยง�นก�ริตริวจสำอีบแบบไมี�ม่ีเง่�อีนไข 

ปีี 2563  ผ่่้สำอีบบัญชื่่ได้้ให้คัว�มีเห็นในริ�ยง�นก�ริตริวจสำอีบแบบไมี�ม่ีเง่�อีนไข

15 | ขอ้มูลทางการเงนิท่ีสำาคัญ 
อัตราส่วนทางการเงนิท่ีสำาคัญ

งบการเงนิรวม
สำาหรบัปีสิ�นสุดวันท่ี 31 ธนัวาคม

2565 2564 2563

อัตร้าสิ่่วนแสิ่ดิงความสิ่ามาร้ถในการ้ที่ำกำไร้ (Profitability Ratio)

อ้ตั้ริาก่ำไริข้�นตั้�น	(%) 77.02 78.07 74.37

อ้ตั้ริาก่ำไริ	(ขาดท้น)	ส์้ทธิิ	(%) 3.07 9.37 8.94

อ้ตั้ริาผู้ลตั้อบีแทนผูู้�ถื่อห้�น	(%) 2.14 7.76 5.97

อ้ตั้ริาผู้ลตั้อบีแทนจาก่ก่าริลงท้น	(%) 4.86 5.02 4.47

อัตร้าสิ่่วนแสิ่ดิงปร้ะสิ่ิที่ธิิภาพในการ้ดิำเนินงาน (Efficiency Ratio)

อ้ตั้ริาผู้ลตั้อบีแทนจาก่ส์ินทริ้พย์	(%) 0.94 2.93 2.23

อ้ตั้ริาก่าริหม้นของส์ินทริ้พย์	(เท่า) 0.31 0.31 0.25

อัตร้าสิ่่วนวิเคร้าะห์นโยบายที่างการ้เงิน (Financial Ratio)

อ้ตั้ริาส์่วนส์ินทริ้พย์ส์ภาพคิล่องตั้่อเงินกู่�	(เท่า) 2.16 1.99 2.31

อ้ตั้ริาส์่วนส์ินทริ้พย์ก่่อริายได�ตั้่อเงินกู่�	(เท่า) 3.71 4.18 4.31

อ้ตั้ริาส์่วนส์ินทริ้พย์คิล่องตั้้วตั้่อส์ินทริ้พย์ริวม	(%) 44.54 39.54 48.70

อ้ตั้ริาส์่วนส์ินทริ้พย์ก่่อริายได�ตั้่อส์ินทริ้พย์ริวม	(%) 76.64 83.07 90.23

อ้ตั้ริาส์่วนหนี�ส์ินตั้่อส์่วนของเจ�าของ	(เท่า) 1.27 1.30 2.03

อ้ตั้ริาก่าริจ่ายเงินปันผู้ล		(%) - - -

อัตร้าสิ่่วนอ่�น

อ้ตั้ริาส์่วนเงินลงท้นในหล้ก่ทริ้พย์ตั้่อส์ินทริ้พย์	(%) 38.31 38.31 48.75

เงินก่องท้นส์ภาพคิล่องส์้ทธิิ	(%) 51.00 51.00 40.88

ข้้อมูลต่อหุ้น

ก่ำไริ	(ขาดท้น)	ส์้ทธิิตั้่อห้�นข้�นพ่�นฐ์าน		**	(บีาท) 0.03 0.10 0.07

เงินปันผู้ลตั้่อห้�น	(บีาท) - - -

มูลคิ่าตั้ามบี้ญชิีตั้่อห้�น	(บีาท) 1.33 1.305 1.212

อัตร้าการ้เจร้ิญเติบโต

ส์ินทริ้พย์ริวม	(%) 0.95 (18.30) 28.44

หนี�ส์ินริวม	(%) 0.04 (31.13) 50.54

ริายได�ธิ้ริก่ิจหล้ก่ทริ้พย์	(%) (11.75) 29.26 31.28

คิ่าใชิ�จ่ายดำเนินงาน	(%) (0.28) 35.27 34.41

ก่ำไริ	(ขาดท้น)	ส์้ทธิิ	(%) (71.09) 34.32 (16.27)

* ถัวเฉลี่่�ยถ�วงนำ��หนัก 

อัตราส่วนทางการเงนิท่ีสำาคัญ
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ภาพรวมของการดำาเนินธุรกิจและผลการดำาเนินงาน

บริิษััที่หลี่ักที่ริัพย์ พ�ย จำ�กัด้ (มีห�ชื่น) มี่ผ่ลี่ก�ริด้ำ�เนินง�นต�มีงบก�ริเงินริวมีสำำ�หริับปีีสิำ�นส๊ำด้วันท่ี่� 31 ธัันว�คัมี 2565 เปี็นกำ�ไริสำ๊ที่ธัิ 

จำ�นวน 44.87 ลี่้�นบ�ที่ ลี่ด้ลี่ง 110.35  ลี่้�นบ�ที่ หริ่อีริ้อียลี่ะ 71.09 เม่ี�อีเปีริ่ยบเที่่ยบกับงวด้เด้่ยวกันขอีงปีีก�อีนท่ี่�มี่กำ�ไริสำ๊ที่ธิัจำ�นวน 

155.22 ลี่้�นบ�ที่ โด้ย ณ วันท่ี่� 31 ธัันว�คัมี 2565 บริิษััที่ฯ มี่กำ�ไริสำะสำมีจำ�นวน 394.94  ลี่้�นบ�ที่ ด้ังริ�ยลี่ะเอี่ยด้ต�อีไปีน่�

ริ�ยได้้ริวมี สำำ�หรัิบปีีสิำ�นสำ๊ด้วันท่ี่� 31 ธัันว�คัมี 2565 บริิษััที่ฯ มี่ริ�ยได้้ริวมีจำ�นวน 1,462.20 ลี่้�นบ�ที่ ลี่ด้ลี่ง 194.76 ลี่้�นบ�ที่ หริ่อีริ้อียลี่ะ 

11.75 เม่ี�อีเปีร่ิยบเท่ี่ยบกับงวด้เด้่ยวกันขอีงปีีก�อีนท่ี่�จำ�นวน 1,656.95 ลี่้�นบ�ที่ โด้ยผ่ลี่ก�ริด้ำ�เนินง�นในปีีสิำ�นสำ๊ด้วันที่่� 31 ธัันว�คัมี 2565 

ขอีงบริิษััที่ฯ ม่ีริ�ยลี่ะเอี่ยด้ขอีงริ�ยได้้แต�ลี่ะปีริะเภัที่ สำริ๊ปีได้้ด้ังน่�
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รายได้

งบการเงนิรวม

สำาหรบัปีสิ�นสุดวันท่ี 31 ธนัวาคม

2565
รอ้ยละของ

รายได้รวม
2564

รอ้ยละของ

รายได้รวม
2563

รอ้ยละของ 

รายได้รวม

ร้ายไดิ้ธิุร้กิจหลักที่ร้ัพย์

	 ริายได�คิ่านายหน�า 	1,177,316,678	 	80.52	 	1,339,042,803	 	80.81	 1,006,186,324 77.83

	 ริายได�คิ่าธิริริมเนียมและบีริิก่าริ 	101,321,125	 	6.93	 	117,445,947	 	7.09	 78,643,531 6.08

	 ริายได�ดอก่เบีี�ย 	128,925,190	 	8.82	 	136,308,215	 	8.23	 166,598,180 12.89	

	 ก่ำไริและผู้ลตั้อบีแทนจาก่เคิริ่�องม่อทางก่าริเงิน 35,198,935 	2.41	 42,139,482 2.54 13,406,012 1.04

ริวมริายได�ธิ้ริก่ิจหล้ก่ทริ้พย์ 1,442,761,928 98.67 1,634,936,447 98.67 1,264,834,047 97.83

ริายได�อ่�น 19,434,751 1.33 22,016,450 1.33 28,017,847 2.17

ร้วมร้ายไดิ้ 1,462,196,679 100.00 1,656,952,897 100.00 1,292,851,894 100.00

1. ริ�ยได้้ธ๊ัริกิจหลี่ักที่รัิพย์ริวมี  จำ�นวน 1,442.76 ลี่้�นบ�ที่ ลี่ด้ลี่ง  

 192.17 ลี่้�นบ�ที่หร่ิอีริ้อียลี่ะ 11.75 เม่ี�อีเปีร่ิยบเท่ี่ยบกับ 

 งวด้เด่้ยวกันขอีงปีีก�อีนท่ี่�จำ�นวน 1,634.94 ลี่้�นบ�ที่ โด้ย 

 เปี็นผ่ลี่มี�จ�ก 

 • ริ�ยได้้คั��น�ยหน้� จำ�นวน 1,177.32 ลี่้�นบ�ที่ ลี่ด้ลี่ง  

  161.73 ลี่้�นบ�ที่ หริ่อีริ้อียลี่ะ 12.08 เมี่�อีเปีริ่ยบเที่่ยบกับ 

  งวด้เด่้ยวกันขอีงปีีก�อีนท่ี่�จำ�นวน 1,339.04 ลี่้�นบ�ที่  

  สำ�วนใหญ�เน่�อีงมี�จ�ก

  - ริ�ยได้้คั��น�ยหน้�จ�กก�ริซ่ื้�อีข�ยหลัี่กที่รัิพย์ลี่ด้ลี่ง  

   236.35 ลี่้�นบ�ที่ หริ่อีริ้อียลี่ะ 27.08 เม่ี�อีเปีริ่ยบเที่่ยบ 

   กับงวด้เด่้ยวกันขอีงปีีก�อีน จ�กปีริิมี�ณก�ริซ่ื้�อีข�ย 

   หลัี่กที่รัิพยข์อีงลี่ก่คั�้ที่่�เพิ�มีข่�น โด้ยมีส่ำ�วนแบ�งก�ริตลี่�ด้  

   ริ้อียลี่ะ 2.10

  - ริ�ยได้้คั��น�ยหน้�จ�กก�ริซื้่�อีข�ยสัำญญ�ซ่ื้�อีข�ย  

   ลี่�วงหน้�เพิ�มีข่�น 74.62 ลี่้�นบ�ที่ หริ่อีริ้อียลี่ะ 16.00  

   เน่�อีงจ�กปีริิมี�ณก�ริซื้่�อีข�ยสำัญญ�ซื้่�อีข�ยลี่�วงหน้�ท่ี่� 

   เพิ�มีข่�นจ�กจำ�นวนลี่่กคั้�ที่่�เพิ�มีข่�น โด้ยในปีีสำิ�นสำ๊ด้วันท่ี่�  

   31 ธัันว�คัมี 2565 บริิษััที่ฯ ม่ีสำ�วนแบ�งก�ริตลี่�ด้ท่ี่� 

   ริ้อียลี่ะ 11.13

 • ริ�ยได้้คั��ธัริริมีเน่ยมีแลี่ะบริิก�ริจำ�นวน 101.32 ลี่้�นบ�ที่  

  ลี่ด้ลี่ง 16.12 ลี่้�นบ�ที่ หริ่อีริ้อียลี่ะ 13.73 เมี่�อีเปีริ่ยบเที่่ยบ 

  กับงวด้เด่้ยวกันขอีงปีีก�อีนท่ี่�จำ�นวน 117.44 ลี่้�นบ�ที่  

  สำ�วนใหญ�เน่�อีงมี�จ�กก�ริลี่ด้ลี่งขอีงริ�ยได้้คั��ธัริริมีเน่ยมี 

  ก�ริเปี็นท่ี่�ปีริ่กษั�ก�ริเงินจำ�นวน  9.61 ลี่้�นบ�ที่ แลี่ะ 

  ก�ริลี่ด้ลี่งขอีงริ�ยได้้ก�ริจัด้จำ�หน��ยหลี่ักที่รัิพย์จำ�นวน  

  3.15 ลี่้�นบ�ที่

 • ริ�ยได้้ด้อีกเบ่�ยจำ�นวน 128.93 ลี่้�นบ�ที่ ลี่ด้ลี่ง  

  7.38 ลี่้�นบ�ที่ หร่ิอีริ้อียลี่ะ 5.42 เมี่�อีเปีริ่ยบเท่ี่ยบกับ 

  งวด้เด่้ยวกันขอีงปีีก�อีนท่ี่�จำ�นวน 136.31 ลี่้�นบ�ที่ จ�ก 

  ด้อีกเบ่�ยริับขอีงเงินลี่งท๊ี่นในตริ�สำ�ริหน่� ท่ี่�ลี่ด้ลี่งต�มี 

  ปีริิมี�ณก�ริลี่งท๊ี่นในตริ�สำ�ริหน่�ขอีงบริิษััที่ 

 • กำ�ไริแลี่ะผ่ลี่ตอีบแที่นจ�กเคัริ่�อีงมี่อีที่�งก�ริเงินสำำ�หริับ 

  ปีีสำิ�นสำ๊ด้วันท่ี่� 31 ธัันว�คัมี 2565 ม่ีผ่ลี่เปี็นกำ�ไริจำ�นวน  

  35.20 ลี่้�นบ�ที่ ลี่ด้ลี่ง 6.94 ลี่้�นบ�ที่ หริ่อีริ้อียลี่ะ 16.47  

  เมี่�อีเปีร่ิยบเท่ี่ยบกับงวด้เด่้ยวกันขอีงปีีก�อีนท่ี่�เปี็นกำ�ไริ  

  จำ�นวน 42.14 ลี่้�นบ�ที่ สำ�วนใหญ�เน่�อีงจ�กก�ริลี่ด้ลี่งขอีง 

  กำ�ไริข�ด้ท๊ี่นจ�กก�ริซื้่�อีข�ยหลี่กัที่ริพัยเ์พ่�อีคั�้ แลี่ะสำญัญ� 

  ซื้่�อีข�ยลี่�วงหน้� จำ�นวน 4.34 ลี่้�นบ�ที่ แลี่ะเงินปีันผ่ลี่ริับ 

  จำ�นวน 2.60 ลี่้�นบ�ที่

2. ริ�ยได้้อ่ี�น จำ�นวน 19.43 ลี่้�นบ�ที่ ลี่ด้ลี่ง 2.58 ลี่้�นบ�ที่ หริ่อี 

 ริ้อียลี่ะ 11.73 เมี่�อีเปีร่ิยบเที่่ยบกับงวด้เด้่ยวกันขอีงปีีก�อีน 

 ที่่�จำ�นวน 22.02 ลี่้�นบ�ที่ สำ�วนใหญ�เกิด้จ�กกำ�ไริจ�กก�ริข�ย 

 สิำนที่รัิพย์เพ่�อีก�ริลี่งท๊ี่น 

คั��ใชื่้จ��ยริวมี สำำ�หริับงวด้สำิ�นสำ๊ด้วันท่ี่� 31 ธัันว�คัมี 2565 บริิษััที่ฯ 

มี่คั��ใชื่้จ��ยริวมีจำ�นวน 1,395.91 ลี่้�นบ�ที่ ลี่ด้ลี่ง 46.66 ลี่้�นบ�ที่  

หริ่อีริ้อียลี่ะ 3.23 เมี่�อีเปีร่ิยบเท่ี่ยบกับงวด้เด้่ยวกันขอีงปีีก�อีนที่่�

จำ�นวน 1,442.57 ลี่้�นบ�ที่ โด้ยในปีีสำิ�นสำ๊ด้วันท่ี่� 31 ธัันว�คัมี 2565 

บริิษััที่ฯ ม่ีริ�ยลี่ะเอ่ียด้ขอีงคั��ใชื่้จ��ยแต�ลี่ะปีริะเภัที่ สำริ๊ปีได้้ดั้งน่�
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ค่าใช้้จ่ายผลปร้ะโยช้น์พนักงาน 	821,840,492	 	56.21	 			822,214,698	 	49.62	 609,904,013 47.18

คิ่าธิริริมเนียมและบีริิก่าริจ่าย 	266,837,083	 	18.25	 			280,752,805	 	16.94	 218,611,874 16.91

คิ่าใชิ�จ่ายดอก่เบีี�ย 	64,646,152	 	4.42	 					77,834,304	 	4.70	 105,602,390 8.17

ผู้ลขาดท้นด�านเคิริดิตั้ที�คิาดว่าจะเก่ิดข่�น 	(7,951,300) 	(0.54) 							8,622,757	 	0.52	 51,570,286 3.99

คิ่าใชิ�จ่ายอ่�น 	250,533,583	 	17.13	 			253,140,524	 	15.28	 185,045,056 14.31

ร้วมค่าใช้้จ่าย 1,395,906,010 95.47 1,442,565,088 87.06 1,170,733,619 90.56

1. คั��ใชื่้จ��ยผ่ลี่ปีริะโยชื่น์พนักง�นจำ�นวน 821.84 ลี่้�นบ�ที่  

 ลี่ด้ลี่ง 0.37 ลี่้�นบ�ที่ หริ่อีริ้อียลี่ะ 0.05 เม่ี�อีเปีริ่ยบเที่่ยบกับ 

 งวด้เด้่ยวกันขอีงปีีก�อีนท่ี่�จำ�นวน 822.21 ลี่้�นบ�ที่ สำ�วนใหญ� 

 เน่�อีงจ�กคั��ตอีบแที่นผ่่้แนะนำ�ก�ริลี่งที่๊นแลี่ะที่่มีก�ริตลี่�ด้ 

 ลี่ด้ลี่ง 61.19 ลี่้�นบ�ที่ หริ่อีริ้อียลี่ะ 13.40 ซื้่�งเปี็นไปีในที่ิศที่�ง 

 เด้่ยวกับริ�ยได้้ที่่�ลี่ด้ลี่ง ในขณะท่ี่�คั��ใชื่้จ��ยผ่ลี่ปีริะโยชื่น์ 

 พนักง�นเพิ�มีข่�นจ�กเงินเด้่อีนแลี่ะคั��ใชื่้จ��ยที่่�เก่ยวข้อีงกับ 

 พนักง�น 61.31 ลี่้�นบ�ที่ หริ่อีริ้อียลี่ะ 16.96 เน่�อีงจ�ก 

 จำ�นวนพนักง�นท่ี่�เพิ�มีข่�น

2. คั��ธัริริมีเน่ยมีแลี่ะบริิก�ริจ��ยจำ�นวน 266.84 ลี่้�นบ�ที่ ลี่ด้ลี่ง  

 13.92 ลี่้�นบ�ที่ หริ่อีริ้อียลี่ะ 4.96 เม่ี�อีเปีริ่ยบเที่่ยบกับ 

 งวด้เด้่ยวกันขอีงปีีก�อีนท่ี่�จำ�นวน 280.75 ลี่้�นบ�ที่  สำ�วนใหญ� 

 เน่�อีงจ�กก�ริลี่ด้ลี่งขอีงคั��ธัริริมีเน่ยมีจ��ยในก�ริเปี็นน�ยหน้� 

 ซื้่�อีข�ยหลัี่กที่รัิพย์ ซื้่�งเปี็นไปีในทิี่ศที่�งเด้่ยวกับปีริิมี�ณ 

 ก�ริซ่ื้�อีข�ยหลี่ักที่ริัพย์ที่่�ลี่ด้ลี่ง ในขณะท่ี่�คั��ธัริริมีเน่ยมีจ��ย 

 ในก�ริเปี็นน�ยหน้�ซื้่�อีข�ยสำัญญ�ซื้่�อีข�ยลี่�วงหน้�เพิ�มีข่�นจ�ก 

 ปีีก�อีน ซื้่�งเปี็นไปีในทิี่ศที่�งเด้่ยวกับปีริิมี�ณก�ริซ่ื้�อีข�ยสัำญญ� 

 ซื้่�อีข�ยลี่�วงหน้�ท่ี่�เพิ�มีข่�น

3. คั��ใชื่จ้��ยด้อีกเบ่�ยจำ�นวน 64.65 ลี่�้นบ�ที่ ลี่ด้ลี่ง 13.19 ลี่�้นบ�ที่  

 หร่ิอีริ้อียลี่ะ 16.94 เมี่�อีเปีริ่ยบเที่่ยบกับงวด้เด้่ยวกันขอีงปีีก�อีน 

 ที่่�มี่จำ�นวน 77.83 ลี่้�นบ�ที่ สำ�วนใหญ�ลี่ด้ลี่งจ�กด้อีกเบ่�ยจ��ย 

 เงินก่้ย่มีขอีงตริ�สำ�ริหน่�ด้้อียสิำที่ธัิท่ี่�คัริบกำ�หนด้ไถ�ถอีน  

4. คั��ใชื่้จ��ยอ่ี�น จำ�นวน 250.53 ลี่้�นบ�ที่ ลี่ด้ลี่ง 2.61 ลี่้�นบ�ที่  

 หริ่อีริ้อียลี่ะ 1.03 เมี่�อีเปีริ่ยบเที่่ยบกับงวด้เด่้ยวกันขอีงปีีก�อีน 

 ที่่�จำ�นวน 253.14 ลี่้�นบ�ที่ สำ�วนใหญ�เปี็นก�ริลี่ด้ลี่งจ�ก 

 คั��รัิบริอีง 40.17 ลี่้�นบ�ที่ หริ่อีริ้อียลี่ะ 56.57 ในขณะท่ี่� 

 คั��ใชื่จ้��ยท่ี่�เก่�ยวกับที่่�ด้นิ อี�คั�ริ แลี่ะอีป๊ีกริณเ์พิ�มีข่�นจ�กปีกี�อีน  

 30.81 ลี่้�นบ�ที่ หริ่อีริ้อียลี่ะ 32.76 สำ�วนใหญ�เปี็นก�ริเพิ�มีข่�น 

 จ�กคั��ใชื่้จ��ยตัด้จำ�หน��ยขอีงสิำนที่ริัพย์ไมี�ม่ีตัวตน เน่�อีงจ�ก 

 ในริะหว��งปีี บริิษััที่เปีลี่่�ยนปีริะมี�ณก�ริอี�ย๊ก�ริให้ปีริะโยชื่น์ 

 ขอีงสิำนที่รัิพย์ไมี�ม่ีตัวตนจ�กเดิ้มีที่่�ม่ีอี�ย๊ก�ริให้ปีริะโยชื่น์ 

 ไมี�ที่ริ�บแน�นอีนเปี็นมี่อี�ย๊ก�ริให้ปีริะโยชื่น์จำ�กัด้ แลี่ะ 

 ก�ริเพิ�มีข่�นขอีงคั��เส่ำ�อีมีริ�คั� เน่�อีงจ�กม่ีก�ริซ่ื้�อีอี๊ปีกริณ์ 

 เพิ�มีข่�นริะหว��งปีี

5. ผ่ลี่ข�ด้ท๊ี่นด้�้นเคัริด้ติที่่�คั�ด้ว��จะเกดิ้ข่�น ตดิ้ลี่บ 7.95 ลี่�้นบ�ที่  

 ลี่ด้ลี่ง 16.57 ลี่้�นบ�ที่ หริ่อีริ้อียลี่ะ 192.21 โด้ยก�ริกลัี่บ 

 ริ�ยก�ริตั�งสำำ�ริอีงคั��เผ่่�อีหน่�สำงสำัยจะส่ำญล่ี่กหน่�ธ๊ัริกิจสัำญญ� 

 ซื้่�อีข�ยลี่�วงหน้� จำ�นวน 25.05 ลี่้�นบ�ที่ ในขณะท่ี่�บริิษััที่ฯ ม่ี 

 ก�ริตั�งสำำ�ริอีงคั��เผ่่�อีหน่�สำงสำยัจะสำญ่ ลี่ก่หน่�คั�้งชื่ำ�ริะท่ี่�เริย่กเกบ็ 

 ไมี�ได้้จ�กคั��ธัริริมีเน่ยมีก�ริเปี็นที่่�ปีริ่กษั�ก�ริเงินจำ�นวน  

 17.10 ลี่้�นบ�ที่ 

โด้ยสำริ๊ปีผ่ลี่กำ�ไริสำ๊ที่ธิัต�มีงบก�ริเงินริวมีสำำ�หรัิบปีีสำิ�นสำ๊ด้วันท่ี่�  

31 ธัันว�คัมี 2565 บริิษััที่ฯ ม่ีกำ�ไริส๊ำที่ธิัจำ�นวน 44.87 ลี่้�นบ�ที่  

(คัิด้เปี็นกำ�ไริต�อีห๊้นเที่��กับ 0.03 บ�ที่) ลี่ด้ลี่ง 110.35 ลี่้�นบ�ที่ 

หริ่อีริ้อียลี่ะ 71.09 เม่ี�อีเปีริ่ยบเที่่ยบกับงวด้เด้่ยวกันขอีงปีีก�อีนท่ี่�มี่

กำ�ไริส๊ำที่ธัิจำ�นวน 155.22  ลี่้�นบ�ที่ (คัิด้เปี็นกำ�ไริต�อีห๊้นเที่��กับ 

0.10 บ�ที่)  เน่�อีงจ�กในปีีสิำ�นส๊ำด้วันท่ี่� 31 ธัันว�คัมี 2565  บริิษััที่ฯ 

มี่ริ�ยได้้ริวมีลี่ด้ลี่ง 194.76 ลี่้�นบ�ที่ หริ่อีริ้อียลี่ะ 11.75 ในขณะท่ี่�

บริิษััที่ฯ ม่ีคั��ใชื่้จ��ยริวมีลี่ด้ลี่ง 46.66 ลี่้�นบ�ที่ หริ่อีริ้อียลี่ะ 3.23

การวิเคราะหฐ์านะการเงนิของบรษัิทฯ

สินทรพัย์
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เงินส์ดและริายก่าริเทียบีเท่าเงินส์ด 	701,109,923	 	14.58	 	424,303,192	 8.90 351,175,964 6.02

ลูก่หนี�ส์ำน้ก่ห้ก่บี้ญชิีและบีริิษั้ทหล้ก่ทริ้พย์ 	225,305,609	 	4.68	 	321,905,292	 6.76 195,989,527 3.36

ลูก่หนี�ธิ้ริก่ิจหล้ก่ทริ้พย์และส์้ญญาซั่�อขายล่วงหน�า 	1,499,612,549	 	31.18	 	1,765,743,808	 37.06 2,052,631,999 35.20

เงินลงท้นที�ไม่ได�วางเป็นปริะก่้น 813,876,674 16.92 	1,158,777,865	 24.32 1,174,521,718 20.14

เงินลงท้นที�วางเป็นปริะก่้น

	 เงินลงท้นที�วางเป็นปริะก่้นและไม่ได�ให�ส์ิทธิิผูู้�ริ้บี	

	 	 โอนขายหริ่อวางปริะก่้นอีก่	ทอดหน่�ง

90,010,000 1.87 90,010,000 1.89 54,010,000 0.93

	 เงินลงท้นที�วางเป็นปริะก่้นและให�ส์ิทธิิผูู้�ริ้บี 

	 	 โอนขายหริ่อวางปริะก่้นอีก่ทอดหน่�ง

633,381,413 13.17 307,010,483	 6.44 1,319,202,900 22.62

ส์ินทริ้พย์อน้พ้นธิ์ 1,344,300 0.03 - - 2,113,700 0.04

อส์้งหาริิมทริ้พย์เพ่�อก่าริลงท้น 	35,265,091	 	0.73	 						36,356,810	 0.76 48,348,309 0.83

ที�ดินอาคิาริและอ้ปก่ริณ์ 	68,477,184	 	1.42	 						75,052,520	 						1.58 						60,332,028	 						1.03

ส์ินทริ้พย์ส์ิทธิิก่าริใชิ� 	76,170,866	 	1.58	 						17,770,393	 						0.37 						39,565,025	 0.68

ส์ินทริ้พย์ไม่มีตั้้วตั้น 	207,192,740	 	4.31	 				143,777,626	 3.02 119,678,463 2.05

ส์ินทริ้พย์ภาษัีเงินได�ริอก่าริตั้้ดบี้ญชิี 	150,774,840	 	3.13	 				144,730,266	 						3.04 143,284,046 						2.46

ส์ินทริ้พย์อ่�น 	307,030,233	 	6.38	 				278,966,163	 						5.86 270,616,545 						4.64

ร้วมสิ่ินที่ร้ัพย์ 4,809,551,422  100.00 4,764,404,418  100.00 5,831,470,224 100.00
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ณ วันท่ี่� 31 ธัันว�คัมี 2565 บริิษััที่ฯ มี่สำินที่ริัพย์ริวมีทัี่�งสำิ�นจำ�นวน 

4,809.55 ลี่้�นบ�ที่ เพิ�มีข่�น จำ�นวน 45.15 ลี่้�นบ�ที่ หริ่อี 

ริ้อียลี่ะ 0.95 เมี่�อีเปีริ่ยบเที่่ยบกับสำิ�นปีีก�อีนที่่�ม่ีสำินที่ริัพย์ริวมีจำ�นวน 

4,764.40 ลี่้�นบ�ที่ โด้ยสิำนที่รัิพย์ขอีงบริิษััที่ฯ เปี็นเงินสำด้แลี่ะ

ริ�ยก�ริเท่ี่ยบเที่��เงินสำด้ริ้อียลี่ะ 14.58 ลี่่กหน่�สำำ�นักหักบัญชื่่แลี่ะ

บริิษััที่หลี่ักที่ริัพย์ริ้อียลี่ะ 4.68 ลี่่กหน่�ธั๊ริกิจหลี่ักที่ริัพย์ริ้อียลี่ะ 31.18 

เงินลี่งท๊ี่นสำ๊ที่ธัิริ้อียลี่ะ 31.96 สำินที่ริัพย์อีน๊พันธั์ริ้อียลี่ะ 0.03 ท่ี่�ด้ิน 

อี�คั�ริแลี่ะอี๊ปีกริณ์แลี่ะสำินที่รัิพย์ไมี�ม่ีตัวตนริ้อียลี่ะ 8.05 แลี่ะ 

สำ�วนท่ี่�เหลี่่อีปีริะมี�ณริ้อียลี่ะ 9.52 เปี็นสำินที่ริัพย์ภั�ษั่เงินได้้ริอี 

ก�ริตัด้บัญชื่่แลี่ะสิำนที่ริัพย์อี่�นๆ

การเปล่ียนแปลงของสินทรพัย์ท่ีสำาคัญ สรุปได้ดังนี�

1. เงินสำด้แลี่ะริ�ยก�ริเที่่ยบเที่��เงินสำด้ ณ วันท่ี่� 31 ธัันว�คัมี 2565   

 มี่จำ�นวน 701.11 ลี่้�นบ�ที่ เพิ�มีข่�น 276.81 ลี่้�นบ�ที่ หริ่อี 

 ริ้อียลี่ะ 65.24 เม่ี�อีเปีริ่ยบเที่่ยบกับสำิ�นปีีก�อีนที่่�จำ�นวน  

 424.30 ลี่้�นบ�ที่ ซื้่�งสำ�วนใหญ�เงินสำด้แลี่ะริ�ยก�ริเท่ี่ยบเที่�� 

 เงินสำด้ขอีงบริิษััที่ฯ จะอีย่�ในริ่ปีเงินฝ่�ก เพ่�อีให้มี่คัว�มีคัลี่�อีงตัว 

 ในก�รินำ�มี�ใชื่้เปี็นเงินท๊ี่นหมี๊นเว่ยนสำำ�หรัิบก�ริด้ำ�เนินง�น 

 ปีริะจำ�วัน

2. ลี่ก่หน่�สำำ�นักหกับญัชื่แ่ลี่ะบริษิัทัี่หลัี่กที่รัิพย ์ณ วนัที่่� 31 ธัันว�คัมี  

 2565 มี่จำ�นวน 225.31 ลี่้�นบ�ที่ ลี่ด้ลี่ง 96.60 ลี่้�นบ�ที่ หริ่อี 

 ริ้อียลี่ะ 30.01 เม่ี�อีเปีริ่ยบเที่่ยบกับสำิ�นปีีก�อีนที่่�จำ�นวน  

 321.91 ลี่้�นบ�ที่ โด้ยลี่่กหน่�สำำ�นักหักบัญชื่่แลี่ะบริิษััที่ 

 หลี่ักที่รัิพย์น่� เปี็นยอีด้มี่ลี่คั��ข�ยสำ๊ที่ธิัขอีงลี่่กคั้�แลี่ะบัญชื่ ่

 บริิษััที่ฯ ซื้่�งมี่คัว�มีสัำมีพันธั์โด้ยตริงกับมี่ลี่คั��ก�ริซ่ื้�อีข�ย 

 หลัี่กที่ริัพย์ขอีงลี่่กคั้�แลี่ะขอีงบัญชื่่บริิษััที่ฯ ในชื่�วง 2 วัน 

 ที่ำ�ก�ริสำ๊ด้ที่้�ยขอีงปีี

3. ล่ี่กหน่�ธ๊ัริกิจหลี่ักที่ริัพย์แลี่ะสำัญญ�ซื้่�อีข�ยลี่�วงหน้� ณ วันท่ี่�  

 31 ธัันว�คัมี 2565 มี่จำ�นวน 1,499.61 ลี่้�นบ�ที่ ลี่ด้ลี่ง  

 266.13 ลี่้�นบ�ที่ หริ่อีริ้อียลี่ะ 15.07 เมี่�อีเปีริ่ยบเที่่ยบกับ 

 สำิ�นปีีก�อีนท่ี่�จำ�นวน 1,765.74 ลี่้�นบ�ที่ สำ�วนใหญ�เน่�อีงมี�จ�ก 

 ก�ริลี่ด้ลี่งจ�กลี่่กหน่�ซื้่�อีหลี่ักที่ริัพย์ด้้วยเงินสำด้แลี่ะลี่่กหน่� 

 ที่รัิพย์สิำนว�งหลี่ักปีริะกัน

ระยะเวลาค้างชำาระ
จำานวน 
(ราย)

ยอดหนี�
(ล้านบาท)

มูลค่าหลักประกัน 
(ล้านบาท)

มูลหนี�สุทธิ
(ล้านบาท)

สำารอง 
หนี�สงสัยจะสูญ

(ล้านบาท)
ผลการติดตาม

บัญช้่เงินสิ่ดิ

	 1-	3	เด่อน - - - - -

	 >	3	<	=	6	เด่อน - - - - -

	 >	6	<	=	12	เด่อน - - - - -

	 >	12	<	=	24เด่อน 1 0.11 - 0.11 0.11 อยู่ริะหว่างก่าริตั้ิดตั้าม

	 มาก่ก่ว่า	24	เด่อน 39 13.60 - 13.60 13.60 27	ริายอยู่ริะหว่างก่าริตั้ิดตั้าม

12	ริายอยู่ริะหว่างดำเนินคิดี

 ร้วม 40 13.71 - 13.71 13.71

ลูกหน่�อ่�น

	 1-	3	เด่อน - - - - -

	 >	3	<	=	6	เด่อน - - - - -

				>	6	<	=	12	เด่อน - - - - -

	 >	12	<	=	24	เด่อน - - - - -

	 มาก่ก่ว่า	24	เด่อน 8 374.44 21.15 353.29 353.29 อยู่ริะหว่างดำเนินคิดี

 ร้วม 8 374.44 21.15 353.29 353.29

ลูกหน่�ธิุร้กิจ

สิ่ัญญาซื้่�อข้ายล่วงหน้า 

	 1-	3	เด่อน - - - - -

	 >	3	<	=	6	เด่อน - - - - -

	 >	6	<	=	12	เด่อน - - - - -

	 >	12	<	=	24เด่อน 1 0.11 - 0.11 0.11 อยู่ริะหว่างก่าริตั้ิดตั้าม

	 มาก่ก่ว่า	24	เด่อน 5 16.89 - 16.89 16.89 3	ริายอยู่ริะหว่างก่าริตั้ิดตั้าม

1	ริายอยูร่ิะหว่างก่าริผู่้อนชิำริะ

1	ริายอยู่ริะหว่างดำเนินคิดี

 ร้วม 6 17.00 - 17.00 17.00

ร้วมที่ั�งสิ่ิ�น 54 391.44 21.15 384.00 384.00

บริิษััที่ฯ ได้้ตั�งคั��เผ่่�อีหน่�สำงสำัยจะสำ่ญสำำ�หรัิบมี่ลี่หน่�ท่ี่�จัด้ชื่ั�นสำงสัำยจะสำ่ญทัี่�งจำ�นวนแลี่้ว โด้ย ณ วันที่่� 31ธัันว�คัมี 2565 ม่ีริ�ยลี่ะเอี่ยด้ด้ังน่�
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4. เงินลี่งท๊ี่น ณ วันท่ี่� 31 ธัันว�คัมี 2565 ม่ีจำ�นวน 1,537.27  

 ลี่้�นบ�ที่ ลี่ด้ลี่ง 18.53 ลี่้�นบ�ที่หริ่อีริ้อียลี่ะ 1.19 เมี่�อี 

 เปีริย่บเท่ี่ยบกับสำิ�นปีกี�อีนท่ี่�จำ�นวน 1,555.79 ลี่�้นบ�ที่ สำ�วนใหญ� 

 เปี็นก�ริลี่ด้ลี่งขอีงเงินลี่งท๊ี่นเพ่�อีคั้�ที่่� เปี็นเงินลี่งท๊ี่นใน 

 ตริ�สำ�ริหน่�จำ�นวน 63.27 ลี่้�นบ�ที่ แต�มี่ก�ริเพิ�มีข่�นขอีง 

  เงินลี่งท๊ี่นเพ่�อีคั้�ที่่�เปี็นเงินลี่งท๊ี่นในตริ�สำ�ริท๊ี่น  จำ�นวน 41.22  

 ลี่้�นบ�ที่ เงินลี่งที่๊นเผ่่�อีข�ยท่ี่�เปี็น ตริ�สำ�ริที่๊นในตลี่�ด้ 

 จำ�นวน 3.52 ลี่้�นบ�ที่ โด้ยเงินลี่งที่๊นสำ๊ที่ธิัด้ังกลี่��วน่�เปี็น 

 เงินลี่งท๊ี่นเพ่�อีคั้�ริ้อียลี่ะ 91.63 เงินลี่งท๊ี่นเผ่่�อีข�ยริ้อียลี่ะ 

  2.50 แลี่ะเงินลี่งท๊ี่นอ่ี�นๆ ริ้อียลี่ะ 5.87 ซื้่�งสำ�วนใหญ�ขอีงเงิน 

 ลี่งที่๊นจะเปี็นหลี่ักที่ริัพย์จด้ที่ะเบ่ยน ตริ�สำ�ริหน่�แลี่ะหน�วย 

 ลี่งท๊ี่นท่ี่�อีย่�ในคัว�มีต้อีงก�ริขอีงตลี่�ด้

หน�วย : บ�ที่

หนี�สิน

งบการเงนิรวม

สำาหรบัปีสิ�นสุดวันท่ี 31 ธนัวาคม

2565

รอ้ยละของ 

สินทรพัย์

รวม

2564

รอ้ยละของ 

สินทรพัย์

รวม

2563

รอ้ยละของ 

สินทรพัย์

รวม

เงินกู่�ย่มจาก่ส์ถืาบี้นก่าริเงิน 	500,000,000	 	10.40	 				305,000,000	 6.40 350,000,000 6.00

หล้ก่ทริ้พย์ขายโดยมีส์้ญญาซั่�อคิ่น 	648,885,346	 	13.49	 				306,699,669	 6.44 1,287,284,231		 22.08

เจ�าหนี�ส์ำน้ก่ห้ก่บี้ญชิีและบีริิษั้ทหล้ก่ทริ้พย์ 	45,717	 	0.00	 - - 230,871,919 						3.96

เจ�าหนี�ธิ้ริก่ิจหล้ก่ทริ้พย์ 768,841,882	 15.99 	1,199,269,764	 25.17 938,624,786 16.10

หนี�ส์ินตั้ริาส์าริอน้พ้นธิ์ - - 								3,438,531	 0.07 - -

ภาษัีเงินได�คิ�างจ่าย 	6,488,298	 	0.13	 						20,854,268	 0.44 							8,958,725 					0.15

ตั้ริาส์าริหนี�ที�ออก่และเงินกู่�ย่มอ่�น 	492,327,205	 	10.24	 				641,578,558	 13.47 			869,883,867 			14.92

หนี�ส์ินตั้ามส์้ญญาเชิ่า 	77,555,323	 	1.61	 						18,308,833	 0.38 40,680,970 0.70

ปริะมาณก่าริหนี�ส์ิน 	45,987,710	 	0.96	 						39,578,747	 0.83 29,315,987 0.50

หนี�ส์ินอ่�น 	150,675,478	 	3.13	 				154,924,146	 3.25 			149,516,980 						2.56

ร้วมหน่�สิ่ิน  2,690,806,959  55.95  2,689,652,516 56.45 3,905,137,465 66.97

ณ วันท่ี่� 31 ธัันว�คัมี 2565 บริิษััที่ฯ ม่ีหน่�สำินริวมีทัี่�งสำิ�นจำ�นวน 

2,690.81 ลี่้�นบ�ที่ เพิ�มีข่�น 1.15 ลี่้�นบ�ที่หริ่อีริ้อียลี่ะ 0.04 เม่ี�อี 

เปีริ่ยบเที่่ยบกับสำิ�นปีีก�อีนที่่�มี่หน่�สำินริวมีจำ�นวน 2,689.65 ลี่้�นบ�ที่ 

ซื้่�งก�ริเปีลี่่�ยนแปีลี่งขอีงหน่�สำินท่ี่�สำำ�คััญ สำริ๊ปีได้้ด้ังน่�

1. เงินก่้ย่มีจ�กสำถ�บันก�ริเงิน ณ วนัที่่� 31 ธันัว�คัมี 2565 จำ�นวน 

  500.00 ลี่�้นบ�ที่ เพิ�มีข่�น จำ�นวน 195.00 ลี่�้นบ�ที่ หริอ่ีริอ้ียลี่ะ  

 63.93 เม่ี�อีเปีร่ิยบเท่ี่ยบกับสำิ�นปีีก�อีน ท่ี่�จำ�นวน 305.00  

 ลี่้�นบ�ที่เปี็นก�ริก่้ย่มีเงินริะยะสำั�นเพ่�อีริอีงริับก�ริที่ำ�ธ๊ัริกริริมี 

 ใหมี�แลี่ะก�ริปีริะกอีบธ๊ัริกิจขอีงบริิษััที่ฯ

2. หลัี่กที่รัิพย์ข�ยโด้ยม่ีสำัญญ�ซื้่�อีคั่น จำ�นวน 648.89 ลี่้�นบ�ที่ 

  เพิ�มีข่�น 342.19 ลี่้�นบ�ที่ หริ่อีริ้อียลี่ะ 111.57

3. เจ�้หน่�สำำ�นกัหักบญัชื่แ่ลี่ะบริษิัทัี่หลัี่กที่รัิพย ์ณ วนัท่ี่� 31 ธัันว�คัมี 

  2565 จำ�นวน 0.05 ลี่้�นบ�ที่ โด้ยเจ้�หน่�สำำ�นักหักบัญชื่่แลี่ะ 

 บริิษััที่หลัี่กที่ริัพย์น่�เปี็นเจ้�หน่�คังคั้�งขอีงม่ีลี่คั��ก�ริซ่ื้�อีข�ย 

 หลัี่กที่รัิพย์ขอีงลี่่กคั้�แลี่ะขอีงบัญชื่่บริิษััที่ฯ ในชื่�วง 2 วันที่ำ�ก�ริ 

 สำ๊ด้ที่้�ยขอีงปีี

หน�วย : บ�ที่

ส่วนของเจา้ของ

งบการเงนิรวม

สำาหรบัปีสิ�นสุดวันท่ี 31 ธนัวาคม

2564

รอ้ยละของ 

สินทรพัย์

รวม

2564

รอ้ยละของ 

สินทรพัย์

รวม

2563

รอ้ยละของ 

สินทรพัย์

รวม

ท้นที�ออก่และเริียก่ชิำริะแล�ว 	1,589,743,484	 	33.05	 1,589,743,484 33.37 1,589,743,484 27.26

ส์่วนเก่ินมูลคิ่าห้�น 	139,078,735	 	2.89	 139,078,735 2.92 139,078,735 2.38

กำไร้สิ่ะสิ่ม

	 ท้นส์ำริองตั้ามก่ฎหมาย 	115,258,918	 	2.40	 				113,148,918	 2.38 105,488,918 1.81

	 ย้งไม่ได�จ้ดส์ริริ 	279,681,907	 	5.82	 				237,308,364	 4.98 97,041,592 1.66

องคิ์ปริะก่อบีอ่�นของส์่วนของเจ�าของ				 	(5,018,621) 	(0.10) 						(4,527,639) (0.1) (5,020,010) 		(0.08)

ร้วมสิ่่วนข้องบร้ิษััที่ใหญ่  2,118,744,423  44.05  2,074,751,862 43.55 1,926,332,719 33.03

ส์่วนได�เส์ียที�ไม่มีอำนาจคิวบีคิ้ม 	40	 	0.00	 40 0.00 40 				0.00

ร้วมสิ่่วนข้องเจ้าข้อง  2,118,744,463  44.05  2,074,751,902 43.55 1,926,332,759 33.03

ที่ั�งน่� เงินลี่งท๊ี่นท่ี่�อีย่�ในริ่ปีเงินลี่งท๊ี่นในหลี่ักที่ริัพย์นั�น บริิษััที่ฯ ได้้จัด้

ใหม้ีค่ัณะกริริมีก�ริก�ริลี่งท๊ี่นด้แ่ลี่ก�ริลี่งที่น๊ในหลัี่กที่ริพัยเ์พ่�อีบญัชื่่

บริษิัทัี่ฯ ซื้่�งที่ำ�หน�้ที่่�ในก�ริกำ�หนด้แนวที่�งก�ริลี่งท๊ี่นอีย��งริอีบคัอีบ 

พริอ้ีมีที่ั�งบริษิัทัี่ฯ ได้ร้ิบัริ่ค้ั��เผ่่�อีก�ริปีริบัมีล่ี่คั��แลี่ะคั��เผ่่�อีก�ริด้อ้ียคั�� 

ไว้คัริบถ้วนต�มีมี�ตริฐ�นก�ริบัญชื่่ แลี่ะปีริะก�ศขอีงสำำ�นักง�น 

ก.ลี่.ต.

หนี�สิน

4. เจ้�หน่�ธ๊ัริกิจหลัี่กที่รัิพย์ ณ วันท่ี่� 31 ธัันว�คัมี 2565  มี่จำ�นวน 

  768.84 ลี่้�นบ�ที่ ลี่ด้ลี่ง 430.43 ลี่้�นบ�ที่ หริ่อีริ้อียลี่ะ 35.89 

  เมี่�อีเปีร่ิยบเท่ี่ยบกับสำิ�นปีีก�อีนท่ี่�จำ�นวน  1,199.27 ลี่้�นบ�ที่  

 โด้ยสำ�วนใหญ�ลี่ด้ลี่งจ�กเจ้�หน่�ข�ยหลี่ักที่ริัพย์ จำ�นวน 253.15 

  ลี่้�นบ�ที่ แลี่ะเจ้�หน่�ธ๊ัริกริริมีย่มีแลี่ะให้ย่มีหลัี่กที่ริัพย์ ลี่ด้ลี่ง 

  จำ�นวน  177.28  ลี่้�นบ�ที่

5. ตริ�สำ�ริหน่�ท่ี่�อีอีกแลี่ะเงินก่้ย่มีอี่�น ณ วันท่ี่� 31 ธัันว�คัมี 2565  

 มี่จำ�นวน 492.33  ลี่้�นบ�ที่ ลี่ด้ลี่ง 149.25 ลี่้�นบ�ที่หริ่อี 

 ริ้อียลี่ะ 23.26 เม่ี�อีเปีริ่ยบเที่่ยบกับสำิ�นปีีก�อีนท่ี่�จำ�นวน 641.58 

  ลี่้�นบ�ที่ เน่�อีงจ�กก�ริลี่ด้ลี่งขอีงตริ�สำ�ริหน่�ด้้อียสำิที่ธัิจำ�นวน 

  150.00 ลี่้�นบ�ที่ ท่ี่�คัริบกำ�หนด้  

ส่วนของเจา้ของ
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ณ วันที่่� 31 ธัันว�คัมี 2565 บริิษััที่ฯ ม่ีสำ�วนขอีงเจ้�ขอีง จำ�นวน 

2,118.74 ลี่้�นบ�ที่ เพิ�มีข่�น 43.99 ลี่้�นบ�ที่หริ่อีริ้อียลี่ะ 2.12  

เมี่�อีเปีริ่ยบเที่่ยบกับงวด้เด้่ยวกันขอีงปีีก�อีน ท่ี่�มี่สำ�วนขอีงเจ้�ขอีง 

จำ�นวน 2,074.75 ลี่้�นบ�ที่ เน่�อีงจ�กบริิษััที่ฯ ม่ีผ่ลี่ก�ริด้ำ�เนินง�น

เปี็นกำ�ไริสำ๊ที่ธิัจำ�นวน 44.87 ลี่้�นบ�ที่ แลี่ะริับริ่้ข�ด้ที่๊นจ�กก�ริ

ข�ยเงินลี่งท๊ี่นท่ี่�กำ�หนด้ให้วัด้มี่ลี่คั��ย๊ติธัริริมีผ่��นกำ�ไริเบ็ด้เสำริ็จอี่�น 

จำ�นวน 0.9 ลี่้�นบ�ที่ 

สภาพคล่องและความเพียงพอของเงนิทุนของบรษัิทฯ 

แหลี่�งท่ี่�มี�ขอีงเงินที่๊นในก�ริปีริะกอีบธ๊ัริกิจขอีงบริิษััที่ฯ สำ�วนใหญ� 

มี�จ�กเงินที่๊นขอีงบริิษััที่ฯ เอีงแลี่ะ ณ วันที่่� 31 ธัันว�คัมี 2565 

บริษิัทัี่ฯ  ได้อ้ีอีกตริ�สำ�ริหน่�ริะยะสำั�นอี�ย๊ไมี�เกนิ 1 ปี ีเปีน็ตริ�สำ�ริหน่�

ด้้อียสำิที่ธัิจำ�นวน 350.00 ลี่้�นบ�ที่ แลี่ะอีอีกตั�วสัำญญ�ใชื่้เงินกับ 

สภาพคล่อง

จ�กงบกริะแสำเงินสำด้ขอีงบริิษััที่ฯ ปีริ�กฏิว�� กริะแสำเงินสำด้จ�ก

กิจกริริมีด้ำ�เนินง�นสำำ�หริับปีีสำิ�นสำ๊ด้วันที่่� 31 ธัันว�คัมี 2565 บริิษััที่ฯ  

มี่ยอีด้เงินสำด้สำ๊ที่ธัิที่่�ได้้มี�จ�กก�ริด้ำ�เนินง�น จำ�นวน 361.98  

ลี่้�นบ�ที่ ซื้่�งสำ�วนใหญ�เปี็นผ่ลี่มี�จ�กบริิษััที่ฯ ม่ีก�ริเปีลี่่�ยนแปีลี่งใน 

ลี่่กหน่� / เจ้�หน่�สำำ�นักหักบัญชื่่ลี่่กหน่� / เจ้�หน่�ธ๊ัริกิจหลี่ักที่รัิพย์  

แลี่ะเงินลี่งท๊ี่นต�มีวิธ่ัวัด้มี่ลี่คั��ย๊ติธัริริมีผ่��นกำ�ไริหริ่อีข�ด้ที่๊น

สำำ�หริับกริะแสำเงินสำด้จ�กกิจกริริมีลี่งที่๊นสำำ�หริับปีีสำิ�นสำ๊ด้วันที่่�  

31 ธัันว�คัมี 2565 บริิษััที่ฯ มี่ยอีด้เงินสำด้สำ๊ที่ธัิใชื่้ไปีในก�ริลี่งที่๊น

จำ�นวน 92.64 ลี่้�นบ�ที่ ซื้่�งสำ�วนใหญ�เปี็นผ่ลี่มี�จ�กบริิษััที่ฯ  

มี่ เงินสำด้จ��ยสำ๊ที่ธัิจ�กเงินลี่งที่๊นต�มีวิ ธ่ัวัด้มี่ลี่คั�� ย๊ติธัริริมี 

ผ่��นกำ�ไริข�ด้ท๊ี่นเบ็ด้เสำร็ิจอี่�นที่่�ไมี�ได้้ว�งเปี็นปีริะกันแลี่ะเงินสำด้ 

จ��ยซื้่�อีอี๊ปีกริณ์แลี่ะสิำนที่ริัพย์ไมี�ม่ีตัวตน

สำำ�หรัิบกริะแสำเงินสำด้จ�กกิจกริริมีจัด้ห�เงินสำำ�หริับปีีสำิ�นส๊ำด้วันที่่� 

31 ธัันว�คัมี 2565 บริิษััที่ฯ ม่ียอีด้เงินสำด้สำ๊ที่ธิัท่ี่�ได้้มี�จ�กกิจกริริมี 

จัด้ห�เงินจำ�นวน 7.47 ลี่้�นบ�ที่ ซื้่�งมี�จ�กตริ�สำ�ริหน่�ท่ี่�อีอี 

กแลี่ะก�ริก่้ย่มีริะยะสำั�นจ�กสำถ�บันก�ริเงิน 

เงนิกองทุนสภาพคล่องสุทธิ
ณ วันท่ี  

31 ธนัวาคม 2565
ณ วันท่ี  

31 ธนัวาคม 2564
ณ วันท่ี  

31 ธนัวาคม 2563

	เงินก่องท้นส์ภาพคิล่องส์้ทธิิ	(ล�านบีาท) 962.63 1,118.43 1,344.98

	หนี�ส์ินท้�วไปและทริ้พย์ส์ินที�ตั้�องวางเป็นปริะก่้น	(ล�านบีาท) 2,338.67 2,193.21 3,289.69

	อ้ตั้ริาส์่วนเงินก่องท้นส์ภาพคิล่องส์้ทธิิ	(NCR) 41.16% 51.00% 40.88%

กลี่��วโด้ยสำริ๊ปี บริิษััที่ฯ จัด้เปี็นบริิษััที่หลัี่กที่ริัพย์ที่่�มี่ฐ�นะก�ริเงิน

ที่่�แข็งแกริ�งแลี่ะม่ีสำภั�พคัลี่�อีงที่�งก�ริเงิน โด้ยสำำ�หริับปีีสำิ�นส๊ำด้ 

วันท่ี่� 31 ธัันว�คัมี 2565 บริิษััที่ฯ มี่ผ่ลี่ก�ริด้ำ�เนินง�นเปี็นกำ�ไริสำ๊ที่ธิั

จำ�นวน 44.87 ลี่้�นบ�ที่ ลี่ด้ลี่ง 110.35 ลี่้�นบ�ที่ หริ่อีริ้อียลี่ะ 71.09  

เมี่�อีเปีริ่ยบเท่ี่ยบกับงวด้เด้่ยวกันขอีงปีีก�อีนท่ี่�มี่กำ�ไริสำ๊ที่ธิัจำ�นวน 

155.22 ลี่้�นบ�ที่ ที่ำ�ให้บริิษััที่ฯ มี่อีัตริ�กำ�ไริส๊ำที่ธัิที่่�ริ้อียลี่ะ 3.07  

อีัตริ�ผ่ลี่ตอีบแที่นผ่่้ถ่อีห๊้นที่่�ริ้อียลี่ะ 2.14 แลี่ะอีัตริ�ผ่ลี่ตอีบแที่น

จ�กก�ริลี่งที่๊นที่่�ริ้อียลี่ะ 4.86 นอีกจ�กน่� ณ วันที่่� 31 ธัันว�คัมี 2565  

บริิษััที่ฯ ยังมี่เงินสำด้แลี่ะริ�ยก�ริเที่่ยบเที่��เงินสำด้ที่่�  701.11  

ลี่้�นบ�ที่ (คิัด้เปี็นริ้อียลี่ะ 14.58 ขอีงสิำนที่ริัพย์ริวมี) ม่ีเงินลี่งท๊ี่นที่่�  

1,537.26 ลี่้�นบ�ที่ (คัิด้เปี็นริ้อียลี่ะ 31.96  ขอีงสิำนที่ริัพย์ริวมี) 

ซื้่�งสำ�วนใหญ�เงินลี่งที่๊นจะเปี็นเงินลี่งที่๊นเพ่�อีคั้�ที่่�เปี็นหลัี่กที่รัิพย์ 

จด้ที่ะเบ่ยน ตริ�สำ�ริหน่�แลี่ะหน�วยลี่งท๊ี่นที่่�อีย่�ในคัว�มีต้อีงก�ริ 

ขอีงตลี่�ด้ แลี่ะม่ีลี่ก่หน่�ธ๊ัริกิจหลัี่กที่ริพัยแ์ลี่ะสำญัญ�ซื้่�อีข�ยลี่�วงหน�้ 

ที่่� 1,499.61 ลี่้�นบ�ที่ (คัิด้เปี็นริ้อียลี่ะ 31.18 ขอีงสิำนที่ริัพย์ริวมี) 

ที่ำ�ให้บริิษััที่ฯ มี่อีัตริ�สำ�วนสิำนที่ริัพย์คัลี่�อีงตัวต�อีสิำนที่ริัพย์ริวมี 

ท่ี่�ริ้อียลี่ะ 44.54 ม่ีอีัตริ�สำ�วนสำินที่ริัพย์ก�อีริ�ยได้้ต�อีสิำนที่ริัพย์ริวมี 

ที่่�ริ้อียลี่ะ 76.64 อีัตริ�สำ�วนหน่�สิำนต�อีสำ�วนขอีงเจ้�ขอีงอีย่�ที่่� 1.27 

เที่�� สำำ�หรัิบสำ�วนขอีงเจ้�ขอีง ณ วันที่่� 31 ธัันว�คัมี 2565 บริิษััที่ฯ มี่

จำ�นวน 2,118.74 ลี่้�นบ�ที่ แลี่ะม่ีกำ�ไริสำะสำมีที่่�ยังไมี�จัด้สำริริจำ�นวน 

279.68 ลี่้�นบ�ที่ โด้ยมี่ลี่คั��ต�มีบัญชื่่ต�อีห๊้นอีย่�ที่่� 1.33 บ�ที่

ลักษณะผลตอบแทน

จำานวนเงนิ (ล้านบาท)

ปี 2565 ปี 2564

เงินเด่อน	และโบีน้ส์ 380.67 326.78

คิ่าตั้อบีแทนผูู้�แนะนำก่าริลงท้น	และทีมก่าริตั้ลาด 395.28 456.47

คิ่าตั้อบีแทนก่ริริมก่าริ 3.75 4.25

อ่�นๆ		 42.14 34.71

ร้วม 821.84 822.21

สำถ�บันก�ริเงิน จำ�นวน 500.00 ลี่้�นบ�ที่ นอีกจ�กน่�บริิษััที่ฯ 

มี่ก�ริอีอีกห๊้นก่้ไมี�ม่ีหลัี่กปีริะกัน อี�ย๊ 2 ปีี จำ�นวน 142.33 ลี่้�นบ�ที่ 

เพ่�อีริอีงริับก�ริที่ำ�ธ๊ัริกริริมีใหมี�แลี่ะริอีงริับปีริิมี�ณธ๊ัริกริริมีที่่�เพิ�มีข่�น 

นอีกจ�กน่� บริิษััที่ฯ ยังมี่วงเงินสิำนเชื่่�อีท่ี่�ได้้ริับจ�กธัน�คั�ริพ�ณิชื่ย์

ต��งๆ เพ่�อีเปี็นแหลี่�งเงินที่๊นหมี๊นเว่ยนแลี่ะริอีงริับก�ริปีริะกอีบธั๊ริกิจ

ขอีงบริิษััที่ฯ 

สำำ�หริับอีัตริ�สำ�วนเงินกอีงที่๊นสำภั�พคัลี่�อีงส๊ำที่ธิัขอีงบริิษััที่ฯ แลี่ะ 

ณ วันท่ี่� 31 ธัันว�คัมี 2565 มี่สัำด้สำ�วนริ้อียลี่ะ 41.16 ซื้่�งยังคังถ่อีว��

มี่อีัตริ�สำ�วนอีย่�ในริะด้ับท่ี่�สำ่งเมี่�อีเปีริ่ยบเท่ี่ยบกับอีัตริ�ขั�นตำ��ท่ี่�

สำำ�นักง�น ก.ลี่.ต. กำ�หนด้ใหบ้ริษิัทัี่หลัี่กที่ริพัยต์อ้ีงด้ำ�ริงไวท้ี่่�ริอ้ียลี่ะ 7

สำำ�หริับก�ริด้ำ�ริงอีัตริ�สำ�วนเงินกอีงที่๊นสำภั�พคัลี่�อีงสำ๊ที่ธิัขอีงบริิษััที่ฯ 

นั�น สำ�มี�ริถสำริ๊ปีได้้ดั้งน่�

ความสามารถในการดำารงอัตราส่วนเงนิกองทุนสภาพคล่องสุทธ ิ

ต�มีหลัี่กเกณฑ์์ขอีงสำำ�นักง�น ก.ลี่.ต. ท่ี่�กำ�หนด้ให้บริิษััที่ฯ ต้อีงด้ำ�ริงอัีตริ�สำ�วนเงินกอีงท๊ี่นสำภั�พคัลี่�อีงสำ๊ที่ธิัไว้ไมี�น้อียกว��ริ้อียลี่ะ 7.00  

ขอีงหน่�สำินทัี่�วไปี แลี่ะที่รัิพย์สำินท่ี่�ต้อีงว�งเปี็นปีริะกัน ณ วันท่ี่� 31 ธัันว�คัมี 2565 บริิษััที่ฯ สำ�มี�ริถด้ำ�ริงอีัตริ�สำ�วนดั้งกลี่��วคัิด้เปี็น 

ริ้อียลี่ะ 41.16

ผลตอบแทนรวมของพนักงาน
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1. รายละเอียดเก่ียวกับกรรมการ ผู้บรหิาร ผู้มีอำานาจควบคุม และเลขานุการบรษัิท

รายละเอียดเก่ียวกับกรรมการ ผูบ้รหิาร  
ผูม้อีำานาจควบคมุ และเลขานกุารบรษัิท 
ของบรษัิทฯ

หลักสูตรการอบรม

• Director Accreditation Program
• Director Certification Program
• Corporate Governance For Capital Market Intermediaries
• Role of the Chairman Program
• หลัี่กส่ำตริผ่่้บริิห�ริริะด้ับสำ่ง สำถ�บันวิที่ย�ก�ริตลี่�ด้ที่๊น (วตที่.) ริ๊�นที่่�11
• Securitization โด้ย Fannie Mae of USA
• Finance and Banking โด้ย HSBC (Hong Kong)

ประวัติการทำางานประสบการณก์ารทำางานในระยะเวลา 5 ปยีอ้นหลัง

2562 - ปีัจจ๊บัน  กริริมีก�ริอีิสำริะ บมีจ. ไที่ยริับเบอีริ์ลี่�เท็ี่คัซื้์กริ๊�ปี
2559 - ปีัจจ๊บัน  ปีริะธั�นกริริมีก�ริ บมีจ.หลัี่กที่ริัพย์ พ�ย
2557 - ปีัจจ๊บัน  ริอีงปีริะธั�นกริริมีก�ริ  บมีจ. คัันที่ริ่� กริ๊�ปี โฮ้ลี่ด้ิ�งสำ์
2554 - ปีัจจ๊บัน  กริริมีก�ริ กริริมีก�ริบริิห�ริ 
     ปีริะธั�นคัณะกริริมีก�ริสำริริห�แลี่ะกำ�หนด้
     คั��ตอีบแที่น แลี่ะกริริมีก�ริด้้�นก�ริกำ�กับ
     ด้่แลี่กิจก�ริที่่�ด้่
     บมีจ. หลัี่กที่ริัพย์จัด้ก�ริกอีงที่๊น เอ็ีมีเอีฟซื้่
2546 - 2564  กริริมีก�ริอีิสำริะ แลี่ะปีริะธั�นกริริมีก�ริ
     ตริวจสำอีบกริริมีก�ริ
     บมีจ. ไที่ยคั่น เวิลี่ด้์ไวด้์ กริ๊�ปี (ปีริะเที่ศไที่ย) 
2559 - 2561  กริริมีก�ริปีริะธั�นอีน๊กริริมีก�ริบริิห�ริคัว�มีเส่ำ�ยง  
     บมีจ. ไที่ริที่ัน โฮ้ลี่ด้ิ�ง
2553 - 2555  กริริมีก�ริ ตลี่�ด้หลี่ักที่ริัพย์แห�งปีริะเที่ศไที่ย
2553 - 2555  ปีริะธั�นอีน๊กริริมีก�ริบริิห�ริคัว�มีเส่ำ�ยง
     อีน๊กริริมีก�ริวินัย
     ตลี่�ด้หลี่ักที่ริัพย์แห�งปีริะเที่ศไที่ย
2553  - 2555   กริริมีก�ริ บมีจ. ตลี่�ด้สำัญญ�ซื้่�อีข�ยลี่�วงหน้�  
     (ปีริะเที่ศไที่ย)
2547 - 2553  กริริมีก�ริอีิสำริะ แลี่ะปีริะธั�นคัณะกริริมีก�ริตริวจสำอีบ 
     บมีจ. ปีริิญสำิริิ  
2540 - 2545  บริริษััที่ตลี่�ด้ริอีงสิำนเชื่่�อีท่ี่�อีย่�อี�ศัย  
     สำถ�บันก�ริเงินสัำงกัด้กริะที่ริวงก�ริคัลี่ัง

อายุ (ป)ี 71

สัดส่วนในการถือหุน้บรษัิท (%)

• ไมี�มี่

ความสัมพันธท์างครอบครวั
ระหว่างผูบ้รหิาร

• ไมี�มี่

คณุวุฒกิารศึกษาสูงสุด

• บริิห�ริธ๊ัริกิจมีห�บัณฑ์ิต (MBA)  
 สำ�ข�วิชื่�ก�ริเงิน, 
 University of Washington, USA
 โด้ยที่๊นมีห�วิที่ย�ลี่ัย
• วิศวกริริมีศ�สำตริ์บัณฑ์ิต  
 สำ�ข�วิศวกริริมีอี๊ตสำ�หก�ริ,
 University of Washington, USA 
 โด้ยท๊ี่นมีห�วิที่ย�ลี่ัย
• วิศวกริริมีศ�สำตริ์บัณฑ์ิต สำ�ข�ไฟฟ้�
 University of Washington

นายสุรพล ขวัญใจธัญญา
ปริะธานกริริมการิ 

คุณุวุุฒิกิารศึึกษาสููงสุูด

•	 พััฒนบริิหาริศาสตริ์มหาบัณฑิิต	

	 สถาบันบัณฑิิตพััฒนบริิหาริศาสตริ์	(NIDA)

•	 วิิทยาศาสตริ์บัณฑิิต	

	 โริงเริียนนายเริืออากาศ

ประวัุติิการทำำางานประสูบการณก์ารทำำางานในระยะเวุลา 5 ปยีอ้นหลัง

ก.พั.	2561	-	ปััจจุบัน	 กริริมการิอิสริะ	ปัริะธานกริริมการิตริวิจสอบ

	 	 	 	 	 และปัริะธานคณะกริริมการิสริริหา

	 	 	 	 	 และพัิจาริณาค่าตอบแทน	 	 	

	 	 	 	 	 บมจ.	หลักทริัพัย์	พัาย

2556	-	ปััจจุบัน		 กริริมการิอิสริะ			 	 	 	

	 	 	 	 	 บมจ.	คันทริี�	กริุ�ปั	ดีีเวิลลอปัเมนท์

2555	-	2556	 	 ริองผู้้�บัญชาการิทหาริอากาศ	 	 	

	 	 	 	 	 กองทัพัอากาศ

2554	-	2555	 	 เสนาธิการิทหาริอากาศ

	 	 	 	 	 กองทัพัอากาศ

2552	-	2554	 	 ริองเสนาธิการิทหาริอากาศ

	 	 	 	 	 กองทัพัอากาศ

2551	-	2552	 	 ผู้้�ช่วิยเสนาธิการิทหาริอากาศ

	 	 	 	 	 กองทัพัอากาศ

อายุ (ป)ี 70

สัูดสู่วุนในการถืือหุน้บรษัิทำ (%)

•	 ไม่มี

คุวุามสัูมพัันธ์ท์ำางคุรอบคุรวัุ
ระหวุ่างผูู้บ้รหิาร

•	 ไม่มี

พลอากาศเอกเพ่�มเกียรต่ิ   
ลวณะมาลย์
•	 กรรมการอิสระ	 
•	 ประธานกรรมการตรวจสอบ
•	 ประธานคณะกรรมการสรรหาและ	 	
	 พิจารณาค่าตอบแทน
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หลักสูตรการอบรม

• หลี่ักส่ำตริ The Fundamentals of Digital Marketing Continuing Professional 

 Education (CPE), Google Digital Garage Linked in LEARNING
• หลัี่กส่ำตริ The Belt and Road China Economic Overseas Training Course, 
 University Of International Business and Economics
• หลัี่กส่ำตรินักบริิห�ริย๊ที่ธัศ�สำตริ์ก�ริปี้อีงกันแลี่ะปีริ�บปีริ�มีก�ริที่๊จริิตริะด้ับสำ่ง 
 (นยปีสำ.) ริ๊�นที่่� 10
• หลี่ักส่ำตริผ่่้บริิห�ริริะด้ับสำ่งด้้�นวิที่ย�ก�ริพลัี่งง�น (วพน) ริ๊�นที่่� 10, 
 สำถ�บันวิที่ย�ลัี่ยพลัี่งง�น
• หลัี่กสำ่ตริสำำ�หริับกริริมีก�ริบริิห�ริริะด้ับสำ่งด้้�นก�ริคั้�แลี่ะก�ริพ�ณิชื่ย์  
 (TEPCOT) ริ๊�นที่่� 10มีห�วิที่ย�ลัี่ยหอีก�ริคั้�
• หลัี่กส่ำตริ Financial Statements for Directors (33/2017) สำมี�คัมีสำ�งเสำริิมี 
 กริริมีก�ริบริิษััที่ไที่ย
• หลี่ักสำ่ตริก�ริบริิห�ริก�ริที่�อีงเท่ี่�ยวสำำ�หรัิบผ่่้บริิห�ริริะดั้บสำ่ง (TME) ริ๊�นท่ี่� 3  
 ก�ริที่�อีงเที่่�ยวแห�งปีริะเที่ศไที่ย (ที่ที่ที่.)
• หลี่ักส่ำตริ ULTRAWEALTH ริ๊�น 1 โด้ยบริิษััที่ ULTRAWEALTH จำ�กัด้
• หลี่ักส่ำตริวิที่ย�ก�ริธ๊ัริกิจแลี่ะอี๊ตสำ�หกริริมี หริ่อี IBID ริ๊�นท่ี่� 3 สำถ�บันวิที่ย�ก�ริ 
 ธ๊ัริกิจแลี่ะอี๊ตสำ�หกริริมี
• หลัี่กส่ำตริ Diploma Examination (Exam) (55/2017) สำมี�คัมีสำ�งเสำริิมีกริริมีก�ริ 
 บริิษััที่ไที่ย
•  หลี่ักส่ำตริสำำ�หริับกริริมีก�ริบริิษััที่ (DCP) ริ๊�น 231/2016 สำมี�คัมีสำ�งเสำริิมีกริริมีก�ริ 
 บริิษััที่ไที่ย
• หลี่ักส่ำตริก�ริบริิห�ริก�ริริักษั�คัว�มีสำงบเริ่ยบริ้อียขอีงสัำงคัมี ภั�คัริัฐริ�วมีเอีกชื่น  
 (บริอี.) ริ๊�นที่่� 3 กอีงบัญชื่�ก�ริศ่กษั� สำำ�นักง�นตำ�ริวจแห�งชื่�ติ
• หลัี่กส่ำตริวิที่ย�ลัี่ยตลี่�ด้ที่๊น CMA GMS สำถ�บันวิที่ย�ก�ริตลี่�ด้ที่๊น (วตที่.)
• หลี่ักส่ำตริวิที่ย�ลัี่ยตลี่�ด้ที่๊น ริ๊�น 19 สำถ�บันวิที่ย�ก�ริตลี่�ด้ที่๊น (วตที่.)

• หลี่ักส่ำตริอีินเตอีริ์เน็ต โด้ย มีห�วิที่ย�ลัี่ยแคัลิี่ฟอีริ์เน่ย ลี่อีสำแอีนเจลิี่สำ (UCLA)

ประวัติการทำางานประสบการณก์ารทำางานในระยะเวลา 5 ปยีอ้นหลัง

2564 -  ปีัจจ๊บัน กริริมีก�ริอีิสำริะ กริริมีก�ริตริวจสำอีบ 

     แลี่ะกริริมีก�ริสำริริห�แลี่ะพิจ�ริณ�คั��ตอีบแที่น 
     บจก. วัน อีอีริิจิ�น
2564 - ปีัจจ๊บัน  กริริมีก�ริอีิสำริะ กริริมีก�ริตริวจสำอีบ 
     แลี่ะกริริมีก�ริสำริริห�แลี่ะพิจ�ริณ�คั��ตอีบแที่น
     บมีจ. หลัี่กที่ริัพย์ พ�ย
2563 - ปีัจจ๊บัน  กริริมีก�ริอีิสำริะ แลี่ะกริริมีก�ริสำริริห�กริริมีก�ริอีิสำริะ
     บมีจ. เอ็ีนฟอีริ์ซื้ ซื้่เค่ัยว
2562 - ปีัจจ๊บัน  กริริมีก�ริอีิสำริะ แลี่ะกริริมีก�ริกำ�กับด้่แลี่คัว�มีเสำ่�ยง
     บจก. ว่ เอี็น บ่ โฮ้ลี่ด้ิ�ง
2562 - ปีัจจ๊บัน  กริริมีก�ริ บมีจ. ธัน�คั�ริไที่ยเคัริด้ิตเพ่�อีริ�ยย�อีย
2561 - ปีัจจ๊บัน  กริริมีก�ริอีิสำริะ บจก. ไฟว์เวลี่
2556 - ปีัจจ๊บัน  กริริมีก�ริ มี่ลี่นิธัิพิที่ักษั์สำิ�งแวด้ลี่้อีมีแลี่ะก�ริที่�อีงเท่ี่�ยว 
     ก�ริที่�อีงเที่่�ยวแห�งปีริะเที่ศไที่ย
 2556 - ปีัจจ๊บัน ปีริะธั�นที่่�ปีริ่กษั�คัณะกริริมีก�ริ
2556 - ปีัจจ๊บัน  Greyhound Cafe UK
2556 - ปีัจจ๊บัน  ปีริะธั�นกริริมีก�ริ บมีจ. มีัด้แมีน

2549 - ปีัจจ๊บัน  ปีริะธั�นกริริมีก�ริ บจก. ริวมีศ๊ภักิจ

อายุ (ป)ี 50

สัดส่วนในการถือหุน้บรษัิท (%)

• ไมี�มี่

ความสัมพันธท์างครอบครวั
ระหว่างผูบ้รหิาร

• ไมี�มี่

คณุวุฒกิารศึกษาสูงสุด

• ปีริิญญ�เอีก Computer Systems 

 Management  and Informat ion  

 Technology, Washington University

• ปีริิญญ�โที่ ก�ริเงิน, Mercer University

• ปีริิญญ�ตริ่ คัณะเศริษัฐศ�สำตริ์ สำ�ข�  

 เศริษัฐศ�สำตริ์ปีริิมี�ณวิเคัริ�ะห ์

 จ๊ฬ�ลี่งกริณ์มีห�วิที่ย�ลี่ัย

ดร. ศุภชยั สุขะนินทร์
• กริริมการิอิสริะ
• กริริมการิตริวจำสอบ
• กริริมการิสริริหาแลัะพิจำาริณาค่าตอบแทน

คณุวุฒกิารศึกษาสูงสุด

• วิที่ย�ศ�สำตริ์มีห�บัณฑ์ิต (ก�ริเงิน) (International Program)

 มีห�วิที่ย�ลี่ัยธัริริมีศ�สำตริ์

• เศริษัฐศ�สำตริ์บัณฑ์ิต

 มีห�วิที่ย�ลี่ัยธัริริมีศ�สำตริ์

หลักสูตรการอบรม

• Director Accreditation Program

• Corporate Governance For Capital Market Intermediaries

• Chartered Financial Analyst (CFA Level III)

• Financial Risk Manager

ประวัติการทำางานประสบการณก์ารทำางานในระยะเวลา 5 ปยีอ้นหลัง

ธั.คั. 2562 - ปีัจจ๊บัน ริอีงกริริมีก�ริผ่่้จัด้ก�ริ

     แลี่ะปีริะธั�นเจ้�หน้�ท่ี่�บริิห�ริก�ริลี่งที่๊น

     บมีจ. หลัี่กที่รัิพย์จัด้ก�ริกอีงที่๊น เอ็ีมีเอีฟซื้่

2559 - ปีัจจ๊บัน  กริริมีก�ริ บมีจ. หลัี่กที่ริัพย์ พ�ย

สำ.คั. 2561 - ก.พ. 2563 กริริมีก�ริบริิห�ริคัว�มีเส่ำ�ยง บมีจ. ผ่�แด้ง อีินด้ัสำที่ริ่

ก.คั. 2561 - ธั.คั. 2562 ริอีงกริริมีก�ริผ่่้จัด้ก�ริ บมีจ. ผ่�แด้ง อีินด้ัสำที่ริ่

2558 - มีิ.ย. 2561 ผ่่้ชื่�วยกริริมีก�ริผ่่้จัด้ก�ริ บมีจ. คัันที่ร่ิ� กริ๊�ปี โฮ้ลี่ด้ิ�งสำ์

2557 - 2558  FirstVice President บมีจ. ธัน�คั�ริซื้่ไอีเอี็มีบ่ไที่ย

2553 - 2557  Vice President  บมีจ. ธัน�คั�ริสำแตนด้�ริ์ด้ชื่�ริ์เตอีริ์ด้ (ไที่ย)

อายุ (ป)ี 35

สัดส่วนในการถือหุน้บรษัิท (%)

• 0.001%

ความสัมพันธท์างครอบครวั
ระหว่างผูบ้รหิาร

• ไมี�มี่

นายธนโชติ รุง่สิทธิวัฒน์
• กริริมการิ 
• กริริมการิบริิหาริ
 (กริริมการิผู้มีอำานาจำลังนาม)

คณุวุฒกิารศึกษาสูงสุด

• ปีริิญญ�ตริ่ BBA Finance, Minor in Marketing 

 มีห�วิที่ย�ลี่ัยธัริริมีศ�สำตริ์

หลักสูตรการอบรม

• Director Accreditation Program

ประวัติการทำางานประสบการณก์ารทำางานในระยะเวลา 5 ปยีอ้นหลัง

2565 - ปีัจจ๊บัน  กริริมีก�ริอิีสำริะ กริริมีก�ริตริวจสำอีบ 

     แลี่ะกริริมีก�ริสำริริห�แลี่ะพิจ�ริณ�คั��ตอีบแที่น 

     บมีจ. หลัี่กที่รัิพย์ พ�ย

2563 - ปีัจจ๊บัน  ปีริะธั�นเจ้�หน้�ท่ี่�บริิห�ริ 

     บจก. 5 จ่ แคัที่ที่ะลี่ิซื้ที่์ เที่คัโนโลี่ย่สำ์ 

2561 - ปีัจจ๊บัน  ที่่�ปีริ่กษั� Gobi Partners

อายุ (ป)ี 45

สัดส่วนในการถือหุน้บรษัิท (%)

• ไมี�มี่

ความสัมพันธท์างครอบครวั
ระหว่างผูบ้รหิาร

• ไมี�มี่

นางสาวชารณิี กัลยาณมิตร 
• กริริมการิอิสริะ
• กริริมการิตริวจำสอบ
• กริริมการิสริริหาแลัะพิจำาริณาค่าตอบแทน

หมี�ยเหต๊ :    น�งสำ�วชื่�ริิณ่ กัลี่ย�ณมีิตริ ด้ำ�ริงตำ�แหน�งกริริมีก�ริอีิสำริะ กริริมีก�ริตริวจสำอีบ กริริมีก�ริสำริริห�แลี่ะพิจ�ริณ�คั��ตอีบแที่น 
     เมี่�อีวันที่่� 4 กริกฎ�คัมี 2565
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อายุ (ป)ี 50

สัดส่วนในการถือหุน้บรษัิท (%)

• ไมี�มี่

ความสัมพันธท์างครอบครวั
ระหว่างผูบ้รหิาร

• ไมี�มี่

คณุวุฒกิารศึกษาสูงสุด

• Executive Master Degree in Finance & Control Vrije Universiteit of Amsterdam, 

 The Netherlands

• Master Degree in Financial Management / Accounting & Controlling 

 Erasmus University of Rotterdam, The Netherlands

ประวัติการทำางานประสบการณก์ารทำางานในระยะเวลา 5 ปยีอ้นหลัง

2565 - ปีัจจ๊บัน  กริริมีก�ริ  แลี่ะปีริะธั�นเจ้�หน้�ท่ี่�บริิห�ริ

     บมีจ. หลัี่กที่ริัพย์ พ�ย

2563 - 2565  Chief Executive Officer 

     General Insurance, FWD Insurance

2562 - 2565  Country General Manager Bolt Tech

2561 - 2562  Chief Distribution FWD 

2556 - 2561  Chief Financial Officer FWD 

2555 – 2556  Chief Financial Officer ING Life Thailand

2550 – 2555  Assistance to CFO Nationale-Nederlanden

2547 – 2550  Auditor and Management ING Netherlands

2540 – 2547  Auditor and Management Consultant 

     ING Netherlands Ernst & Young

นายบ�อบ เวาเทอรส์
• กริริมการิ  
• ปริะธานเจำา้หน้าท่ีบริิหาริ
 (กริริมการิผู้มีอำานาจำลังนาม)

หมี�ยเหต๊ :    น�ยบ�อีบ เว�เที่อีริ์สำ ด้ำ�ริงตำ�แหน�งกริริมีก�ริ แลี่ะปีริะธั�นเจ้�หน้�ท่ี่�บริิห�ริ เม่ี�อีวันท่ี่� 14 พฤศจิก�ยน 2565 

คณุวุฒกิารศึกษาสูงสุด

• บริิห�ริธั๊ริกิจมีห�บัณฑ์ิต คัณะพ�ณิชื่ยศ�สำตริ์แลี่ะก�ริบัญชื่่ 

 จ๊ฬ�ลี่งกริณ์ มีห�วิที่ย�ลี่ัย

• วิที่ย�ศ�สำตริบัณฑ์ิต สำ�ข�วิที่ย�ก�ริคัอีมีพิวเตอีริ์ 

 มีห�วิที่ย�ลี่ัยธัริริมีศ�สำตริ์

หลักสูตรการอบรม

• Director Accreditation Program

• Corporate Governance For Capital Market Intermediaries

• Chartered Financial Analyst (CFA)

ประวัติการทำางานประสบการณก์ารทำางานในระยะเวลา 5 ปยีอ้นหลัง

2565 - ปีัจจ๊บัน  ปีริะธั�นเจ้�หน้�ท่ี่�ฝ่่�ยปีฏิิบัติก�ริ

     บมีจ. หลัี่กที่ริัพย์ พ�ย 

2562 - 2565  ผ่่้อีำ�นวยก�ริ

     บมีจ. หลัี่กที่ริัพย์ เก่ยริติน�คัินภััที่ริ

2558 - 2562  ผ่่้ชื่�วยผ่่้อีำ�นวยก�ริ

     บมีจ. หลัี่กที่ริัพย์ เก่ยริติน�คัินภััที่ริ

อายุ (ป)ี 41

สัดส่วนในการถือหุน้บรษัิท (%)

• ไมี�มี่

ความสัมพันธท์างครอบครวั
ระหว่างผูบ้รหิาร

• ไมี�มี่

นายวีระยุทธ เจนพานิชทรพัย์
• ปริะธานเจำา้หน้าท่ีฝ่าย์ปฏิบัติการิ

คณุวุฒกิารศึกษาสูงสุด

• วิที่ย�ศ�สำตริ์มีห�บัณฑ์ิต (ก�ริเงิน)

 จ๊ฬ�ลี่งกริณ์มีห�วิที่ย�ลี่ัย

• บริิห�ริธั๊ริกิจบัณฑ์ิต (ก�ริเงินแลี่ะก�ริธัน�คั�ริ) 

 มีห�วิที่ย�ลี่ัยอีัสำสำัมีชื่ัญ

หลักสูตรการอบรม

• Director Accreditation Program

• Chartered Financial Analyst (CFA Level III)

ประวัติการทำางานประสบการณก์ารทำางานในระยะเวลา 5 ปยีอ้นหลัง

2566 - ปีัจจ๊บัน  ปีริะธั�นเจ้�หน้�ท่ี่� ฝ่่�ยก�ริพ�ณิชื่ย์

     บมีจ. หลัี่กที่รัิพย์ พ�ย 

2559 - 2565  กริริมีก�ริผ่่้จัด้ก�ริอี�ว๊โสำ สำ�ยบริิห�ริก�ริลี่งท๊ี่น

     บมีจ. คัันที่ริ่� กร๊ิ�ปี โฮ้ลี่ด้ิ�งสำ์

2558 - 2559  ผ่่้ชื่�วยกริริมีก�ริผ่่้จัด้ก�ริ  ฝ่่�ยบริิห�ริก�ริลี่งท๊ี่น 1

     บมีจ. คัันที่ริ่� กร๊ิ�ปี โฮ้ลี่ด้ิ�งสำ์

2556 - 2558  ผ่่้อีำ�นวยก�ริอี�ว๊โสำ  บมีจ. คัันที่ริ่� กริ๊�ปี โฮ้ลี่ดิ้�งสำ์

2553 - 2556  ผ่่้อีำ�นวยก�ริ  บมีจ. คัันที่ริ่� กริ๊�ปี โฮ้ลี่ด้ิ�งสำ์

2557 - 2558  กริริมีก�ริ  บมีจ. คัันที่ริ่� กริ๊�ปี โฮ้ลี่ดิ้�งสำ์

อายุ (ป)ี 42

สัดส่วนในการถือหุน้บรษัิท (%)

• ไมี�มี่

ความสัมพันธท์างครอบครวั
ระหว่างผูบ้รหิาร

• ไมี�มี่

นางสาวณัฐชรนิพร เจษฎาพิสิฐ
• ปริะธานเจำา้หน้าท่ี ฝ่าย์การิพาณิชย์์

คณุวุฒกิารศึกษาสูงสุด

• MBA (International Business), Charles Sturt University

หลักสูตรการอบรม

• ก�ริที่ด้สำอีบคัว�มีริ่้สำำ�หริับผ่่้ปีฏิิบัติง�นในสำ�ยง�นที่่�ปีริ่กษั�ที่�งก�ริเงิน

ประวัติการทำางานประสบการณก์ารทำางานในระยะเวลา 5 ปยีอ้นหลัง

2556 - ปีัจจ๊บัน  กริริมีก�ริผ่่้จัด้ก�ริ สำ�ยว�ณิชื่ธันกิจ

     บมีจ. หลัี่กที่รัิพย์ พ�ย

2550 - 2556  กริริมีก�ริบริิห�ริ ฝ่่�ยว�ณิชื่ธันกิจ

     บจ. โพริเกริสำ แคัปีปีิตอีลี่ / ที่่�ปีริ่กษั�ที่�งก�ริเงิน

อายุ (ป)ี 49

สัดส่วนในการถือหุน้บรษัิท (%)

• ไมี�มี่

ความสัมพันธท์างครอบครวั
ระหว่างผูบ้รหิาร

• ไมี�มี่

นายอัสวานี อาฮุจา
• กริริมการิผู้จำดัการิ สาย์วาณิชธนกิจำ
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คณุวุฒกิารศึกษาสูงสุด

• ศิลี่ปีศ�สำตริมีห�บัณฑ์ิต สำ�ข�เศริษัฐศ�สำตริ์ธั๊ริกิจแลี่ะก�ริจัด้ก�ริ 

 จ๊ฬ�ลี่งกริณ์มีห�วิที่ย�ลี่ัย

• บัญชื่่บัณฑ์ิต 

 มีห�วิที่ย�ลี่ัยริ�มีคัำ�แหง

ประวัติการทำางานประสบการณก์ารทำางานในระยะเวลา 5 ปยีอ้นหลัง

2559 - ปีัจจ๊บัน  กริริมีก�ริผ่่้จัด้ก�ริ สำ�ยตริ�สำ�ริหน่�

     บมีจ. หลัี่กที่ริัพย์ พ�ย

มี่.คั. 2559 - สำ.คั. 2559 กริริมีก�ริผ่่้จัด้ก�ริ ฝ่่�ยบริิห�ริตริ�สำ�ริหน่� 2

     บมีจ. หลัี่กที่ริัพย์ เอีอ่ีซื้ ่

2557 - 2559  ริอีงกริริมีก�ริผ่่้จัด้ก�ริ สำ�ยตริ�สำ�ริหน่�

     บมีจ. หลัี่กที่ริัพย์ พ�ย

2552 - 2556  ผ่่้จัด้ก�ริ ฝ่่�ยตลี่�ด้ที่๊น

     ธัน�คั�ริกริ๊งศริ่อีย๊ธัย� จำ�กัด้ (มีห�ชื่น)

อายุ (ป)ี 56

สัดส่วนในการถือหุน้บรษัิท (%)

• ไมี�มี่

ความสัมพันธท์างครอบครวั
ระหว่างผูบ้รหิาร

• ไมี�มี่

นายจำารสั ควรหา
• กริริมการิผู้จำดัการิ สาย์ตริาสาริหน้ี

คณุวุฒกิารศึกษาสูงสุด

• Master of Financial Engineering , 

 มีห�วิที่ย�ลี่ัยหอีก�ริคั้�

• Master of Financial Engineering , KMUTT

 มีห�วิที่ย�ลี่ัยเที่คัโนโลี่ย่พริะจอีมีเกลี่้�ธันบ๊ริ่ 

ประวัติการทำางานประสบการณก์ารทำางานในระยะเวลา 5 ปยีอ้นหลัง

2565 - ปีัจจ๊บัน  กริริมีก�ริผ่่้จัด้ก�ริ

     บมีจ.หลัี่กที่ริัพย์ พ�ย

2564 - 2565  ริอีงกริริมีก�ริผ่่้จัด้ก�ริ

     บมีจ.หลัี่กที่ริัพย์ พ�ย

2563 – 2564  ผ่่้ชื่�วยกริริมีก�ริผ่่้จัด้ก�ริ

     บมีจ.หลัี่กที่ริัพย์ พ�ย

2562 – 2563  ผ่่้อีำ�นวยก�ริอี�ว๊โสำ

     บมีจ.หลัี่กที่ริัพย์ พ�ย

2561 - 2562  ผ่่้อีำ�นวยก�ริ

     บมีจ.หลัี่กที่ริัพย์ พ�ย

อายุ (ป)ี 36

ตำาแหนง่ปัจจุบนั

• กริริมีก�ริผ่่้จัด้ก�ริ

สัดส่วนในการถือหุน้บรษัิท (%)

• ไมี�มี่

ความสัมพันธท์างครอบครวั
ระหว่างผูบ้รหิาร

• ไมี�มี่

นายเฉลิมพล เนียมศรี
• กริริมการิผู้จำดัการิ สาย์ตริาสาริทุน 4

คณุวุฒกิารศึกษาสูงสุด

• ศิลี่ปีศ�สำตริ์มีห�บัณฑ์ิต (นิเที่ศศ�สำตริ์)

 มีห�วิที่ย�ลี่ัยกร๊ิงเที่พ

• ศิลี่ปีศ�สำต์บัณฑ์ิต (นิเที่ศศ�สำตริ์)

 มีห�วิที่ย�ลี่ัยกร๊ิงเที่พ

ประวัติการทำางานประสบการณก์ารทำางานในระยะเวลา 5 ปยีอ้นหลัง

มี.คั. 2564 - ปีัจจ๊บัน กริริมีก�ริผ่่้จัด้ก�ริ

     บมีจ. หลัี่กที่รัิพย์ พ�ย

ต.คั. 2560 - ธั.คั. 2563 ริอีงกริริมีก�ริผ่่้จัด้ก�ริ

     บมีจ. หลัี่กที่รัิพย์ พ�ย

มี่.คั. 2557 - ก.ย. 2560 กริริมีก�ริผ่่้จัด้ก�ริ

     บมีจ. หลัี่กที่รัิพย์ แอีพเพิลี่ เวลี่ธั์

อายุ (ป)ี 44

สัดส่วนในการถือหุน้บรษัิท (%)

• ไมี�มี่

ความสัมพันธท์างครอบครวั
ระหว่างผูบ้รหิาร

• ไมี�มี่

นางสาวรตันภัสร ์เนาวรตัน์ธนากร
• กริริมการิผู้จำดัการิ สาย์ตริาสาริทุน 4

คณุวุฒกิารศึกษาสูงสุด

• ศิลี่ปีศ�สำตริ์บัณฑ์ิต (เศริษัฐศ�สำตริ์)

 มีห�วิที่ย�ลี่ัยธัริริมีศ�สำตริ์

ประวัติการทำางานประสบการณก์ารทำางานในระยะเวลา 5 ปยีอ้นหลัง

ต.คั. 2557 - ปีัจจ๊บัน กริริมีก�ริผ่่้จัด้ก�ริ

     บมีจ. หลัี่กที่รัิพย์ พ�ย

อายุ (ป)ี 34

สัดส่วนในการถือหุน้บรษัิท (%)

• ไมี�มี่

ความสัมพันธท์างครอบครวั
ระหว่างผูบ้รหิาร

• ไมี�มี่

นายภูวดล  ชาญเชีย่ว
• กริริมการิผู้จำดัการิ สาย์ตริาสาริทุน 5
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คณุวุฒกิารศึกษาสูงสุด

• บริิห�ริธั๊ริกิจมีห�บัณฑ์ิต (ก�ริเงิน)

 มีห�วิที่ย�ลี่ัยเกษัตริศ�สำตริ์

• ริัฐศ�สำตริบัณฑ์ิต (ก�ริเมี่อีงก�ริปีกคัริอีง)

 มีห�วิที่ย�ลี่ัยธัริริมีศ�สำตริ์

ประวัติการทำางานประสบการณก์ารทำางานในระยะเวลา 5 ปยีอ้นหลัง

ต.คั. 256 - ปีัจจ๊บัน กริริมีก�ริผ่่้จัด้ก�ริ

     บมีจ. หลัี่กที่ริัพย์ พ�ย

2555 - 2561  ผ่่้ชื่�วยกริริมีก�ริผ่่้จัด้ก�ริ

     บมีจ. หลัี่กที่ริัพย์ อี�ริ์เอีชื่บ่ (ปีริะเที่ศไที่ย)

2553 - 2555  ผ่่้อีำ�นวยก�ริอี�ว๊โสำ

     บริิษััที่หลัี่กที่ริัพย์ โกลี่เบล็ี่ก จำ�กัด้

อายุ (ป)ี 42

สัดส่วนในการถือหุน้บรษัิท (%)

• ไมี�มี่

ความสัมพันธท์างครอบครวั
ระหว่างผูบ้รหิาร

• ไมี�มี่

นางสาวสบายใจ ว่องกสิกร
• กริริมการิผู้จำดัการิ สาย์ตริาสาริทุน 6

คณุวุฒกิารศึกษาสูงสุด

• วิศวกริริมีศ�สำตริ์  

 มีห�วิที่ย�ลัี่ยศริ่ปีที่๊มี

ประวัติการทำางานประสบการณก์ารทำางานในระยะเวลา 5 ปยีอ้นหลัง

มี่.คั. 2562 – ปีัจจ๊บัน กริริมีก�ริผ่่้จัด้ก�ริ

     บมีจ. หลัี่กที่ริัพย์ พ�ย

2559 – 2562  ผ่่้อีำ�นวยก�ริด้�ว๊โสำ

     บริิษััที่หลัี่กที่ริัพย์ เอีเชื่่ย เวลี่ที่์ จำ�กัด้

2555 – 2559  ผ่่้อีำ�นวยก�ริ

     บมีจ. หลัี่กที่ริัพย์ กริ๊งศริ่

อายุ (ป)ี 42

สัดส่วนในการถือหุน้บรษัิท (%)

• ไมี�มี่

ความสัมพันธท์างครอบครวั
ระหว่างผูบ้รหิาร

• ไมี�มี่

นายธวัชชยั  ทองดี
• กริริมการิผู้จำดัการิ สาย์ตริาสาริทุน 8

คณุวุฒกิารศึกษาสูงสุด

• บริิห�ริธั๊ริกิจมีห�บัณฑ์ิต (MBA) มีห�วิที่ย�ลี่ัยริ�มีคัำ�แหง

• วิที่ย�ลี่ัยศ�สำตริ์บัณฑ์ิต (ฟิสำิกสำ์-อีิเลี่็คัที่ริอีนิกสำ์)

 มีห�วิที่ย�ลี่ัยธัริริมีสำ�สำตริ์

ประวัติการทำางานประสบการณก์ารทำางานในระยะเวลา 5 ปยีอ้นหลัง

2564 - ปีัจจ๊บัน  กริริมีก�ริผ่่้จัด้ก�ริ

     บมีจ. หลัี่กที่รัิพย์ พ�ย

มี.คั. 2563 - ธั.คั. 2563 ริอีงกริริมีก�ริผ่่้จัด้ก�ริ

     บมีจ. หลัี่กที่รัิพย์ พ�ย

เมี.ย. 2561 - ธั.คั. 2562 ผ่่้ชื่�วยกริริมีก�ริผ่่้จัด้ก�ริ

     บมีจ. หลัี่กที่รัิพย์ ย่โอีบ่ เคัย์เฮ้่ยน (ปีริะเที่ศไที่ย)

2559 - 2560  ผ่่้อีำ�นวยก�ริ

     บมีจ. หลัี่กที่รัิพย์ ย่โอีบ่ เคัย์เฮ้่ยน (ปีริะเที่ศไที่ย)

อายุ (ป)ี 48

สัดส่วนในการถือหุน้บรษัิท (%)

• ไมี�มี่

ความสัมพันธท์างครอบครวั
ระหว่างผูบ้รหิาร

• ไมี�มี่

นายกฤศณสรรค์ ธีรพรอมรรตัน์
• กริริมการิผู้จำดัการิ สาย์ตริาสาริทุน 9

คณุวุฒกิารศึกษาสูงสุด

• ปีริิญญ�ตริ่ บัญชื่่ บัณฑ์ิต 

 มีห�วิที่ย�ลัี่ยกริ๊งเที่พ

ประวัติการทำางานประสบการณก์ารทำางานในระยะเวลา 5 ปยีอ้นหลัง

2563 - ปีัจจ๊บัน  กริริมีก�ริผ่่้จัด้ก�ริ

     บมีจ. หลัี่กที่รัิพย์ พ�ย

2561 - 2563  Chief Marketing Officer

     บมีจ. หลัี่กที่รัิพย์ เอีเชื่่ย เวลี่ที่์

2553 - 2561  Executive Director

     บมีจ. หลัี่กที่รัิพย์ ฟินันเซื้่ย ไซื้ริัสำ

อายุ (ป)ี 59

ตำาแหนง่ปัจจุบนั

• กริริมีก�ริผ่่้จัด้ก�ริ

สัดส่วนในการถือหุน้บรษัิท (%)

• ไมี�มี่

ความสัมพันธท์างครอบครวั
ระหว่างผูบ้รหิาร

• ไมี�มี่

นายสุพัตร ์อภิรติมัย
• กริริมการิผู้จำดัการิ สาย์ตริาสาริทุน 10
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คณุวุฒกิารศึกษาสูงสุด

• บัญชื่่บัณฑ์ิต

 มีห�วิที่ย�ลัี่ยหอีก�ริคั้�ไที่ย

ประวัติการทำางานประสบการณก์ารทำางานในระยะเวลา 5 ปยีอ้นหลัง

ธั.คั. 2561 - ปีัจจ๊บัน กริริมีก�ริผ่่้จัด้ก�ริ สำ�ยตริ�สำ�ริท๊ี่น 12

     บมีจ. หลัี่กที่ริัพย์ พ�ย

2557 - พ.ย. 2561 กริริมีก�ริผ่่้จัด้ก�ริ

     บมีจ. หลัี่กที่ริัพย์ เอีอ่ีซื้ ่

2553 - 2557  ผ่่้ชื่�วยกริริมีก�ริผ่่้จัด้ก�ริ

     บจก. หลัี่กที่ริัพย์ ที่ริ่น่ต่�

2551 - 2553  ผ่่้ชื่�วยกริริมีก�ริผ่่้จัด้ก�ริ

     บมีจ. หลัี่กที่ริัพย์ฟินันเซื้่ย ไซื้รัิสำ

อายุ (ป)ี 55

สัดส่วนในการถือหุน้บรษัิท (%)

• ไมี�มี่

ความสัมพันธท์างครอบครวั
ระหว่างผูบ้รหิาร

• ไมี�มี่

นายธนภัทร บุญทราพงษ์
• กริริมการิผู้จำดัการิ สาย์ตริาสาริทุน 12

คณุวุฒกิารศึกษาสูงสุด

• เศริษัฐศ�สำตริ์มีห�บัณฑ์ิต

 มีห�วิที่ย�ลัี่ยเกษัตริศ�สำตริ์

ประวัติการทำางานประสบการณก์ารทำางานในระยะเวลา 5 ปยีอ้นหลัง

มีิ.ย. 2562 - ปีัจจ๊บัน กริริมีก�ริผ่่้จัด้ก�ริ สำ�ยตริ�สำ�ริท๊ี่น 11

     บมีจ. หลัี่กที่ริัพย์ พ�ย

2557 - 2558  ผ่่้ชื่�วยกริริมีก�ริผ่่้จัด้ก�ริ

     บมีจ. หลัี่กที่ริัพย์ คัันที่ร่ิ� กริ๊�ปี 

2551 - 2555  ผ่่้อีำ�นวยก�ริ

     บมีจ. หลัี่กที่ริัพย์ ฟินันเซื้่ย ไซื้รัิสำ

2548 - 2551  Head Team

     บมีจ. หลัี่กที่ริัพย์ นคัริหลี่วงไที่ย

อายุ (ป)ี 44

สัดส่วนในการถือหุน้บรษัิท (%)

• ไมี�มี่

ความสัมพันธท์างครอบครวั
ระหว่างผูบ้รหิาร

• ไมี�มี่

นายพงษ์ศักด์ิ  ศังขจนัทรานนท์
• กริริมการิผู้จำดัการิ สาย์ตริาสาริทุน 10

คณุวุฒกิารศึกษาสูงสุด

• วิที่ยศ�สำตริ์บัณฑ์ิต (คัอีมีพิวเตอีริ์)

 มีห�วิที่ย�ลัี่ยธัริริมีศ�สำตริ์

ประวัติการทำางานประสบการณก์ารทำางานในระยะเวลา 5 ปยีอ้นหลัง

มีิ.ย. 2564 - ปีัจจ๊บัน ปีริะธั�นเจ้�หน้�ท่ี่�ฝ่่�ยที่ริ�นฟอีเมีชื่ั�น

     บมีจ. หลัี่กที่รัิพย์ พ�ย

2563 - 2564  Director Of Engineer

     บริิษััที่ แอีสำเซื้นด้์ น�โน จำ�กัด้

2558 - 2563  Head of Online Service and Development

     Maybank Kineng Securities

2548 – 2557  Development Lead software engineer

     Thomson Reuters

อายุ (ป)ี 39

สัดส่วนในการถือหุน้บรษัิท (%)

• ไมี�มี่

ความสัมพันธท์างครอบครวั
ระหว่างผูบ้รหิาร

• ไมี�มี่

นายนรเทพ ศิรปิระเสรฐิโชค
• ปริะธานเจำา้หน้าท่ีฝ่าย์ทริานฟอเมอริ์

คณุวุฒกิารศึกษาสูงสุด

• Master of Management, College of Management

 มีห�วิที่ย�ลัี่ยมีหิด้ลี่

ประวัติการทำางานประสบการณก์ารทำางานในระยะเวลา 5 ปยีอ้นหลัง

2565 - ปีัจจ๊บัน   ปีริะธั�นเจ้�หน้�ท่ี่�ฝ่่�ยก�ริตลี่�ด้

     บมีจ. หลัี่กที่รัิพย์ พ�ย

2564 – 2565   Principal, Digital Platform 

     ธัน�คั�ริไที่ยพ�ณิชื่ย์ จำ�กัด้ (มีห�ชื่น)

2561 - 2564  Engagement & Acquisition Marketing Director 

     บริิษััที่ เซ็ื้นที่รัิลี่ เจด้่ ฟินเที่คั

2555 - 2561  VP, Engagement & Acquisition

     ธัน�คั�ริไที่ยพ�ณิชื่ย์ จำ�กัด้ (มีห�ชื่น)

อายุ (ป)ี 40

สัดส่วนในการถือหุน้บรษัิท (%)

• ไมี�มี่

ความสัมพันธท์างครอบครวั
ระหว่างผูบ้รหิาร

• ไมี�มี่

นายชชัวาลย์ แสงปรดีีกรณ์
• ปริะธานเจำา้หน้าท่ีฝ่าย์การิตลัาด

106   ริาย์งานปริะจำำาปี 2565 บริษัิัทหลัักทริพัย์ ์พาย์ จำำากัด (มหาชน)   107



คณุวุฒกิารศึกษาสูงสุด

• ปีริิญญ�โที่ : The Universith of North Carolina at Chapel 

 Hill – Corporate Finance

ประวัติการทำางานประสบการณก์ารทำางานในระยะเวลา 5 ปยีอ้นหลัง

2565 - ปีัจจ๊บัน  Head of Finance & Accounting 

     สำ�ยบัญชื่่แลี่ะก�ริเงิน

     บมีจ. หลัี่กที่ริัพย์ พ�ย

ต.คั. 2562 - ก.คั. 2564 CFO

     GMO-Z.com Cryptonomics (Thailand)

ก.พ. 2559 - มี.คั. 2562 Head of Accounting and Finance

     Rabbit Internet

อายุ (ป)ี 34

สัดส่วนในการถือหุน้บรษัิท (%)

• ไมี�มี่

ความสัมพันธท์างครอบครวั
ระหว่างผูบ้รหิาร

• ไมี�มี่

นางสาวลลิดา ทีฆเสนีย์
• Head of Finance & Accounting 
 สาย์บัญชีแลัะการิเงนิ

คณุวุฒกิารศึกษาสูงสุด

• Master of Computer Science - Specialization in Computer System 

 Stanford University

• Bachelor of Computer Science - Minor in Computer Science  

 University of California Irvine

ประวัติการทำางานประสบการณก์ารทำางานในระยะเวลา 5 ปยีอ้นหลัง

2565 - ปีัจจ๊บัน  Chief Product Officer

     บมีจ.หลี่ักที่รัิพย์ พ�ย

2564 – 2565  Senior Vice President

     Pomelo Fashion, Bangkok

2562 – 2564  Principal Product Owner

     True Digital Group

2560 - 2562  Vice President – Software Engineering

     Sertis Corp

อายุ (ป)ี 41

สัดส่วนในการถือหุน้บรษัิท (%)

• ไมี�มี่

ความสัมพันธท์างครอบครวั
ระหว่างผูบ้รหิาร

• ไมี�มี่

นายนิกันต์ิ  คุณกำาจร
• Chief Product Officer

คณุวุฒกิารศึกษาสูงสุด

• ปีริิญญ�โที่ MBA สำ�ข�ก�ริเงิน มีห�วิที่ย�ลัี่ยโที่ลิี่โด้ โอีไฮ้โอี

• ปีริิญญ�ตริ่ วิศวกริริมี สำ�ข�เคัมี่ 

 มีห�วิที่ย�ลัี่ยสำถ�บันเที่คัโนโลี่ย่พริะจอีมีเกลี่้�ธันบ๊ริ่

ประวัติการทำางานประสบการณก์ารทำางานในระยะเวลา 5 ปยีอ้นหลัง

2565 - ปีัจจ๊บัน  Head of Research and Content

     บมีจ. หลัี่กที่ริัพย์ พ�ย

2560 - 2565    ริอีงกริริมีก�ริผ่่้จัด้ก�ริ สำ�ยง�นเงินท๊ี่นสำ�วนบ๊คัคัลี่ 

     บมีจ. หลัี่กที่ริัพย์ กสิำกริไที่ย

2550 - 2560    ผ่่้ชื่�วยกริริมีก�ริผ่่้จัด้ก�ริ

     บมีจ. หลัี่กที่ริัพย์ แคัปีปีิตอีลี่ โนมี่ริะ

2545 - 2550    ผ่่้อีำ�นวยก�ริฝ่่�ยวิจัย

     บมีจ. หลัี่กที่ริัพย์ แคัปีปีิตอีลี่ โนมี่ริะ

อายุ (ป)ี 52

สัดส่วนในการถือหุน้บรษัิท (%)

• ไมี�มี่

ความสัมพันธท์างครอบครวั
ระหว่างผูบ้รหิาร

• ไมี�มี่

นายกวี ชูกิจเกษม
• Head of Research and Content

คณุวุฒกิารศึกษาสูงสุด

• รัิฐศ�สำตริมีห�บัณฑ์ิต (คัว�มีสัำมีพันธั์ริะหว��งปีริะเที่ศ), 

 จ๊ฬ�ลี่งกริณ์มีห�วิที่ย�ลัี่ย

• ศิลี่ปีศ�สำตริบัณฑ์ิต (เอีเชื่่ยตะวันอีอีกเฉ่ยงใต้ศ่กษั�), 

 มีห�วิที่ย�ลัี่ยธัริริมีศ�สำตริ์

ประวัติการทำางานประสบการณก์ารทำางานในระยะเวลา 5 ปยีอ้นหลัง

2565 - ปีัจจ๊บัน  Head of Human Resource

     บมีจ. หลัี่กที่รัิพย์ พ�ย

2560 - 2565   Head of Strategic People Partner 

     Ascend Money Thailand & International

2558 - 2560   ผ่่้จัด้ก�ริอี�ว๊โสำฝ่่�ยก�ริพัฒน�บ๊คัลี่�กริ

     บริิษััที่ ลี่�ซื้�ด้้� จำ�กัด้

2548 - 2557   ผ่่้จัด้ก�ริฝ่่�ยพัฒน�อีงคั์กริ

     บริิษััที่ คิัง เพ�เวอีริ์

อายุ (ป)ี 40

สัดส่วนในการถือหุน้บรษัิท (%)

• ไมี�มี่

ความสัมพันธท์างครอบครวั
ระหว่างผูบ้รหิาร

• ไมี�มี่

นางสาวกานต์ชนก จุลบล
• Head of Human Resource
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คณุวุฒกิารศึกษาสูงสุด

• Master of Arts (Economics), Clare College, 

 University of Cambridge 

หลักสูตรการอบรม 

• Chartered Financial Analyst (CFA)

ประวัติการทำางานประสบการณก์ารทำางานในระยะเวลา 5 ปยีอ้นหลัง

2565 - ปีัจจ๊บัน  Head of Product Wealth  

     บมีจ. หลัี่กที่ริัพย์ พ�ย

2564 - 2565     Vice President, Investments  

     บริิษััที่ คัันที่ร่ิ� กริ๊�ปี โฮ้ลี่ด้ิ�ง จำ�กัด้ (มีห�ชื่น)

2562 - 2564    Director, Business Analytics & Performance  

     บริิษััที่ ไมีเนอีริ์ โฮ้เที่ลี่ กร๊ิ�ปี

2561 - 2562     ผ่่้อีำ�นวยก�ริฝ่่�ยว�งแผ่นกลี่ย๊ที่ธั์ 

     บริิษััที่ ไมีเนอีริ์ อิีนเตอีริ์เนชื่ั�นแนลี่ จำ�กัด้ (มีห�ชื่น)

2556 - 2559  นักวิเคัริ�ะห์

     Newton Investment Management (BNY Mellon)

2549 - 2556  นักวิเคัริ�ะห์

     UBS Global Asset Management

อายุ (ป)ี 38

สัดส่วนในการถือหุน้บรษัิท (%)

• ไมี�มี่

ความสัมพันธท์างครอบครวั
ระหว่างผูบ้รหิาร

• ไมี�มี่

นายดิมิทร ีโกราเดสกี
• Head of Product Wealth

คณุวุฒกิารศึกษาสูงสุด

• Bachelor of Business Administration in Boston University - Questrom  

 School of Business

ประวัติการทำางานประสบการณก์ารทำางานในระยะเวลา 5 ปยีอ้นหลัง

2565 - ปีัจจ๊บัน  Head of Product-Social Trading

     บมีจ.หลัี่กที่ริัพย์ พ�ย

2564 – 2565  Product Manager

     Agoda Services Co., Ltd, Bangkok

2561 – 2564  Manager, People Technology and Analytics

     Agoda Services Co., Ltd, Bangkok

2560 - 2562   Project Manager

     Morgan Stanley – London, UK

อายุ (ป)ี 31

สัดส่วนในการถือหุน้บรษัิท (%)

• ไมี�มี่

ความสัมพันธท์างครอบครวั
ระหว่างผูบ้รหิาร

• ไมี�มี่

นายซานเจย์ คิชอร ์โมฏวานี
• Head of Product-Social Trading

คณุวุฒกิารศึกษาสูงสุด

• Master of Satatistics from Ramjas College, 

 University of Delhi, India

ประวัติการทำางานประสบการณก์ารทำางานในระยะเวลา 5 ปยีอ้นหลัง

2565 - ปีัจจ๊บัน  Head of Data

     บมีจ. หลัี่กที่รัิพย์ พ�ย

2563 - 2565  Director, Data Science (Product & Strategy)

     Pomelo Fashion, Bangkok

2561 - 2563  Applied Data Science 

     (Machine Learning & Analytics)

     Dunnhumby , Bangkok

2558 - 2560  Productivity Modeling

     Lowe’s, Bengaluru, India

2555 - 2557  Retail Store Analytics

     Target, Bengaluru. India

อายุ (ป)ี 33

สัดส่วนในการถือหุน้บรษัิท (%)

• ไมี�มี่

ความสัมพันธท์างครอบครวั
ระหว่างผูบ้รหิาร

• ไมี�มี่

นางสาวดีกชา มาลิก
• Head of Data

คณุวุฒกิารศึกษาสูงสุด

• ปีริิญญ�โที่ คัณะบริิห�ริธ๊ัริกิจ สำ�ข�ก�ริเงินก�ริธัน�คั�ริ 

 มีห�วิที่ย�ลัี่ยริ�มีคัำ�แหง

• ปีริิญญ�ตริ่ คัณะบริิห�ริธ๊ัริกิจ สำ�ข�ก�ริจัด้ก�ริ

 มีห�วิที่ย�ลัี่ยศริ่ปีที่๊มี

ประวัติการทำางานประสบการณก์ารทำางานในระยะเวลา 5 ปยีอ้นหลัง

2564 - ปีัจจ๊บัน  เลี่ข�น๊ก�ริบริิษััที่

     บมีจ. คัันที่ริ่� กร๊ิ�ปี โฮ้ลี่ด้ิ�งสำ์ 

2564 - ปีัจจ๊บัน  เลี่ข�น๊ก�ริบริิษััที่

     บมีจ. หลัี่กที่รัิพย์ พ�ย

2560 - 2564  ผ่่้จัด้ก�ริฝ่่�ยเลี่ข�น๊ก�ริบริิษััที่

     บมีจ. ซื้ินเน็คั (ปีริะเที่ศไที่ย) 

2555 - 2560  ผ่่้จัด้ก�ริฝ่่�ยบริิห�ริงบปีริะมี�ณ

     บมีจ. ซื้ินเน็คั (ปีริะเที่ศไที่ย) 

2544 - 2554  Project Financial Controller

     บริิษััที่ อัีลี่คั�เที่ลี่-ลี่่เซื้นที่์ (ปีริะเที่ศไที่ย) จำ�กัด้

อายุ (ป)ี 44

สัดส่วนในการถือหุน้บรษัิท (%)

• ไมี�มี่

ความสัมพันธท์างครอบครวั
ระหว่างผูบ้รหิาร

• ไมี�มี่

นางสาวสุภาพร อัครเดชาไชย
• เลัขานุการิบริิษััท

110   ริาย์งานปริะจำำาปี 2565 บริษัิัทหลัักทริพัย์ ์พาย์ จำำากัด (มหาชน)   111



ข้อมูลการดำารงตำาแหน่งของกรรมการ ผู้บรหิาร และผู้มีอำานาจควบคุมของบรษัิทหลักทรพัย์ฯ

หมี�ยเหต๊ :   X = ปีริะธั�นกริริมีก�ริ / = กริริมีก�ริ
  // = กริริมีก�ริบริิห�ริ /// = ผ่่้บริิห�ริ

รายชื่อ บมจ. หลักทรพัย์ พาย บมจ. คันทรี ่กรุป๊ โฮลดิ�งส์

1.	นายส์้ริพล	ขว้ญใจธิ้ญญา X /

2.	พล.อ.อ.เพิ�มเก่ียริตั้ิ	ลวณะมาลย์ / -

3.	ดริ.ศ้ภชิ้ย	ส์้ขะนินทริ์	 / -

4.	นางส์าวชิาริิณี	ก่้ลยาณมิตั้ริ / -

5.	นายธินโชิตั้ิ	ริ้่งส์ิทธิิว้ฒน์ /,	// -

6.	นายบี๊อบี	เวาเทอริ์ส์ /	,	//	,	/// -

7.	นายวีริะย้ทธิ		เจนพานิชิทริ้พย์ /// -

8.	นางส์าวณ้ฐ์ชิริินพริ	เจษัฎาพิส์ิฐ์ //,	/// -

9.	นายอ้ส์วานี	อาฮ้จา /// -

10.	นายจำริ้ส์	คิวริหา /// -

11.	นายเฉลิมพล		เนียมศริี /// -

12.	นางส์าวริ้ตั้นภ้ส์ริ์		เนาวริ้ตั้น์ธินาก่ริ /// -

13.	นายภูวดล		ชิาญเชิี�ยว /// -

14.	นางส์าวส์บีายใจ		ว่องก่ส์ิก่ริ /// -

15.	นายธิว้ชิชิ้ย		ทองดี /// -

16.	นายก่ฤศณส์ริริคิ์		ธิีริพริอมริริ้ตั้น์ /// -

17.	นายส์้พ้ตั้ริ์		อภิริตั้ิม้ย /// -

18.	นายธินภ้ทริ	บี้ญทริาพงษั์ /// -

19.	นายนริเทพ	ศิริิปริะเส์ริิฐ์โชิคิ /// -

20.	นายชิ้ชิวาลย์		แส์งปริีดีก่ริณ์ /// -

21.	นายก่วี		ชิูก่ิจเก่ษัม /// -

22.	นางส์าวลลิดา		ทีฆเส์นีย์ /// -

23.	นางส์าวก่านตั้์ชินก่		จ้ลบีล /// -

24.	นายนิก่้นตั้ิ�	คิ้ณก่ำจริ ///

25.	นายเดมิทริี�		โก่ริาเดทส์ก่ี� /// -

26.	นางส์าวดีก่ชิา		มาลิก่ /// -

27.	นายซัานเจย์	คิิเชิอริ์	โมทานิ ///

รายละเอียดเก่ียวกับหวัหน้างานตรวจสอบภายใน และหวัหน้างานกำากับดูแลการปฎิิบัติงานของบรษัิทฯ 

หัวหน้�ง�นกำ�กับด้่แลี่ก�ริปีฎิบัติง�น 

ชื่่�อี – น�มีสำก๊ลี่ : น�ยไพริยง  ธ่ัริะเสำถ่ยริ

ตำ�แหน�ง : ผ่่้ชื่�วยกริริมีก�ริผ่่้จัด้ก�ริ สำ�ยตริวจสำอีบแลี่ะกำ�กับด้่แลี่

อี�ย๊  : 54  ปีี 

คั๊ณว๊ฒิที่�งก�ริศ่กษั�  : ปีริิญญ�ตริ่ สำ�ข�บัญชื่่, นิติศ�สำตริ์

  มีห�วิที่ย�ลัี่ยริ�มีคัำ�แหง, มีห�วิที่ย�ลัี่ยธัริริมีศ�สำตริ์

ก�ริฝ่ึกอีบริมี : 1. คัว�มีริ่้พ่�นฐ�นแลี่ะเที่คันิคัก�ริกำ�กับด้่แลี่ก�ริปีฏิิบัติง�นสำำ�หรัิบผ่่้กำ�กับด้่แลี่ 

   ก�ริปีฏิิบัติง�นด้้�นหลัี่กที่รัิพย์ (Compliance Officer) 

  2. คัว�มีริ่้เก่�ยวกับก�ริกำ�กับด้่แลี่ก�ริปีฏิิบัติง�น (Head of Compliance) 

  3. ก�ริบริหิ�ริคัว�มีเส่ำ�ยงแลี่ะก�ริกำ�กบัด้แ่ลี่บริษิัทัี่หลัี่กที่รัิพยต์�มีแนว Risk Bassed Approach (RBA) 

  4. หลัี่กสำ่ตริแนวที่�งปีฎิบัติท่ี่�เก่�ยวข้อีงกับตริ�สำ�ริอีน๊พันธั์(DRG) 

  5. Introduction to Control Self-Assessment (สำมี�คัมีผ่่้ตริวจสำอีบภั�ยใน) 

  6. Anti-Corruption: The Practical Guide (ACPG) 

  7. หลัี่กสำ่ตริก�ริปี้อีงกันแลี่ะปีริ�บปีริ�มีก�ริฟอีกเงิน  

  8. หลัี่กสำ่ตริมี�ตริฐ�นด้้�นก�ริปี้อีงกันแลี่ะปีริ�บปีริ�มีก�ริฟอีกเงินแลี่ะก�ริต�อีต้�นก�ริสำนับสำน๊น

   ที่�งก�ริเงินแก�ก�ริก�อีก�ริริ้�ย สำำ�หริับผ่่้มี่หน้�ที่่�ริ�ยง�นต�มีมี�ตริ� 13 แลี่ะมี�ตริ� 16(1) แลี่ะ (9) 

  9. Thailand Data Protection Guideline 1.0 

  10. The General Data Protection Regulation (GDPR) 

  11. กฎหมี�ยคั๊้มีคัริอีงข้อีม่ีลี่สำ�วนบ๊คัคัลี่ขอีงไที่ยแลี่ะย๊โริปี 

  12. แนวปีฏิิบัติเก่�ยวกับกก�ริคั๊้มีคัริอีงข้อีม่ีลี่สำ�วนบ๊คัคัลี่ (PDPA) 

  13. อีบริมีโคัริงก�ริ Strengthening BOO @ Brokers 2020 หลี่ักสำ่ตริ ปีริะย๊กต์ใชื่้หลี่ักเกณฑ์์ 

   ก้�วทัี่นเที่รินด้์ดิ้จิที่ัลี่ 
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ปีริะวัติก�ริที่ำ�ง�น : ปีี 2565 - ปีัจจ๊บัน : ผ่่้ชื่�วยกริริมีก�ริผ่่้จัด้ก�ริ สำ�ยตริวจสำอีบแลี่ะกำ�กับด้่แลี่ 

    บมีจ. หลัี่กที่ริัพย์พ�ย 

  ปีี 2564 - ปีัจจ๊บัน : ปีริะธั�นกริริมีก�ริกำ�กบัด้แ่ลี่กิจก�ริ /กริริมีก�ริสำริริห�แลี่ะกำ�หนด้คั��ตอีบแที่น

                                      กริริมีก�ริบริิห�ริคัว�มีเสำ่�ยง

                                       กริริมีก�ริอีิสำริะ

        บมีจ. วันที่่วัน คัอีนแที่คัสำ์ 

  ปีี 2562 - 2565 :   ผ่่้อีำ�นวยก�ริอี�ว๊โสำ ฝ่่�ยตริวจสำอีบภั�ยใน 

       บมีจ. เอ็ีกซื้์สำปีริิง แคัปีปีิตอีลี่  

  ปีี 2558 - 2562 :   กริริมีก�ริผ่่้จัด้ก�ริ สำ�ยกำ�กับแลี่ะตริวจสำอีบ 

       บมีจ. หลัี่กที่ริัพย์ คิังสำ์ฟอีริ์ด้

  ปีี 2556 - 2558 :   กริริมีก�ริผ่่้จัด้ก�ริ สำ�ยตริวจสำอีบแลี่ะกำ�กับด้่แลี่

                                       บมีจ. หลัี่กที่ริัพย์ พ�ย ( ชื่่�อีเดิ้มี  บมีจ. หลี่ักที่ริัพย์คัันที่ร่ิ� กริ๊�ปี )

  ปีี 2555 - 2556 :    ผ่่้อีำ�นวยก�ริ ฝ่่�ยกำ�กับแลี่ะตริวจสำอีบก�ริปีฏิิบัติง�น 

        บจก. คัลี่�สำสำิก โกลี่ด้์ ฟิวเจอีริ์สำ

  ปีี 2549 - 2555 :   ผ่่้อีำ�นวยก�ริอี�ว๊โสำ ฝ่่�ยกำ�กับแลี่ะตริวจสำอีบ  

        บจก. หลัี่กที่ริัพย์ เคัท่ี่บ่ (ปีริะเที่ศไที่ย)

  ปีี 2546 - 2549 :   ผ่่้จัด้ก�ริ ฝ่่�ยกำ�กับด้่แลี่แลี่ะตริวจสำอีบก�ริปีฏิิบัติง�น 

        บมีจ. หลัี่กที่ริัพย์ บ่ยอีนด้์  (ชื่่�อีเดิ้มี บมีจ. หลี่ักที่ริัพย์ เอีอ่ีซื้่)

  ปีี 2545 - 2546 :   ผ่่้ตริวจสำอีบภั�ยในริะด้ับ 2 ฝ่่�ยตริวจสำอีบภั�ยในสำมี�คัมีสำ�งเสำริิมีเที่คัโนโลี่ย่ 

    (ไที่ย-ญ่�ปี๊่น)

  ปีี 2542 - 2545 :   ผ่่้ตริวจสำอีบภั�ยในริะด้ับ 5 ฝ่่�ยตริวจสำอีบบัญชื่่ลี่ะก�ริจัด้สำริริเงินค่ันเจ้�หน่� 

    อีงคั์ก�ริเพ่�อีก�ริปีฏิิริ่ปีริะบบสำถ�บันก�ริเงิน (ปีริสำ.)

  ปีี 2537 - 2540 :   ผ่่้ชื่�วยผ่่้จัด้ก�ริ ฝ่่�ยตริวจสำอีบแลี่ะคัวบคั๊มีภั�ยใน 

    บริิษััที่เงินท๊ี่นหลี่ักที่ริัพย์ จ่เอีฟ จำ�กัด้ (มีห�ชื่น)

ริะยะเวลี่�ขอีงสัำญญ�จ้�ง : ไมี�ม่ีกำ�หนด้ริะยะเวลี่�

หน้�ที่่�คัว�มีรัิบผ่ิด้ชื่อีบ : หน้�ที่่�คัว�มีรัิบผิ่ด้ชื่อีบโด้ยสัำงเขปี 

ขอีงหัวหน้�ง�น  1. ตริวจสำอีบแลี่ะกำ�กับด้่แลี่ก�ริด้ำ�เนินธ๊ัริกิจขอีงบริิษััที่ฯ เปี็นไปีต�มีกฎหมี�ยปีริะก�ศข้อีบังคัับแลี่ะ

กำ�กับด้่แลี่ก�ริปีฏิิบัติง�น   กฎริะเบย่บที่่�เก่�ยวขอ้ีงต�มีที่่�หน�วยง�นที่�งก�ริที่่�กำ�กับด้แ่ลี่กำ�หนด้ตลี่อีด้จนพฒัน�ริะบบง�นต��งๆ  

   เพ่�อีให้ก�ริกำ�กับด่้แลี่แลี่ะตริวจสำอีบขอีงบริิษััที่ฯ ม่ีปีริะสิำที่ธัิภั�พแลี่ะเปี็นไปีต�มีกฎเกณฑ์์

   ที่่�เก่�ยวข้อีงกำ�หนด้ 

  2. จัด้อีบริมีให้คัว�มีริ่้เก่�ยวกับหลัี่กเกณฑ์์ท่ี่�เก่�ยวข้อีงกับก�ริปีฏิิบัติง�นให้แก�พนักง�นขอีงบริิษััที่ฯ 

  3. ให้คัว�มีเห็น/คัำ�แนะนำ�เก่�ยวกับเกณฑ์์ก�ริปีฏิิบัติต��งๆ ท่ี่�หน�วยง�นที่�งก�ริท่ี่�กำ�กับด้่แลี่กำ�หนด้

   ต�อีกริริมีก�ริผ่่้บริิห�ริแลี่ะหน�วยง�นต��งๆ ภั�ยในขอีงบริิษััที่ฯ 

  4. จัด้ที่ำ�แผ่นง�นก�ริกำ�กับด่้แลี่ปีริะจำ�ปีี เสำนอีคัณะกริริมีก�ริตริวจสำอีบ แลี่ะคัณะกริริมีก�ริบริิษััที่ฯ 

   พิจ�ริณ�อีน๊มีัติตลี่อีด้จนด้ำ�เนินก�ริตริวจสำอีบให้บริริล๊ี่ต�มีแผ่นง�นท่ี่�อีน๊มีัติ 

  5. ริ�ยง�นผ่ลี่ก�ริกำ�กับด้่แลี่ต�อีคัณะกริริมีก�ริตริวจสำอีบ แลี่ะผ่่้บริิห�ริริะดั้บสำ่งขอีงบริิษััที่ฯ 

  6. สำนับสำน๊นแลี่ะให้คัว�มีริ�วมีมี่อีกับหน�วยง�นที่�งก�ริท่ี่�กำ�กับด้่แลี่เมี่�อีมี่ก�ริริ้อีงขอีในกริณ่ต��งๆ  

  7. เสำริิมีสำริ้�งแลี่ะพัฒน�บ๊คัลี่�กริสำ�ยตริวจสำอีบแลี่ะกำ�กับด้่แลี่ให้มี่คัว�มีริ่้คัว�มีเข้�ใจ

   ต�อีก�ริปีฏิิบัติง�นได้้อีย��งเพ่ยงพอีแลี่ะม่ีปีริะสำิที่ธัิภั�พ 

  8. ด้ำ�เนินกิจกริริมีอี่�นๆ ต�มีที่่�บริิษััที่ฯ มีอีบหมี�ย 

รายงานของผูส้อบบญัชอีนญุาต
เสนอต่อผู้ถือหุน้ของบรษัิทหลักทรพัย์ พาย จำากัด (มหาชน)

 
 

 

รายงานของผู้สอบบัญชีรับอนุญาต 
เสนอต่อผู้ถือหุ้นของบริษัท หลักทรัพย์ พาย จำกัด (มหาชน) 
(เดิมชื่อ “บรษิัท หลักทรัพย์ คันทรี่ กรุ๊ป จำกัด (มหาชน)”) 

ความเหน็ 
ข้าพเจ้าได้ตรวจสอบงบการเงินรวมของบริษัท หลักทรัพย์ พาย จำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย (กลุ่มบริษัท)                 
ซึ่งประกอบด้วยงบแสดงฐานะการเงินรวม ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 งบกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวม                                     
งบแสดงการเปลี่ยนแปลงส่วนของเจ้าของรวมและงบกระแสเงินสดรวม สำหรับปีสิ้นสุดวันเดียวกัน และ                                    
หมายเหตุประกอบงบการเงินรวม รวมถึงหมายเหตุสรุปนโยบายการบัญชีที่สำคัญ และได้ตรวจสอบงบการเงิน
เฉพาะกิจการของบริษัท หลักทรพัย์ พาย จำกัด (มหาชน) ด้วยเช่นกัน 
ข้าพเจ้าเห็นว่างบการเงินข้างต้นนี้แสดงฐานะการเงิน ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2565 ผลการดำเนินงานและกระแสเงินสด 
สำหรบัปีสิ้นสุดวันเดียวกันของบริษัท หลักทรัพย์ พาย จำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย และ เฉพาะของบริษัท 
หลักทรัพย์ พาย จำกัด (มหาชน) โดยถูกต้องตามที่ควรในสาระสำคัญตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน   
เกณฑ์ในการแสดงความเห็น 
ข้าพเจ้าได้ปฏิบัติงานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบัญชี ความรับผิดชอบของข้าพเจ้าได้กล่าวไว้ในวรรค    
ความรบัผิดชอบของผู้สอบบัญชีต่อการตรวจสอบงบการเงินในรายงานของข้าพเจ้า ข้าพเจ้ามีความเป็นอิสระจาก
กลุ่มบรษิัทตามประมวลจรรยาบรรณของผู้ประกอบวิชาชีพบัญชี รวมถึงมาตรฐานเรื่องความเป็นอิสระ ที่กำหนด
โดยสภาวิชาชีพบัญชี (ประมวลจรรยาบรรณของผู้ประกอบวิชาชีพบัญชี) ในส่วนที่เกี่ยวข้องกับการตรวจสอบ          
งบการเงิน และข้าพเจ้าได้ปฏิบัติตามความรบัผิดชอบด้านจรรยาบรรณอื่นๆตามประมวลจรรยาบรรณของ                  
ผู้ประกอบวิชาชีพบัญชี ข้าพเจ้าเชื่อวา่หลักฐานการสอบบัญชีที่ข้าพเจ้าได้รับเพียงพอและเหมาะสมเพื่อใช้                  
เป็นเกณฑ์ในการแสดงความเห็นของข้าพเจ้า 
ความรับผิดชอบของผู้บริหารและผู้มีหน้าท่ีในการกำกับดูแลต่องบการเงิน 
ผู้บริหารมีหน้าที่รับผิดชอบในการจัดทำและนำเสนองบการเงินเหล่านี้โดยถูกต้องตามที่ควรตามมาตรฐาน        
การรายงานทางการเงิน และรับผิดชอบเกี่ยวกับการควบคุมภายในที่ผู้บริหารพิจารณาว่าจำเป็นเพื่อให้สามารถ
จัดทำงบการเงินที่ปราศจากการแสดงข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจรงิอันเป็นสาระสำคัญไม่ว่าจะเกิดจากการทุจริตหรือ
ข้อผิดพลาด 
ในการจดัทำงบการเงิน ผู้บริหารรับผิดชอบในการประเมินความสามารถของกลุ่มบริษัทในการดำเนินงานต่อเนื่อง 
การเปิดเผยเรื่องที่เกี่ยวกับการดำเนินงานต่อเนื่องในกรณีที่มีเรื่องดังกล่าว และการใช้เกณฑ์การบัญชีสำหรับกิจการ
ที่ดำเนินงานต่อเนื่องเว้นแต่ผู้บริหารมีความตั้งใจที่จะเลิกกลุ่มบริษัทหรอืหยุดดำเนินงานหรือไม่สามารถ
ดำเนินงานต่อเนื่องอกีต่อไปได้
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2 

ผู้มีหน้าท่ีในการกำกับดูแลมีหน้าท่ีในการกำกับดูแลกระบวนการในการจัดทำรายงานทางการเงินของกลุ่มบริษทั 
ความรับผิดชอบของผู้สอบบัญชีต่อการตรวจสอบงบการเงิน 
การตรวจสอบของข้าพเจ้ามีวัตถุประสงค์เพื่อให้ได้ความเช่ือมั่นอย่างสมเหตุสมผลว่างบการเงินโดยรวมปราศจาก
การแสดงข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจรงิอนัเป็นสาระสำคัญหรือไม่ ไม่ว่าจะเกิดจากการทุจรติหรือข้อผิดพลาด และ
เสนอรายงานของผู้สอบบัญชีซึ่งรวมความเห็นของข้าพเจ้าอยู่ด้วย ความเชื่อมั่นอย่างสมเหตุสมผลคือความเชื่อมั่น
ในระดับสูงแต่ไม่ได้เป็นการรับประกันว่าการปฏิบัติงานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบัญชีจะสามารถตรวจพบ
ข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระสำคญัที่มีอยู่ได้เสมอไป ข้อมูลทีข่ัดตอ่ข้อเท็จจริงอาจเกิดจากการทุจรติหรือ
ข้อผิดพลาดและถือวา่มีสาระสำคัญเมื่อคาดการณ์อย่างสมเหตุสมผลได้ว่ารายการที่ขัดต่อข้อเท็จจริงแต่ละรายการ
หรือทุกรายการรวมกันจะมีผลต่อการตัดสินใจทางเศรษฐกิจของผู้ใช้งบการเงินจากการใช้งบการเงินเหล่านี้ 
ในการตรวจสอบของข้าพเจ้าตามมาตรฐานการสอบบัญชี ข้าพเจ้าใช้ดุลยพินิจและการสังเกตและสงสัยเยี่ยง                                          
ผู้ประกอบวิชาชีพตลอดการตรวจสอบ และข้าพเจ้าไดป้ฏิบัติงานดังต่อไปน้ีด้วย 

• ระบุและประเมินความเสี่ยงจากการแสดงข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจรงิอนัเป็นสาระสำคัญในงบการเงิน           
ไม่ว่าจะเกิดจากการทุจริตหรือข้อผิดพลาด ออกแบบและปฏิบัติงานตามวิธีการตรวจสอบเพื่อตอบสนอง
ต่อความเสี่ยงเหล่านั้น และได้หลักฐานการสอบบัญชีที่เพียงพอและเหมาะสมเพื่อเป็นเกณฑ์ในการแสดง
ความเห็นของข้าพเจ้า ความเสี่ยงที่ไม่พบข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระสำคัญซึ่งเป็นผลมาจาก 
การทุจริตจะสูงกว่าความเสี่ยงที่เกิดจากข้อผิดพลาด เนื่องจากการทุจริตอาจเกี่ยวกับการสมรู้ร่วมคิด    
การปลอมแปลงเอกสารหลักฐาน การตั้งใจละเว้นการแสดงข้อมูล การแสดงข้อมูลทีไ่ม่ตรงตาม
ข้อเท็จจรงิหรือการแทรกแซงการควบคุมภายใน 

• ทำความเข้าใจเกี่ยวกับระบบการควบคุมภายในที่เกี่ยวข้องกับการตรวจสอบ เพื่อออกแบบวิธีการตรวจสอบ
ให้เหมาะสมกับสถานการณ์ แต่ไม่ใช่เพื่อวัตถุประสงค์ในการแสดงความเห็นต่อความมีประสิทธิผลของ
การควบคุมภายในของกลุ่มบรษิัท 

• ประเมินความเหมาะสมของนโยบายการบัญชีที่ผู้บริหารใช้และความสมเหตุสมผลของประมาณการ  
ทางบัญชีและการเปิดเผยข้อมูลที่เกี่ยวข้องทีผู่้บริหารจัดทำ 

• สรุปเกี่ยวกับความเหมาะสมของการใช้เกณฑ์การบัญชีสำหรับกิจการที่ดำเนินงานต่อเนื่องของผู้บริหาร 
และสรุปจากหลักฐานการสอบบญัชีที่ได้รบัว่ามีความไม่แน่นอนที่มีสาระสำคัญที่เกี่ยวกับเหตุการณ์หรือ
สถานการณ์ที่อาจเป็นเหตุให้เกิดข้อสงสัยอย่างมีนัยสำคัญต่อความสามารถของกลุ่มบริษัทใน                             
การดำเนินงานต่อเนื่องหรือไม่ หากข้าพเจ้าได้ข้อสรุปว่ามีความไม่แน่นอนที่มีสาระสำคัญ ข้าพเจ้าจะต้อง
ให้ข้อสังเกตไว้ในรายงานของผู้สอบบัญชีของข้าพเจ้าถึงการเปิดเผยข้อมูลที่เกี่ยวข้องในงบการเงิน หรือ
หากเห็นว่าการเปิดเผยดังกล่าวไม่เพียงพอ ข้าพเจ้าจะแสดงความเห็นที่เปลี่ยนแปลงไป ข้อสรุปของ
ข้าพเจ้าขึ้นอยู่กับหลักฐานการสอบบญัชีที่ได้รับจนถึงวันที่ในรายงานของผู้สอบบัญชีของข้าพเจ้า                   
อย่างไรก็ตาม เหตุการณ์หรือสถานการณใ์นอนาคตอาจเป็นเหตุให้กลุ่มบริษัทต้องหยุดการดำเนินงาน
ต่อเนื่องได้ 3 

• ประเมินการนำเสนอ โครงสรา้งและเนื้อหาของงบการเงินโดยรวม รวมถึงการเปิดเผยข้อมูลที่เกี่ยวข้อง 
ตลอดจนประเมินว่างบการเงินแสดงรายการและเหตุการณท์ี่เกิดขึ้นโดยถูกต้องตามที่ควรหรือไม ่ 

• รวบรวมเอกสารหลักฐานการสอบบัญชีที่เหมาะสมอย่างเพียงพอเกี่ยวกับข้อมูลทางการเงินของกิจการ
หรือของกิจกรรมทางธุรกิจภายในกลุ่มบริษัทเพื่อแสดงความเห็นต่องบการเงินรวม ข้าพเจ้ารับผิดชอบตอ่
การกำหนดแนวทาง การควบคุมดูแล และการปฏิบัติงานตรวจสอบกลุ่มบริษัท ข้าพเจ้าเป็นผู้รับผิดชอบ
แต่เพียงผู้เดียวต่อความเห็นของข้าพเจ้า 

ข้าพเจ้าได้สื่อสารกับผู้มีหน้าที่ในการกำกับดูแลในเรื่องต่าง ๆ ซึ่งรวมถึงขอบเขตและช่วงเวลาของการตรวจสอบ
ตามที่ได้วางแผนไว ้ประเด็นที่มีนัยสำคัญที่พบจากการตรวจสอบรวมถึงข้อบกพร่องที่มีนัยสำคัญในระบบ      
การควบคุมภายในหากข้าพเจ้าได้พบในระหว่างการตรวจสอบของข้าพเจ้า 

ข้าพเจ้าได้ให้คำรับรองแก่ผู้มีหน้าที่ในการกำกับดูแลว่าข้าพเจ้าได้ปฏิบัติตามข้อกำหนดจรรยาบรรณที่เกี่ยวข้องกับ
ความเป็นอิสระ และได้สื่อสารกับผู้มีหน้าที่ในการกำกับดูแลเกี่ยวกับความสัมพันธ์ทั้งหมดตลอดจนเรื่องอื่น               
ซึ่งข้าพเจ้าเชื่อว่ามีเหตุผลที่บุคคลภายนอกอาจพิจารณาว่ากระทบต่อความเป็นอิสระ และการดำเนินการเพื่อ                              
ขจัดอปุสรรคหรือมาตรการป้องกนัของข้าพเจ้า (ถ้ามี) 

ข้าพเจ้าเป็นผู้รับผิดชอบงานสอบบัญชีและการนำเสนอรายงานฉบับนี ้
 
 
 
พูนนารถ เผ่าเจริญ 
ผู้สอบบัญชีรบัอนุญาต เลขทะเบียน 5238 

บริษัท สำนักงาน อีวาย จำกัด 
กรุงเทพฯ: 28 กุมภาพันธ์ 2566 
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งบการเงนิ

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565
(หนวย: บาท)

หมายเหตุ 2565 2564 2565 2564
สินทรัพย
เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด 6 701,109,923           424,303,192              682,060,914         411,412,590            
ลูกหนี้สํานักหักบัญชีและบริษัทหลักทรัพย 7 225,305,609           321,905,292              225,305,609         321,905,292            
ลูกหนี้ธุรกิจหลักทรัพยและสัญญาซ้ือขายลวงหนา 8 1,499,612,549        1,765,743,808           1,499,612,549      1,765,743,808         
สินทรัพยอนุพันธ 9 1,344,300               -                                 1,344,300             -                               
เงินลงทุนที่ไมไดวางเปนประกัน 10 813,876,674           1,158,777,865           813,876,674         1,158,777,865         
เงินลงทุนที่วางเปนประกัน
   เงินลงทุนที่วางเปนประกันและไมไดใหสิทธิผูรับโอน
      ขายหรือวางประกันอีกทอดหนึ่ง 10 90,010,000             90,010,000                90,010,000           90,010,000              
   เงินลงทุนที่วางเปนประกันและใหสิทธิผูรับโอน
      ขายหรือวางประกันอีกทอดหนึ่ง 10 633,381,413           307,010,483              633,381,413         307,010,483            
เงินลงทุนในบริษทัยอย 12 -                             -                                 9,999,960             9,999,960                
อสังหาริมทรัพยเพื่อการลงทุน 13 35,265,091             36,356,810                35,265,091           36,356,810              
ที่ดิน อาคารและอุปกรณ 14 68,477,184             75,052,520                68,477,184           75,052,520              
สินทรัพยสิทธิการใช 23 76,170,866             17,770,393                75,002,707           17,088,318              
สินทรัพยไมมีตัวตน 15 207,192,740           143,777,626              207,192,740         143,777,626            
สินทรัพยภาษีเงินไดรอการตัดบัญชี 16 150,774,840           144,730,266              150,774,840         144,730,266            
สินทรัพยอื่น 17 307,030,233           278,966,163              307,482,278         276,187,005            
รวมสินทรัพย 4,809,551,422        4,764,404,418           4,799,786,259      4,758,052,543         

หมายเหตุประกอบงบการเงินเปนสวนหนึ่งของงบการเงินน้ี

บริษัท หลักทรัพย พาย จํากัด (มหาชน) และบริษัทยอย
(เดิมชื่อ "บริษัท หลักทรัพย คันทรี่ กรุป จํากัด (มหาชน)")
งบแสดงฐานะการเงิน

งบการเงินรวม งบการเงนิเฉพาะกิจการ

.......................................................................      กรรมการ    ....................................................................... 

(คุณบอบ เวาเทอรส)  (คุณธนโชต ิรุงสิทธิวัฒน)

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565
(หนวย: บาท)

หมายเหตุ 2565 2564 2565 2564
หน้ีสิน
เงินกูยืมจากสถาบันการเงิน 18 500,000,000           305,000,000              500,000,000         305,000,000            
หลักทรัพยขายโดยมีสัญญาซ้ือคืน 19 648,885,346           306,699,669              648,885,346         306,699,669            
เจาหนี้สํานักหักบัญชีและบริษัทหลักทรัพย 20 45,717                    -                                 45,717                  -                               
เจาหนี้ธุรกิจหลักทรัพยและสัญญาซ้ือขายลวงหนา 21 768,841,882           1,199,269,764           768,841,882         1,199,269,764         
หนี้สินอนุพันธ 9 -                             3,438,531                  -                           3,438,531                
ภาษีเงินไดคางจาย 6,488,298               20,854,268                6,488,934             20,845,295              
ตราสารหนี้ที่ออกและเงินกูยืมอื่น 22 492,327,205           641,578,558              492,327,205         641,578,558            
หนี้สินตามสัญญาเชา 23 77,555,323             18,308,833                76,337,568           17,605,302              
ประมาณการหนี้สิน 24 45,987,710             39,578,747                45,987,710           39,578,747              
หนี้สินอื่น 25 150,675,478           154,924,146              148,198,405         152,535,948            
รวมหนี้สิน 2,690,806,959        2,689,652,516           2,687,112,767      2,686,551,814         
สวนของเจาของ
ทุนท่ีออกและชําระแลว
   หุนสามัญ 26 1,589,743,484        1,589,743,484           1,589,743,484      1,589,743,484         
สวนเกินมูลคาหุน 27 139,078,735           139,078,735              139,078,735         139,078,735            
กําไรสะสม
   จัดสรรแลว - ทุนสํารองตามกฎหมาย 28 115,258,918           113,148,918              115,258,918         113,148,918            
   ยังไมไดจัดสรร 279,681,907           237,308,364              273,610,976         234,057,231            
องคประกอบอื่นของสวนของเจาของ (5,018,621)             (4,527,639)                 (5,018,621)           (4,527,639)               
รวมสวนของบริษัทใหญ 2,118,744,423        2,074,751,862           2,112,673,492      2,071,500,729         
สวนไดเสียที่ไมมีอํานาจควบคุม 40                           40                              -                           -                               
รวมสวนของเจาของ 2,118,744,463        2,074,751,902           2,112,673,492      2,071,500,729         
รวมหนี้สินและสวนของเจาของ 4,809,551,422        4,764,404,418           4,799,786,259      4,758,052,543         

-                             -                                 -                           -                               
หมายเหตุประกอบงบการเงินเปนสวนหนึ่งของงบการเงินน้ี

(เดิมชื่อ "บริษัท หลักทรัพย คันทรี่ กรุป จํากัด (มหาชน)")
งบแสดงฐานะการเงิน (ตอ)

งบการเงินรวม งบการเงนิเฉพาะกิจการ

บริษัท หลักทรัพย พาย จํากัด (มหาชน) และบริษัทยอย

.......................................................................      กรรมการ    ....................................................................... 

(คุณบอบ เวาเทอรส)  (คุณธนโชต ิรุงสิทธิวัฒน)
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งบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ
สําหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2565

(หนวย: บาท)

หมายเหตุ 2565 2564 2565 2564
กําไรขาดทุน:
รายได
รายไดคานายหนา 29 1,177,316,678  1,339,042,803  1,177,316,678  1,339,042,803  
รายไดคาธรรมเนียมและบริการ 30 101,321,125     117,445,947     83,883,334       95,660,947       
รายไดดอกเบี้ย 31 128,925,190     136,308,215     128,917,466     136,304,636     
กําไรและผลตอบแทนจากเครื่องมือทางการเงิน 32 35,198,935       42,139,482       35,198,935       42,139,482       
รายไดอื่น 19,434,751       22,016,450       19,160,614       21,912,214       
รวมรายได 1,462,196,679  1,656,952,897  1,444,477,027  1,635,060,082  
คาใชจาย
คาใชจายผลประโยชนพนักงาน 821,840,492     822,214,698     810,314,014     806,352,796     
คาธรรมเนียมและบริการจาย 266,837,083     280,752,805     266,837,083     280,002,806     
คาใชจายดอกเบี้ย 33 64,646,152       77,834,304       64,589,660       77,784,755       
ผลขาดทุนดานเครดิตที่คาดวาจะเกิดขึ้น (โอนกลับ) 11 (7,951,300)        8,622,757         (7,951,300)        8,622,757         
คาใชจายอื่น 35 250,533,583     253,140,524     247,940,992     250,924,941     
รวมคาใชจาย 1,395,906,010  1,442,565,088  1,381,730,449  1,423,688,055  
กําไรกอนภาษีเงินได 66,290,669       214,387,809     62,746,578       211,372,027     
ภาษีเงินได 16 (21,418,235)      (59,164,929)      (20,693,942)      (58,344,362)      
กําไรสําหรับป 44,872,434       155,222,880     42,052,636       153,027,665     

หมายเหตุประกอบงบการเงินเปนสวนหนึ่งของงบการเงินนี้

บริษัท หลักทรัพย พาย จํากัด (มหาชน) และบริษัทยอย
(เดิมชื่อ "บริษัท หลักทรัพย คันทรี่ กรุป จํากดั (มหาชน)")

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

.......................................................................      กรรมการ    ....................................................................... 

(คุณบอบ เวาเทอรส)  (คุณธนโชต ิรุงสิทธิวัฒน)

งบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ (ตอ)
สําหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2565

(หนวย: บาท)

หมายเหตุ 2565 2564 2565 2564
กําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น:
รายการที่จะไมถูกจัดประเภทรายการใหมเขาไปไวใน
   กําไรหรือขาดทุนในภายหลัง
ขาดทุนจากการประมาณการตามหลักคณิตศาสตรประกันภัย
   - สุทธิจากภาษีเงินได 24 -                        (5,558,250)        -                        (5,558,250)        
ขาดทุนจากการเปล่ียนแปลงมูลคาของเงินลงทุนในตราสารทุน
   ที่กําหนดใหวดัมูลคาดวยมูลคายตุิธรรมผานกําไรขาดทุน
   เบ็ดเสร็จอื่น - สุทธิจากภาษีเงินได (879,873)           (1,245,487)        (879,873)           (1,245,487)        
รายการที่จะไมถูกจัดประเภทรายการใหมเขาไปไวใน
   กําไรหรือขาดทุนในภายหลัง - สุทธิจากภาษีเงินได (879,873)           (6,803,737)        (879,873)           (6,803,737)        

กําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่นสําหรับป (879,873)           (6,803,737)        (879,873)           (6,803,737)        

กําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมสําหรับป 43,992,561       148,419,143     41,172,763       146,223,928     

กําไรตอหุน
กําไรตอหุนขั้นพื้นฐาน 36 0.03                  0.10                  0.03                  0.10                  

หมายเหตุประกอบงบการเงินเปนสวนหนึ่งของงบการเงินนี้

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

บริษัท หลักทรัพย พาย จํากัด (มหาชน) และบริษัทยอย
(เดิมชื่อ "บริษัท หลักทรัพย คันทรี่ กรุป จํากดั (มหาชน)")

.......................................................................      กรรมการ    ....................................................................... 

(คุณบอบ เวาเทอรส)  (คุณธนโชติ รุงสิทธิวัฒน)
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งบกระแสเงินสด
สําหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2565

(หนวย: บาท)

2565 2564 2565 2564
กระแสเงินสดจากกิจกรรมดําเนินงาน
กําไรกอนภาษีเงินได 66,290,669         214,387,809       62,746,578         211,372,027       
รายการปรับกระทบยอดกําไรกอนภาษีเปนเงินสดรับ (จาย)
   จากกิจกรรมดําเนินงาน
   คาเสื่อมราคาและรายจายตัดบัญชี 76,245,950         56,407,174         75,609,406         55,785,960         
   ผลขาดทุนดานเครดิตที่คาดวาจะเกิดขึ้น (โอนกลับ) (7,951,300)         8,622,757           (7,951,300)         8,622,757           
   ขาดทุนจากการเปล่ียนแปลงในมูลคายุติธรรมในเงินลงทุน 12,454,241         11,623,524         12,454,241         11,623,524         
   (กําไร) ขาดทุนจากการเปล่ียนแปลงในมูลคายุติธรรมในหุนยืม 4,848,254           (18,202,535)       4,848,254           (18,202,535)       
   ขาดทุนจากธุรกรรมขายชอรต 13,585,191         52,928,105         13,585,191         52,928,105         
   (กําไร) ขาดทุนจากการขายเงินลงทุน 12,850,115         (42,762,372)       12,850,115         (42,762,372)       
   กําไรจากการจําหนายอสังหาริมทรัพยเพื่อการลงทุน -                         (10,192,671)       -                         (10,192,671)       
   ขาดทุนจากการจําหนายและตัดจําหนายอุปกรณและสินทรัพยไมมีตัวตน 3,344,443           16,775,198         3,344,443           16,775,198         
   คาใชจายผลประโยชนระยะยาวของพนักงาน 10,288,300         9,269,484           10,288,300         9,269,484           
   คาตัดจําหนายคาใชจายในการออกหุนกู 748,647              475,852              748,647              475,852              
   คาใชจายดอกเบี้ย 63,897,505         77,358,452         63,841,013         77,308,903         
   รายไดดอกเบี้ย (128,925,190)     (136,308,215)     (128,917,466)     (136,304,636)     
   เงินปนผลรับ (8,304,813)         (10,899,780)       (8,304,813)         (10,899,780)       
กําไรจากการดําเนินงานกอนการเปล่ียนแปลงในสินทรัพย
   และหนี้สินดําเนินงาน 119,372,012       229,482,782       115,142,609       225,799,816       
สินทรัพยดําเนินงาน (เพิ่มขึ้น) ลดลง
   ลูกหนี้สํานักหักบัญชีและบริษัทหลักทรัพย 96,599,683         (125,915,765)     96,599,683         (125,915,765)     
   ลูกหนี้ธุรกิจหลักทรัพยและสัญญาซ้ือขายลวงหนา 291,914,533       293,924,502       291,914,533       293,924,502       
   สินทรัพยอนุพันธ (1,344,300)         2,113,700           (1,344,300)         2,113,700           

เงินลงทุนที่วางเปนประกันและใหสิทธิผูรับโอนขาย
   หรือวางประกันอีกทอดหนึ่ง -                         (36,000,000)       -                         (36,000,000)       

   เงินลงทุนตามวิธีมูลคายุติธรรมผานกําไรหรือขาดทุน (3,987,284)         1,060,025,623    (3,987,284)         1,060,025,623    
   สินทรัพยอื่น (53,838,839)       (22,121,852)       (57,070,041)       (22,304,943)       
หนี้สินดําเนินงานเพิ่มข้ึน (ลดลง)
   หลักทรัพยขายโดยมีสัญญาซ้ือคืน 342,185,677       (980,584,562)     342,185,677       (980,584,562)     
   เจาหนี้สํานักหักบัญชีและบริษทัหลักทรัพย 45,717                (230,871,919)     45,717                (230,871,919)     
   เจาหนี้ธุรกิจหลักทรัพยและสัญญาซ้ือขายลวงหนา (448,861,327)     225,919,408       (448,861,327)     225,919,408       
   หนี้สินอนุพันธ (3,438,531)         3,438,531           (3,438,531)         3,438,531           
   ประมาณการหนี้สิน (3,879,337)         (5,954,537)         (3,879,337)         (5,954,537)         
   หนี้สินอื่น (9,135,661)         (818,136)            (9,224,536)         (3,068,393)         
เงินสดรับจากกิจกรรมดําเนินงาน 325,632,343       412,637,775       318,082,863       406,521,461       
   ดอกเบี้ยจาย (59,451,107)       (74,684,964)       (59,451,107)       (74,684,964)       
   ดอกเบี้ยรับ 128,723,701       146,466,093       128,715,977       146,462,514       
   ภาษเีงินไดจายออก (32,926,700)       (47,665,540)       (32,192,797)       (47,065,237)       
เงินสดสุทธิไดมาจากกิจกรรมดําเนินงาน 361,978,237       436,753,364       355,154,936       431,233,774       

หมายเหตุประกอบงบการเงินเปนสวนหนึ่งของงบการเงินน้ี

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

บริษัท หลักทรัพย พาย จํากัด (มหาชน) และบริษัทยอย
(เดิมชื่อ "บริษัท หลักทรัพย คันทรี่ กรุป จํากัด (มหาชน)")

.......................................................................      กรรมการ    ....................................................................... 

(คุณบอบ เวาเทอรส)            (คุณธนโชติ รุงสิทธิวัฒน)

งบกระแสเงินสด (ตอ)
สําหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2565

(หนวย: บาท)

2565 2564 2565 2564
กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทุน
เงินสดจายซ้ือเงินลงทุนตามวิธีมูลคายุตธิรรม
   ผานกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่นที่ไมไดวางเปนประกัน (6,896,000)         (21,300,000)       (6,896,000)         (21,300,000)       
เงินสดรับจากการขายเงินลงทุนตามวิธีมูลคายุติธรรม
   ผานกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่นที่ไมไดวางเปนประกัน 2,471,519           12,387,393         2,471,519           12,387,393         
เงินสดรับจากการขายอสังหาริมทรัพยเพื่อการลงทุน -                         21,000,000         -                         21,000,000         
เงินสดจายซ้ืออุปกรณและสินทรัพยไมมีตัวตน (111,526,359)     (80,030,210)       (111,526,359)     (80,030,210)       
เงินสดรับจากการขายอุปกรณและสินทรัพยไมมีตัวตน 15,003,680         167,500              15,003,680         167,500              
เงินปนผลรับ 8,304,813           10,911,179         8,304,813           10,911,179         
เงินสดสุทธิใชไปในกิจกรรมลงทุน (92,642,347)       (56,864,138)       (92,642,347)       (56,864,138)       
กระแสเงินสดจากกิจกรรมจัดหาเงนิ
เงินสดรับ (จาย) สุทธิจากสถาบันการเงิน 195,000,000       (45,000,000)       195,000,000       (45,000,000)       
เงินสดรับจากตราสารหนี้ที่ออกและเงินกูยืมอื่น 1,450,000,000    2,501,102,705    1,450,000,000    2,501,102,705    
เงินสดจายชําระตราสารหนี้ที่ออกและเงินกูยืมอื่น (1,600,000,000)  (2,730,000,000)  (1,600,000,000)  (2,730,000,000)  
เงินสดจายชําระหนี้สินตามสัญญาเชา (37,529,159)       (32,864,703)       (36,864,265)       (32,192,703)       
เงินสดสุทธิไดมาจาก (ใชไปใน) กิจกรรมจัดหาเงนิ 7,470,841           (306,761,998)     8,135,735           (306,089,998)     
เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสดเพ่ิมขึ้นสุทธิ 276,806,731       73,127,228         270,648,324       68,279,638         
เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสดตนป 424,303,192       351,175,964       411,412,590       343,132,952       
เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสดปลายป 701,109,923       424,303,192       682,060,914       411,412,590       

-                     -                         -                         -                         
ขอมูลเพิ่มเติมประกอบกระแสเงนิสด
รายการที่มิใชเงินสด:
   (กําไร) ขาดทุนจากการเปล่ียนแปลงในมูลคายุติธรรมของเงินลงทุน
      ตามวิธีมูลคายุติธรรมผานกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น 516,505              (1,049,976)         516,505              (1,049,976)         
   การเพิ่มขึ้นของสินทรัพยสิทธิการใชและหนี้สินตามสัญญาเชา 93,529,054         9,160,515           92,406,428         9,160,515           
   เจาหนี้จากการซื้ออุปกรณและสินทรัพยไมมีตัวตนเพิ่มข้ึน 3,687,191           -                         3,687,191           -                         

หมายเหตุประกอบงบการเงินเปนสวนหนึ่งของงบการเงินน้ี

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

บริษัท หลักทรัพย พาย จํากัด (มหาชน) และบริษัทยอย
(เดิมชื่อ "บริษัท หลักทรัพย คันทรี่ กรุป จํากัด (มหาชน)")

.......................................................................      กรรมการ    ....................................................................... 

(คุณบอบ เวาเทอรส)            (คุณธนโชต ิรุงสิทธิวัฒน)
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หมายเหตงุบการเงนิ

1 ............................................................ กรรมการ ..........................................................  

             (คุณบ๊อบ เวาเทอร์ส)                                        (คุณธนโชติ รุ่งสิทธิวัฒน์) 

บริษัท หลักทรัพย์ พาย จำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย  
(เดิมชื่อ “บริษัท หลักทรพัย์ คันทรี่ กรุ๊ป จำกัด (มหาชน)”) 
หมายเหตุประกอบงบการเงินรวม 
สำหรับปีสิ้นสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565 

1. ข้อมูลท่ัวไป 

1.1 ข้อมูลท่ัวไปของบรษิทัฯ 

 บริษัท หลักทรัพย์ พาย จำกัด (มหาชน) (“บริษัทฯ”) เป็นบริษัทมหาชนซึ่งจัดตั้งและมีภูมิลำเนาในประเทศไทย                  
บริษัทฯมีบริษัท คันทรี่ กรุ๊ป โฮลดิ้งส์ จำกัด (มหาชน) ซึ่งเป็นบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแ์ห่งประเทศไทย
เป็นบริษัทใหญ ่โดยมีสำนักงานใหญ่จดทะเบียนตั้งอยู่เลขที่ 132 อาคารสินธรทาวเวอร์ 1 ชั้น 2, 3 อาคารสินธรทาวเวอร์ 3 
ช้ัน 17, 18, 20 ถนนวิทยุ แขวงลุมพินี เขตปทุมวัน กรุงเทพมหานคร และมีสาขาอยู่จำนวน 7 สาขา 

เมื่อวันที่ 18 กุมภาพันธ์ 2565 บริษัทฯได้จดทะเบียนเปลี่ยนชื่อบริษัทกับกระทรวงพาณิชย์จาก “บริษัท หลักทรัพย์ 
คันทรี่ กรุ๊ป จำกัด (มหาชน)” เป็น “บริษัท หลักทรัพย์ พาย จำกัด (มหาชน)” 

1.2 การประกอบธุรกิจของบริษัทฯ 

 เมื่อวันที่ 22 ตุลาคม 2551 กระทรวงการคลังอนุมัติใบอนุญาตประกอบธุรกิจหลักทรัพย์แบบ ก เลขที่ ลก-0002-01 
ให้แก่บริษัทฯ และยกเลิกใบอนุญาตประกอบธุรกิจหลักทรัพย์เดิมเลขที่ 51/2517 และเลขที่ 18/2547 ใบอนุญาต
ประกอบธุรกิจหลักทรัพย์แบบ ก ซึ่งเป็นใบอนุญาตให้ประกอบธุรกิจหลักทรัพยไ์ด้ดังนี้ 

1. การเป็นนายหน้าซ้ือขายหลักทรัพย ์
2. การค้าหลักทรัพย ์
3. การจัดจำหน่ายหลักทรัพย ์
4. การเป็นที่ปรึกษาการลงทุน 
5. การจัดการกองทุนรวม 
6. การจัดการกองทุนส่วนบุคคล 
7. การยืมและให้ยืมหลักทรัพย ์
8. การจัดการเงินร่วมลงทุน 

 เมื่อวันที่ 13 สิงหาคม 2551 บริษัทฯได้รับใบอนุญาตเลขที่ 0007/2551 ให้ประกอบธุรกิจหลักทรัพย์ประเภทการเป็น
นายหน้าซื้อขายสัญญาซื้อขายล่วงหน้าจากคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ทั้งนี้การอนุญาตมี          
ผลตั้งแต่วันที่ 31 กรกฎาคม 2551 

 เมื่อวันที่ 12 กรกฎาคม 2553 บริษัทฯได้รับอนุญาตให้ประกอบธุรกิจหลักทรัพย์ประเภทกิจการการยืมและให้ยืม
หลักทรัพยเ์ฉพาะในฐานะตัวการ (Principal) จากสำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ 

 เมื่อวันที่ 8 มิถุนายน 2560 บริษัทฯได้รับอนุญาตให้ประกอบธุรกิจการจัดการกองทุนส่วนบุคคล (ไม่รวมธุรกิจกองทุน
สำรองเลี้ยงชีพ) จากสำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพยแ์ละตลาดหลักทรัพย ์

 สำหรับการประกอบธุรกิจหลักทรัพย์ประเภทการจัดการกองทุนรวมและการจัดการเงินร่วมลงทุน บริษัทฯจะเริ่ม
ดำเนินการได้ก็ต่อเมื่อได้รับความเห็นชอบจากสำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพยแ์ล้ว 

2 ............................................................ กรรมการ ..........................................................  

             (คุณบ๊อบ เวาเทอร์ส)                                        (คุณธนโชติ รุ่งสิทธิวัฒน์) 

 เมื่อวันที่ 6 พฤศจิกายน 2561 บริษัทฯได้รับอนุญาตให้ประกอบธุรกิจสัญญาซื้อขายล่วงหน้าประเภทการเป็นผู้ค้า
สัญญาซ้ือขายล่วงหน้า จากสำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพยแ์ละตลาดหลักทรัพย ์

 บริษัทฯได้รับความเห็นชอบใหเ้ป็นที่ปรึกษาทางการเงินตั้งแต่วันที่ 21 มีนาคม 2565 ถึงวันที่ 20 มีนาคม 2570 จาก
สำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ 

 เมื่อวันที่ 5 เมษายน 2565 บริษัท คันทรี่ กรุ๊ป แอ๊ดไวเซอรี่ จำกัด ซึ่งเป็นบริษัทย่อยของบริษัทฯที่มีธุรกิจหลักในการ
เป็นที่ปรึกษาการเงินและให้บริการงานด้านวาณิชธนกิจ ได้จดทะเบียนเปลี่ยนชื่อบริษัทกับกระทรวงพาณิชย์เป็น 
“บริษัท พาย แอ๊ดไวเซอรี่ จำกัด” 

 ทั้งนี้ บริษัท พาย แอ๊ดไวเซอรี่ จำกัด ได้รับความเห็นชอบให้เป็นที่ปรึกษาทางการเงินตั้งแต่วันที่ 16 เมษายน 2563 ถึง
วันที่ 15 เมษายน 2568 จากสำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย ์

2. เกณฑ์ในการจัดทำงบการเงิน 

2.1 งบการเงินนี้จัดทำขึ้นตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินที่กำหนดในพระราชบัญญัติวชิาชีพบัญชี พ.ศ. 2547 และ
อ้างอิงตามหลักเกณฑท์ี่กำหนดโดยสำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพยแ์ละตลาดหลักทรัพย ์(“ก.ล.ต.”)  

 การแสดงรายการในงบการเงินนี้ได้ทำขึ้นเพื่อให้เป็นไปตามข้อกำหนดของประกาศ ก.ล.ต. ที่ สธ. 6/2562 เรื่อง                                  
แบบงบการเงินสำหรับบริษัทหลักทรพัย์ (ฉบับที่ 3) ลงวนัที่ 8 มกราคม 2562 

 งบการเงินฉบับภาษาไทยเป็นงบการเงินฉบับที่บริษัทฯใช้เป็นทางการตามกฎหมาย งบการเงินฉบับภาษาอังกฤษ       
แปลจากงบการเงนิฉบับภาษาไทยนี ้

 งบการเงินนี้ได้จัดทำขึ้นโดยใช้เกณฑ์ราคาทุนเดิมเว้นแต่จะได้เปิดเผยเป็นอย่างอื่นในนโยบายการบัญชี 

2.2 เกณฑ์ในการจัดทำงบการเงินรวม 

ก) งบการเงินรวมนี้ได้จัดทำขึ้นโดยรวมงบการเงินของบริษัท หลักทรัพย์ พาย จำกัด (มหาชน) (ซึ่งต่อไปนี้เรียกว่า 
“บริษัทฯ”) และบริษัทย่อย (ซ่ึงต่อไปนี้เรียกว่า “บริษัทย่อย”) (รวมเรียกว่า “กลุ่มบริษัท”) ดังต่อไปนี้ 

  จัดตั้งขึ้น อัตรารอ้ยละ 
บริษทั ลักษณะธุรกิจ ในประเทศ ของการถือหุ้น 

   2565 2564 
   (ร้อยละ) (ร้อยละ) 
บริษทั พาย แอ๊ดไวเซอรี่ จำกัด 
 

ที่ปรึกษาการเงินและให้บริการ          
งานด้านวาณิชธนกิจ 

ไทย 99.99 99.99 

ข) บริษัทฯจะถือว่ามีการควบคุมกิจการที่เข้าไปลงทุนหรือบริษัทย่อยได้ หากบริษัทฯมีสิทธิได้รับหรือมีส่วนได้เสีย
ในผลตอบแทนของกิจการที ่เข้าไปลงทุน และสามารถใช้อำนาจในการสั ่งการกิจกรรมที ่ส่งผลกระทบ                 
อย่างมีนัยสำคัญต่อจำนวนเงินผลตอบแทนนั้นได้  

ค)  บริษัทฯนำงบการเงินของบริษัทย่อยมารวมในการจัดทำงบการเงินรวมตั้งแต่วันที่บริษัทฯมีอำนาจในการควบคุม
บริษัทย่อยจนถึงวนัที่บริษัทฯสิ้นสุดการควบคุมบริษัทย่อยนั้น   

ง) งบการเงินของบริษัทยอ่ยได้จัดทำขึ้นโดยใช้นโยบายการบัญชีที่สำคัญเช่นเดียวกันกับของบริษัทฯ 

  

1 ............................................................ กรรมการ ..........................................................  

             (คุณบ๊อบ เวาเทอร์ส)                                        (คุณธนโชติ รุ่งสิทธิวัฒน์) 

บริษัท หลักทรัพย์ พาย จำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย  
(เดิมชื่อ “บริษัท หลักทรพัย์ คันทรี่ กรุ๊ป จำกัด (มหาชน)”) 
หมายเหตุประกอบงบการเงินรวม 
สำหรับปีสิ้นสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565 

1. ข้อมูลท่ัวไป 

1.1 ข้อมูลท่ัวไปของบรษิทัฯ 

 บริษัท หลักทรัพย์ พาย จำกัด (มหาชน) (“บริษัทฯ”) เป็นบริษัทมหาชนซึ่งจัดตั้งและมีภูมิลำเนาในประเทศไทย                  
บริษัทฯมีบริษัท คันทรี่ กรุ๊ป โฮลดิ้งส์ จำกัด (มหาชน) ซึ่งเป็นบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแ์ห่งประเทศไทย
เป็นบริษัทใหญ ่โดยมีสำนักงานใหญ่จดทะเบียนตั้งอยู่เลขที่ 132 อาคารสินธรทาวเวอร์ 1 ชั้น 2, 3 อาคารสินธรทาวเวอร์ 3 
ช้ัน 17, 18, 20 ถนนวิทยุ แขวงลุมพินี เขตปทุมวัน กรุงเทพมหานคร และมีสาขาอยู่จำนวน 7 สาขา 

เมื่อวันท่ี 18 กุมภาพันธ์ 2565 บริษัทฯได้จดทะเบียนเปลี่ยนชื่อบริษัทกับกระทรวงพาณิชย์จาก “บริษัท หลักทรัพย์ 
คันทรี่ กรุ๊ป จำกัด (มหาชน)” เป็น “บริษัท หลักทรัพย์ พาย จำกัด (มหาชน)” 

1.2 การประกอบธุรกิจของบริษัทฯ 

 เมื่อวันที่ 22 ตุลาคม 2551 กระทรวงการคลังอนุมัติใบอนุญาตประกอบธุรกิจหลักทรัพย์แบบ ก เลขที่ ลก-0002-01 
ให้แก่บริษัทฯ และยกเลิกใบอนุญาตประกอบธุรกิจหลักทรัพย์เดิมเลขที่ 51/2517 และเลขที่ 18/2547 ใบอนุญาต
ประกอบธุรกิจหลักทรัพย์แบบ ก ซึ่งเป็นใบอนุญาตให้ประกอบธุรกิจหลักทรัพยไ์ด้ดังนี้ 

1. การเป็นนายหน้าซ้ือขายหลักทรัพย ์
2. การค้าหลักทรัพย ์
3. การจัดจำหน่ายหลักทรัพย ์
4. การเป็นที่ปรึกษาการลงทุน 
5. การจัดการกองทุนรวม 
6. การจัดการกองทุนส่วนบุคคล 
7. การยืมและให้ยืมหลักทรัพย ์
8. การจัดการเงินร่วมลงทุน 

 เมื่อวันที่ 13 สิงหาคม 2551 บริษัทฯได้รับใบอนุญาตเลขที่ 0007/2551 ให้ประกอบธุรกิจหลักทรัพย์ประเภทการเป็น
นายหน้าซื้อขายสัญญาซื้อขายล่วงหน้าจากคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ทั้งนี้การอนุญาตมี          
ผลตั้งแต่วันที่ 31 กรกฎาคม 2551 

 เมื่อวันที่ 12 กรกฎาคม 2553 บริษัทฯได้รับอนุญาตให้ประกอบธุรกิจหลักทรัพย์ประเภทกิจการการยืมและให้ยืม
หลักทรัพยเ์ฉพาะในฐานะตัวการ (Principal) จากสำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ 

 เมื่อวันที่ 8 มิถุนายน 2560 บริษัทฯได้รับอนุญาตให้ประกอบธุรกิจการจัดการกองทุนส่วนบุคคล (ไม่รวมธุรกิจกองทุน
สำรองเลี้ยงชีพ) จากสำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพยแ์ละตลาดหลักทรัพย ์

 สำหรับการประกอบธุรกิจหลักทรัพย์ประเภทการจัดการกองทุนรวมและการจัดการเงินร่วมลงทุน บริษัทฯจะเริ่ม
ดำเนินการได้ก็ต่อเมื่อได้รับความเห็นชอบจากสำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพยแ์ล้ว 
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2 ............................................................ กรรมการ ..........................................................  

             (คุณบ๊อบ เวาเทอร์ส)                                        (คุณธนโชติ รุ่งสิทธิวัฒน์) 

 เมื่อวันที่ 6 พฤศจิกายน 2561 บริษัทฯได้รับอนุญาตให้ประกอบธุรกิจสัญญาซื้อขายล่วงหน้าประเภทการเป็นผู้ค้า
สัญญาซ้ือขายล่วงหน้า จากสำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพยแ์ละตลาดหลักทรัพย ์

 บริษัทฯได้รับความเห็นชอบใหเ้ป็นที่ปรึกษาทางการเงินตั้งแต่วันที่ 21 มีนาคม 2565 ถึงวันที่ 20 มีนาคม 2570 จาก
สำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ 

 เมื่อวันที่ 5 เมษายน 2565 บริษัท คันทรี่ กรุ๊ป แอ๊ดไวเซอรี่ จำกัด ซึ่งเป็นบริษัทย่อยของบริษัทฯที่มีธุรกิจหลักในการ
เป็นที่ปรึกษาการเงินและให้บริการงานด้านวาณิชธนกิจ ได้จดทะเบียนเปลี่ยนชื่อบริษัทกับกระทรวงพาณิชย์เป็น 
“บริษัท พาย แอ๊ดไวเซอรี่ จำกัด” 

 ทั้งนี้ บริษัท พาย แอ๊ดไวเซอรี่ จำกัด ได้รับความเห็นชอบให้เป็นที่ปรึกษาทางการเงินตั้งแต่วันที่ 16 เมษายน 2563 ถึง
วันที่ 15 เมษายน 2568 จากสำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย ์

2. เกณฑ์ในการจัดทำงบการเงิน 

2.1 งบการเงินนี้จัดทำขึ้นตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินที่กำหนดในพระราชบัญญัติวชิาชีพบัญชี พ.ศ. 2547 และ
อ้างอิงตามหลักเกณฑท์ี่กำหนดโดยสำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพยแ์ละตลาดหลักทรัพย ์(“ก.ล.ต.”)  

 การแสดงรายการในงบการเงินนี้ได้ทำขึ้นเพื่อให้เป็นไปตามข้อกำหนดของประกาศ ก.ล.ต. ที่ สธ. 6/2562 เรื่อง                                  
แบบงบการเงินสำหรับบริษัทหลักทรพัย์ (ฉบับที่ 3) ลงวนัที่ 8 มกราคม 2562 

 งบการเงินฉบับภาษาไทยเป็นงบการเงินฉบับที่บริษัทฯใช้เป็นทางการตามกฎหมาย งบการเงินฉบับภาษาอังกฤษ       
แปลจากงบการเงนิฉบับภาษาไทยนี ้

 งบการเงินนี้ได้จัดทำขึ้นโดยใช้เกณฑ์ราคาทุนเดิมเว้นแต่จะได้เปิดเผยเป็นอย่างอื่นในนโยบายการบัญชี 

2.2 เกณฑ์ในการจัดทำงบการเงินรวม 

ก) งบการเงินรวมนี้ได้จัดทำขึ้นโดยรวมงบการเงินของบริษัท หลักทรัพย์ พาย จำกัด (มหาชน) (ซึ่งต่อไปนี้เรียกว่า 
“บริษัทฯ”) และบริษัทย่อย (ซ่ึงต่อไปนี้เรียกว่า “บริษัทย่อย”) (รวมเรียกว่า “กลุ่มบริษัท”) ดังต่อไปนี้ 

  จัดตั้งขึ้น อัตรารอ้ยละ 
บริษทั ลักษณะธุรกิจ ในประเทศ ของการถือหุ้น 

   2565 2564 
   (ร้อยละ) (ร้อยละ) 
บริษทั พาย แอ๊ดไวเซอรี่ จำกัด 
 

ที่ปรึกษาการเงินและให้บริการ          
งานด้านวาณิชธนกิจ 

ไทย 99.99 99.99 

ข) บริษัทฯจะถือว่ามีการควบคุมกิจการที่เข้าไปลงทุนหรือบริษัทย่อยได้ หากบริษัทฯมีสิทธิได้รับหรือมีส่วนได้เสีย
ในผลตอบแทนของกิจการที ่เข้าไปลงทุน และสามารถใช้อำนาจในการสั ่งการกิจกรรมที ่ส่งผลกระทบ                 
อย่างมีนัยสำคัญต่อจำนวนเงินผลตอบแทนนั้นได้  

ค)  บริษัทฯนำงบการเงินของบริษัทย่อยมารวมในการจัดทำงบการเงินรวมตั้งแต่วันที่บริษัทฯมีอำนาจในการควบคุม
บริษัทย่อยจนถึงวนัที่บริษัทฯสิ้นสุดการควบคุมบริษัทย่อยนั้น   

ง) งบการเงินของบริษัทยอ่ยได้จัดทำขึ้นโดยใช้นโยบายการบัญชีที่สำคัญเช่นเดียวกันกับของบริษัทฯ 

  

3 ............................................................ กรรมการ ..........................................................  

             (คุณบ๊อบ เวาเทอร์ส)                                        (คุณธนโชติ รุ่งสิทธิวัฒน์) 

จ) ยอดคงค้างระหว่างกลุ่มบริษัท รายการค้าระหว่างกันที่มีสาระสำคัญได้ถูกตัดออกจากงบการเงินรวมนี้แล้ว  

ฉ) ส่วนของผู้มีส่วนได้เสียที่ไม่มีอำนาจควบคุม คือ จำนวนกำไรหรือขาดทุนและสินทรัพย์สุทธิของบริษัทย่อย
ส่วนที่ไม่ได้เป็นของบริษัทฯ และแสดงเป็นรายการแยกต่างหากในส่วนของกำไรหรือขาดทุนรวมและส่วนของ
เจ้าของในงบแสดงฐานะการเงินรวม 

2.3 บริษัทฯจัดทำงบการเงินเฉพาะกิจการ โดยแสดงเงินลงทุนในบริษัทย่อยตามวิธีราคาทุน 

3. มาตรฐานการรายงานทางการเงินใหม่ 

3.1 มาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีเริ่มมีผลบังคบัใชใ้นปปีัจจุบัน 

ในระหว่างปี กลุ่มบริษัทได้นำมาตรฐานการรายงานทางการเงินและการตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน
ฉบับปรับปรุงจำนวนหลายฉบับ ซึ่งมีผลบังคับใช้สำหรับงบการเงินที่มีรอบระยะเวลาบัญชีที่เริ่มในหรือหลังวันท่ี                   
1 มกราคม 2565 มาถือปฏิบัติ มาตรฐานการรายงานทางการเงินดังกล่าวได้รับการปรับปรุงหรือจัดให้มีขึ้นเพื่อให้มี
เนื้อหาเท่าเทียมกับมาตรฐานการรายงานทางการเงินระหว่างประเทศ โดยส่วนใหญ่เปน็การอธิบายให้ชัดเจนเกี่ยวกับ
วิธีปฏิบัติทางการบัญชีและการให้แนวปฏิบัติทางการบัญชีกับผู้ใช้มาตรฐาน  

การนำมาตรฐานการรายงานทางการเงินดังกล่าวมาถือปฏิบัตินี้ไม่มีผลกระทบอย่างเป็นสาระสำคัญต่องบการเงิน
ของกลุ่มบริษัท  

3.2 มาตรฐานการรายงานทางการเงินที่จะมีผลบังคับใช้สำหรับงบการเงินที่มีรอบระยะเวลาบัญชีที่เริ่มในหรือหลังวนัท่ี 
1 มกราคม 2566 

สภาวิชาชีพบัญชีได้ประกาศใช้มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับปรับปรุงหลายฉบับ ซึ่งจะมีผลบังคับใช้
สำหรับงบการเงินที่มีรอบระยะเวลาบัญชีที่เริ่มในหรือหลังวันที่ 1 มกราคม 2566 มาตรฐานการรายงานทางการเงิน
ดังกล่าวได้รับการปรับปรุงหรือจัดให้มีขึ้นเพื่อให้มีเนื้อหาเท่าเทียมกับมาตรฐานการรายงานทางการเงินระหว่าง
ประเทศ โดยส่วนใหญ่เป็นการอธิบายให้ชัดเจนเกี่ยวกับวิธีปฏิบัติทางการบัญชีและการให้แนวปฏิบัติทางการบัญชี
กับผู้ใช้มาตรฐาน  

ฝ่ายบริหารของกลุ่มบริษัทเชื่อว่าการปรับปรุงมาตรฐานนี้จะไม่มีผลกระทบอย่างเป็นสาระสำคัญต่องบการเงินของ
กลุ่มบริษัท 

4. นโยบายการบัญชีท่ีสำคัญ 

4.1 การรับรู้รายไดแ้ละค่าใช้จ่าย 

รายได้คา่นายหน้า 

รายได้ค่านายหน้าจากการซื้อขายหลักทรัพย์และสัญญาซื้อขายล่วงหน้าถือเป็นรายได้ ณ เวลาใดเวลาหนึ่งในวันที่               
ที่เกิดรายการ โดยคิดในอัตราร้อยละของมูลค่าการทำธุรกรรมการซ้ือขายหลักทรัพยแ์ละสัญญาซ้ือขายล่วงหน้า 

รายได้คา่ธรรมเนียมและบริการ 

ค่าธรรมเนียมการจัดจำหน่ายหลักทรัพย์และคา่ธรรมเนียมที่ปรึกษาในการจัดหาแหล่งเงินทุน 
รายได้ค่าธรรมเนียมการจัดจำหน่ายหลักทรัพยแ์ละค่าธรรมเนียมที่ปรึกษาในการจัดหาแหล่งเงินทุน จะรับรู้ ณ เวลา
ใดเวลาหนึ่งเมื่อมีการจัดจำหน่ายหลักทรัพยห์รือจัดหาแหล่งเงินทุนแล้วเสร็จตามสัญญา 

3 ............................................................ กรรมการ ..........................................................  

             (คุณบ๊อบ เวาเทอร์ส)                                        (คุณธนโชติ รุ่งสิทธิวัฒน)์ 

จ) ยอดคงค้างระหว่างกลุ่มบริษัท รายการค้าระหว่างกันที่มีสาระสำคัญได้ถูกตัดออกจากงบการเงินรวมนี้แล้ว  

ฉ) ส่วนของผู้มีส่วนได้เสียที่ไม่มีอำนาจควบคุม คือ จำนวนกำไรหรือขาดทุนและสินทรัพย์สุทธิของบริษัทย่อย
ส่วนที่ไม่ได้เป็นของบริษัทฯ และแสดงเป็นรายการแยกต่างหากในส่วนของกำไรหรือขาดทุนรวมและส่วนของ
เจ้าของในงบแสดงฐานะการเงินรวม 

2.3 บริษัทฯจัดทำงบการเงินเฉพาะกิจการ โดยแสดงเงินลงทุนในบริษัทย่อยตามวิธีราคาทุน 

3. มาตรฐานการรายงานทางการเงินใหม่ 

3.1 มาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีเริ่มมีผลบังคบัใชใ้นปปีัจจุบัน 

ในระหว่างปี กลุ่มบริษัทได้นำมาตรฐานการรายงานทางการเงินและการตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน
ฉบับปรับปรุงจำนวนหลายฉบับ ซึ่งมีผลบังคับใช้สำหรับงบการเงินที่มีรอบระยะเวลาบัญชีที่เริ่มในหรือหลังวันท่ี                   
1 มกราคม 2565 มาถือปฏิบัติ มาตรฐานการรายงานทางการเงินดังกล่าวได้รับการปรับปรุงหรือจัดให้มีขึ้นเพื่อให้มี
เนื้อหาเท่าเทียมกับมาตรฐานการรายงานทางการเงินระหว่างประเทศ โดยส่วนใหญ่เปน็การอธิบายให้ชัดเจนเกี่ยวกับ
วิธีปฏิบัติทางการบัญชีและการให้แนวปฏิบัติทางการบัญชีกับผู้ใช้มาตรฐาน  

การนำมาตรฐานการรายงานทางการเงินดังกล่าวมาถือปฏิบัตินี้ไม่มีผลกระทบอย่างเป็นสาระสำคัญต่องบการเงิน
ของกลุ่มบริษัท  

3.2 มาตรฐานการรายงานทางการเงินที่จะมีผลบังคับใช้สำหรับงบการเงินที่มีรอบระยะเวลาบัญชีที่เริ่มในหรือหลังวนัท่ี 
1 มกราคม 2566 

สภาวิชาชีพบัญชีได้ประกาศใช้มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับปรับปรุงหลายฉบับ ซึ่งจะมีผลบังคับใช้
สำหรับงบการเงินที่มีรอบระยะเวลาบัญชีที่เริ่มในหรือหลังวันที่ 1 มกราคม 2566 มาตรฐานการรายงานทางการเงิน
ดังกล่าวได้รับการปรับปรุงหรือจัดให้มีขึ้นเพื่อให้มีเนื้อหาเท่าเทียมกับมาตรฐานการรายงานทางการเงินระหว่าง
ประเทศ โดยส่วนใหญ่เป็นการอธิบายให้ชัดเจนเกี่ยวกับวิธีปฏิบัติทางการบัญชีและการให้แนวปฏิบัติทางการบัญชี
กับผู้ใช้มาตรฐาน  

ฝ่ายบริหารของกลุ่มบริษัทเชื่อว่าการปรับปรุงมาตรฐานนี้จะไม่มีผลกระทบอย่างเป็นสาระสำคัญต่องบการเงินของ
กลุ่มบริษัท 

4. นโยบายการบัญชีท่ีสำคัญ 

4.1 การรับรู้รายไดแ้ละค่าใช้จ่าย 

รายได้คา่นายหน้า 

รายได้ค่านายหน้าจากการซื้อขายหลักทรัพย์และสัญญาซื้อขายล่วงหน้าถือเป็นรายได้ ณ เวลาใดเวลาหนึ่งในวันที่               
ที่เกิดรายการ โดยคิดในอัตราร้อยละของมูลค่าการทำธุรกรรมการซ้ือขายหลักทรัพยแ์ละสัญญาซ้ือขายล่วงหน้า 

รายได้คา่ธรรมเนียมและบริการ 

ค่าธรรมเนียมการจัดจำหน่ายหลักทรัพย์และคา่ธรรมเนียมที่ปรึกษาในการจัดหาแหล่งเงินทุน 
รายได้ค่าธรรมเนียมการจัดจำหน่ายหลักทรัพยแ์ละค่าธรรมเนียมที่ปรึกษาในการจัดหาแหล่งเงินทุน จะรับรู้ ณ เวลา
ใดเวลาหนึ่งเมื่อมีการจัดจำหน่ายหลักทรัพยห์รือจัดหาแหล่งเงินทุนแล้วเสร็จตามสัญญา 
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4 ............................................................ กรรมการ ..........................................................  

             (คุณบ๊อบ เวาเทอร์ส)                                        (คุณธนโชติ รุ่งสิทธิวัฒน์) 

ค่าธรรมเนียมที่ปรึกษาทางการเงิน 
รายได้ค่าธรรมเนียมที่ปรึกษาทางการเงินจะรับรู้เมื่อกลุ่มบริษัทได้ปฏิบัติตามภาระที่ต้องปฏิบัติเสร็จสิ้นตลอด
ช่วงเวลาใดเวลาหนึ่งที่ให้บริการแก่ลูกค้า และรับรู้ตามอัตราที่ตกลงไวใ้นสัญญากับลูกค้า 

ค่าธรรมเนียมการบริหารจัดการกองทุนส่วนบุคคล 
รายได้ค่าธรรมเนียมการบริหารจัดการกองทุนส่วนบุคคลจะรับรู้ตลอดช่วงเวลาใดเวลาหนึ่งที่กลุ่มบริษัทได้บริหาร
จัดการกองทุน โดยคิดในอัตราร้อยละของมูลค่าสินทรัพยส์ุทธิของกองทุนตามอัตราที่ระบุไวใ้นสัญญา 

ค่าธรรมเนียมจากการซื้อขายหน่วยลงทุน 
ค่าธรรมเนียมจากการซื้อขายหน่วยลงทุนเป็นรายได้จากการเป็นตัวแทนสนับสนุนการขายหรือรบัซ้ือคืนหน่วยลงทุน
ของกองทุนรวม ค่าธรรมเนียมดังกล่าวประกอบด้วย ค่าธรรมเนียมการซ้ือขายหน่วยลงทุนซึ่งรับรู้ ณ เวลาใดเวลาหนึ่ง
เมื่อบริการเสร็จส้ิน และค่าตอบแทนหลังจากรับเป็นลูกค้า (Retaining fee) ซึ่งรับรู้ตลอดช่วงเวลาที่ให้บริการ 

รายได้ดอกเบี้ย 

รายได้ดอกเบี้ยรับรู้ตามเกณฑ์คงค้างด้วยวธิีดอกเบี้ยที่แท้จริง โดยจะนำมูลค่าตามบัญชีขั้นต้นของสินทรัพย์ทางการเงิน
มาคูณกับอัตราดอกเบี้ยที่แท้จริง ยกเว้นสินทรัพย์ทางการเงินที่เกิดการด้อยค่าด้านเครดิตในภายหลัง ที่จะนำมูลค่า
ตามบัญชีสุทธิของสินทรัพย์ทางการเงิน (สุทธิจากค่าเผื่อผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้น) มาคูณกับอัตรา
ดอกเบี้ยที่แท้จริง 

กำไร (ขาดทุน) และผลตอบแทนจากเคร่ืองมือทางการเงิน 

กำไร (ขาดทุน) จากการซื้อขายเงินลงทุนและตราสารอนุพันธ์ 
กำไร (ขาดทุน) จากการซื้อขายเงินลงทุนและตราสารอนุพันธ์ถือเป็นรายได้หรือค่าใช้จ่าย ณ วันที่ที่เกิดรายการ 

เงินปันผล 
เงินปันผลจากเงินลงทุนถือเป็นรายได้เมื่อกลุ่มบริษัทมีสิทธิในการรับเงินปันผล 

ค่าธรรมเนียม ค่าบริการจ่ายและค่าใช้จ่ายในการดำเนินงาน 

ค่าธรรมเนียม ค่าบริการจ่ายและค่าใช้จ่ายในการดำเนินงานบันทึกตามเกณฑ์คงค้าง 

ค่าใชจ้่ายดอกเบี้ย 

ค่าใช้จ่ายดอกเบี้ยจากหนี้สินทางการเงินที่วัดมูลค่าด้วยราคาทุนตัดจำหน่ายคำนวณโดยใช้วิธีดอกเบี้ยที่แท้จริงและ
รับรู้ตามเกณฑค์งค้าง 

4.2 การรับรู้สนิทรัพย์ของลกูค้า 

กลุ่มบริษัทบันทึกเงินที่ลูกค้าวางไวกั้บกลุ่มบริษัทเพื่อการซ้ือขายหลักทรัพยบ์ัญชีเงินสด การซ้ือขายหลักทรัพย์บัญชี
เงินฝาก การซื้อขายหลักทรัพย์ในระบบเครดิตบาลานซ์ และการซื้อขายสัญญาซื้อขายล่วงหน้าเป็นสินทรัพย์และ
หนี้สินของกลุ่มบริษัท 

ณ วันที่ในงบแสดงฐานะการเงิน กลุ่มบริษัทได้ตัดรายการดังกล่าวออกทั้งด้านสินทรัพย์และหนี้สิน โดยจะแสดง
เฉพาะสินทรัพยแ์ละหนี้สนิที่เป็นของกลุ่มบริษัทเท่านั้น 
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4.3 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 

 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด หมายถึง เงินสดและเงินฝากธนาคาร และเงินลงทุนระยะสั้นที่มีสภาพคล่องสูง     
ซึ่งถึงกำหนดจ่ายคืนภายในระยะเวลาไม่เกิน 3 เดือนนับจากวันที่ได้มาและไม่มีข้อจำกัดในการเบิกใช ้

4.4 ลูกหนี้/เจ้าหนี้สำนักหักบัญชแีละบริษัทหลกัทรัพย์ 

ยอดดุลสุทธิลูกหนี้หรือเจ้าหนี้ที่เกิดจากการชำระราคาซื้อขายหลักทรัพย์และสัญญาซื้อขายล่วงหน้าผ่านสำนัก                 
หักบัญชีของศูนย์รับฝากหลักทรัพย์ในแต่ละวันและยอดดุลสุทธิลูกหนี้หรือเจ้าหนี้บริษัทหลักทรัพย์ต่างประเทศ                  
ที่เกิดจากการชำระราคาซื้อขายหลักทรัพย์ในต่างประเทศผ่านบริษัทหลักทรัพย์ต่างประเทศ แสดงเป็นยอดดุลสุทธิ
ลูกหนี้หรอืเจ้าหนี้สำนักหักบัญชีและบริษัทหลักทรัพย ์ 

4.5 ลูกหนี้ธรุกิจหลักทรัพย์และสัญญาซื้อขายล่วงหน้า 

ลูกหนี้ธุรกิจหลักทรัพย์และสัญญาซื้อขายล่วงหน้า หมายถึง ยอดดุลสุทธิลูกหนี้ธุรกิจหลักทรัพย์และลูกหนี้ธุรกิจ
สัญญาซ้ือขายล่วงหน้าบวกดอกเบี้ยค้างรับหลังหักค่าเผื่อผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้น 

ทั้งนี้ ลูกหนี้ธุรกิจหลักทรัพย์รวมถึงยอดดุลสุทธิลูกหนี้ที่ซ้ือขายหลักทรัพย์ด้วยเงินสด ลูกหนี้เงินให้กู ้ยืมเพื่อซ้ือ
หลักทรัพยโ์ดยใช้ทรัพยส์ินที่ซื้อนั้นมาวางเป็นประกัน ลูกหนี้ธุรกรรมยืมและให้ยืมหลักทรัพย ์และลูกหนี้ทรัพย์สิน
วางประกัน อันได้แก่ เงินที่นำไปวางเป็นประกันกับเจ้าหนี้หุ้นยืม และลูกหนี้อื่น เช่น ลูกหนี้ซือ้หลักทรัพย์ด้วยเงินสด
ที่ไม่สามารถชำระเงินได้ภายในระยะเวลาที่กำหนด ลูกหนี้ที่อยู่ระหวา่งดำเนินคดี ประนอมหนี้หรือผ่อนชำระ เป็นต้น 

4.6 การยืมและให้ยืมหลักทรัพย ์

กลุ่มบริษัทประกอบธุรกรรมการยืมและให้ยืมหลักทรัพยเ์ฉพาะในฐานะเป็นตัวการ (Principal) โดยเข้าเป็นคู่สัญญา
กับผู้ยืมและผู้ให้ยมืหลักทรัพย ์

กลุ่มบริษัทบันทึกบัญชีรับรู้ภาระที่ต้องส่งคืนหลักทรัพย์ที่ยืมมาซึ่งได้นำไปขายเป็น “เจ้าหนี้ธุรกรรมการยืมและให้ยืม
หลักทรัพย์” ในงบแสดงฐานะการเงิน ณ วันสิ้นรอบระยะเวลารายงาน กลุ่มบริษัทปรับปรุงบัญชีเจ้าหนี้ธุรกรรมการยืม
และให้ยมืหลักทรัพยโ์ดยคำนวณจากราคาเสนอขายล่าสุด ณ สิ้นวนัทำการสุดท้ายของงวดของตลาดหลักทรัพย์แห่ง
ประเทศไทย กลุ่มบริษัทบันทกึการเปลี่ยนแปลงมูลคา่ดังกล่าวเป็นรายการกำไรหรือขาดทนุในงบกำไรขาดทุนเบด็เสรจ็ 
นอกจากนี้เงินสดทีก่ลุ่มบริษัทนำไปวางเป็นหลักประกันบันทึกในบัญชี  “ลูกหนี้ทรัพย์สินวางประกัน”  

ค่าธรรมเนียมการยมืและการให้ยืมหลักทรัพยบ์ันทึกตามเกณฑ์คงค้างตามระยะเวลาการยืม 

4.7 หลักทรัพย์ขายโดยมีสัญญาซ้ือคืน 

กลุ่มบริษัททำสัญญาขายหลักทรัพย์โดยมีสัญญาซื ้อคืน โดยมีการกำหนดวันที ่และราคาที่แน่นอนในอนาคต 
หลักทรัพย์ขายโดยมีสัญญาซื้อคืนแสดงเป็นหนี้สินในงบแสดงฐานะการเงินด้วยจำนวนเงินที่ได้รับจากการขาย
หลักทรัพย์ดังกล่าว ผลต่างระหว่างราคาขายและราคาซื้อจะถูกรับรู้ตามเกณฑ์คงค้างตามระยะเวลาของรายการ                 
ซึ่งแสดงรวมอยู่ในค่าใช้จ่ายดอกเบี้ย หลักทรัพยภ์ายใต้สัญญาดังกล่าวถือเป็นหลักประกัน 
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4.8 เจ้าหนี้ธุรกิจหลักทรัพย์และสัญญาซื้อขายล่วงหน้า 

เจ้าหนี้ธุรกิจหลักทรัพย์และสัญญาซื้อขายล่วงหน้า หมายถึง ภาระของกลุ่มบริษัทจากการประกอบธุรกิจหลักทรัพย์
และธุรกิจสัญญาซ้ือขายล่วงหน้าที่มีต่อบุคคลภายนอก เช่น ยอดดุลสุทธิเจ้าหนี้ลูกค้าที่ซ้ือขายหลักทรัพย์ด้วยเงินสด 
ภาระที ่ต้องส่งมอบหลักทรัพย์เนื่องจากการขายชอร์ตหรือการยืมหลักทรัพย์ และภาระที่ต้องส่งคืนทรัพย์สิน                   
ที่กลุ่มบริษัทถือไวเ้พื่อเป็นประกันการให้ยืมหลักทรัพย์ เป็นต้น 

4.9 เคร่ืองมือทางการเงนิ 

 กลุ่มบริษัทรับรู้รายการเมื่อเริ่มแรกของสินทรัพย์ทางการเงินด้วยมูลค่ายุติธรรม และบวกด้วยต้นทุนการทำรายการ
เฉพาะในกรณีที่เป็นสินทรัพย์ทางการเงินที่ไม่ได้วัดมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรมผ่านกำไรหรือขาดทุน อย่างไรก็ตาม 
สำหรับลูกหนีท้ี่ไม่มีองค์ประกอบเกี่ยวกับการจัดหาเงินที่มีนัยสำคัญ กลุ่มบริษัทจะรับรู้สินทรัพยท์างการเงินดังกล่าว
ด้วยราคาของรายการตามที่กล่าวไว้ในนโยบายการบัญชีเรื่องการรับรู้รายได ้

 การจัดประเภทรายการและการวัดมูลคา่ของสินทรัพย์ทางการเงิน 

กลุ่มบริษัทจัดประเภทสินทรัพย์ทางการเงิน ณ วันที ่รับรู้รายการเริ่มแรก เป็นสินทรัพย์ทางการเงินที่วัดมูลค่า                  
ในภายหลังด้วยราคาทุนตัดจำหน่าย สินทรัพย์ทางการเงินที่วัดมูลค่าในภายหลังด้วยมูลค่ายุติธรรมผ่านกำไรขาดทุน
เบ็ดเสร็จอื่น และสินทรัพย์ทางการเงินที่วัดมูลค่าในภายหลังด้วยมูลค่ายุติธรรมผ่านกำไรหรือขาดทุน โดยพิจารณา
จากแผนธุรกิจของกิจการในการจัดการสินทรัพย์ทางการเงิน และลักษณะของกระแสเงินสดตามสัญญาของ
สินทรัพย์ทางการเงิน 

สินทรัพย์ทางการเงินท่ีวัดมูลคา่ด้วยราคาทุนตัดจำหน่าย  
กลุ่มบริษัทวัดมูลค่าสินทรัพย์ทางการเงินด้วยราคาทุนตัดจำหน่าย เมื่อกลุ่มบริษัทถือครองสินทรัพย์ทางการเงินนั้น
เพื่อรับกระแสเงินสดตามสัญญา และเงื่อนไขตามสัญญาของสินทรัพย์ทางการเงินก่อให้เกิดกระแสเงินสดที่เป็น            
การรบัชำระเพียงเงินต้นและดอกเบี้ยจากยอดคงเหลือของเงินต้นในวันที่ระบุไวเ้ท่านั้น  

สินทรัพย์ทางการเงินดังกล่าววัดมูลค่าในภายหลังโดยใช้วิธีดอกเบี้ยที่แท้จริงและต้องมีการประเมินการด้อยค่า            
ทัง้นี้ ผลกำไรและขาดทุนที่เกิดขึ้นจากการตัดรายการ การเปล่ียนแปลง หรือการด้อยค่าของสินทรัพยด์ังกล่าวจะรับรู้                  
ในส่วนของกำไรหรือขาดทุน    

สินทรัพย์ทางการเงินท่ีมีการกำหนดให้วัดมูลค่าดว้ยมูลคา่ยุติธรรมผ่านกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น (ตราสารทุน)  
ณ วันที่รับรู้รายการวันแรก กลุ่มบริษัทสามารถเลือกจัดประเภทเงินลงทุนในตราสารทุนซึ่งไม่ได้ถือไว้เพื่อค้า                   
เป็นตราสารทุนที ่กำหนดให้วัดมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรมผ่านกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื ่น โดยไม่สามารถเปลี่ยน                     
การจัดประเภทในภายหลังได้ ทั้งนี้ การจัดประเภทรายการจะพิจารณาเป็นรายตราสาร  

ผลกำไรและขาดทุนที่รับรู้ในกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่นของสินทรพัย์ทางการเงินนี้จะไม่สามารถโอนไปรับรู้ในส่วน
ของกำไรหรือขาดทุนได้ในภายหลัง  

เงินปันผลรับจากเงินลงทุนดังกล่าวถือเป็นรายได้อื่นในส่วนของกำไรหรือขาดทุน เว้นแต่ในกรณีที่เป็นการได้รับคืน
ของต้นทุนการลงทุนในสินทรัพยท์างการเงินอยา่งชัดเจน กลุ่มบริษัทจะรับรู้รายการนั้นในกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น  

นอกจากนี้ เงินลงทุนในตราสารทุนที่กำหนดให้วัดมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรมผ่านกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่นไม่มี
ข้อกำหนดให้ประเมินการด้อยค่า  

7 ............................................................ กรรมการ ..........................................................  
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สินทรัพย์ทางการเงินท่ีวัดมูลคา่ด้วยมูลค่ายุติธรรมผ่านกำไรหรือขาดทุน 
สินทรัพย์ทางการเงินที่วัดมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรมผ่านกำไรหรือขาดทุน จะแสดงในงบแสดงฐานะการเงินด้วยมูลคา่
ยุติธรรม โดยรับรู้การเปลี่ยนแปลงสุทธิของมูลค่ายุติธรรมในส่วนของกำไรหรือขาดทุน 

ทั้งนี้ สินทรัพย์ทางการเงินดังกล่าว หมายความรวมถึง ตราสารอนุพันธ์ เงินลงทุนในหลักทรัพย์ที่ถือไว้เพื่อค้า                     
เงินลงทุนในตราสารทุนซึ่งกลุ ่มบริษัทไม่ได้เลือกจัดประเภทให้วัดมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรมผ่านกำไรขาดทุน
เบ็ดเสร็จอื่น และสินทรัพยท์างการเงินที่มีกระแสเงินสดที่ไม่ได้รับชำระเพียงเงินต้นและดอกเบี้ย 

เงินปันผลรับจากเงินลงทุนในตราสารทุนของบริษัทจดทะเบียนถือเป็นรายไดอ้ื่นในส่วนของกำไรหรือขาดทุน  

การจัดประเภทรายการและการวัดมูลคา่ของหนี้สินทางการเงิน 
ยกเว้นหนี้สินตราสารอนุพันธ์ กลุ่มบริษัทรับรู้รายการเมื่อเริ่มแรกสำหรับหนี้สินทางการเงินด้วยมูลค่ายุติธรรมหัก
ต้นทุนการทำรายการ และจัดประเภทหนี้สินทางการเงินเป็นหนี้สินทางการเงินที่วัดมูลค่าในภายหลังด้วยราคาทุน
ตัดจำหน่ายโดยใช้วิธีดอกเบี้ยที่แท้จริง ทั้งนี้ ผลกำไรและขาดทุนที่เกิดขึ้นจากการตัดรายการหนี้สินทางการเงินและ
การตัดจำหน่ายตามวิธีดอกเบี้ยที่แท้จริงจะรับรู ้ในส่วนของกำไรหรือขาดทุน โดยการคำนวณมูลค่าราคาทุน                 
ตัดจำหน่ายคำนึงถึงส่วนลดหรือส่วนเกินมูลค่า รวมถึงค่าธรรมเนียมหรือต้นทุนที่ถือเป็นส่วนหนึ่งของอตัราดอกเบี้ย
ที่แท้จริงนั้นด้วย ทั้งนี้ ค่าตัดจำหน่ายตามวิธีดอกเบี้ยที่แท้จริงแสดงเป็นส่วนหนึ่งของค่าใช้จ่ายดอกเบี้ยในส่วนของ
กำไรหรอืขาดทุน  

การตัดรายการของเคร่ืองมือทางการเงิน 
สินทรัพย์ทางการเงินจะถูกตัดรายการออกจากบัญชี เมื่อสิทธิที่จะได้รับกระแสเงินสดของสินทรัพย์นั้นได้สิ้นสุดลง 
หรือได้มีการโอนสิทธิที่จะได้รับกระแสเงินสดของสินทรัพย์นั้น รวมถึงได้มีการโอนความเสี่ยงและผลตอบแทน
เกือบทั้งหมดของสินทรัพย์นั้น หรือมีการโอนการควบคุมในสินทรัพยน์ั้น  

กลุ่มบริษัทตัดรายการหนี้สินทางการเงินก็ต่อเมื่อได้มีการปฏิบัติตามภาระผูกพันของหนี้สินนั้นแล้ว มีการยกเลิก
ภาระผูกพันนั้น หรือมีการสิ้นสุดลงของภาระผูกพันนั้น ในกรณีที่มีการเปลี่ยนหนี้สินทางการเงินที่มีอยู่ให้เป็น
หนี้สินใหม่จากผู้ให้กู้รายเดียวกันซ่ึงมีข้อกำหนดที่แตกต่างกันอยา่งมาก หรือมีการแก้ไขข้อกำหนดของหนี้สินทีม่ีอยู่
อย่างเป็นสาระสำคัญ จะถือว่าเป็นการตัดรายการหนี้สินเดิมและรับรู้หนี้สินใหม่ โดยรับรู้ผลแตกต่างของมูลค่าตาม
บัญชีดังกล่าวในส่วนของกำไรหรือขาดทุน  

การด้อยค่าของสินทรัพย์ทางการเงิน 
กลุ่มบริษัทรับรู้ค่าเผื่อผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้นของตราสารหนี้ทั้งหมดที่ไม่ได้วัดมูลค่าด้วยมูลค่า
ยุติธรรมผ่านกำไรหรือขาดทุน ผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้นคำนวณจากผลต่างของกระแสเงินสดที่จะ
ครบกำหนดชำระตามสัญญากับกระแสเงินสดทั้งหมดทีก่ลุ่มบริษทัคาดวา่จะได้รับชำระ และคิดลดด้วยอตัราดอกเบีย้
ที่แท้จริงโดยประมาณของสินทรัพย์ทางการเงิน ณ วันที่ได้มา โดยกระแสเงินสดที่คาดว่าจะได้รบั รวมถึงกระแสเงินสด
ที่ได้มาจากขายหลักประกันที่ถือไว ้หรือส่วนปรับปรุงด้านเครดิตอื่น ๆ ซึ่งถือเป็นส่วนหนึ่งของเงื่อนไขตามสัญญา 

ในกรณทีี่ความเสี่ยงด้านเครดิตของสินทรัพย์ไม่ได้เพิ่มขึ้นอย่างมีนัยสำคัญนับตั้งแต่การรับรู้รายการเริ่มแรก กลุ่มบริษัท
วัดมูลค่าผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้นโดยพจิารณาจากการผิดสัญญาที่อาจจะเกิดขึ้นใน 12 เดือนข้างหน้า 
ในขณะที่หากความเสี่ยงด้านเครดิตของสินทรัพย์เพิ่มขึ้นอย่างมีนัยสำคัญนับตั้งแต่การรับรู้รายการเริ่มแรก กลุ่มบริษัท
วัดมูลค่าผลขาดทุนด้วยจำนวนเงินที่เท่ากับผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึน้ตลอดอายุที่เหลืออยู่ของเครื่องมอื
ทางการเงิน  
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ผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้นตลอดอายุแสดงถึงผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้นจากเหตุการณ์
ปฏิบัติผิดสัญญาที่มีความเป็นไปได้ว่าจะเกิดขึ้นตลอดอายุของเครื ่องมือทางการเงินที่คาดไว้ ในทางกลับกัน                    
ผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้นใน 12 เดือนข้างหน้าแสดงถึงสัดส่วนของผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะ
เกิดตลอดอายุที่คาดวา่จะเกิดจากเหตุการณ์ปฏิบัติผิดสัญญาของเครื่องมือทางการเงินที่มีความเป็นไปได้ว่าจะเกิดขึ้น
ภายใน 12 เดือนหลังจากวันที่รายงาน 

กลุ่มบริษัทตัดรายการสินทรัพย์ทางการเงินเมื่อมีข้อมูลที่บ่งชี้ว่าลูกหนี้มีปัญหาด้านการเงินอย่างร้ายแรงและไม่มี
ความเป็นไปได้ที่จะได้รับคืน เช่น เมื่อลูกหนี้อยู่ระหว่างชำระบัญชี หรือล้มละลาย แล้วแต่เหตุการณ์ใดจะเกิดขึ้นก่อน 
สินทรัพย์ทางการเงินที่ถูกตัดรายการอาจขึ้นอยู่กับวิธีการบังคับภายใต้กระบวนการทวงถามของกลุ่มบริษัท โดยใช้
คำปรึกษาทางกฎหมายตามความเหมาะสม เงินที่ได้รับคืนรับรู้ในกำไรหรือขาดทุน 

การหักกลบของเคร่ืองมือทางการเงิน 
สินทรัพย์ทางการเงินและหนี้สินทางการเงินจะนำมาหักกลบกัน และแสดงด้วยยอดสุทธิในงบแสดงฐานะการเงิน                
ก็ต่อเมื่อกิจการมีสิทธิบังคับใช้ได้ตามกฎหมายอยู่แล้วในการหักกลบจำนวนเงินที่รับรู้ และกิจการมีความตั้งใจที่จะ
ชำระด้วยยอดสุทธิ หรือตั้งใจที่จะรับสินทรัพย์และชำระหนี้สินพรอ้มกัน 

4.10 หุ้นกู้อนุพันธ์ 
 หุ้นกู้อนุพันธ์เป็นหุ้นกู้ที่กลุ่มบริษัทออกและเสนอขายให้แก่ลูกค้าซึ่งเป็นผู้ลงทุนสถาบันหรือผู้ลงทุนรายใหญ่    

โดยเฉพาะเจาะจง โดยออกจำหน่ายภายใต้เงื่อนไขที่ได้รับอนุมัติจากสำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และ
ตลาดหลักทรัพย ์หุ้นกู้อนุพนัธ์ดังกล่าวมีการอ้างองิกับราคาหุ้นสามัญในตลาดหลักทรัพยแ์ห่งประเทศไทย  

 หุ้นกู้แสดงด้วยราคาทุนที่ขายปรบัด้วยส่วนต่ำกว่ามูลค่าของหุ้นกู้ที่ตัดจำหน่ายตามอัตราดอกเบี้ยที่แท้จริง ซ่ึงจำนวน
ที่ตัดจำหน่ายนี้จะแสดงเป็นค่าใช้จ่ายดอกเบี้ยในส่วนของกำไรหรือขาดทุน 

อนุพันธ์ทางการเงินแฝงแสดงภายใต้บัญชีสินทรัพย์/หนี้สินตราสารอนุพันธ์โดยแสดงด้วยมูลค่ายุติธรรมและรับรู้            
การเปล่ียนแปลงมูลค่ายติุธรรมในส่วนของกำไรหรือขาดทุน ซ่ึงมูลค่ายติุธรรมคำนวณโดยใช้เทคนิคและแบบจำลอง
ตามทฤษฎีในการประเมินมูลค่า ซึ่งตัวแปรที่ใช้ในแบบจำลองได้มาจากการเทียบเคียงกับตัวแปรที่มีอยู่ในตลาด             
โดยคำนึงถึงข้อมูลความสัมพันธ์ของสภาพคล่อง เงินปันผล อัตราดอกเบี้ย ราคาของสินค้าอ้างอิง และการเปลี่ยนแปลง
ของมูลค่าของสินค้าอา้งอิง 

4.11 เงินลงทุนในบริษัทย่อย  
เงินลงทุนในบริษัทย่อยที่แสดงอยู่ในงบการเงินเฉพาะกิจการแสดงมูลค่าตามวิธีราคาทุน 

การด้อยค่า (ถ้ามี) ของเงินลงทุนในบริษัทย่อยจะรับรู้ในส่วนของกำไรหรือขาดทุน    

4.12 อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุนและค่าเส่ือมราคา 
กลุ่มบริษัทบันทึกมูลค่าเริ่มแรกของอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุนในราคาทุนซึ่งรวมต้นทุนการทำรายการ หลังจากนั้น 
กลุ่มบริษัทจะบันทึกอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุนด้วยราคาทุนหักค่าเสื่อมราคาสะสมและค่าเผื่อการด้อยค่า (ถ้ามี) 

ค่าเสื่อมราคาของอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุนคำนวณจากราคาทุนโดยวิธีเส้นตรงตามอายุการให้ประโยชน์ 5 ปีและ                  
20 ปี โดยไม่มีการคิดค่าเสื่อมราคาของที่ดิน ค่าเสื่อมราคาของอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุนรวมอยู่ในการคำนวณ
ผลการดำเนินงาน 

กลุ่มบริษัทรับรู้ผลต่างระหว่างจำนวนเงินที่ได้รับสุทธิจากการจำหน่ายกับมูลค่าตามบัญชีของสินทรัพย์ในส่วนของ
กำไรหรอืขาดทุนในปีที่ตัดรายการอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุนออกจากบัญชี 
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4.13 ที่ดิน อาคาร และอุปกรณ์ และค่าเส่ือมราคา 

อาคารและอุปกรณ์แสดงมูลค่าตามราคาทุนหลังหักค่าเส่ือมราคาสะสมและค่าเผื่อการด้อยค่าของสินทรัพย ์(ถ้ามี) 

ค่าเสื่อมราคาของอาคารและอุปกรณ์คำนวณจากราคาทุนของสินทรัพย์โดยวิธีเส้นตรงตามอายุการให้ประโยชน์
โดยประมาณดังนี้ 

อาคาร 20 ปี 
ส่วนปรับปรุงอาคาร/อาคารในที่เช่า 5 ปี 
เครื่องตกแต่งและอุปกรณ์สำนักงาน 3 - 5 ปี 
ยานพาหนะ 5 ปี 

ค่าเส่ือมราคารวมอยู่ในการคำนวณผลการดำเนินงาน 

ไม่มีการคิดค่าเสื่อมราคาสำหรับสินทรัพยร์ะหวา่งติดตั้งและงานระหว่างก่อสร้าง 

กลุ่มบริษัทตัดรายการอาคารและอุปกรณ์ออกจากบัญชีเมื่อจำหน่ายสินทรัพย์หรือคาดว่าจะไม่ได้รับประโยชน์              
เชิงเศรษฐกิจในอนาคตจากการใช้หรือการจำหน่ายสินทรัพย์ รายการผลกำไรหรือขาดทุนจากการจำหน่ายสินทรัพย์จะ
รับรู้ในส่วนของกำไรหรือขาดทุนเมื่อกลุ่มบริษัทตัดรายการสินทรัพย์นั้นออกจากบัญชี 

4.14 สินทรัพย์ไม่มีตัวตนและค่าตัดจำหน่าย 

สินทรัพย์ไม่มีตัวตนแสดงตามราคาทุนหักค่าตัดจำหน่ายสะสมและค่าเผื่อการด้อยค่าสะสม (ถ้ามี) 

สินทรัพย์ไม่มีตัวตนของกลุ่มบริษัทที่ถือได้ว่ามีอายุการให้ประโยชน์ที่ไม่ทราบแน่นอน ได้แก่ ค่าสมาชิกธุรกิจ
สัญญาซ้ือขายล่วงหน้า ใบอนุญาตหลักทรัพย์และคอมพิวเตอร์ซอฟต์แวร์ เนื่องจากคาดว่าจะก่อให้เกิดกระแสเงินสด
สุทธิแก่กิจการอยา่งไม่มีสิ้นสุด  

กลุ่มบริษัทไม่มีการตัดจำหน่ายสินทรัพย์ไม่มีตัวตนซึ่งส่วนใหญ่มีอายุการให้ประโยชน์ไม่ทราบแน่นอน แต่จะใช้
วิธีการทดสอบการด้อยค่าทุกปีทั้งในระดับของแต่ละสินทรัพย์นั้นและในระดับของหน่วยสินทรัพย์ที่ก่อให้เกิด    
เงินสด กลุ่มบริษัทจะทบทวนทุกปีว่าสินทรัพยไ์ม่มีตัวตนดังกล่าวยงัคงมีอายกุารให้ประโยชน์ไม่ทราบแน่นอน 

ในระหว่างปีปัจจุบัน กลุ่มบริษัทเปลี่ยนประมาณการอายุการให้ประโยชน์ของสินทรัพย์ไม่มีตัวตนจากเดิมที่มีอายุ
การให้ประโยชน์ไม่ทราบแน่นอนเป็นมีอายกุารให้ประโยชน์จำกัด 

กลุ่มบริษัทตัดจำหน่ายสินทรัพย์ไม่มีตัวตนที่มีอายุการให้ประโยชน์จำกัดโดยวิธีเส้นตรงตามอายุการให้ประโยชน ์                   
เชิงเศรษฐกิจของสินทรัพย์นั ้น และจะประเมินการด้อยค่าของสินทรัพย์ดังกล่าวเมื่อมีข้อบ่งชี ้ว่าสินทรัพย์นั้น                     
เกิดการด้อยค่า กลุ่มบริษัทจะทบทวนระยะเวลาการตัดจำหน่ายและวิธีการตัดจำหน่ายของสินทรัพย์ไม่มีตัวตน
ดังกล่าวทุกส้ินปีเป็นอยา่งน้อย ค่าตัดจำหน่ายรับรู้เป็นค่าใช้จ่ายในส่วนของกำไรหรือขาดทุน 

สินทรัพย์ไม่มีตัวตนที่มีอายกุารให้ประโยชน์จำกัดมีดังนี ้

ค่าสมาชิกธุรกิจสัญญาซ้ือขายล่วงหน้า 10 ปี 
ใบอนุญาตหลักทรัพย์          10 ปี 
คอมพวิเตอร์ซอฟตแ์วร ์  3 - 10 ปี 

 ไม่มีการคิดค่าตัดจำหน่ายสำหรับคอมพิวเตอร์ซอฟต์แวร์ระหว่างติดตั้ง 
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4.15 สัญญาเช่า 

ณ วันเริ่มต้นสัญญาเช่า กลุ่มบริษัทจะประเมินวา่สัญญาเป็นสัญญาเช่าหรือประกอบดว้ยสัญญาเช่าหรือไม่ โดยสัญญา
จะเป็นสัญญาเช่าหรือประกอบด้วยสัญญาเช่า ก็ต่อเมื่อสัญญาน้ันมีการให้สิทธิในการควบคุมการใช้สินทรัพย์ที่ระบุ
ได้สำหรับช่วงเวลาหนึ่งเพื่อเป็นการแลกเปล่ียนกับส่ิงตอบแทน 

กลุ่มบริษัทในฐานะผู้เช่า 

กลุ่มบริษัทใช้วิธีการบัญชีเดียวสำหรับการรับรู้รายการและการวัดมูลค่าสัญญาเช่าทุกสัญญา เว้นแต่สัญญาเช่าระยะ
สั้นและสัญญาเช่าที่สินทรัพย์อ้างอิงมีมูลค่าต่ำ ณ วันที่สัญญาเช่าเริ่มมีผล (วันที่สินทรัพย์อ้างอิงพร้อมใช้งาน)                   
กลุ่มบริษัทบันทึกสินทรัพย์สิทธิการใช้ซึ่งแสดงสิทธิในการใช้สินทรัพย์อ้างอิงและหนี้สินตามสัญญาเช่าตามการจ่าย
ชำระตามสัญญาเช่า 

สินทรัพย์สิทธิการใช ้
สินทรัพย์สิทธิการใช้วัดมูลค่าด้วยราคาทุนหักค่าเสื่อมราคาสะสม ผลขาดทุนจากการด้อยค่าสะสม และปรับปรุงด้วย
การวัดมูลค่าของหนี้สินตามสัญญาเช่าใหม่ ราคาทุนของสินทรัพย์สิทธิการใช้ประกอบด้วยจำนวนเงินของหนี้สิน
ตามสัญญาเช่าจากการรับรู้เริ ่มแรก ต้นทุนทางตรงเริ่มแรกท่ีเกิดขึ้น จำนวนเงินที่จ่ายชำระตามสัญญาเช่า ณ วันที่
สัญญาเช่าเริ่มมีผลหรือก่อนวันที่สัญญาเช่าเริ่มมีผล และหักด้วยส่ิงจูงใจตามสัญญาเช่าที่ได้รับ 

ค่าเสื่อมราคาของสินทรัพย์สิทธิการใช้คำนวณจากราคาทุนโดยวิธีเส้นตรงตามอายุสัญญาเช่าหรืออายุการให้ประโยชน์
ของสินทรัพยส์ิทธิการใช้แล้วแต่ระยะเวลาใดจะสั้นกว่า ดังนี ้

อาคารและส่วนปรับปรงุอาคาร 2 - 3 ปี 
ยานพาหนะ 2 - 4 ปี 

หากความเป็นเจ้าของในสินทรัพย์อ้างอิงได้โอนให้กับกลุ่มบริษัทเมื่อสิ้นสุดอายุสัญญาเช่าหรือราคาทุนของสนิทรพัย์
ดังกล่าวได้รวมถึงการใช้สิทธิเลือกซื้อ ค่าเสื่อมราคาจะคำนวณจากอายุการให้ประโยชน์ของสินทรัพย ์

หนี้สินตามสัญญาเชา่ 
หนี้สินตามสัญญาเช่าวดัมูลค่าด้วยมูลค่าปัจจุบันของจำนวนเงินที่ต้องจ่ายตามสัญญาเช่าตลอดอายุสัญญาเช่า จำนวน
เงินที่ต้องจ่ายตามสัญญาเช่าประกอบด้วยค่าเช่าคงที่หักด้วยส่ิงจูงใจตามสัญญาเช่า ค่าเช่าผันแปรที่ขึ้นอยู่กับดัชนีหรอื
อัตรา จำนวนเงินที่คาดวา่จะจ่ายภายใต้การรับประกันมูลค่าคงเหลือ รวมถึงราคาใช้สิทธิของสิทธิเลือกซื้อซึ่งมีความ
แน่นอนอย่างสมเหตุสมผลที่กลุ่มบริษัทจะใช้สิทธินั้น และการจ่ายค่าปรับเพื่อการยกเลิกสัญญาเช่า หากข้อกำหนด
ของสัญญาเช่าแสดงให้เห็นว่ากลุ ่มบริษัทจะใช้สิทธิในการยกเลิกสัญญาเช่า กลุ่มบริษัทบันทึกค่าเช่าผันแปร                 
ที่ไม่ขึ้นอยู่กับดัชนีหรืออัตราเป็นค่าใช้จ่ายในงวดที่เหตุการณห์รือเงื่อนไขซ่ึงเกี่ยวข้องกับการจ่ายชำระนั้นได้เกิดขึ้น  

กลุ่มบริษัทคิดลดมูลค่าปัจจุบันของจำนวนเงินที่ต้องจ่ายตามสัญญาเช่าด้วยอัตราดอกเบี้ยตามนัยของสัญญาเช่าหรือ
อัตราดอกเบี้ยการกู้ยืมส่วนเพิ่มของกลุ่มบริษัท หลังจากวันที่สัญญาเช่าเริ่มมีผล มูลค่าตามบัญชีของหนี้สินตาม
สัญญาเช่าจะเพิ่มขึ ้นจากดอกเบี้ยของหนี้สินตามสัญญาเช่าและลดลงจากการจ่ายชำระหนี้สินตามสัญญาเช่า 
นอกจากนี้ มูลค่าตามบัญชีของหนี้สินตามสัญญาเช่าจะถูกวัดมูลค่าใหม่เมื ่อมีการเปลี ่ยนแปลงอายุสัญญาเช่า                   
การเปล่ียนแปลงการจ่ายชำระตามสัญญาเช่า หรือการเปลี่ยนแปลงในการประเมินสิทธิเลือกซื้อสินทรัพยอ์า้งอิง 
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สัญญาเช่าระยะส้ันและสัญญาเชา่ซึ่งสินทรัพย์อ้างอิงมีมูลคา่ต่ำ 
สัญญาเช่าที่มีอายุสัญญาเช่า 12 เดือนหรือน้อยกว่านับตั้งแต่วันที่สัญญาเช่าเริ่มมีผล หรือสัญญาเช่าซึ่งสินทรัพย์
อ้างอิงมีมูลค่าต่ำ จะบันทึกเป็นค่าใช้จ่ายตามวิธีเส้นตรงตลอดอายสุัญญาเช่า 

กลุ่มบริษัทในฐานะผู้ให้เช่า 

สัญญาเช่าที่ความเส่ียงและผลตอบแทนของความเปน็เจา้ของส่วนใหญ่ได้โอนไปให้กับผู้เช่าถือเป็นสัญญาเช่าเงนิทนุ 
ณ วันที่สัญญาเช่าเริ่มมีผล กลุ่มบริษัทบันทึกสินทรัพย์ภายใต้สัญญาเช่าเงินทุนเป็นลูกหนี้ด้วยจำนวนที่เท่ากับ                    
เงินลงทุนสุทธิตามสัญญาเช่า กล่าวคือ ผลรวมของมูลค่าปัจจุบันสุทธิของจำนวนเงินที่จะได้รับตามสัญญาเช่าและ
มูลค่าคงเหลือของสินทรัพย์อ้างอิงที่ไม่ได้รับการประกัน หลังจากนั้นจะรับรู้รายได้ทางการเงินตลอดอายุสัญญาเช่า
ในรูปแบบที่สะท้อนถึงอัตราผลตอบแทนรายงวดคงที่ของเงินลงทุนสุทธิตามสัญญาเช่า 

สัญญาเช่าที่ความเสี่ยงและผลตอบแทนของความเป็นเจ้าของส่วนใหญ่ไม่ได้โอนไปให้กับผู้เช่าถือเป็นสัญญาเช่า
ดำเนินงาน กลุ่มบริษัทบันทึกจำนวนเงินที่ได้รับตามสัญญาเช่าดำเนินงานเป็นรายได้ในส่วนของกำไรหรือขาดทุน
ตามวิธีเส้นตรงตลอดอายุของสัญญาเช่า ต้นทุนทางตรงเริ่มแรกที่เกิดขึ้นจากการได้มาซึ่งสัญญาเช่าดำเนินงานรวม             
ในมูลค่าตามบัญชีของสินทรัพย์อ้างอิงและรับรู้เป็นค่าใช้จ่ายตลอดอายุสัญญาเช่าโดยใช้เกณฑ์เดียวกันกับรายได้           
จากสัญญาเช่า 

4.16 การด้อยคา่ของสินทรัพย์ท่ีมิใช่สินทรัพย์ทางการเงนิ 

ทุกวันสิ้นรอบระยะเวลารายงาน กลุ่มบริษัทจะทำการประเมินการด้อยค่าของที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ สินทรัพย์
สิทธิการใช้ อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน หรือสินทรัพย์ที่ไม่มีตัวตนของกลุ่มบริษัทหากมีข้อบ่งชี้ว่าสินทรัพย์
ดังกล่าวอาจด้อยค่า และจะทำการประเมินการด้อยค่าของสินทรัพย์ไม่มีตัวตนที่มีอายุการให้ประโยชน์ไม่ทราบ
แน่นอนเป็นรายปี กลุ่มบริษัทรับรู้ขาดทุนจากการด้อยค่าเมื่อมูลค่าที่คาดว่าจะได้รับคืนของสินทรัพย์มีมูลค่าต่ำกว่า
มูลค่าตามบัญชีของสินทรัพย์นั้น ทั้งนี้มูลค่าที่คาดว่าจะได้รับคืนหมายถึงมูลค่ายุติธรรมหักต้นทุนในการขายของ
สินทรัพย์หรือมูลค่าจากการใช้สินทรัพย์แล้วแต่ราคาใดจะสูงกว่า  

กลุ่มบริษัทจะรับรู้รายการผลขาดทุนจากการด้อยค่าในส่วนของกำไรหรือขาดทุน 

หากในการประเมินการด้อยค่าของสินทรัพยม์ีข้อบ่งช้ีทีแ่สดงให้เห็นวา่ผลขาดทุนจากการด้อยค่าของสินทรัพย์ทีรั่บรู้
ในงวดก่อนได้หมดไปหรือลดลง กลุ่มบริษัทจะประมาณมูลค่าที่คาดว่าจะได้รับคืนของสินทรัพย์นั้น และจะกลับ
รายการผลขาดทุนจากการด้อยค่าที่รับรู้ในงวดก่อนก็ต่อเม่ือมีการเปลี่ยนแปลงประมาณการที่ใช้กำหนดมูลค่า                 
ที่คาดว่าจะได้รับคืนภายหลังจากการรับรู้ผลขาดทุนจากการด้อยค่าครั้งล่าสุด โดยมูลค่าตามบัญชีของสินทรัพย์                        
ที่เพิ่มขึ้นจากการกลับรายการผลขาดทุนจากการด้อยค่าต้องไม่สูงกว่ามูลค่าตามบัญชีที่ควรจะเป็นหากกิจการไม่เคย
รับรู้ผลขาดทุนจากการด้อยค่าของสินทรัพย์ในงวดก่อน ๆ  กลุ่มบริษัทจะบันทึกกลับรายการผลขาดทุนจากการด้อยค่า
ของสินทรัพยโ์ดยรับรู้ไปยังส่วนของกำไรหรือขาดทุนทันที  
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4.17 ผลประโยชน์ของพนักงาน 
 ผลประโยชน์ระยะสั้นของพนักงาน 
 กลุ่มบริษัทรับรู้เงินเดือน ค่าจ้าง โบนัส และเงินสมทบกองทุนประกันสังคมเป็นค่าใช้จ่ายเมื่อเกิดรายการ 

ผลประโยชน์หลังออกจากงานของพนักงาน 
 โครงการสมทบเงิน 
 กลุ่มบริษัทและพนักงานได้ร่วมกันจัดตั้งกองทุนสำรองเลี้ยงชีพ ซึ่งประกอบด้วยเงินที่พนักงานจ่ายสะสมและ                     

เงินที่กลุ่มบริษัทจ่ายสมทบให้เป็นรายเดือน สินทรัพย์ของกองทุนสำรองเลี้ยงชีพได้แยกออกจากสินทรัพย์ของกลุ่ม
บริษัท เงินที่กลุ่มบริษัทจ่ายสมทบกองทุนสำรองเล้ียงชีพบันทึกเป็นค่าใช้จ่ายในปทีี่เกิดรายการ 

 โครงการผลประโยชน์หลังออกจากงาน 
 กลุ่มบริษัทมีภาระสำหรับเงินชดเชยที่ต้องจ่ายให้แก่พนักงานเมื่อออกจากงานตามกฎหมายแรงงาน ซึ่งกลุ่มบริษัท 

ถือวา่เงินชดเชยดังกล่าวเป็นโครงการผลประโยชน์หลังออกจากงานสำหรับพนักงาน 

 กลุ่มบริษัทคำนวณหนี้สินตามโครงการผลประโยชน์หลังออกจากงานของพนักงานโดยใช้วิธีคิดลดแต่ละหน่วย             
ที่ประมาณการไว้ (Projected Unit Credit Method) โดยผู้เชี ่ยวชาญอิสระได้ทำการประเมินภาระผูกพันดังกล่าว           
ตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัย 

 ผลกำไรหรือขาดทุนจากการประมาณการตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัยสำหรับโครงการผลประโยชน์หลังออก
จากงานของพนักงานจะรับรู้ทันทีในกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น 

4.18 ประมาณการหนี้สิน 

 กลุ่มบริษัทจะบันทึกประมาณการหนี้สินไว้ในบัญชีเมื่อมีภาระผูกพันซึ่งเป็นผลมาจากเหตุการณ์ในอดีตได้เกิดขึ้น
แล้วและมีความเป็นไปได้ค่อนข้างแน่นอนที่กลุ่มบริษัทจะเสียทรัพยากรเชิงเศรษฐกิจไปเพื่อปลดเปล้ืองภาระผูกพัน
นั้น และกลุ่มบริษัทสามารถประมาณมูลค่าภาระผูกพันนั้นได้อยา่งน่าเช่ือถือ 

4.19 ภาษีเงินได ้
 ภาษีเงินได้ประกอบด้วยภาษีเงินได้ปัจจุบันและภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี 

 ภาษีเงนิไดป้ัจจุบัน 
 กลุ่มบริษัทบันทึกภาษีเงินได้ปัจจุบันตามจำนวนที่คาดว่าจะจ่ายให้กับหน่วยงานจัดเก็บภาษีของรัฐ โดยคำนวณจาก

กำไรทางภาษีตามหลักเกณฑท์ี่กำหนดในกฎหมายภาษีอากร 

 ภาษีเงินได้รอการตัดบัญช ี
 กลุ่มบริษัทบันทึกภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีของผลแตกต่างช่ัวคราวระหว่างราคาตามบัญชีของสินทรัพย์และหนี้สิน 

ณ วันสิ้นรอบระยะเวลารายงานกับฐานภาษีของสินทรัพย์และหนี้สินที่เก่ียวข้องนั้น โดยใช้อัตราภาษีที่มีผลบังคับใช้ 
ณ วันสิ้นรอบระยะเวลารายงาน 

 กลุ่มบริษัทรับรู้หนี้สินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีของผลแตกต่างชั่วคราวที่ต้องเสียภาษีทุกรายการแต่รับรู้สินทรัพย์
ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีสำหรับผลแตกต่างช่ัวคราวที่ใช้หักภาษี รวมทั้งผลขาดทุนทางภาษีที่ยังไม่ได้ใช้ในจำนวน
เท่าที่มีความเป็นไปได้ค่อนข้างแน่ท่ีกลุ่มบริษัทจะมีกำไรทางภาษีในอนาคตเพียงพอที่จะใช้ประโยชน์จากผลแตกต่าง
ช่ัวคราวที่ใช้หักภาษีและผลขาดทุนทางภาษีที่ยังไม่ได้ใช้นั้น 
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กลุ่มบริษัทจะทบทวนมูลค่าตามบัญชีของสินทรัพยภ์าษีเงินได้รอการตัดบญัชีทุกสิ้นรอบระยะเวลารายงานและจะทำ
การปรับลดมูลค่าตามบัญชีดังกล่าว หากมีความเป็นไปได้ค่อนข้างแน่ว่ากลุ่มบริษัทจะไม่มีกำไรทางภาษีเพียงพอต่อ
การนำสินทรัพยภ์าษีเงินได้รอการตัดบัญชีทั้งหมดหรือบางส่วนมาใช้ประโยชน ์

 กลุ่มบริษัทจะบันทึกภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีโดยตรงไปยังส่วนของเจ้าของหากภาษีที่เกิดขึ้นเกี่ยวข้องกับรายการ 
ที่ได้บันทึกโดยตรงไปยังส่วนของเจ้าของ  

4.20 รายการธุรกิจกับบุคคลหรือกิจการท่ีเกี่ยวข้องกัน 

 บุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกันกับบริษัทฯ หมายถึง บุคคลหรือกิจการที่มีอำนาจควบคุมบริษัทฯ หรือถูกบริษัทฯ
ควบคุมไม่ว่าจะเป็นโดยทางตรงหรือทางอ้อม หรืออยู่ภายใต้การควบคุมเดียวกันกับบริษทัฯ 

 นอกจากนี้บุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกันยังหมายรวมถึงบริษัทร่วม และบุคคลหรือกิจการที่มีสิทธิออกเสียง                       
โดยทางตรงหรือทางอ้อมซึ่งทำให้มีอิทธิพลอย่างเป็นสาระสำคัญต่อบริษัทฯ ผู้บริหารสำคัญ กรรมการหรือพนักงาน
ของบริษัทฯที่มีอำนาจในการวางแผนและควบคุมการดำเนินงานของบริษัทฯ 

4.21 เงินตราต่างประเทศ 

 กลุ่มบริษัทแสดงงบการเงินเป็นสกุลเงินบาท ซึ่งเป็นสกุลเงินที่ใช้ในการดำเนินงานของกลุ่มบรษิัท 

 รายการที่เป็นเงินตราต่างประเทศแปลงค่าเป็นเงินบาทโดยใช้อัตราแลกเปล่ียน ณ วันที่เกิดรายการ สินทรัพย์และหนี้สิน
ที่เป็นตัวเงินซึ่งอยู่ในสกุลเงินตราต่างประเทศได้แปลงค่าเป็นเงินบาทโดยใช้อัตราแลกเปลี่ยน ณ วันสิ้นรอบระยะเวลา
รายงาน 

 กำไรและขาดทุนที่เกิดจากการเปล่ียนแปลงในอัตราแลกเปล่ียนได้รวมอยู่ในการคำนวณผลการดำเนินงาน 

4.22 การวัดมูลคา่ยุติธรรม 

 มูลค่ายุติธรรม หมายถึง ราคาที่คาดว่าจะได้รับจากการขายสินทรัพย์หรือเป็นราคาที่จะต้องจ่ายเพื่อโอนหนี้สินให้
ผู้อื่นโดยรายการดังกล่าวเป็นรายการที่เกิดขึ้นในสภาพปกติระหว่างผู้ซือ้และผู้ขาย (ผู้ร่วมในตลาด) ณ วันที่วัดมูลค่า 
กลุ่มบริษัทใช้ราคาเสนอซื้อขายในตลาดที่มีสภาพคล่องในการวัดมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพย์และหนี้สินซึ่งมาตรฐาน
การรายงานทางการเงินที่เก่ียวข้องกำหนดให้ต้องวัดมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรม ยกเวน้ในกรณีที่ไม่มีตลาดที่มีสภาพคล่อง
สำหรับสินทรัพย์หรือหนี้สินที่มีลักษณะเดียวกันหรือไม่สามารถหาราคาเสนอซื้อขายในตลาดที่มีสภาพคล่องได้ 
กลุ่มบริษัทจะประมาณมูลค่ายุติธรรมโดยใช้เทคนิคการประเมินมูลค่าที่เหมาะสมกับแต่ละสถานการณ์ และพยายาม
ใช้ข้อมูลที่สามารถสังเกตได้ที่เกี่ยวข้องกับสินทรัพย์หรอืหนี้สินที่จะวัดมูลค่ายติุธรรมนั้นให้มากที่สุด 

 ลำดับช้ันของมูลค่ายุติธรรมที่ใช้วัดมูลค่าและเปิดเผยมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพย์และหนี้สินในงบการเงินแบ่งออกเป็น
สามระดับตามประเภทของข้อมูลที่นำมาใช้ในการวดัมูลค่ายุติธรรม ดังนี ้

 ระดับ 1  ใช้ข้อมูลราคาเสนอซ้ือขายของสินทรพัยห์รือหนี้สินอย่างเดียวกันในตลาดที่มีสภาพคล่อง 
 ระดับ 2 ใช้ข้อมูลอื่นที่สามารถสังเกตได้ของสินทรัพยห์รือหนี้สิน ไม่วา่จะเป็นข้อมูลทางตรงหรือทางอ้อม 
 ระดับ 3 ใช้ข้อมูลที่ไม่สามารถสังเกตได้ เช่น ข้อมูลเกี่ยวกับกระแสเงินสดในอนาคตที่กิจการประมาณขึ้น  

 ทุกวันสิ้นรอบระยะเวลารายงานกลุ่มบริษัทจะประเมินความจำเป็นในการโอนรายการระหว่างลำดับชั้นของมูลค่า
ยุติธรรมสำหรับสินทรัพย์และหนี้สินที่ถืออยู่ ณ วันสิ้นรอบระยะเวลารายงานที่มีการวัดมูลค่ายุติธรรมแบบเกิดขึ้น
ประจำ 
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5. การใช้ดลุยพินิจและประมาณการทางบัญชีท่ีสำคญั 

 ในการจัดทำงบการเงินตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฝ่ายบริหารจำเป็นต้องใช้ดุลยพินิจและการประมาณ
การในเรื่องที่มีความไม่แน่นอนเสมอ การใช้ดุลยพินิจและประมาณการดังกล่าวนี้ส่งผลกระทบต่อจำนวนเงินที่แสดง
ในงบการเงินและต่อข้อมูลที่แสดงในหมายเหตุประกอบงบการเงิน ผลที่เกิดขึ้นจริงอาจแตกต่างไปจากจำนวน                   
ที่ประมาณการไว ้การใช้ดุลยพินิจและการประมาณการที่สำคัญมีดังนี้ 

 มูลค่ายุติธรรมของเคร่ืองมือทางการเงิน 

 ในการประเมินมูลค่ายุติธรรมของเครื่องมือทางการเงินที่บันทึกในงบแสดงฐานะการเงินที่ไม่มีการซื้อขายในตลาด
และไม่สามารถหาราคาได้ในตลาดซื้อขายคล่อง ฝ่ายบริหารต้องใช้ดุลยพินิจในการประเมินมูลค่ายุติธรรมของ
เครื่องมือทางการเงินดังกล่าว โดยใช้เทคนิคและแบบจำลองการประเมินมูลค่า ซึ่งตัวแปรที่ใช้ในแบบจำลองได้มา
จากการเทียบเคียงกับตัวแปรที่มีอยู่ในตลาด โดยคำนึงถึงความเส่ียงทางด้านเครดิต สภาพคล่อง ข้อมูลความสัมพันธ์ 
และการเปลี่ยนแปลงของมูลค่าของเครื่องมือทางการเงินในระยะยาว การเปล่ียนแปลงของสมมติฐานที่เก่ียวข้องกับ
ตัวแปรที่ใช้ในการคำนวณ อาจมีผลกระทบต่อมูลค่ายุติธรรมที่แสดงอยู่ในงบแสดงฐานะการเงิน และการเปิดเผย
ลำดับช้ันของมูลค่ายุติธรรม 

 สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญช ี

 กลุ่มบริษัทจะรับรู้สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีสำหรับผลแตกต่างชั่วคราวที่ใช้หักภาษีและขาดทุนทางภาษ ี         
ที่ไม่ได้ใช้เมื่อมีความเป็นไปได้ค่อนข้างแน่ว่ากลุ่มบริษัทจะมีกำไรทางภาษีในอนาคตเพียงพอที่จะใช้ประโยชน์จาก
ผลแตกต่างชั่วคราวและขาดทุนนั้น ในการนี้ฝ่ายบริหารจำเป็นต้องประมาณการว่ากลุ่มบริษัทควรรับรู้จำนวน
สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีเป็นจำนวนเท่าใด โดยพิจารณาถึงจำนวนกำไรทางภาษีที่คาดว่าจะเกิดในอนาคต
ในแต่ละช่วงเวลา 

 ค่าเผ่ือผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้นของสินทรัพย์ทางการเงิน 

 ฝ่ายบริหารจำเป็นต้องใช้ดุลยพินิจในการประมาณการค่าเผื่อผลขาดทุนด้านเครดิตสำหรับสินทรัพย์ทางการเงิน   
การคำนวณค่าเผื่อผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้นของกลุ่มบริษัทขึ้นอยู่กับเงื่อนไขการประเมินการเพิ่มขึ้น
ของความเส่ียงด้านเครดิต การพฒันาแบบจำลอง ความเสี่ยงในการเรียกชำระมูลค่าหลักประกัน การวเิคราะห์สถานะ
ของลูกหนี้รายกลุ่มและรายตัว ความน่าจะเป็นของการได้รับชำระหนี้ รวมถึงการเลือกข้อมูลการคาดการณ์สภาวะ
เศรษฐกิจในอนาคตมาใช้ในแบบจำลอง อย่างไรก็ตาม การใช้ประมาณการและข้อสมมติฐานที่แตกต่างกันอาจมีผล
ต่อจำนวนค่าเผื่อผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้น ดังนั้น การปรับปรุงค่าเผื่อผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดวา่   
จะเกิดขึ้นอาจมีขึ้นได้ในอนาคต 

 ผลประโยชน์หลังออกจากงานของพนักงานตามโครงการผลประโยชน์ 

 หนี้สินตามโครงการผลประโยชน์หลังออกจากงานของพนักงานประมาณขึ้นตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัย                   
ซึ่งต้องอาศัยข้อสมมติฐานต่าง ๆ ในการประมาณการนั้น เช่น อัตราคิดลด อัตราการขึ้นเงินเดือนในอนาคต อัตรามรณะ 
และอัตราการเปล่ียนแปลงในจำนวนพนักงาน เป็นต้น    

   

15 ............................................................ กรรมการ ..........................................................  

             (คุณบ๊อบ เวาเทอร์ส)                                        (คุณธนโชติ รุ่งสิทธิวัฒน)์ 

6. เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 

  (หน่วย: พันบาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2565 2564 2565 2564 
เงินสด เงนิฝากระยะส้ันและตั๋วเงนิระยะสั้น               

ที่มีอายุไม่เกิน 3 เดือนนบัจากวันที่ได้มา 3,333,987 2,912,364 3,314,938 2,899,474 
หัก: เงินฝากในนามบริษทัเพื่อลูกค้า * (2,632,877) (2,488,061) (2,632,877) (2,488,061) 
รวม 701,110 424,303 682,061 411,413 

 * ตามประกาศของสำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ เงินฝากในนามบริษัทเพื่อลูกค้าไม่ต้องแสดงเป็น
สินทรัพย์และหนี้สินในงบการเงิน 

7. ลูกหนี้สำนักหักบัญชีและบริษัทหลักทรัพย ์
 (หน่วย: พันบาท) 
 งบการเงินรวม/                                         

งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2565 2564 
ลูกหนี้สำนักหักบัญชี 1,255,240 1,207,112 
ลูกหนี้บรษัิทหลักทรัพยต่์างประเทศ 5,153 - 
หัก: ลูกหนี้สำนักหักบัญชีในนามบริษทัเพื่อลูกค้า * (1,035,087) (885,207) 
รวม 225,306 321,905 

 * ตามประกาศของสำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ลูกหนี้สำนักหักบัญชีในนามบริษัทเพื่อลูกค้าไม่ต้อง
แสดงเป็นสินทรัพย์และหนี้สินในงบการเงิน 

8. ลูกหนี้ธรุกิจหลักทรัพย์และสัญญาซื้อขายล่วงหน้า 
 (หน่วย: พันบาท) 
 งบการเงินรวม/                                 

งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2565 2564 
ลูกหนี้ธุรกิจหลักทรัพย ์   
ลูกหนี้ซื้อหลักทรัพยด์้วยเงินสด 609,029 802,549 
เงินให้กู้ยืมเพื่อซ้ือหลักทรัพย ์ 847,648 725,490 
ลูกหนี้ทรัพยส์ินวางประกัน 19,785 212,214 
ลูกหนี้ธุรกรรมยืมและให้ยืมหลักทรัพย ์ - 4,340 
ลูกหนี้อื่น   
 ลูกหนี้ที่อยู่ระหว่างดำเนนิคด ี 387,522 387,522 
 ลูกหนี้อื่น ๆ 624 624 
รวมลูกหนี้ธุรกิจหลักทรัพย ์ 1,864,608 2,132,739 
หัก: ค่าเผื่อผลขาดทนุด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้น (366,995) (366,995) 
ลูกหนี้ธุรกิจหลักทรัพย ์ 1,497,613 1,765,744 
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16 ............................................................ กรรมการ ..........................................................  

             (คุณบ๊อบ เวาเทอร์ส)                                        (คุณธนโชติ รุ่งสิทธิวัฒน์) 

 (หน่วย: พันบาท) 
 งบการเงินรวม/                                 

งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2565 2564 
ลูกหนี้ธุรกิจสัญญาซ้ือขายล่วงหน้า   
ลูกหนี้ที่อยู่ระหว่างดำเนนิคด ี 11,743 36,743 
ลูกหนี้อื่น 7,259 5,311 
รวมลูกหนี้ธุรกิจสัญญาซ้ือขายล่วงหน้า 19,002 42,054 
หัก: ค่าเผื่อผลขาดทนุด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้น (17,002) (42,054) 
ลูกหนี้ธุรกิจสัญญาซ้ือขายล่วงหน้า 2,000 - 
รวม 1,499,613 1,765,744 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 และ 2564 กลุ่มบริษัทได้จำแนกลูกหนี้ธุรกิจหลักทรัพย์และสัญญาซื้อขายล่วงหน้าตาม
มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับที่ 9/ประกาศของสำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ 
ซึ่งลูกหนี้จัดช้ันสรุปได้ดังนี้  
 (หน่วย: พันบาท) 
 งบการเงินรวม/งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2565 

 

ลูกหนี้ธุรกิจ
หลักทรัพยแ์ละสัญญา
ซื้อขายล่วงหน้าและ

ดอกเบี้ยค้างรบั  

ยอดที่ใช้ในการตั้ง 
ค่าเผื่อผลขาดทุน 

ด้านเครดิตที่คาดว่า 
จะเกิดขึ้น 

ค่าเผื่อผลขาดทุน               
ด้านเครดิตที่คาดว่า       

จะเกิดขึ้น 
ลูกหนี้ธุรกิจหลักทรัพย ์    
ลูกหนี้ที่ไม่มีการเพิ่มขึน้อย่างมีนัยสำคัญของ

ความเสี่ยงด้านเครดิต 1,476,462 1,476,462 - 
ลูกหนี้ที่มีการเพิ่มขึ้นอยา่งมีนัยสำคัญของ     

ความเสี่ยงด้านเครดิต - - - 
ลูกหนี้ที่มีการด้อยค่าด้านเครดิต 388,146 366,995 (366,995) 
รวมลูกหนี้ธุรกิจหลักทรัพย ์ 1,864,608 1,843,457 (366,995) 
ลูกหนี้ธุรกิจสัญญาซ้ือขายล่วงหน้า    
ลูกหนี้ที่ไม่มีการเพิ่มขึน้อย่างมีนัยสำคัญของ

ความเสี่ยงด้านเครดิต - 17,768,231 - 
ลูกหนี้ที่มีการเพิ่มขึ้นอยา่งมีนัยสำคัญของ     

ความเสี่ยงด้านเครดิต - - - 
ลูกหนี้ที่มีการด้อยค่าด้านเครดิต 19,002 19,002 (17,002) 
รวมลูกหนี้ธุรกิจสัญญาซ้ือขายล่วงหน้า 19,002 17,787,233 (17,002) 
รวม 1,883,610 19,630,690 (383,997) 
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             (คุณบ๊อบ เวาเทอร์ส)                                        (คุณธนโชติ รุ่งสิทธิวัฒน)์ 

 (หน่วย: พันบาท) 
 งบการเงินรวม/งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2564 

 

ลูกหนี้ธุรกิจ
หลักทรัพยแ์ละสัญญา
ซื้อขายล่วงหน้าและ

ดอกเบี้ยค้างรบั  

ยอดที่ใช้ในการตั้ง 
ค่าเผื่อผลขาดทุน 

ด้านเครดิตที่คาดว่า 
จะเกิดขึ้น 

ค่าเผื่อผลขาดทุน               
ด้านเครดิตที่คาดว่า       

จะเกิดขึ้น 
ลูกหนี้ธุรกิจหลักทรัพย ์    
ลูกหนี้ที่ไม่มีการเพิ่มขึน้อย่างมีนัยสำคัญของ

ความเสี่ยงด้านเครดิต 1,744,593 1,744,593 - 
ลูกหนี้ที่มีการเพิ่มขึ้นอยา่งมีนัยสำคัญของ     

ความเสี่ยงด้านเครดิต - - - 
ลูกหนี้ที่มีการด้อยค่าด้านเครดิต 388,146 366,995 (366,995) 
รวมลูกหนี้ธุรกิจหลักทรัพย ์ 2,132,739 2,111,588 (366,995) 
ลูกหนี้ธุรกิจสัญญาซ้ือขายล่วงหน้า    
ลูกหนี้ที่ไม่มีการเพิ่มขึน้อย่างมีนัยสำคัญของ

ความเสี่ยงด้านเครดิต - 12,626,223 - 
ลูกหนี้ที่มีการเพิ่มขึ้นอยา่งมีนัยสำคัญของ     

ความเสี่ยงด้านเครดิต - - - 
ลูกหนี้ที่มีการด้อยค่าด้านเครดิต 42,054 42,054 (42,054) 
รวมลูกหนี้ธุรกิจสัญญาซ้ือขายล่วงหน้า 42,054 12,668,277 (42,054) 
รวม 2,174,793 14,779,865 (409,049) 

9. สินทรัพย์และหนี้สินอนุพันธ ์

9.1 รายละเอียดของสินทรัพย์และหนี้สินอนุพันธ์ 

 (หน่วย: พันบาท) 
 งบการเงินรวม/งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2565 
 สินทรัพย ์ หนี้สิน 
 

มูลค่ายุติธรรม 
จำนวนเงนิ 
ตามสัญญา มูลค่ายุติธรรม 

จำนวนเงนิ 
ตามสัญญา 

สินทรัพย์อ้างองิ     
ราคาตราสารทุน 1,366 357,647 - - 
SET50 index (22) 7,857 - - 

รวม 1,344 365,504 - - 
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             (คุณบ๊อบ เวาเทอร์ส)                                        (คุณธนโชติ รุ่งสิทธิวัฒน์) 

 (หน่วย: พันบาท) 
 งบการเงินรวม/งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2564 
 สินทรัพย ์ หนี้สิน 
 

มูลค่ายุติธรรม 
จำนวนเงนิ 
ตามสัญญา มูลค่ายุติธรรม 

จำนวนเงนิ 
ตามสัญญา 

สินทรัพย์อ้างองิ     
ราคาตราสารทุน - - 3,472 507,387 
SET50 index - - (33) 8,684 

รวม - - 3,439 516,071 

9.2 สัดส่วนการทำธุรกรรมอนุพันธ์แบ่งตามประเภทคู่สัญญา 

 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 และ 2564 สินทรัพย์และหนี้สินอนุพันธ์มีรายละเอียดของคู่สัญญาดังนี ้

 งบการเงินรวม/งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 สินทรัพย ์ หนี้สิน 
 2565 2564 2565 2564 
 (ร้อยละ) (ร้อยละ) (ร้อยละ) (ร้อยละ) 
ประเภทของคู่สัญญา     

สำนักหักบัญชี 100 - - 100 
รวม 100 - - 100 

10. เงินลงทุน 

10.1 มูลค่าเงินลงทุนและมูลค่ายุติธรรม 
     (หน่วย: พันบาท) 
 งบการเงินรวม/งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2565 2564 
 เงินลงทุน                     

ที่ไม่ได้วาง               
เป็นประกัน 

เงินลงทุน                     
ที่วาง 

เป็นประกัน รวม 

เงินลงทุน 
ที่ไม่ได้วาง 
เป็นประกัน 

เงินลงทุน 
ที่วาง 

เป็นประกัน รวม 
เงินลงทุนตามวิธีมูลค่ายุติธรรมผ่านกำไรหรือขาดทุน       
ตราสารทุน:       
 - หลักทรพัย์จดทะเบียน 360,262 - 360,262 319,044 - 319,044 
รวมตราสารทุน 360,262 - 360,262 319,044 - 319,044 
ตราสารหนี:้       
 - หุ้นกู้ 415,011 - 415,011 804,649 - 804,649 
 - หลักทรพัย์ขายโดยมีสัญญาซ้ือคืน - 633,381 633,381 - 307,010 307,010 
รวมตราสารหนี้ 415,011 633,381 1,048,392 804,649 307,010 1,111,659 
รวม 775,273 633,381 1,408,654 1,123,693 307,010 1,430,703 
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     (หน่วย: พันบาท) 
 งบการเงินรวม/งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2565 2564 
 เงินลงทุน                     

ที่ไม่ได้วาง               
เป็นประกัน 

เงินลงทุน                     
ที่วาง 

เป็นประกัน รวม 

เงินลงทุน 
ที่ไม่ได้วาง 
เป็นประกัน 

เงินลงทุน 
ที่วาง 

เป็นประกัน รวม 
เงินลงทุนตามวิธีมูลค่ายุติธรรมผ่านกำไรขาดทุน       
 เบ็ดเสรจ็อื่น       
ตราสารทุน:       
 - หลักทรพัย์จดทะเบียน 25,500 - 25,500 17,900 - 17,900 
 - หน่วยลงทุน 6,738 - 6,738 10,819 - 10,819 
 - หลักทรพัย์หุ้นทุน 6,166 - 6,166 6,166 - 6,166 
รวม 38,404 - 38,404 34,885 - 34,885 
เงินลงทุนตามวิธีราคาทุนตัดจำหน่าย       
ตราสารหนี้:       
 - ตั๋วแลกเงิน 139,000 - 139,000 139,000 - 139,000 
หัก: ค่าเผื่อผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้น (139,000) - (139,000) (139,000) - (139,000) 
รวมตราสารหนี้ - - - - - - 
เงินฝากในสถาบันการเงิน:       
 - เงินฝากประจำ 3,900,206 90,010 3,990,216 3,153,548 90,010 3,243,558 
หัก: เงินฝากในนามบริษัทเพื่อลูกค้า * (3,900,006) - (3,900,006) (3,153,348) - (3,153,348) 
รวมเงินฝากในสถาบันการเงิน 200 90,010 90,210 200 90,010 90,210 
รวม 200 90,010 90,210 200 90,010 90,210 
รวมเงินลงทุน 813,877 723,391 1,537,268 1,158,778 397,020 1,555,798 

 * ตามประกาศของสำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ เงินฝากในนามบริษัทเพื่อลูกค้าไม่ต้องแสดงเป็น
สินทรัพย์และหนี้สินในงบการเงิน 

10.2 มูลค่ายุติธรรมของเงินลงทุนในตราสารหนี้และตราสารทุนที่มีภาระผูกพันแยกตามประเภทธุรกรรม 

 (หน่วย: พันบาท) 
 งบการเงินรวม/                                      

งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2565 2564 
หลักทรัพยย์มืมาและยังไม่ได้ส่งมอบ - 177,275 
หลักทรัพยท์ี่วางเป็นหลักประกัน 90,010 90,010 
หลักทรัพยข์ายโดยมีสัญญาซ้ือคนื 633,381 307,010 
รวมหลักทรัพยท์ี่ตดิภาระ  723,391 574,295 
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10.3 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 และ 2564 กลุ่มบริษัทมีเงินลงทุนในเงินฝากในสถาบันการเงินและเงินลงทุนในตราสารหนี้ 
(ไม่รวมส่วนที่วัดมูลค่าด้วยวิธีมูลค่ายุติธรรมผ่านกำไรหรือขาดทุน) แยกตามระยะเวลาที่เหลือของสัญญาดังนี ้

 (หน่วย: พันบาท) 
 งบการเงินรวม/งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2565 
 ระยะเวลาครบกำหนด  
 ภายใน 1 ป ี 1 - 5 ป ี เกิน 5 ป ี รวม 
เงินลงทุนที่วัดมูลค่าด้วยวิธีราคาทุนตัดจำหน่าย  
 เงินฝากในสถาบันการเงิน 3,990,216 - - 3,990,216 
 หัก: เงินฝากในนามบริษทัเพื่อลูกค้า * (3,900,006) - - (3,900,006) 
 รวม 90,210 - - 90,210 

 
 (หน่วย: พันบาท) 
 งบการเงินรวม/งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2564 
 ระยะเวลาครบกำหนด  
 ภายใน 1 ป ี 1 - 5 ป ี เกิน 5 ป ี รวม 
เงินลงทุนที่วัดมูลค่าด้วยวิธีราคาทุนตัดจำหน่าย  
 เงินฝากในสถาบันการเงิน 3,243,558 - - 3,243,558 
 หัก: เงินฝากในนามบริษทัเพื่อลูกค้า * (3,153,348) - - (3,153,348) 
 รวม 90,210 - - 90,210 

 * ตามประกาศของสำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ เงินฝากในนามบริษัทเพื่อลูกค้าไม่ต้องแสดงเป็น
สินทรัพย์และหนี้สินในงบการเงิน 

 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 และ 2564 กลุ่มบริษัทมีเงินลงทุนในตราสารหนี้จำนวน 139 ล้านบาท ซึ่งกลุ่มบริษัท               
ตั้งผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดวา่จะเกิดขึ้นทั้งจำนวนแล้ว  
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10.4 เงินลงทุนในตราสารทุนที่กำหนดให้วดัมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรมผ่านกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น 

  งบการเงนิรวม/งบการเงนิเฉพาะกิจการ  
  2565  
 

เหตุผลของการใช้ทางเลือก            
ในการแสดงรายการ                        

ด้วยวิธีดังกล่าว มูลค่ายุติธรรม เงินปันผลรับ 

กำไรหรือ
ขาดทุนสะสม         

ที่ถูกโอนภายใน
ส่วนของเจ้าของ 

เหตุผลของ        
การโอน 

  (พันบาท) (พันบาท) (พันบาท)  
เงนิลงทุน      
บริษัท ราช กรุ๊ป จำกัด (มหาชน) มีความตั้งใจที่จะลงทุนระยะยาว 25,500 480 - - 
กองทุนรวมอสังหาริมทรัพย์ และ             

สิทธิการเช่า เอ็มเอฟซี อินดัสเตรียล 
อินเวสเมนท ์

มีความตั้งใจที่จะลงทุนระยะยาว 

- 49 (364) ขาย 
กองทุนรวมอสังหาริมทรัพย์เอ็มเอฟซี         

ป่าตอง เฮอรเิทจ 
มีความตั้งใจที่จะลงทุนระยะยาว 

4,992 - (25) ขาย 
ทรัสต์เพื่อการลงทุนในอสังหาริมทรัพย ์ มีความตั้งใจที่จะลงทุนระยะยาว     
 เอ็มเอฟซีอินดัสเตรียล  1,746 199 - - 
หลักทรัพยเ์พื่อธุรกิจหลักทรัพย์ จำกัด 

(มหาชน) 
มีความตั้งใจที่จะลงทุนระยะยาว 

5,489 181 - - 
อื่น ๆ มีความตั้งใจที่จะลงทุนระยะยาว 677 - - - 
  38,404 909 (389)  
    
  งบการเงนิรวม/งบการเงนิเฉพาะกิจการ  
  2564  
 

เหตุผลของการใช้ทางเลือก            
ในการแสดงรายการ                        

ด้วยวิธีดังกล่าว มูลค่ายุติธรรม เงินปันผลรับ 

กำไรหรือ
ขาดทุนสะสม            

ที่ถูกโอนภายใน
ส่วนของเจ้าของ 

เหตุผลของ        
การโอน 

  (พันบาท) (พันบาท) (พันบาท)  
เงนิลงทุน      
บริษัท ราช กรุ๊ป จำกัด (มหาชน) มีความตั้งใจที่จะลงทุนระยะยาว 17,900 460 - - 
บริษัท ไทรทัน โฮลดิ้ง จำกัด (มหาชน) มีความตั้งใจที่จะลงทุนระยะยาว - - (424) ขาย 
กองทุนรวมอสังหาริมทรัพย์ และ             

สิทธิการเช่า เอ็มเอฟซี อินดัสเตรียล 
อินเวสเมนท ์

มีความตั้งใจที่จะลงทุนระยะยาว  
 

2,444 

 
 

616 

 
 

(1,250) ขาย 
กองทุนรวมอสังหาริมทรัพย์เอ็มเอฟซี         

ป่าตอง เฮอรเิทจ 
มีความตั้งใจที่จะลงทุนระยะยาว  

5,620 
 

- 
 

(64) ขาย 
ทรัสต์เพื่อการลงทุนในอสังหาริมทรัพย ์ มีความตั้งใจที่จะลงทุนระยะยาว     
 เอ็มเอฟซีอินดัสเตรียล  2,755           364 - - 
หลักทรัพยเ์พื่อธุรกิจหลักทรัพย์ จำกัด 

(มหาชน) 
มีความตั้งใจที่จะลงทุนระยะยาว  

5,489 
 

121 - - 
อื่น ๆ มีความตั้งใจที่จะลงทุนระยะยาว 677 - - - 
  34,885 1,561 (1,738)  
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10.5 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 และ 2564 กลุ่มบริษัทมีเงินลงทุนในบริษัทที่มีปัญหาเกี่ยวกับฐานะการเงินและผลการดำเนินงาน
ดังนี ้

    (หน่วย: พันบาท) 
 งบการเงนิรวม/งบการเงนิเฉพาะกิจการ 
 2565 2564 
 ราคาทุน มูลค่ายุติธรรม ราคาทุน มูลค่ายุติธรรม 
เงนิลงทุนในตราสารหนี้ที่กำหนดให้วัดมูลคา่     
   ด้วยมูลค่ายุติธรรมผ่านกำไรขาดทุน     
หุ้นกู ้ 337,774 164,631 337,774 164,631 
เงินลงทุนในตราสารทุนที่กำหนดให้วัดมูลค่า     
   ด้วยมูลค่ายุติธรรมผ่านกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น     
หุ้นสามัญ 41,830 - 41,830 - 

10.6 หลักประกัน 

 เงินฝากในสถาบันการเงินของกลุ่มบริษัทได้นำไปวางเป็นหลักประกันให้กับสถาบันการเงิน ดังนี้ 

 (หน่วย: พันบาท) 
 งบการเงินรวม/                               

งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2565 2564 
ค้ำประกันวงเงินสินเชื่อเงินเบิกเกนิบัญชีและเงินกู้ยืม 90,000 90,000 
อื่น ๆ  10 10 
รวม 90,010 90,010 

11. ค่าเผ่ือผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้น 

 (หน่วย: พันบาท) 
 งบการเงินรวม/งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 เงินสำรองของ

สินทรัพย์ทางการเงิน
ที่ไม่มีการเพิ่มขึ้น

อย่างมีนัยสำคัญของ       
ความเสี่ยงด้านเครดิต 

เงินสำรองของ
สินทรัพย์ทางการเงิน

ที่มีการเพิ่มขึ้น 
อย่างมีนัยสำคัญของ            
ความเสี่ยงด้านเครดิต 

เงินสำรองของ
สินทรัพย์ทางการเงิน

ที่มีการด้อยค่า         
ด้านเครดิต รวม 

ลูกหนี้ธุรกิจหลักทรัพย์     
ณ วันที่ 1 มกราคม 2564 - - 366,781 366,781 
การเปลี่ยนแปลงที่เกิดจากการ 
   วัดมูลค่าค่าเผื่อผลขาดทุนใหม่ - - 214 214 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 - - 366,995 366,995 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 - - 366,995 366,995 
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 (หน่วย: พันบาท) 
 งบการเงินรวม/งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 เงินสำรองของ

สินทรัพย์ทางการเงิน
ที่ไม่มีการเพิ่มขึ้น

อย่างมีนัยสำคัญของ       
ความเสี่ยงด้านเครดิต 

เงินสำรองของ
สินทรัพย์ทางการเงิน

ที่มีการเพิ่มขึ้น 
อย่างมีนัยสำคัญของ            
ความเสี่ยงด้านเครดิต 

เงินสำรองของ
สินทรัพย์ทางการเงิน

ที่มีการด้อยค่า         
ด้านเครดิต รวม 

ลูกหนี้ธุรกิจสัญญาซื้อขายล่วงหน้า     
ณ วันที่ 1 มกราคม 2564 - - 42,029 42,029 
การเปลี่ยนแปลงที่เกิดจากการ 
   วัดมูลค่าค่าเผื่อผลขาดทุนใหม่ - - 109 109 
ส่วนที่ได้รับคืน - - (84) (84) 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 - - 42,054 42,054 
ส่วนที่ตัดจำหน่ายจากบัญชี - - (2,000) (2,000) 
ส่วนที่ได้รับคืน - - (23,052) (23,052) 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 - - 17,002 17,002 
เงินลงทุนในตราสารหนี ้     
ณ วันที่ 1 มกราคม 2564 - - 139,000 139,000 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 - - 139,000 139,000 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 - - 139,000 139,000 
สินทรัพย์อื่น     
ณ วันที่ 1 มกราคม 2564 - - 11,518 11,518 
การเปลี่ยนแปลงที่เกิดจากการ    
   วัดมูลค่าค่าเผื่อผลขาดทุนใหม่ - - 8,384 8,384 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 - - 19,902 19,902 
การเปลี่ยนแปลงที่เกิดจากการ   

วัดมูลค่าค่าเผื่อผลขาดทุนใหม่ - - 17,220 17,220 
ส่วนที่ได้รับคืน - - (120) (120) 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 - - 37,002 37,002 

12. เงินลงทุนในบริษัทย่อย 

 เงินลงทุนในบริษัทยอ่ยตามที่แสดงในงบการเงินเฉพาะกิจการ มีรายละเอียดดังต่อไปนี ้

   (หน่วย: พันบาท) 
 ทุนเรียกชำระแล้ว สัดส่วนเงินลงทุน ราคาทุน 

บริษัท 2565 2564 2565 2564 2565 2564 
   (ร้อยละ) (ร้อยละ)   
บริษัท พาย แอ๊ดไวเซอรี่ จำกัด                      10,000 10,000 99.99 99.99 10,000 10,000 
รวม 

  
  10,000 10,000 

 ในระหว่างปสีิ้นสุดวนัที่ 31 ธันวาคม 2565 และ 2564 บริษัทฯไม่ได้รับเงินปันผลจากบริษัทย่อย 
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13. อสังหาริมทรัพย์เพือ่การลงทุน 

 มูลค่าสุทธิตามบัญชีของอสังหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทุน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 และ 2564 แสดงได้ดังนี ้

 (หน่วย: พนับาท) 
 งบการเงินรวม/งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 

ที่ดิน อาคาร 
ส่วนปรับปรุง

อาคาร 
 

รวม 
ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2565:     
ราคาทุน 33,084 15,110 4,861 53,055 
หัก: ค่าเส่ือมราคาสะสม - (14,994) (2,796) (17,790) 
มูลค่าสุทธิตามบัญชี 33,084 116 2,065 35,265 
ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2564:     
ราคาทุน 33,084 15,110 4,861 53,055 
หัก: ค่าเสื่อมราคาสะสม - (14,874) (1,824) (16,698) 
มูลค่าสุทธิตามบัญชี 33,084 236 3,037 36,357 

 การกระทบยอดมูลค่าสุทธิตามบัญชีของอสังหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทุนสำหรับป ี2565 และ 2564 แสดงได้ดังนี ้

 (หน่วย: พันบาท) 
 งบการเงินรวม/                                 

งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2565 2564 

มูลค่าสุทธิตามบัญชีต้นป ี 36,357 48,348 
จำหน่ายสินทรัพย ์- มูลค่าสุทธิตามบัญชี - (10,807) 
ค่าเส่ือมราคา (1,092) (1,184) 
มูลค่าสุทธิตามบัญชีปลายป ี 35,265 36,357 

ข้อมูลเพิ่มเติมของอสังหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทุน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 และ 2564 แสดงได้ดังนี ้

 (หน่วย: พันบาท) 
 งบการเงินรวม/                            

งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2565 2564 
มูลค่ายุติธรรม 103,491 103,491 

มูลค่ายุติธรรมของอสังหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทุนประเมินโดยผู้ประเมินราคาอิสระโดยใช้วิธีเปรียบเทียบราคาตลาด 
(Market Approach) 

กลุ่มบริษัทได้นำอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุนมูลค่าสุทธิตามบัญชีจำนวน 33 ล้านบาท (2564: 33 ล้านบาท)                    
ไปค้ำประกันวงเงินสินเช่ือที่ได้รับจากธนาคารพาณิชย ์

   
25 ............................................................ กรรมการ ..........................................................  

             (คุณบ๊อบ เวาเทอร์ส)                                        (คุณธนโชติ รุ่งสิทธิวัฒน)์ 

14. ที่ดิน อาคารและอปุกรณ ์
 (หน่วย: พันบาท) 

 งบการเงินรวม/งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 อาคารและ

ส่วนปรับปรงุ
อาคาร/อาคาร

ให้เช่า 

เครื่องตกแต่ง
และอุปกรณ์
สำนักงาน ยานพาหนะ 

สินทรัพย์
ระหว่างติดตัง้
และงานระหว่าง

ก่อสร้าง รวม 
ราคาทุน      
ณ วันที่ 1 มกราคม 2564 106,749 179,855 16,273 - 302,877 
ซื้อเพิ่ม 8,853 18,542 - 11,558 38,953 
จำหน่าย/ตัดจำหน่าย - (40,131) - - (40,131) 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 115,602 158,266 16,273 11,558 301,699 
ซื้อเพิ่ม 813 14,627 2,657 3,683 21,780 
จำหน่าย/ตัดจำหน่าย - (21) (3,904) - (3,925) 
โอนเข้า (โอนออก) 15,001 240 - (15,241) - 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 131,416 173,112 15,026 - 319,554 
ค่าเส่ือมราคาสะสม      
ณ วันที่ 1 มกราคม 2564 75,999 154,560 10,716 - 241,275 
ค่าเส่ือมราคาสำหรับป ี 11,751 11,046 1,432 - 24,229 
ค่าเส่ือมราคาสำหรับ            

ส่วนที่จำหน่าย/ตัดจำหน่าย - (39,370) - - (39,370) 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 87,750 126,236 12,148 - 226,134 
ค่าเส่ือมราคาสำหรับป ี 11,589 13,747 1,343 - 26,679 
ค่าเส่ือมราคาสำหรับ            

ส่วนที่จำหน่าย/ตัดจำหน่าย - (14) (2,234) - (2,248) 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 99,339 139,969 11,257 - 250,565 
ค่าเผ่ือการด้อยคา่      
ณ วันที่ 1 มกราคม 2564 509 760 - - 1,269 
ลดลงระหว่างปี - (757) - - (757) 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 509 3 - - 512 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 509 3 - - 512 
มูลคา่สุทธิตามบัญช ี      
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 27,343 32,027 4,125 11,558 75,053 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 31,568 33,140 3,769 - 68,477 
ค่าเส่ือมราคาที่รวมอยู่ในคา่ใช้จ่ายอื่นในส่วนของกำไรหรือขาดทุนสำหรับป ี
2564     24,229 
2565     26,679 

 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 กลุ ่มบริษัทมีส่วนปรับปรุงอาคาร/อาคารให้เช่า อุปกรณ์และยานพาหนะจำนวนหนึ่ง                         
ซึ่งตัดค่าเสื่อมราคาหมดแล้วแต่ยังใช้งานอยู่ มูลค่าตามบัญชีก่อนหักค่าเสื่อมราคาสะสม และค่าเผื่อการด้อยค่าของ
สินทรัพย์ดังกล่าวมีจำนวนเงินประมาณ 185 ล้านบาท (2564: 179 ล้านบาท) 
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15. สินทรัพย์ไม่มีตัวตน 
 (หน่วย: พันบาท) 

 งบการเงินรวม/งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 ค่าธรรมเนียม

การใช้ระบบ
ธุรกิจสัญญา

ซื้อขาย
ล่วงหน้า 

คอมพวิเตอร์
ซอฟต์แวร ์

ใบอนุญาต
หลักทรัพย ์

ค่าสมาชิก
ธุรกิจสัญญา

ซื้อขาย
ล่วงหน้า 

คอมพวิเตอร์
ซอฟต์แวร์

ระหว่างติดตัง้ รวม 
ราคาทุน       
ณ วันที่ 1 มกราคม 2564 1,541 124,461 2,658 15,945 5,496 150,101 
ซื้อเพิ่ม - 4,373 - - 36,704 41,077 
ตัดจำหน่าย - (33,920) - - - (33,920) 
โอนเข้า (ออก) - 12,671 - - (12,671) - 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 1,541 107,585 2,658 15,945 29,529 157,258 
ซื้อเพิ่ม - 8,621 - - 84,813 93,434 
จำหน่าย/ตัดจำหน่าย - - - - (16,671) (16,671) 
โอนเข้า (ออก) - 36,089 - - (36,089) - 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 1,541 152,295 2,658 15,945 61,582 234,021 
ค่าตัดจำหน่ายสะสม       
ณ วันที่ 1 มกราคม 2564 1,541 26,654 - - - 28,195 
ค่าตัดจำหน่ายสำหรับปี - 39 - - - 39 
ค่าตัดจำหน่ายสำหรับ

ส่วนที่ตัดจำหน่าย - (14,753) - - - (14,753) 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 1,541 11,940 - - - 13,481 
ค่าตัดจำหน่ายสำหรับป ี - 12,410 134 803 - 13,347 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 1,541 24,350 134 803 - 26,828 
ค่าเผ่ือการด้อยคา่       
ณ วันที่ 1 มกราคม 2564 - 2,228 - - - 2,228 
ลดลงระหว่างปี - (2,228) - - - (2,228) 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 - - - - - - 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 - - - - - - 
มูลคา่สุทธิตามบัญช ี       
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 - 95,645 2,658 15,945 29,529 143,777 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 - 127,945 2,524 15,142 61,582 207,193 
ค่าตัดจำหน่ายท่ีรวมอยู่ในค่าใชจ้่ายอื่นในส่วนของกำไรหรือขาดทุนสำหรับป ี  
2564      39 
2565      13,347 

 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 กลุ่มบริษัทมีสินทรัพย์ไม่มีตัวตนจำนวนหนึ่งซึ่งตัดจำหน่ายหมดแล้วแต่ยังใช้งานอยู่ 
มูลค่าตามบัญชีก่อนหักค่าเสื่อมราคาสะสม และค่าเผื่อการด้อยค่าของสินทรัพย์ดังกล่าวมีจำนวนเงินประมาณ                        
7 ล้านบาท (2564: 7 ล้านบาท) 
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16. ภาษีเงินได้ 

16.1 สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญช ี

 ส่วนประกอบของสินทรัพยภ์าษีเงินได้รอการตัดบัญชี ประกอบด้วยรายการดังต่อไปนี ้

 (หน่วย: พันบาท) 
 งบแสดงฐานะการเงิน 
 งบการเงินรวม/งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2565 2564 
สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญช ี   
ค่าเผื่อผลขาดทุนด้านเครดิตทีค่าดว่าจะเกิดขึ้น  70,247 70,247 
ค่าเผื่อการด้อยค่าของเงินลงทุน 30,800 30,800 
หนี้สินตามสัญญาเช่า 267 103 
สำรองผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงาน 8,686 7,405 
ส่วนต่ำกวา่ทุนจากการวดัมูลค่าเงินลงทุน 34,038 33,008 
อื่น ๆ 6,737 3,167 
รวม 150,775 144,730 

16.2 ภาษีเงินได ้

 ภาษีเงินได้สำหรับปีสิ้นสุดวนัที่ 31 ธันวาคม 2565 และ 2564 สรุปได้ดังนี ้

(หน่วย: พันบาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2565 2564 2565 2564 

ภาษีเงนิไดป้ัจจุบัน:     
ภาษีเงินไดน้ิติบุคคลสำหรบัป ี (27,503) (59,046) (26,779) (58,442) 
รายการปรับปรุงภาษเีงินได้นิตบิคุคลของปีก่อน 66 (733) 66 (516) 
ภาษีเงนิไดร้อการตัดบัญช:ี      
ภาษีเงินได้รอการตดับัญชีจากการเกิด                           
ผลแตกต่างช่ัวคราวและการกลับรายการ                  
ผลแตกต่างช่ัวคราว 6,019 614 6,019 614 

ภาษีเงนิไดท้ี่แสดงอยู่ในกำไรขาดทุน (21,418) (59,165) (20,694) (58,344) 
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รายการกระทบยอดจำนวนเงินระหว่างกำไรทางบัญชีกับภาษีเงินได ้มีดังนี้ 

  (หน่วย: พันบาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2565 2564 2565 2564 
กำไรทางบัญชีก่อนภาษีเงนิได้นิตบิุคคล  66,291 214,388 62,747 211,372 
อัตราภาษีเงินไดน้ิติบุคคล (20%) (20%) (20%) (20%) 
กำไรทางบัญชีก่อนภาษีเงนิได้นิตบิุคคล        

คูณอัตราภาษ ี (13,258) (42,878) (12,549) (42,274) 
รายการปรับปรุงภาษเีงินได้นิตบิคุคลของปีก่อน 66 (733) 66 (516) 
ผลกระทบทางภาษสีำหรับ:     
 ค่าใช้จ่ายต้องห้าม (8,370) (16,866) (8,355) (16,866) 
 รายได้ที่ไม่ถือเป็นรายได้ทางภาษ ี 144 169 144 169 
 ค่าใช้จ่ายที่มีสิทธิหักเพิ่ม - 1,143 - 1,143 
รวม (8,226) (15,554) (8,211) (15,554) 

 ภาษีเงินได้ที่แสดงอยู่ในกำไรขาดทุน (21,418) (59,165) (20,694) (58,344) 

จำนวนภาษีเงินได้ที ่เกี ่ยวข้องกับส่วนประกอบแต่ละส่วนของกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่นสำหรับปีสิ้นสุดวันที่                          
31 ธันวาคม 2565 และ 2564 สรุปได้ดังนี้ 
 (หน่วย: พันบาท) 
 งบการเงินรวม/งบการเงินเฉพาะกิจการ 
    2565 2564 
ภาษีเงินได้รอการตดับัญชีเก่ียวขอ้งกับ (กำไร) ขาดทนุจากการวัดมูลค่า                                     

สินทรัพย์ทางการเงนิด้วยมูลค่ายติุธรรมผ่านกำไรขาดทนุเบด็เสรจ็อื่น 26 (558) 
ภาษีเงินได้รอการตดับัญชีเก่ียวขอ้งกับขาดทุนจากการเปลี่ยนแปลง

ประมาณการตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัย - 1,390 
ภาษีเงินไดท้ี่แสดงอยู่ในกำไรขาดทุนเบ็ดเสรจ็อื่น 26 832 

17. สินทรัพย์อื่น 
  (หน่วย: พันบาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2565 2564 2565 2564 
กองทุนทดแทนความเสียหายในระบบการชำระราคา

และส่งมอบหลักทรัพย ์ 130,054 109,929 130,054 109,929 
รายได้ค้างรับ 34,801 51,680 33,618 48,561 
ค่าใช้จ่ายจ่ายล่วงหน้า 79,571 61,617 79,538 61,580 
เงินมัดจำ 14,528 14,498 14,528 14,498 
ภาษีเงินไดน้ิติบุคคลถูกหัก ณ ที่จา่ย - 8,877 - 8,877 
อื่น ๆ 48,076 32,365 49,744 32,742 
รวม 307,030 278,966 307,482 276,187 
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18. เงินกู้ยืมจากสถาบนัการเงิน 
 งบการเงินรวม/งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2565 
 อัตราดอกเบี้ย

ต่อป ี
ระยะเวลาคงเหลือของหนี้ที่จะครบกำหนด 

 ไม่เกิน 1 ป ี 1 - 5 ป ี รวม 
 (ร้อยละ) (พันบาท) (พันบาท) (พันบาท) 
เงินกู้ยืมจากสถาบันการเงนิ    
ตั๋วสัญญาใช้เงิน 2.3 - 3.5 500,000 - 500,000      
 งบการเงินรวม/งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2564 
 อัตราดอกเบี้ย

ต่อป ี
ระยะเวลาคงเหลือของหนี้ที่จะครบกำหนด 

 ไม่เกิน 1 ป ี 1 - 5 ป ี รวม 
 (ร้อยละ) (พันบาท) (พันบาท) (พันบาท) 
เงินกู้ยืมจากสถาบันการเงนิ    
ตั๋วสัญญาใช้เงิน 2.3 - 2.9 305,000 - 305,000 
ภายใต้สัญญาเงินกู้ยืม บริษัทฯต้องปฏิบัติตามเงื่อนไขทางการเงินบางประการตามที่ระบุในสัญญา 
ณ วันที ่ 31 ธันวาคม 2565 เงินกู ้ยืมจากสถาบันการเงินตามบัญชีจำนวน 200 ล้านบาท (2564 : 200 ล้านบาท)                             
ค้ำประกันโดยอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุนของบริษัทฯตามที่กล่าวในหมายเหตุประกอบงบการเงินข้อ 13 

19. หลักทรัพย์ขายโดยมีสัญญาซ้ือคืน 
 (หน่วย: พันบาท) 
 งบการเงินรวม/งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2565 2564 
ตราสารหนี้ภาคเอกชน 648,885 306,700 
รวม 648,885 306,700 

20. เจ้าหนี้สำนักหักบัญชีและบริษัทหลักทรัพย์ 
 (หน่วย: พันบาท) 
 งบการเงินรวม/งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2565 2564 
เจ้าหนี้สำนักหักบัญชี 46 - 
รวม 46 - 

21. เจ้าหนี้ธุรกิจหลักทรัพย์และสัญญาซื้อขายล่วงหน้า 
 (หน่วย: พันบาท) 
 งบการเงินรวม/งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2565 2564 
เจ้าหนี้ซื้อขายหลักทรัพย์ด้วยเงินสด 768,842 1,021,995 
เจ้าหนี้ธุรกรรมยืมและให้ยืมหลักทรัพย ์ - 177,275 
รวม 768,842 1,199,270 
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22. ตราสารหนี้ท่ีออกและเงินกู้ยืมอื่น 
 งบการเงินรวม/งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2565 
 

อัตราดอกเบี้ยต่อป ี
ระยะเวลาคงเหลือของหนี้ที่จะครบกำหนด 

 ไม่เกิน 1 ป ี 1 - 5 ป ี รวม 
 (ร้อยละ) (พันบาท) (พันบาท) (พันบาท) 
ตราสารหนี้ที่ออกและเงินกู้ยืมอื่น    
หุ้นกู้ด้อยสิทธิและไม่มีหลักประกัน 3.8 350,000 - 350,000 
หุ้นกู้ไม่มีหลักประกัน 5.3 142,327 - 142,327 
รวม  492,327 - 492,327 
     
 งบการเงินรวม/งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2564 
 

อัตราดอกเบี้ยต่อป ี
ระยะเวลาคงเหลือของหนี้ที่จะครบกำหนด 

 ไม่เกิน 1 ป ี 1 - 5 ป ี รวม 
 (ร้อยละ) (พันบาท) (พันบาท) (พันบาท) 
ตราสารหนี้ที่ออกและเงินกู้ยืมอื่น    
หุ้นกู้ด้อยสิทธิและไม่มีหลักประกัน 3.8 500,000 - 500,000 
หุ้นกู้ไม่มีหลักประกัน 5.3 - 141,579 141,579 
รวม  500,000 141,579 641,579 

 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 หุ้นกู้ไม่มีหลักประกันจำนวน 142,600 หน่วย จะครบกำหนดไถ่ถอนวันที่ 14 พฤษภาคม 
2566 โดยมีเงื่อนไขทางการเงินบางประการที่กลุ่มบริษัทต้องปฏิบัติตาม เช่น การดำรงอัตราส่วนหนี้สินต่อส่วนของ
เจ้าของไม่เกิน 3 เท่า 

23. สัญญาเช่า 
กลุ่มบริษัททำสัญญาเช่าสินทรัพย์เพื่อใช้ในการดำเนินงานของกลุ่มบริษัท โดยมีอายุสัญญาระหว่าง 1 ปี ถึง 4 ป ี

23.1 สินทรัพย์สิทธิการใช ้
รายการเปลี่ยนแปลงของบัญชีสินทรัพย์สิทธิการใช้สำหรับปีสิ้นสุดวนัที่ 31 ธันวาคม 2565 และ 2564 สรุปได้ดังนี ้

 (หน่วย: พันบาท) 
 งบการเงินรวม 

 อาคาร ยานพาหนะ รวม 
ณ วนัที่ 1 มกราคม 2564   35,547 4,018 39,565 
เพิ่มขึ้น 7,969 1,191 9,160 
ค่าเส่ือมราคาสำหรับป ี (28,224) (2,731) (30,955) 
ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2564 15,292 2,478 17,770 
เพิ่มขึ้น 90,621 2,908 93,529 
ค่าเส่ือมราคาสำหรับป ี (33,374) (1,754) (35,128) 
ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2565 72,539 3,632 76,171 

31 ............................................................ กรรมการ ..........................................................  
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 (หน่วย: พันบาท) 
 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 อาคาร ยานพาหนะ รวม 
ณ วนัที่ 1 มกราคม 2564 35,547 2,715 38,262 
เพิ่มขึ้น 7,969 1,191 9,160 
ค่าเส่ือมราคาสำหรับป ี (28,224) (2,110) (30,334) 
ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2564 15,292 1,796 17,088 
เพิ่มขึ้น 90,621 1,785 92,406 
ค่าเส่ือมราคาสำหรับป ี (33,374) (1,117) (34,491) 
ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2565 72,539 2,464 75,003 

23.2 หนี้สินตามสัญญาเช่า 
   (หน่วย: พันบาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2565 2564 2565 2564 
จำนวนเงนิที่ต้องจ่ายตามสัญญาเช่า 81,983 18,861 80,678 18,129 
หัก: ดอกเบี้ยรอการตัดจำหน่าย (4,428) (552) (4,340) (524) 
รวม 77,555 18,309 76,338 17,605 
หัก: ส่วนที่ถึงกำหนดชำระภายในหนึ่งป ี (34,590) (13,471) (34,053) (13,035) 
หนี้สินตามสัญญาเช่า - สุทธิจากส่วนที่ถึงกำหนด

ชำระภายในหนึ่งป ี 42,965 4,838 42,285 4,570 

การเปล่ียนแปลงของบัญชีหนี้สินตามสัญญาเช่าสำหรับปสีิ้นสุดวนัที่ 31 ธันวาคม 2565 และ 2564 มีรายละเอียดดังนี้ 

   (หน่วย: พันบาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2565 2564 2565 2564 
ยอดคงเหลือตน้ป ี 18,309 40,681 17,605 39,355 
เพิ่มขึ้น 93,529 9,160 92,406 9,160 
ดอกเบี้ยที่รับรู ้ 3,247 1,332 3,191 1,283 
จ่ายค่าเช่า (37,530) (32,864) (36,864) (32,193) 
ยอดคงเหลือปลายป ี 77,555 18,309 76,338 17,605 

การวเิคราะห์การครบกำหนดของจำนวนเงินที่ต้องจ่ายตามสัญญาเช่าเปิดเผยข้อมูลอยู่ในหมายเหตุ 41.1 ภายใต้หัวข้อ
ความเสี่ยงด้านสภาพคล่อง 
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23.3 ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับสัญญาเช่าท่ีรับรู้ในส่วนของกำไรหรือขาดทุน 
   (หน่วย: พันบาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2565 2564 2565 2564 
ค่าเส่ือมราคาของสินทรัพย์สิทธิการใช้ 35,128 30,955 34,491 30,334 
ดอกเบี้ยจ่ายของหนี้สินตามสัญญาเช่า 3,247 1,332 3,191 1,283 
ค่าเช่าจ่ายของสัญญาเช่าระยะส้ัน 5,874 4,599 4,815 3,796 

23.4 อื่น ๆ   

กลุ่มบริษัทมีกระแสเงินสดจ่ายทั้งหมดของสัญญาเช่าสำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2565 จำนวน 43 ล้านบาท 
(2564: 37 ล้านบาท) (เฉพาะบริษัทฯ: 42 ล้านบาท 2564: 36 ล้านบาท) ซึ่งรวมถึงกระแสเงินสดจ่ายของสัญญาเช่าซึ่ง
สินทรัพย์อ้างองิมีมูลค่าต่ำ  

24. ประมาณการหนี้สิน 

 สำรองผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงาน 

 จำนวนเงินสำรองผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงานซ่ึงเป็นเงินชดเชยพนักงานเมื่อออกจากงานแสดงได้ดังนี ้

 (หน่วย: พันบาท) 
 งบการเงินรวม/งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2565 2564 
สำรองผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงานต้นป ี 39,579 29,316 
ส่วนที่รับรู้ในกำไรหรือขาดทุน:   

ต้นทุนบริการในปัจจุบนั  9,598 8,696 
ต้นทุนดอกเบี้ย 690 573 

ส่วนที่รับรู้ในกำไรขาดทนุเบด็เสร็จอื่น:   
(กำไร) ขาดทุนจากการประมาณการตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภยั   
 ส่วนที่เกิดจากการเปล่ียนแปลงข้อสมมติด้านประชากรศาสตร ์ - (1,849) 
 ส่วนที่เกิดจากการเปลี่ยนแปลงข้อสมมติทางการเงิน - 4,786 
 ส่วนที่เกิดจากการปรบัปรุงจากประสบการณ ์ - 4,011 
ผลประโยชนท์ี่จ่ายในระหว่างป ี (3,879) (5,954) 

สำรองผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงานปลายป ี 45,988 39,579 

 กลุ่มบริษัทคาดว่าจะจ่ายชำระผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงานภายใน 1 ปีข้างหน้าเป็นจำนวน 6 ล้านบาท (2564:                     
4 ล้านบาท)  

 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 ระยะเวลาเฉลี่ยถ่วงน้ำหนักในการจ่ายชำระผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงานของ       
กลุ่มบริษัทประมาณ 8 ปี (2564: 8 ปี) 
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 สมมติฐานที่สำคัญในการประมาณการตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัย สรุปได้ดังนี ้

 (หน่วย: ร้อยละต่อป)ี 
 งบการเงินรวม/งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2565 2564 

อัตราคิดลด 1.5 1.5 
อัตราการขึ้นเงนิเดือน  2.5 2.5 
อัตราการเปลี่ยนแปลงในจำนวนพนักงาน  0.0 - 22.0 0.0 - 22.0 

 ผลกระทบของการเปล่ียนแปลงสมมติฐานที่สำคัญต่อมูลค่าปัจจุบันของภาระผูกพันผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงาน 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 และ 2564 แสดงได้ดังนี้  

  (หน่วย: พันบาท) 
 งบการเงินรวม/งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2565 2564 
 เพิ่มขึ้น 

ร้อยละ 1 
ลดลง 

ร้อยละ 1 
เพิ่มขึ้น 

ร้อยละ 1 
ลดลง 

ร้อยละ 1 
อัตราคิดลด (3,796) 4,340 (3,239) 3,699 
อัตราการขึ้นเงนิเดือน  4,749 (4,222) 3,564 (3,185) 
อัตราการเปลี่ยนแปลงในจำนวนพนักงาน (4,038) 1,219 (3,441) 1,001 

25. หนี้สินอื่น 
  (หน่วย: พันบาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2565 2564 2565 2564 
โบนัสค้างจ่าย 36,198 26,786 36,198 26,786 
ค่าตอบแทนทีมการตลาดค้างจ่าย 29,699 40,896 27,699 38,896 
ภาษีค้างจ่าย 21,674 18,671 21,226 18,298 
เจ้าหนี้อื่น 10,786 14,507 10,757 14,492 
รายได้รับล่วงหน้า 5,346 7,533 5,346 7,533 
ค่าใช้จ่ายค้างจ่ายอื่น 46,972 46,531 46,972 46,531 
รวม 150,675 154,924 148,198 152,536 

 

 

 

 

                                                                                                                                                                                                                                                          

158   ริาย์งานปริะจำำาปี 2565 บริษัิัทหลัักทริพัย์ ์พาย์ จำำากัด (มหาชน)   159



34 ............................................................ กรรมการ ..........................................................  

             (คุณบ๊อบ เวาเทอร์ส)                                        (คุณธนโชติ รุ่งสิทธิวัฒน์) 

26. ทุนเรือนหุ้น 
  งบการเงินรวม/งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 มูลค่าที ่ 2565 2564 
 ตราไว ้ จำนวนหุ้นสามัญ จำนวนเงนิ จำนวนหุ้นสามัญ จำนวนเงนิ 
 (บาท/หุน้) (พันหุ้น) (พันบาท) (พันหุ้น) (พันบาท) 
ทุนจดทะเบียน 1 1,589,743 1,589,743 1,589,743 1,589,743 
ทุนที่ออกและชำระแล้ว 1 1,589,743 1,589,743 1,589,743 1,589,743 

27. ส่วนเกินมูลค่าหุ้น 

 ตามบทบัญญัติแห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัด พ.ศ. 2535 มาตรา 51 ในกรณีที่บริษัทฯเสนอขายหุ้นสูงกวา่
มูลค่าที่จดทะเบียนไว้ บริษัทฯต้องนำค่าหุ้นส่วนเกินนี้ตั้งเป็นทุนสำรอง (“ส่วนเกินมูลค่าหุ้น”) ส่วนเกินมูลค่าหุ้นนี้
จะนำไปจ่ายเป็นเงินปันผลไม่ได ้

28. สำรองตามกฎหมาย 

 ภายใต้บทบัญญัติของมาตรา 116 แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัด พ.ศ. 2535 บริษัทฯต้องจัดสรรกำไรสุทธิ
ประจำปีส่วนหนึ่งไว้เป็นทุนสำรองไม่น้อยกว่าร้อยละ 5 ของกำไรสุทธิประจำปีหักด้วยยอดขาดทุนสะสมยกมา (ถ้ามี) 
จนกว่าทุนสำรองนี้จะมีจำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียน สำรองตามกฎหมายดังกล่าวไม่สามารถ
นำไปจ่ายเงินปันผลได้ 

29.   รายไดค้า่นายหน้า 
 (หน่วย: พันบาท) 
 งบการเงินรวม/งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2565 2564 
ค่านายหน้าจากการซ้ือขายหลักทรัพย ์ 636,289 872,635 
ค่านายหน้าจากการซ้ือขายสัญญาซื้อขายล่วงหน้า 541,028 466,408 
รวม 1,177,317 1,339,043 

30. รายไดค้า่ธรรมเนียมและบริการ 
  (หน่วย: พันบาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2565 2564 2565 2564 

การจัดจำหน่ายหลักทรัพย ์ 33,482 36,632 33,482 31,932 
ที่ปรึกษาทางการเงิน 38,192 47,798 20,754 30,713 
อื่น ๆ 29,647 33,016 29,647 33,016 
รวม 101,321 117,446 83,883 95,661 
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31. รายไดด้อกเบี้ย 
  (หน่วย: พันบาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2565 2564 2565 2564 

รายได้ดอกเบี้ยเงินให้กู้ยืมเพื่อซ้ือหลักทรัพย ์ 44,517 39,867 44,517 39,867 
รายได้ดอกเบี้ยจากเงินฝากในสถาบันการเงิน 31,045 21,500 31,037 21,497 
อื่น ๆ 53,363 74,941 53,363 74,941 
รวม 128,925 136,308 128,917 136,305 

32. กำไรและผลตอบแทนจากเคร่ืองมือทางการเงิน 
 (หน่วย: พันบาท) 
 งบการเงินรวม/งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2565 2564 

ขาดทนุจากเงนิลงทนุ  (43,738) (3,587) 
กำไรจากอนุพันธ์เพื่อค้า 70,632 34,826 
เงินปันผลรบั 8,305 10,900 
รวม 35,199 42,139 

33. ค่าใช้จ่ายดอกเบี้ย 
  (หน่วย: พันบาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2565 2564 2565 2564 

ค่าใช้จ่ายดอกเบี้ยของเงนิกู้ยืม  46,359 60,427 46,359 60,427 
ค่าใช้จ่ายดอกเบี้ยของหนี้สินจากสัญญาเช่า  3,247 1,332 3,191 1,283 
ดอกเบี้ยจ่ายของเจ้าหนี้ธุรกิจหลักทรัพย์  8,627 8,344 8,627 8,344 
ดอกเบี้ยจ่ายของสัญญาซ้ือขายล่วงหน้า  6,413 7,731 6,413 7,731 
รวม 64,646 77,834 64,590 77,785 

34. กองทุนสำรองเลี้ยงชีพ 
 กลุ่มบริษัทและพนักงานของกลุ่มบริษทัได้ร่วมกันจดัตั้งกองทุนสำรองเลี้ยงชีพขึ้นตามพระราชบัญญัติกองทนุสำรอง           

เลี้ยงชีพ พ.ศ. 2530 โดยกลุ่มบริษัทและพนักงานของกลุ่มบริษัทจะจ่ายสมทบกองทุนเป็นรายเดือนในอัตราร้อยละ                             
0 ถึง 5 ของเงินเดือน กองทุนสำรองเล้ียงชีพนีบ้ริหารโดยบริษัทหลักทรัพยจ์ัดการกองทุน เอ็มเอฟซี จำกัด (มหาชน) 
และจะจ่ายให้แก่พนักงานเมื่อพนักงานนั้นออกจากงานตามระเบียบว่าด้วยกองทุนของกลุ่มบริษัท 

 ในระหว่างป ีกลุ่มบริษัทรับรู้เงินสมทบดังกล่าวเป็นค่าใช้จ่ายดังนี ้

  (หน่วย: ล้านบาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2565 2564 2565 2564 

เงินสมทบกองทนุสำรองเล้ียงชีพ 12 11 12 10 
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35. ค่าใช้จ่ายอื่น 
  (หน่วย: พันบาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2565 2564 2565 2564 

ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับทีด่ิน อาคาร และอุปกรณ์ 124,850 94,043 122,996 92,200 
ค่าธรรมเนียมวชิาชีพและค่าธรรมเนียมอื่น 41,714 33,941 41,374 33,888 
ค่ารับรอง 30,839 71,005 30,740 70,962 
ค่าใช้จ่ายด้านสารสนเทศและการสื่อสาร 21,043 16,929 21,015 16,850 
อื่น ๆ 32,088 37,223 31,816 37,025 
รวม 250,534 253,141 247,941 250,925 

36. กำไรต่อหุ้น 

 กำไรต่อหุ้นขั้นพื้นฐานคำนวณโดยหารกำไรสำหรับปีที่เป็นของผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ (ไม่รวมกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น) 
ด้วยจำนวนถัวเฉล่ียถ่วงน้ำหนักของหุ้นสามัญที่ออกอยู่ในระหว่างป ี

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2565 2564 2565 2564 
กำไรสำหรับปี (พันบาท) 44,872 155,223 42,053 153,028 
จำนวนหุน้สามัญถัวเฉล่ียถ่วงน้ำหนัก (พันหุน้) 1,589,743 1,589,743 1,589,743 1,589,743 
กำไรต่อหุ้น (บาท/หุ้น) 0.03 0.10 0.03 0.10 

37. ภาระผกูพันและหนี้สินที่อาจเกิดขึ้น 

37.1  ภาระผกูพันเกี่ยวกับรายจ่ายฝา่ยทุน 

 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 กลุ่มบริษัทมีรายจ่ายฝ่ายทุนจำนวนเงิน 23 ล้านบาท (2564: 37 ล้านบาท) ที่เกี ่ยวข้องกับ
สัญญาการจ้างพฒันาระบบคอมพิวเตอร์และการปรับปรุงพื้นที่เช่า 

37.2 ภาระผกูพันเกี่ยวกับสัญญาให้บรกิารระยะยาว 

ก) กลุ่มบริษัทมีภาระผูกพันที่จะต้องจ่ายค่าธรรมเนียมต่าง ๆ  ที่เกี่ยวเนื่องกับการประกอบธุรกิจหลักทรัพย์ใหก้ับ               
ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย บริษัท สำนักหักบัญชี (ประเทศไทย) จำกัด และบริษัท ศูนย์รับฝากหลักทรัพย์ 
(ประเทศไทย) จำกัด เป็นจำนวนคงที่ที่กำหนดไว ้และ/หรือ อัตราร้อยละของมูลค่าการซื้อขายและ/หรือ อัตราร้อยละ
ของมูลค่าการชำระและรับชำระราคาหลักทรัพยส์ุทธิเป็นรายเดือน 

ข) กลุ่มบริษัทมีภาระผูกพันที่จะต้องจ่ายค่าธรรมเนียมต่าง ๆ ที่เก่ียวเนื่องกับการประกอบธุรกิจสัญญาซื้อขายล่วงหน้า 
กับบริษัท ตลาดสัญญาซื้อขายล่วงหน้า (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน) บริษัท สำนักหักบัญชี (ประเทศไทย) 
จำกัด และบริษัท ศูนย์รับฝากหลักทรัพย์ (ประเทศไทย) จำกัด เป็นจำนวนเงินคงที่ที่กำหนดไว้ และ/หรือ เป็น
อัตราต่อสัญญาสำหรับการซ้ือหรือขายสัญญาซื้อขายล่วงหน้า และ/หรือค่าธรรมเนียมอื่นตามที่ระบุในสัญญา 

  

37 ............................................................ กรรมการ ..........................................................  
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ค) กลุ่มบริษัทมีภาระผูกพันที่จะต้องนำส่งค่าธรรมเนียมการประกอบธุรกิจการเป็นนายหน้าซื้อขายหลักทรัพย์ 
การค้าหลักทรัพย์ การจัดจำหน่ายหลักทรัพย์ การยมืและให้ยืมหลักทรัพย ์การเป็นตัวแทนซื้อขายสัญญาซื้อขาย
ล่วงหน้า การเป็นผู้ค้าสัญญาซื้อขายล่วงหน้า การจัดการกองทุนรวมและกองทุนส่วนบุคคล การเป็นที่ปรึกษา
ทางการเงินและธุรกิจอื่นที่กลุ่มบริษัทได้รับอนุญาต โดยจ่ายค่าธรรมเนียมดังกล่าวให้กับสำนักงานคณะกรรมการ
กำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพยใ์นอัตราที่กำหนดจากการประกอบธุรกิจข้างต้น 

38. รายการธุรกิจกบักิจการท่ีเกี่ยวข้องกัน  
ลักษณะความสัมพนัธ์ของบริษัทฯและกิจการที่เก่ียวข้องกัน 

ช่ือกิจการที่เกี่ยวข้องกัน ความสัมพันธ ์
บริษทั คันทรี่ กรุ๊ป โฮลดิ้งส์ จำกัด (มหาชน) บริษทัใหญ ่
บริษทั พาย แอ๊ดไวเซอรี่ จำกัด บริษทัย่อย 
บริษทั คันทรี่ กรุ๊ป ดเีวลลอปเมนท์ จำกัด (มหาชน) บริษทัที่เก่ียวข้องกัน (มีผู้ถือหุ้นรว่มกัน มีกรรมการร่วมกัน) 
กองทุนรวมทีบ่ริหารโดยบรษัิททีเ่ก่ียวข้องกัน บริษทัที่เก่ียวข้องกัน (มีผู้ถือหุ้นรว่มกัน มีกรรมการร่วมกัน) 
บริษทั เบาด์ แอนด์ บียอนด์ จำกัด (มหาชน) บริษทัที่เก่ียวข้องกัน (มีผู้ถือหุ้นรว่มกัน มีกรรมการร่วมกัน) 
บริษทัหลักทรัพยจ์ดัการกองทนุ เอ็มเอฟซี จำกัด (มหาชน) บริษทัที่เก่ียวข้องกัน (มีผู้ถือหุ้นรว่มกัน มีกรรมการร่วมกัน) 
บริษทั อีดีพี เอ็นเตอร์ไพรส์ จำกัด บริษทัที่เก่ียวข้องกัน (มีผู้ถือหุ้นรว่มกัน มีกรรมการร่วมกัน) 

ในระหว่างปี กลุ่มบริษัทมีรายการทางธุรกิจที่สำคัญกับบุคคลหรือกิจการที ่เกี ่ยวข้องกัน รายการธุรกิจดังกล่าว                          
เป็นไปตามเงื่อนไขทางการค้า และเกณฑ์ตามที่ตกลงกันระหว่างกลุ่มบริษัทและบุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกัน                      
ซึ่งเป็นไปตามปกติธุรกิจโดยสามารถสรุปได้ดังนี ้

  (หน่วย: พันบาท) 
 งบการเงินรวม /                       

งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 

 2565 2564 นโยบายการกำหนดราคา 
รายไดค้่านายหน้า     
บริษทั คันทรี่ กรุ๊ป โฮลดิ้งส์ จำกัด (มหาชน) 146 2,044 ตามอัตราที่คดิกับลูกค้าทั่วไป 
บริษทั เบาด์ แอนด์ บียอนด์ จำกัด (มหาชน)                   - 500 ตามอัตราที่คดิกับลูกค้าทั่วไป 
บริษทัหลักทรัพยจ์ดัการกองทนุ เอ็มเอฟซี จำกัด 

(มหาชน) 3,681 11,748 
 
ตามอัตราที่คดิกับลูกค้าทั่วไป 

กองทุนรวมทีบ่ริหารโดยบรษัิททีเ่ก่ียวข้องกัน 61,455 63,319 ตามอัตราที่คดิกับลูกค้าทั่วไป 
บุคคลที่เกี่ยวข้องกัน 701 1,768 ตามอัตราที่คดิกับลูกค้าทั่วไป 
รวม 65,983 79,379  
รายได้คา่ธรรมเนียมและบริการ    
บริษทั คันทรี่ กรุ๊ป โฮลดิ้งส์ จำกัด (มหาชน) 2,854 - ตามราคาตลาด 
บริษทั คันทรี่ กรุ๊ป ดเีวลลอปเมนท์ จำกัด (มหาชน) 600 600 ตามราคาตลาด 
บริษทั เบาด์ แอนด์ บียอนด์ จำกัด (มหาชน)                   5,364 400 ตามราคาตลาด 
บริษทัหลักทรัพยจ์ดัการกองทนุ เอ็มเอฟซี จำกัด 

(มหาชน) 165 155 
 
ตามราคาตลาด 

รวม 8,983 1,155  
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  (หน่วย: พันบาท) 
 งบการเงินรวม /                       

งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 

 2565 2564 นโยบายการกำหนดราคา 
รายได้ดอกเบี้ย    
บุคคลที่เกี่ยวข้องกัน 7,401 13,218 ตามอัตราตลาด 
รวม 7,401 13,218  
ค่าธรรมเนียมและบริการจ่าย    
กองทุนรวมทีบ่ริหารโดยบรษัิททีเ่ก่ียวข้องกัน 203 494 ตามราคาตลาด 
รวม 203 494  
ค่าใชจ้่ายดอกเบี้ย     
บริษทั คันทรี่ กรุ๊ป โฮลดิ้งส์ จำกัด (มหาชน) 10,961 25,799 ตามอัตราตลาด 
บุคคลที่เกี่ยวข้องกัน 14 19 ตามอัตราตลาด 
รวม 10,975 25,818  
ค่าใชจ้่ายอื่น    
บริษทั อีดีพี เอ็นเตอร์ไพรส์ จำกัด 1,366 1,366 ตามราคาที่ระบุไว้ในสัญญา 
รวม 1,366 1,366  

ยอดคงค้างระหว่างบริษัทฯกับบุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกัน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 และ 2564 มีรายละเอียด
ดังนี ้

  (หน่วย: พันบาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2565 2564 2565 2564 

เงินฝากในนามบริษัทเพื่อลกูค้า     
บริษทั คันทรี่ กรุ๊ป โฮลดิ้งส์ จำกัด (มหาชน) 12,562 148,912 12,562 148,912 
บริษทั คันทรี่ กรุ๊ป ดเีวลลอปเมนท์ จำกัด (มหาชน) 6 6 6 6 
บุคคลที่เกี่ยวข้องกัน 10,341 3,048 10,341 3,048 
รวม 22,909 151,966 22,909 151,966 
ลูกหนี้ธรุกิจหลักทรพัย์     
กองทุนรวมทีบ่ริหารโดยบรษัิททีเ่ก่ียวข้องกัน 16,565 38,814 16,565 38,814 
บุคคลที่เกี่ยวข้องกัน 153,091 161,809 153,091 161,809 
รวม 169,656 200,623 169,656 200,623 
เงินลงทุนที่ไม่ไดว้างเปน็ประกนั     
บริษทั คันทรี่ กรุ๊ป โฮลดิ้งส์ จำกัด (มหาชน) 200 - 200 - 
บริษทั คันทรี่ กรุ๊ป ดเีวลลอปเมนท์ จำกัด (มหาชน) 136,308 420,778 136,308 420,778 
บริษทั เบาด์ แอนด์ บียอนด์ จำกัด (มหาชน) 4,993 - 4,993 - 
กองทุนรวมทีบ่ริหารโดยบรษัิททีเ่ก่ียวข้องกัน 6,737 10,818 6,737 10,818 
รวม 148,238 431,596 148,238 431,596 
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  (หน่วย: พันบาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2565 2564 2565 2564 

เงินลงทุนที่วางเปน็ประกัน     
บริษทั คันทรี่ กรุ๊ป ดเีวลลอปเมนท์ จำกัด (มหาชน) 242,515 39,795 242,515 39,795 
บริษทั เบาด์ แอนด์ บียอนด์ จำกัด (มหาชน) 154,830 - 154,830 - 
รวม 397,345 39,795 397,345 39,795 
เงินลงทุนในบริษัทย่อย     
บริษทั พาย แอ๊ดไวเซอรี่ จำกัด  - - 10,000 10,000 
รวม - - 10,000 10,000 
สินทรัพย์อื่น     
บริษทั คันทรี่ กรุ๊ป โฮลดิ้งส์ จำกัด (มหาชน) 35 15 35 14 
บริษทั พาย แอ๊ดไวเซอรี่ จำกัด (มหาชน) - - 1,668 378 
บริษทัหลักทรัพยจ์ดัการกองทนุ เอ็มเอฟซี จำกัด 

(มหาชน) 13 - 13 - 
กองทุนรวมทีบ่ริหารโดยบรษัิททีเ่ก่ียวข้องกัน 608 200 608 200 
รวม 656 215 2,324 592 
หลักทรัพย์ขายโดยมีสัญญาซื้อคนื     
บริษทั คันทรี่ กรุ๊ป ดเีวลลอปเมนท์ จำกัด (มหาชน) 241,443 39,864 241,443 39,864 
บริษทั เบาด์ แอนด์ บียอนด์ จำกัด (มหาชน)             154,149 - 154,149 - 
รวม 395,592 39,864 395,592 39,864 
เจ้าหนี้ธุรกิจหลักทรัพย ์     
กองทุนรวมทีบ่ริหารโดยบรษัิททีเ่ก่ียวข้องกัน 5,153 - 5,153 - 
รวม 5,153 - 5,153 - 
ตราสารหนี้ท่ีออกและเงนิกู้ยืมอื่น     
บริษทั คันทรี่ กรุ๊ป โฮลดิ้งส์ จำกัด (มหาชน) 350,000 500,000 350,000 500,000 
รวม 350,000 500,000 350,000 500,000 
หนี้สินอื่น     
บริษทั คันทรี่ กรุ๊ป โฮลดิ้งส์ จำกัด (มหาชน) 2,111 2,168 2,111 2,168 
บริษทั คันทรี่ กรุ๊ป ดเีวลลอปเมนท์ จำกัด (มหาชน) 450 450 450 450 
บริษทั เบาด์ แอนด์ บียอนด์ จำกัด (มหาชน)                 457 - 457 - 
กองทุนรวมทีบ่ริหารโดยบรษัิททีเ่ก่ียวข้องกัน 16 - 16 - 
รวม 3,034 2,618 3,034 2,618 
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40 ............................................................ กรรมการ ..........................................................  

             (คุณบ๊อบ เวาเทอร์ส)                                        (คุณธนโชติ รุ่งสิทธิวัฒน์) 

ค่าตอบแทนกรรมการและผู้บริหารสำคญั 

ในระหว่างปสีิ้นสุด 31 ธันวาคม 2565 และ 2564 กลุ่มบริษัทมีค่าใช้จ่ายผลประโยชน์พนักงานที่ให้แก่กรรมการและ
ผู้บรหิารสำคัญดังต่อไปนี้ 

 (หน่วย: พันบาท) 
 งบการเงินรวม/งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2565 2564 
ผลประโยชน์ระยะสั้น 126,850 90,319 
ผลประโยชนห์ลังออกจากงาน 2,200 6,292 
รวม 129,050 96,611 

39. ข้อมูลทางการเงนิจำแนกตามส่วนงาน 

ข้อมูลส่วนงานดำเนินงานที่นำเสนอนี้สอดคล้องกับรายงานภายในของกลุ ่มบริษัทที่ผู ้มีอำนาจตัดสินใจสูงสุด                  
ด้านการดำเนินงานได้รับและสอบทานอย่างสม่ำเสมอเพื่อใช้ในการตัดสินใจในการจัดสรรทรัพยากรให้กับส่วนงาน
และประเมินผลการดำเนินงานของส่วนงาน 

เพื่อวัตถุประสงค์ในการบริหารงาน กลุ่มบริษัทจัดโครงสร้างองค์กรเป็นหน่วยธุรกิจตามประเภทของผลิตภัณฑ์และ
บริการ บริษัทฯมีส่วนงานที่รายงานทั้งส้ิน 3 ส่วนงาน ดังนี้  

- ส่วนงานนายหน้าซื้อขายหลักทรัพย์และสัญญาซื้อขายล่วงหน้า เป็นส่วนงานที่ให้บริการการเป็นนายหน้าหรือ
ตัวแทนซ้ือขายหลักทรัพยแ์ก่นักลงทุนทั้งในและต่างประเทศ 

- ส่วนงานค้าหลักทรัพย์และสัญญาซื้อขายล่วงหน้า เป็นส่วนงานการลงทุนของกลุ่มบริษัท โดยมีการลงทุนซื้อ
ขายหลักทรัพย์และสัญญาซ้ือขายล่วงหน้า ส่วนงานการลงทุนในตราสารหนี้ ส่วนงานตราสารอนุพนัธ์ (Equity 
derivatives) และงานการบริหารสินทรัพยข์องลูกค้า (Wealth Plus) 

- ส่วนงานวาณิชธนกิจ เป็นส่วนงานที่ให้บริการการเป็นที่ปรึกษาทางการเงินและการจัดจำหน่ายหลักทรัพย ์

กลุ่มบริษัทได้รวมส่วนงานสนับสนุน (Back office) และส่วนงานการคลัง (Treasury) เป็นส่วนงานที่รายงาน คือ                                
ส่วนงานอื่น  

ผู้มีอำนาจตัดสินใจสูงสุดสอบทานผลการดำเนินงานของแต่ละหน่วยธุรกิจแยกจากกันเพื่อวัตถุประสงค์ในการตัดสินใจ
เกี่ยวกับการจัดสรรทรัพยากรและการประเมินผลการปฏิบัติงาน กลุ่มบริษัทประเมินผลการปฏิบัติงานของส่วนงาน           
โดยพิจารณาจากกำไรหรือขาดทุนจากการดำเนินงานซ่ึงวัดมูลค่าโดยใช้เกณฑ์เดียวกับที่ใช้ในการวัดกำไรหรือขาดทุน
จากการดำเนินงานในงบการเงิน อย่างไรก็ตาม กลุ่มบริษัทบริหารงานด้านภาษีเงินได้ของทั้งกลุ่มโดยไม่มีการปันส่วน
ให้แต่ละส่วนงานดำเนินงาน 

การบันทึกบัญชีสำหรับรายการระหวา่งส่วนงานที่รายงานเป็นไปในลักษณะเดียวกับการบันทึกบัญชีสำหรับรายการ
ธุรกิจกับบุคคลภายนอก 

  

41 ............................................................ กรรมการ ..........................................................  

             (คุณบ๊อบ เวาเทอร์ส)                                        (คุณธนโชติ รุ่งสิทธิวัฒน์) 

ข้อมูลรายได้และกำไรของส่วนงานของกลุ่มบริษัทสำหรับปีสิ้นสุดวนัที่ 31 ธันวาคม 2565 และ 2564 มีดังต่อไปนี ้
 (หน่วย: พันบาท) 
 งบการเงินรวม 
 2565 
 ส่วนงาน

นายหน้าซื้อขาย
หลักทรัพย์และ
สัญญาซื้อขาย

ล่วงหน้า 

ส่วนงานค้า
หลักทรัพย์และ
สัญญาซื้อขาย

ล่วงหน้า 
ส่วนงาน           

วาณิชธนกิจ ส่วนงานอื่น รวม 
รายได้      
รายได้ค่านายหน้า       
 ณ เวลาใดเวลาหนึ่ง 1,177,317 - - - 1,177,317 
รายได้ค่าธรรมเนียมและบริการ      
 ณ เวลาใดเวลาหนึ่ง 5,180 55,738 22,965 - 83,883 
 ตลอดช่วงเวลาหนึ่ง - - 17,438 - 17,438 
รายได้ดอกเบี้ย 44,517 53,314 - 31,094 128,925 
กำไร (ขาดทุน) และผลตอบแทน

จากเครื่องมือทางการเงิน (5,210) 40,536 - 
 

(127) 
 

35,199 
รายได้อื่น 2,048 437 5,792 11,157 19,434 
รวมรายได้ 1,223,852 150,025 46,195 42,124 1,462,196 
รวมค่าใช้จ่าย     (1,395,906) 
กำไรก่อนภาษีเงินได ้     66,290 
ภาษีเงินได้        (21,418) 
กำไรสุทธิสำหรับป ี     44,872 

 

 (หน่วย: พันบาท) 
 งบการเงินรวม 
 2564 
 ส่วนงาน

นายหน้าซื้อขาย
หลักทรัพย์และ
สัญญาซื้อขาย

ล่วงหน้า 

ส่วนงานค้า
หลักทรัพย์และ
สัญญาซื้อขาย

ล่วงหน้า 
ส่วนงาน     

วาณิชธนกิจ ส่วนงานอื่น รวม 
รายได้      
รายได้ค่านายหน้า       
 ณ เวลาใดเวลาหนึ่ง 1,339,043 - - - 1,339,043 
รายได้ค่าธรรมเนียมและบริการ      
 ณ เวลาใดเวลาหนึ่ง 5,757 58,257 17,559 - 81,573 
 ตลอดช่วงเวลาหนึ่ง - - 35,873 - 35,873 
รายได้ดอกเบี้ย 39,867 74,905 - 21,536 136,308 
กำไร (ขาดทุน) และผลตอบแทน

จากเครื่องมือทางการเงิน (855) 42,877 - 
 

117 
 

42,139 
รายได้อื่น 1,358 825 104 19,730 22,017 
รวมรายได้ 1,385,170 176,864 53,536 41,383 1,656,953 
รวมค่าใช้จ่าย     (1,442,565) 
กำไรก่อนภาษีเงินได ้     214,388 
ภาษีเงินได้        (59,165) 
กำไรสุทธิสำหรับป ี     155,223 
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42 ............................................................ กรรมการ ..........................................................  

             (คุณบ๊อบ เวาเทอร์ส)                                        (คุณธนโชติ รุ่งสิทธิวัฒน์) 

สินทรัพยร์วมของส่วนงานของกลุ่มบริษัท ณ วันที ่31 ธันวาคม 2565 และ 2564 มีดังต่อไปนี้ 
 (หน่วย: พันบาท) 
 งบการเงินรวม 

 

ส่วนงาน
นายหน้าซื้อ

ขายหลักทรัพย์
และสัญญาซื้อ
ขายล่วงหน้า 

ส่วนงานค้า
หลักทรัพย์

และสัญญาซื้อ
ขายล่วงหน้า 

ส่วนงาน               
วาณิชธนกิจ 

รวมส่วนงาน
ดำเนินงาน 

สินทรัพย์          
ที่ไม่ได้                 
ปันส่วน รวม 

สินทรัพยร์วมของส่วนงาน       
ณ วันที ่31 ธันวาคม 2565 2,085,646 1,545,887 52,136 3,683,669 1,125,882 4,809,551 

ณ วันที ่31 ธันวาคม 2564 2,292,857 1,615,009 47,589 3,955,455 808,949 4,764,404 

ข้อมูลเกี่ยวกับเขตภมูิศาสตร์ 
กลุ่มบริษัทดำเนินธุรกิจในเขตภูมิศาสตร์เดียว คือ ประเทศไทย ดังนั้นรายได้และสินทรัพย์ที่แสดงอยู่ในงบการเงิน          
จึงถือเป็นการรายงานตามเขตภมูิศาสตร์แล้ว 
ข้อมูลเกี่ยวกับลูกค้ารายใหญ่ 
ในปี 2565 และ 2564 กลุ่มบริษัทไม่มีรายได้จากลูกค้ารายใดที่มีมูลค่าเท่ากับหรือมากกว่าร้อยละ 10 ของรายได้ของ
กิจการ 

40. ลำดับชั้นของมูลค่ายุติธรรม 
 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 และ 2564 กลุ่มบริษัทมีสินทรัพย์และหนี้สินที่วัดมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรมหรือเปิดเผย

มูลค่ายุติธรรมแยกแสดงตามระดับช้ันของมูลค่ายุติธรรม ดังนี้ 
  (หน่วย: พันบาท) 
 งบการเงินรวม/งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2565 

 มูลค่า มูลค่ายุติธรรม 
 ตามบัญชี ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 รวม 
สินทรัพย์ทางการเงนิที่วัดมูลคา่ด้วยมูลค่ายุติธรรม    
สินทรัพย์อนุพันธ์      
 สัญญาซ้ือขายล่วงหน้า 1,344 1,344 - - - 
เงินลงทุนที่ไม่ได้วางเป็นประกัน      
   เงินลงทุนที่วดัมูลค่ายุติธรรมผ่านกำไรหรือขาดทุน    
 หลักทรัพยจ์ดทะเบียน 360,262 360,262 - - 360,262 
 หุ้นกู ้ 415,011 - 415,011 - 415,011 
   เงินลงทุนที่วดัมูลค่ายุติธรรมผ่านกำไรขาดทุน

เบ็ดเสร็จอื่น      
 หลักทรัพยจ์ดทะเบียน 25,500 25,500 - - 25,500 
 หน่วยลงทุน 6,738 - 6,738 - 6,738 
 หลักทรัพยห์ุ้นทุน 6,166 - - 6,166 6,166 
เงินลงทุนที่วางเป็นประกัน      
   เงินลงทุนที่วดัมูลค่ายุติธรรมผ่านกำไรหรือขาดทุน    
      หลักทรัพย์ขายโดยมีสัญญาซื้อคืน 633,381 - 633,381 - 633,381 
สินทรัพย์ที่เปดิเผยมูลค่ายุติธรรม    
อสังหารมิทรัพยเ์พื่อการลงทุน 35,265 - 103,491 - 103,491 

 

43 ............................................................ กรรมการ ..........................................................  

             (คุณบ๊อบ เวาเทอร์ส)                                        (คุณธนโชติ รุ่งสิทธิวัฒน์) 

  (หน่วย: พันบาท) 
 งบการเงินรวม/งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2564 

 มูลค่า มูลค่ายุติธรรม 
 ตามบัญชี ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 รวม 
สินทรัพย์ทางการเงนิที่วัดมูลคา่ด้วยมูลค่ายุติธรรม    
เงินลงทุนที่ไม่ได้วางเป็นประกัน      
   เงินลงทุนที่วดัมูลค่ายุติธรรมผ่านกำไรหรือขาดทุน    
 หลักทรัพยจ์ดทะเบียน 319,044 319,044 - - 319,044 
 หุ้นกู ้ 804,649 - 804,649 - 804,649 
   เงินลงทุนที่วดัมูลค่ายุติธรรมผ่านกำไรขาดทุน

เบ็ดเสร็จอื่น      
 หลักทรัพยจ์ดทะเบียน 17,900 17,900 - - 17,900 
 หน่วยลงทุน 10,819 - 10,819 - 10,819 
 หลักทรัพยห์ุ้นทุน 6,166 - - 6,166 6,166 
เงินลงทุนที่วางเป็นประกัน      
   เงินลงทุนที่วดัมูลค่ายุติธรรมผ่านกำไรหรือขาดทุน    
      หลักทรัพย์ขายโดยมีสัญญาซื้อคืน 307,010 - 307,010 - 307,010 
หนี้สินทางการเงนิที่วัดมูลค่าด้วยมูลคา่ยุติธรรม 
หนี้สินอนุพนัธ์      
 สัญญาซ้ือขายล่วงหน้า 3,439 3,439 - - 3,439 
สินทรัพย์ที่เปดิเผยมูลค่ายุติธรรม    
อสังหารมิทรัพยเ์พื่อการลงทุน 36,357 - 103,491 - 103,491 

41. เคร่ืองมือทางการเงิน 

41.1 วัตถุประสงค์และนโยบายการบริหารความเสี่ยงทางการเงนิ 

 กลุ่มบริษัทมีความเสี่ยงที่เก่ียวข้องกับเครื่องมือทางการเงิน และมีนโยบายการบริหารความเส่ียง ดังนี ้

ความเสี่ยงด้านเครดิต 

กลุ่มบริษัทมีความเสี่ยงด้านการให้สินเชื่อที่เกี่ยวเนื่องกับลูกหนี้สำนักหักบัญชีและบริษัทหลักทรัพย์ ลูกหนี้ธุรกิจ
หลักทรัพย์และสัญญาซื้อขายล่วงหน้า เงินลงทุนในตราสารหนี้ เงินให้กู้ยืม และรายได้ค่าธรรมเนียมและบริการค้างรับ 
ฝ่ายบริหารควบคุมความเสี่ยงนี้โดยการกำหนดให้มีการประเมินเครดติของลูกค้าเมื่อเปิดบัญชี เพื่อใช้ในการพิจารณา
วงเงินที่เหมาะสม และทบทวนวงเงินดังกล่าวเป็นระยะอย่างต่อเนื่อง การควบคุมความเสี่ยงจากการให้กู้ยืมเงินเพื่อ
ซื้อหลักทรัพย์ทำได้โดยพิจารณาวงเงินให้มีความเหมาะสมกับฐานะการเงินและความสามารถในการชำระหนี้ของ
ลูกค้า รวมทั้งจัดให้มีการทบทวนวงเงินอย่างต่อเนื่องเพื่อปรับวงเงินให้เหมาะสมกับฐานะการเงินและพฤติกรรม  
การซื้อขายของลูกค้าในปัจจุบัน อีกทั้งยังกำหนดวงเงินกู้ยืมเพื่อซื้อหลักทรัพย์ต่อลูกค้ารายใดรายหนึ่งไว้ไม่ให้เกิน
กว่าเกณฑ์ที่ทางการกำหนด รวมทั้งยังมีการกำหนดรายช่ือหลักทรัพย์ที่กลุ่มบรษิัทอนุญาตให้ซื้อขายในบัญชีมาร์จิ้น
ได้และกำหนดอัตรามาร์จิ้นที่เหมาะสมสำหรับหลักทรพัย์แต่ละหลักทรัพย ์เพื่อคัดเลือกเฉพาะหลักทรัพยท์ี่มีคุณภาพ
เหมาะสม โดยพิจารณาจากปัจจัยพื้นฐานและสภาพคล่องในการซ้ือขายหลักทรัพย ์และยังกำหนดจำนวนหลักทรัพย์
ที่อนุญาตให้ซ้ือหรือวางเป็นหลักประกันเพื่อมิให้มีการกระจุกตัวในหลักทรัพย์ 
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44 ............................................................ กรรมการ ..........................................................  

             (คุณบ๊อบ เวาเทอร์ส)                                        (คุณธนโชติ รุ่งสิทธิวัฒน์) 

สำหรับการลงทุนในตราสารหนี้ กลุ่มบริษัทมีการกำหนดเกณฑ์การลงทุนในตราสารหนี้ที่ออกโดยองค์กรที ่มี                
ฐานะการเงินที่มั่นคง และมีอันดับความน่าเชื่อถือที่กลุ่มบริษัทยอมรับได้ ซึ่งถูกจัดอันดับโดยสถาบันการจดัอันดับ                       
ที่เชื่อถือได ้

นอกจากนี้ การให้สินเชื่อของลูกค้าบุคคลของกลุ่มบริษัทไม่มีการกระจุกตัว เนื่องจากกลุ่มบริษัทมีฐานของลูกค้า               
ที่หลากหลายและมีอยู่จำนวนมากราย จำนวนเงินสูงสุดที่กลุ่มบริษัทอาจต้องสูญเสียจากการให้สินเชื่อ คือ มูลค่าสุทธิ
ตามบัญชีของเครื่องมือทางการเงินตามที่แสดงไวใ้นงบแสดงฐานะการเงิน 

ความเสี่ยงจากอัตราแลกเปลี่ยน 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 และ 2564 กลุ่มบริษัทไม่มีสินทรัพย์และหนี้สินทางการเงินที่เป็นสกุลเงินตราต่างประเทศ
ที่มีสาระสำคัญ 

ความเสี่ยงจากอัตราดอกเบี้ย 

 กลุ่มบริษัทมีความเสี่ยงจากอัตราดอกเบี้ยที่สำคัญอันเกี่ยวเนื่องกับเงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ลูกหนี้เงินให้
กู้ยืมเพื่อซื้อหลักทรัพย์ เงินลงทุนในตราสารหนี้ เงินให้กู้ยืม เงินกู้ยืมจากสถาบันการเงิน และตราสารหนี้ที่ออกและ
เงินกู้ยืมอื่น สินทรัพย์และหนี้สินทางการเงินจัดอยู่ในประเภทระยะสั้นและมีอัตราดอกเบี้ยที่ปรับขึ้นลงตามอัตรา
ตลาด หรือมีอัตราดอกเบี้ยคงที่ซ่ึงใกล้เคียงกับอัตราตลาด 

 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 และ 2564 สินทรัพยแ์ละหนี้สินทางการเงินที่สำคัญสามารถจัดตามประเภทอัตราดอกเบี้ย 
และสำหรับสินทรัพย์และหนี้สินทางการเงินที่มีอัตราดอกเบี้ยคงที่สามารถแยกตามวันที่ครบกำหนดหรือวันที่มี             
การกำหนดอัตราดอกเบี้ยใหม่ (หากวันที่มีการกำหนดอตัราดอกเบี้ยใหม่ถึงก่อน) ได้ดังนี้ 
 (หน่วย: ล้านบาท) 
 งบการเงินรวม 
 2565 
 ยอดคงเหลือของเคร่ืองมือทางการเงิน  
  มีอัตราดอกเบี้ยคงท่ี   อัตราดอกเบี้ย 
 มีอัตราดอกเบี้ย ระยะเวลาการกำหนดอัตราดอกเบี้ยใหม่หรือวันครบกำหนด   (ร้อยละต่อป)ี 
 ปรับขึ้นลงตาม  ไม่ม ี ไม่มี  อัตรา  
 อัตราตลาด เมื่อทวงถาม ภายใน 1 ปี 1 - 5 ปี เกิน 5 ปี กำหนด ดอกเบี้ย รวม ลอยตัว อัตราคงท่ี 

สินทรัพย์ทางการเงนิ            
เงนิสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 594 - - - - - 107 701 0.1 - 0.7 - 
ลูกหนี้สำนักหักบัญชีและ           
 บริษัทหลักทรัพย์ - - - - - - 225 225 - - 
ลูกหนี้ธุรกิจหลักทรัพยแ์ละ           
 สัญญาซื้อขายล่วงหน้า 848 - - - - - 652 1,500 6.3 - 18.0 - 
สินทรพัยอ์นุพันธ์ - - - - - - 1 1 - - 
เงินลงทุนที่ไม่ได้วางเป็นประกัน - - 250 - 165 - 399 814 - 2.9 - 7.8 
เงินลงทุนที่วางเป็นประกัน           

เงินลงทุนที่วางเป็นประกัน
และไม่ได้ให้สิทธิผู้รับโอน
ขายหรือวางประกันอีกทอดหนึ่ง - - 90 - - - - 90 - 0.4 - 0.9 

เงินลงทุนที่วางเป็นประกัน
และให้สิทธิผู้รับโอนขาย
หรือวางประกันอีกทอดหนึ่ง - - 633 - - - - 633 - 2.9 - 7.8 
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             (คุณบ๊อบ เวาเทอร์ส)                                        (คุณธนโชติ รุ่งสิทธิวัฒน์) 

 (หน่วย: ล้านบาท) 
 งบการเงินรวม 
 2565 
 ยอดคงเหลือของเคร่ืองมือทางการเงิน  
  มีอัตราดอกเบี้ยคงท่ี   อัตราดอกเบี้ย 
 มีอัตราดอกเบี้ย ระยะเวลาการกำหนดอัตราดอกเบี้ยใหม่หรือวันครบกำหนด   (ร้อยละต่อป)ี 
 ปรับขึ้นลงตาม  ไม่ม ี ไม่มี  อัตรา  
 อัตราตลาด เมื่อทวงถาม ภายใน 1 ปี 1 - 5 ปี เกิน 5 ปี กำหนด ดอกเบี้ย รวม ลอยตัว อัตราคงท่ี 

หน้ีสินทางการเงิน            
เงินกู้ยืมจากสถาบันการเงิน - 400 100 - - - - 500 - 2.3 - 3.5 
หลักทรพัยข์ายโดยมีสัญญาซื้อคืน - - 649 - - - - 649 - 2.9 - 7.8 
เจ้าหนี้ธุรกิจหลักทรัพย์และ           
 สัญญาซื้อขายล่วงหน้า - - - - - - 769 769 - - 
ตราสารหนี้ที่ออกและเงินกู้ยืมอื่น - - 492 - - - - 492 - 3.8 - 5.3 
หนี้สินตามสัญญาเช่า - - 35 43 - - - 78 - 3.4 - 4.9 

 
 (หน่วย: ล้านบาท) 
 งบการเงินรวม 
 2564 
 ยอดคงเหลือของเคร่ืองมือทางการเงิน  
  มีอัตราดอกเบี้ยคงท่ี   อัตราดอกเบี้ย 
 มีอัตราดอกเบี้ย ระยะเวลาการกำหนดอัตราดอกเบี้ยใหม่หรือวันครบกำหนด   (ร้อยละต่อป)ี 
 ปรับขึ้นลงตาม  ไม่ม ี ไม่มี  อัตรา  
 อัตราตลาด เมื่อทวงถาม ภายใน 1 ปี 1 - 5 ปี เกิน 5 ปี กำหนด ดอกเบี้ย รวม ลอยตัว อัตราคงท่ี 

สินทรัพย์ทางการเงนิ            
เงนิสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 365 - - - - - 59 424 0.1 - 0.5 - 
ลูกหนี้สำนักหักบัญชีและ           
 บริษัทหลักทรัพย์ - - - - - - 322 322 - - 
ลูกหนี้ธุรกิจหลักทรัพยแ์ละ           
 สัญญาซื้อขายล่วงหน้า 726 - - - - - 1,040 1,766 6.3 - 18.0 - 
สินทรพัยอ์นุพันธ์ - - - - - - 1 1 - - 
เงินลงทุนที่ไม่ได้วางเป็นประกัน - - 640 - 165 - 354 1,159 - 1.5 - 7.5 
เงินลงทุนที่วางเป็นประกัน           

เงินลงทุนที่วางเป็นประกัน
และไม่ได้ให้สิทธิผู้รับโอน
ขายหรือวางประกันอีกทอดหนึ่ง - - 90 - - - - 90 - 0.2 - 0.4 

เงินลงทุนที่วางเป็นประกัน
และให้สิทธิผู้รับโอนขาย
หรือวางประกันอีกทอดหนึ่ง - - 307 - - 

 
- 

 
- 307 - 3.1 - 7.0 

หน้ีสินทางการเงิน            
เงินกู้ยืมจากสถาบันการเงิน - 300 5 - - - - 305 - 2.3 - 2.9 
หลักทรพัยข์ายโดยมีสัญญาซื้อคืน - - 307 - - - - 307 - 3.1 - 7.0 
เจ้าหนี้ธุรกิจหลักทรัพย์และ           
 สัญญาซื้อขายล่วงหน้า - - - - - - 1,199 1,199 - - 
หนี้สินอนุพันธ์ - - - - - - 3 3 - - 
ตราสารหนี้ที่ออกและเงินกู้ยืมอื่น - - 500 142 - - - 642 - 3.8 - 5.3 
หนี้สินตามสัญญาเช่า - - 13 5 - - - 18 - 4.1 - 4.8 
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46 ............................................................ กรรมการ ..........................................................  

             (คุณบ๊อบ เวาเทอร์ส)                                        (คุณธนโชติ รุ่งสิทธิวัฒน์) 

 (หน่วย: ล้านบาท) 
 งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2565 
 ยอดคงเหลือของเคร่ืองมือทางการเงิน  
  มีอัตราดอกเบี้ยคงท่ี   อัตราดอกเบี้ย 
 มีอัตราดอกเบี้ย ระยะเวลาการกำหนดอัตราดอกเบี้ยใหม่หรือวันครบกำหนด   (ร้อยละต่อป)ี 
 ปรับขึ้นลงตาม  ไม่มี ไม่มี  อัตรา  
 อัตราตลาด เมื่อทวงถาม ภายใน 1 ปี 1 - 5 ปี เกิน 5 ปี กำหนด ดอกเบี้ย รวม ลอยตัว อัตราคงท่ี 

สินทรัพย์ทางการเงนิ            
เงนิสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 582 - - - - - 100 682 0.1 - 0.7 - 
ลูกหนี้สำนักหักบัญชีและ           
 บริษัทหลักทรัพย์ - - - - - - 225 225 - - 
ลูกหนี้ธุรกิจหลักทรัพยแ์ละ           
 สัญญาซื้อขายล่วงหน้า 848 -  - - - 652 1,500 6.3 - 18.0 - 
สินทรพัยอ์นุพันธ์ - - - - - - 1 1 - - 
เงินลงทุนที่ไม่ได้วางเป็นประกัน - - 250 - 165 - 399 814 - 2.9 - 7.8 
เงินลงทุนที่วางเป็นประกัน           

เงินลงทุนที่วางเป็นประกัน
และไม่ได้ให้สิทธิผู้รับโอน
ขายหรือวางประกันอีกทอดหนึ่ง - - 90  - - - - 90 - 0.4 - 0.9 

เงินลงทุนที่วางเป็นประกัน
และให้สิทธิผู้รับโอนขาย
หรือวางประกันอีกทอดหนึ่ง -  - 633  - - - - 633 - 2.9 - 7.8 

หน้ีสินทางการเงิน            
เงินกู้ยืมจากสถาบันการเงิน - 400 100 - - - - 500 - 2.3 - 3.5 
หลักทรพัยข์ายโดยมีสัญญาซื้อคืน - - 649 - - - - 649 - 2.9 - 7.8 
เจ้าหนี้ธุรกิจหลักทรัพย์และ           
 สัญญาซื้อขายล่วงหน้า - - - - - - 769 769 - - 
ตราสารหนี้ที่ออกและเงินกู้ยืมอื่น - - 492 - - - - 492 - 3.8 - 5.3 
หนี้สินตามสัญญาเช่า - - 34 42 - - - 76 - 3.6 - 4.9 

 
 (หน่วย: ล้านบาท) 
 งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2564 
 ยอดคงเหลือของเคร่ืองมือทางการเงิน  
  มีอัตราดอกเบี้ยคงท่ี   อัตราดอกเบี้ย 
 มีอัตราดอกเบี้ย ระยะเวลาการกำหนดอัตราดอกเบี้ยใหม่หรือวันครบกำหนด   (ร้อยละต่อป)ี 
 ปรับขึ้นลงตาม  ไม่มี ไม่มี  อัตรา  
 อัตราตลาด เมื่อทวงถาม ภายใน 1 ปี 1 - 5 ปี เกิน 5 ปี กำหนด ดอกเบี้ย รวม ลอยตัว อัตราคงท่ี 

สินทรัพย์ทางการเงนิ            
เงนิสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 357 - - - - - 54 411 0.1 - 0.6 - 
ลูกหนี้สำนักหักบัญชีและ           
 บริษัทหลักทรัพย์ - - - - - - 322 322 - - 
ลูกหนี้ธุรกิจหลักทรัพยแ์ละ           
 สัญญาซื้อขายล่วงหน้า 726 - - - - - 1,040 1,766 6.3 - 18.0 - 
เงินลงทุนที่ไม่ได้วางเป็นประกัน - - 640 - 165 - 354 1,159 - 1.5 - 7.5 
เงินลงทุนที่วางเป็นประกัน           

เงินลงทุนที่วางเป็นประกัน
และไม่ได้ให้สิทธิผู้รับโอน
ขายหรือวางประกันอีกทอดหนึ่ง - - 90 - - - - 90 - 0.2 - 0.4 

เงินลงทุนที่วางเป็นประกัน
และให้สิทธิผู้รับโอนขาย
หรือวางประกันอีกทอดหนึ่ง - - 307 - - 

 
- 

 
- 307 - 3.1 - 7.0 

  

47 ............................................................ กรรมการ ..........................................................  

             (คุณบ๊อบ เวาเทอร์ส)                                        (คุณธนโชติ รุ่งสิทธิวัฒน์) 

 (หน่วย: ล้านบาท) 
 งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2564 
 ยอดคงเหลือของเคร่ืองมือทางการเงิน  
  มีอัตราดอกเบี้ยคงท่ี   อัตราดอกเบี้ย 
 มีอัตราดอกเบี้ย ระยะเวลาการกำหนดอัตราดอกเบี้ยใหม่หรือวันครบกำหนด   (ร้อยละต่อป)ี 
 ปรับขึ้นลงตาม  ไม่มี ไม่มี  อัตรา  
 อัตราตลาด เมื่อทวงถาม ภายใน 1 ปี 1 - 5 ปี เกิน 5 ปี กำหนด ดอกเบี้ย รวม ลอยตัว อัตราคงท่ี 

หน้ีสินทางการเงิน            
เงินกู้ยืมจากสถาบันการเงิน - 300 5 - - - - 305 - 2.3 - 2.9 
หลักทรพัยข์ายโดยมีสัญญาซื้อคืน - - 307 - - - - 307 - 3.1 - 7.0 
เจ้าหนี้ธุรกิจหลักทรัพย์และ           
 สัญญาซื้อขายล่วงหน้า - - - - - - 1,199 1,199 - - 
หนี้สินอนุพันธ์ - - - - - - 3 3 - - 
ตราสารหนี้ที่ออกและเงินกู้ยืมอื่น - - 500 142 - - - 642 - 3.8 - 5.3 
หนี้สินตามสัญญาเช่า - - 13 5 - - - 18 - 4.1 - 4.8 

ความเสี่ยงด้านสภาวะตลาด 
ปัจจัยด้านการเมืองและเศรษฐกิจทั ้งภายในและภายนอกประเทศมีผลต่อความผันผวนของสภาวะตลาดทุน 
โดยเฉพาะความเสี ่ยงต่อการเคลื ่อนไหวของราคาหลักทรัพย์มีผลกระทบต่อกำไรหรือขาดทุนจากการลงทุน                    
ในหลักทรัพย ์ดังนั้นการศึกษาข้อมูลและการวิเคราะห์อย่างรอบคอบ ตลอดจนการกระจายการลงทุนอย่างเหมาะสม
ย่อมเป็นการลดความเสี่ยงจากการลงทุนได ้
ความเสี่ยงด้านสภาพคล่อง 
กลุ่มบริษัทมีความเสี่ยงด้านสภาพคล่องที่เกี่ยวกับลูกหนี้ธุรกิจหลักทรัพย์และสัญญาซื้อขายล่วงหน้าซึ่งไม่อาจเรยีก
เงินคืนได้ และเงินลงทุนซึ่งมีการเคลื่อนไหวของราคาหลักทรัพย์ตามความผันผวนในตลาด ส่งผลให้จำหน่าย                  
เงินลงทุนไม่ได้ตามที่คาดไว ้อยา่งไรก็ตาม สินทรัพยท์ีก่ลุ่มบริษัทถือเป็นสินทรัพยท์ี่มีสภาพคล่องสูงโดยกลุ่มบริษัท
มีอัตราส่วนของเงินกองทุนสภาพคล่องสุทธิที่สูงเกินกว่าร้อยละ 7 ตามเกณฑ์ที่ทางการกำหนดไว้ และกลุ่มบริษัท          
มีการจัดเตรียมวงเงินสินเช่ือจากสถาบันการเงินที่คาดวา่เพียงพอในการดำเนินธุรกิจ 
รายละเอียดการครบกำหนดของเครื่องมือทางการเงินนับจากวนัส้ินรอบระยะเวลารายงาน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 
และ 2564 มีดังนี ้

 (หน่วย: ล้านบาท) 
 งบการเงินรวม 

 2565 
 ยอดคงเหลือของเครื่องมือทางการเงิน 
 เมื่อทวงถาม ภายใน 1 ป ี 1 - 5 ป ี เกิน 5 ป ี ไม่มีกำหนด รวม 

สินทรัพย์ทางการเงนิ        
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด - - - - 701 701 
ลูกหนี้สำนักหกับัญชีและบรษัิทหลักทรัพย์ - 225 - - - 225 
ลูกหนี้ธุรกิจหลักทรพัย์และสัญญาซื้อขายล่วงหน้า 848 631 - - 21 1,500 
สินทรัพย์อนุพันธ์ - 1 - - - 1 
เงินลงทุนที่ไม่ได้วางเป็นประกัน - 250 - 165 399 814 
เงินลงทุนที่วางเป็นประกัน       

เงินลงทุนที่วางเป็นประกันและไม่ได้ให้สิทธิ      
ผู้รับโอนขายหรือวางประกันอกีทอดหนึ่ง - 90 - - - 90 

เงินลงทุนที่วางเป็นประกันและให้สิทธผู้ิรับโอน
ขายหรือวางประกันอกีทอดหนึ่ง - 633 - - - 633 
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48 ............................................................ กรรมการ ..........................................................  

             (คุณบ๊อบ เวาเทอร์ส)                                        (คุณธนโชติ รุ่งสิทธิวัฒน์) 

 (หน่วย: ล้านบาท) 
 งบการเงินรวม 

 2565 
 ยอดคงเหลือของเครื่องมือทางการเงิน 
 เมื่อทวงถาม ภายใน 1 ปี 1 - 5 ป ี เกิน 5 ป ี ไม่มีกำหนด รวม 

หนี้สินทางการเงนิ        
เงินกู้ยืมจากสถาบันการเงิน 400 100 - - - 500 
หลักทรัพยข์ายโดยมีสัญญาซื้อคืน - 649 - - - 649 
เจ้าหนี้ธุรกิจหลักทรัพยแ์ละสัญญาซื้อขายล่วงหน้า - 769 - - - 769 
ตราสารหนี้ที่ออกและเงนิกู้ยืมอื่น - 492 - - - 492 
หนี้สินตามสัญญาเช่า - 35 43 - - 78 

 
 (หน่วย: ล้านบาท) 

 งบการเงินรวม 
 2564 
 ยอดคงเหลือของเครื่องมือทางการเงิน 
 เมื่อทวงถาม ภายใน 1 ปี 1 - 5 ป ี เกิน 5 ป ี ไม่มีกำหนด รวม 

สินทรัพย์ทางการเงนิ        
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด - - - - 424 424 
ลูกหนี้สำนักหกับัญชีและบรษัิทหลักทรัพย์ - 322 - - - 322 
ลูกหนี้ธุรกิจหลักทรพัย์และสัญญาซื้อขายล่วงหน้า 726 1,019 - - 21 1,766 
เงินลงทุนที่ไม่ได้วางเป็นประกัน - 959 - 165 35 1,159 
เงินลงทุนที่วางเป็นประกัน       

เงินลงทุนที่วางเป็นประกันและไม่ได้ให้สิทธิ      
ผู้รับโอนขายหรือวางประกันอกีทอดหนึ่ง - 90 - - - 90 

เงินลงทุนที่วางเป็นประกันและให้สิทธผู้ิรับโอน
ขายหรือวางประกันอกีทอดหนึ่ง - 307 - - - 307 

หนี้สินทางการเงนิ        
เงินกู้ยืมจากสถาบันการเงิน 300 5 - - - 305 
หลักทรัพยข์ายโดยมีสัญญาซื้อคืน - 307 - - - 307 
เจ้าหนี้ธุรกิจหลักทรัพยแ์ละสัญญาซื้อขายล่วงหน้า - 1,199 - - - 1,199 
หนี้สินอนุพนัธ์ - 3 - - - 3 
ตราสารหนี้ที่ออกและเงนิกู้ยืมอื่น - 500 142 - - 642 
หนี้สินตามสัญญาเช่า - 13 5 - - 18 

  

49 ............................................................ กรรมการ ..........................................................  

             (คุณบ๊อบ เวาเทอร์ส)                                        (คุณธนโชติ รุ่งสิทธิวัฒน)์ 

 (หน่วย: ล้านบาท) 
 งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2565 
 ยอดคงเหลือของเครื่องมือทางการเงิน 
 เมื่อทวงถาม ภายใน 1 ปี 1 - 5 ป ี เกิน 5 ป ี ไม่มีกำหนด รวม 

สินทรัพย์ทางการเงนิ        
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด - - - - 682 682 
ลูกหนี้สำนักหกับัญชีและบรษัิทหลักทรัพย์ - 225 - - - 225 
ลูกหนี้ธุรกิจหลักทรพัย์และสัญญาซื้อขายล่วงหน้า 848 631 - - 21 1,500 
สินทรัพย์อนุพันธ์ - 1 - - - 1 
เงินลงทุนที่ไม่ได้วางเป็นประกัน - 250 - 165 399 814 
เงินลงทุนที่วางเป็นประกัน       

เงินลงทุนที่วางเป็นประกันและไม่ได้ให้สิทธิ                         
ผู้รับโอนขายหรือวางประกันอกีทอดหนึ่ง - 90 - - - 90 

เงินลงทุนที่วางเป็นประกันและให้สิทธผู้ิรับโอน
ขายหรือวางประกันอกีทอดหนึ่ง - 633 - - - 633 

หนี้สินทางการเงนิ        
เงินกู้ยืมจากสถาบันการเงิน 400 100 - - - 500 
หลักทรัพยข์ายโดยมีสัญญาซื้อคืน - 649 - - - 649 
เจ้าหนี้ธุรกิจหลักทรัพยแ์ละสัญญาซื้อขายล่วงหน้า - 769 - - - 769 
ตราสารหนี้ที่ออกและเงนิกู้ยืมอื่น - 492 - - - 492 
หนี้สินตามสัญญาเช่า - 34 42 - - 76 

 
 (หน่วย: ล้านบาท) 
 งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2564 
 ยอดคงเหลือของเครื่องมือทางการเงิน 
 เมื่อทวงถาม ภายใน 1 ปี 1 - 5 ป ี เกิน 5 ป ี ไม่มีกำหนด รวม 

สินทรัพย์ทางการเงนิ        
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด - - - - 411 411 
ลูกหนี้สำนักหกับัญชีและบรษัิทหลักทรัพย์ - 322 - - - 322 
ลูกหนี้ธุรกิจหลักทรพัย์และสัญญาซื้อขายล่วงหน้า 726 1,019 - - 21 1,766 
เงินลงทุนที่ไม่ได้วางเป็นประกัน - 959 - 165 35 1,159 
เงินลงทุนที่วางเป็นประกัน       

เงินลงทุนที่วางเป็นประกันและไม่ได้ให้สิทธิ                         
ผู้รับโอนขายหรือวางประกันอกีทอดหนึ่ง - 90 - - - 90 

เงินลงทุนที่วางเป็นประกันและให้สิทธผู้ิรับโอน
ขายหรือวางประกันอกีทอดหนึ่ง - 307 - - - 307 

หนี้สินทางการเงนิ        
เงินกู้ยืมจากสถาบันการเงิน 300 5 - - - 305 
หลักทรัพยข์ายโดยมีสัญญาซื้อคืน - 307 - - - 307 
เจ้าหนี้ธุรกิจหลักทรัพยแ์ละสัญญาซื้อขายล่วงหน้า - 1,199 - - - 1,199 
หนี้สินอนุพนัธ์ - 3 - - - 3 
ตราสารหนี้ที่ออกและเงนิกู้ยืมอื่น - 500 142 - - 642 
หนี้สินตามสัญญาเช่า - 13 5 - - 18 
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50 ............................................................ กรรมการ ..........................................................  

             (คุณบ๊อบ เวาเทอร์ส)                                        (คุณธนโชติ รุ่งสิทธิวัฒน์) 

41.2 มูลค่ายุติธรรมของเครื่องมือทางการเงนิ 

กลุ่มบริษัทมีวิธีการและสมมติฐานที่ใช้ในการประมาณมูลค่ายติุธรรมของเครื่องมือทางการเงิน ดังนี้ 

ก) สินทรัพย์และหนี้สินทางการเงินที่จะครบกำหนดในระยะเวลาอันส้ัน ได้แก่ เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 
ลูกหนี้สำนักหักบัญชีและบริษัทหลักทรัพย์ ลูกหนี้ธุรกิจหลักทรัพย์และสัญญาซื้อขายล่วงหน้า รายได้ค่าธรรมเนียม
และบริการค้างรับ ดอกเบี้ยและเงินปันผลค้างรับ เงินกู้ยืมจากสถาบันการเงิน เจ้าหนี้สำนักหักบัญชีและบริษัท
หลักทรัพย์ เจ้าหนี้ธุรกิจหลักทรัพย์และสัญญาซื้อขายล่วงหน้า ตราสารหนี้ที่ออกและเงินกู้ยืมอื่นและค่าใช้จ่าย
ค้างจ่าย แสดงมูลค่ายตุิธรรมโดยประมาณตามมูลค่าตามบัญชีที่แสดงในงบแสดงฐานะการเงิน 

ข) เงินลงทุนในตราสารหนี้แสดงมูลค่ายุติธรรมตามราคาตลาด หรือคำนวณโดยใช้อัตราผลตอบแทนที่ประกาศ
โดยสมาคมตลาดตราสารหนี้ไทยหรือตลาดอื่น 

ค) เงินลงทุนในตราสารทุนที่อยู่ในความต้องการของตลาด ใบสำคัญแสดงสิทธิ และใบสำคัญแสดงสิทธิอนพัุนธ์
แสดงมูลค่ายุติธรรมตามราคาตลาด เงินลงทุนในตราสารทุนที่ไม่อยู่ในความต้องการของตลาด คำนวณมูลค่า
ยุติธรรมตามหลักเกณฑก์ารประเมินมูลค่าที่เป็นที่ยอมรับทั่วไป เช่น ประมาณการกระแสเงินสดคิดลด 

ง) ลูกหนี้และเจ้าหนี้ธุรกรรมยืมและให้ยืมหลักทรัพยแ์สดงมูลค่ายุติธรรมตามราคาตลาด 

จ) ตราสารอนุพันธ์ประเภทสัญญาซื้อขายล่วงหน้าแสดงมูลค่ายุติธรรมโดยใช้ราคาที่ใช้ชำระของตลาดอนุพันธ์ 
โดยกลุ่มบริษัทได้คำนึงถึงผลกระทบของความเส่ียงด้านเครดิตของคู่สัญญาในการประมาณมูลค่ายุติธรรมของ
ตราสารอนุพนัธ์ 

ในระหว่างปปีัจจุบัน ไม่มีการโอนรายการระหว่างลำดับช้ันของมูลค่ายุติธรรม  

42. การบริหารจัดการทุน 

วัตถุประสงค์ในการบริหารจัดการทุนที่สำคัญของกลุ่มบริษัท คือ การจัดให้มีซึ่งโครงสร้างทางการเงินที่เหมาะสม                             
การดำรงไว้ซึ่งความสามารถในการดำเนินธุรกิจอย่างต่อเนื่อง เพื่อสร้างผลตอบแทนต่อผู้ถือหุ้นและเป็นประโยชน์
ต่อผู้มีส่วนได้เสียอื่น  

43. การอนุมัติงบการเงิน 

งบการเงินนี้ได้รับอนุมัติให้ออกโดยคณะกรรมการบริษัทฯเมื่อวนัที ่28 กุมภาพนัธ์ 2566 
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